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A Tanacsado testulet feladata

) _‘
Mandatum

“*Tandcsadas nyujtasa a Bizottsag szamara a 2018-2020
id6szakra sz6lo munkaprogram el6készitésében

“*Vélemények, ajanlasok, értékelések, beszamoldk
készitése

<+ [rasbeli javaslatok dsszedllitdsa az U
munkaprogramhoz, melyek nyilvanosan elérhetoek
lesznek



A Tanacsado testulet feladata

‘\

* Az MSCA programmal kapcsolatos visszajelzések
becsatornazasa

* DOntéshozdk, és mas relevans szakmai csoportok felé
lehetOség szerint kommunikacio folytatasa



*

*

*

*

*

Nyilvanos palyazat utan kertltek kivalasztasra a
Bizottsag altal

2 éves mandatum

A kulonbdzb tanacsadoi testliletek munkaja
0sszehangolt

Minimum 2 Ulés évente
Konszenzus alapjan torténé mikodeés
Megfelel6 adatkezelés és atlathatdsag



MSCA AdB tagok 2016-2018
"

+ Osszetétel: 17 orszag, 23 f6

« Képviselt szakteriletek:

Karrierfejlesztés, kutatoi mobilitas, ipar, egyetemek,
tudomanypolitika, esélyegyenldség, civil szervezetek,
MSCA alumni, gradualis, predoc és postdoc oktatas,
innovacio menedzsment, kGzgazdasagtan, piac,
tarsadalomtudomany, élettudomanyok, élethosszig
tarto tanulas... ..



Feladatok idorendben

\

2016 februar és junius kozott:

**Javaslatok 0sszeallitasa a 2018-2020 kozOotti
munkaprogram prioritasait illetéen

“*Konzultacié a megfelel6 dontéshozdkkal

<2 db megbeszélés Briisszelben, rengeteg egyeztetés,
irasos anyagok készitése
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2016 masodik felében és 2017 elso félévében:

“*Részletes tartalom kidolgozasa az yj
munkaprogramba



A konzultacio kérdései

\

* Mely kihivasokra koncentraljon a program?

* Hogyan lehet a program eredményeit hatékonyabban
merni?

* Mely tényezdOket kell tovabbfejleszteni a program
sikeressege érdekében?

* Milyen Uj HR menedzsment modellt tamogasson a
program?



o /

Altemak a konzultacioban

\

* Valtozasok, Uj igények a kutatdi karrier teriletén:

career restart, Open Innovation, migracio, dual career, adatkezelés,
felel8s kutatds, kommunikacio

* A kutatas mddszertananak valtozasa:
interdiszciplinaritas, képzések, Open Science, Open Innovation

* Egyuttm(ikodés az iparral:
képzések, a kutatok foglalkoztatasa, a részvételi arany



o /

Altemak a konzultacioban

\

* Widening: a részvétel szélesitése a kivalosag
megorzésével

* A program eredményei és hatasa a kutatokra, a
kutatdohelyekre és a tarsadalomra:

+ Eletpdlya lekdvetése MSCA utan
* Az oktatds modernizacidja
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Altemak a konzultacioban

‘\

* Tudomanyos eredmények terjesztése és
felhasznadlasa széles korben

+ Felel6s kutatas szerepének megerdsitése

* HR kivalosag tamogatasa



KOszOonOm a figyelmet




