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Két esettanulmány

Gazda-molnár-pék együttműködés
Öko vetőmag munkacsoport és kisparcellás fajtatesztek

➢ Kezdeti fázisban lévő együttműködések (2019)
➢ Konkrét, speciális problémára keresik a választ

• Hogyan indult a kezdeményezés
• Kik az érdekeltek
• Mik a motivációik
• Mik a kezdeti kulcsfontosságú lépések
• Kommunikáció fontossága az együttműködésen belül és 

kifelé
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Gazda-molnár-pék együttműködés

Mi indította el az együttműködést?

• Problémák:

➢ Gazdálkodók bizonytalan keresletre termelnek tönke és alakor tájfajtákat

➢ Kézműves pékek minőségi alapanyaghiánya

➢ A megfelelő őrlés és hántolás mint hiányzó láncszem

• Farmer’s Pride projekt (agrobiodiverzitás), ősgabona kutatások

Kik az érdekeltek?

• Kutatók, öko gazdálkodók, kézműves pékek, molnárok, hántolók

• Kinek milyen motivációja van az együttműködésre (könnyebben és nehezebben 
bevonható szereplők)

➢ új fajták kipróbálása

➢ tapasztalatcsere

➢ kapcsolatépítés

➢ visszajelzés más szereplőktől

Mik a közös célok?

•Termékpálya építés

Az első gazda-molnár-pék műhelymunka, 2019 
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Gazda-molnár-pék együttműködés

• Legfontosabb lépések

• Közös igény megfogalmazása az együttműködésre→
részvételiség

• Rendszeres és gyakori találkozók→ közös célok, ismerkedés, 
bizalomépítés, visszajelzés

• Fontos teret adni a különböző szereplőknek→megfelelő 
időpont, helyszín, téma, nyelvezet gondos megválasztása

• Személyes és on-line alkalmak szervezése

• Koordináció, facilitálás

• Aktív részvétel biztosítása, feladatok leosztása

Gazda-molnár-pék műhelymunka, 2019 
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Gazda-molnár-pék együttműködés

Milyen csatornákon megy a kommunikáció?

• Szántóföldi napok

• Műhelybeszélgetés

• Webinar

• Levelezőlista

• Honlap

• Közösségi média

• Szakmai összefoglalók, cikkek 

Folytatás biztosítása

• Finanszírozás (projektek, termékfejlesztés)

• Motiváció fenntartása, szereplők bevonása

Gazda-molnár-pék-hántoló térkép 
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Öko vetőmag munkacsoport

Mi indította el az együttműködést?

• 2019 műhelymunka a LIVESEED H2020 projekt keretében

• Öko vetőmag kereslet és kínálat alacsony

• Öko vetőmag használat ösztönzése

Kik az érdekeltek?

• Kutatók, nemesítők, NÉBIH, tanúsító szervezetek, vetőmag forgalmazók és 
termelők (VSZT), öko gazdálkodók, Agrárminisztérium, (feldolgozók)

Mik a motivációk?

➢ Fémzárolt öko vetőmagok előnyeinek a bemutatása

➢ Derogációk visszaszorítása (új öko rendelet)

➢ Öko vetőmag használat és termelés fellendítése

➢ Új kategóriák megismertetése és részvétel a kutatásokban (OHM és öko
fajta)

➢ Érdekképviselet



ÖMKi | Ökológiai Mezőgazdasági Kutatóintézet

Öko vetőmag munkacsoport

Főbb lépések

• Közös igény megfogalmazása az együttműködésre→ részvételiség

• Kezdeti gyakori találkozók → ismerkedés, bizalomépítés, 
tapasztalatmegosztás a különböző érdekcsoportok között

• Közös célok megfogalmazása

• Feladatok leosztása/vállalása → részvételiség

• Külföldi jó példák hazai adaptálása

• LIVESEED partnerek részéről mentorálás

• Intézményesülés a VSZT keretén belül (folytatás biztosítása, 
elismertség és nagyobb fokú elköteleződés)
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Öko kisparcellás őszi búza fajtatesztek

Mi indította el az együttműködést?
• Öko vetőmag munkacsoport 2020-ban

• Öko kisparcellás fajtatesztek hiánya

Kik az érdekeltek?
• Kutató és nemesítő intézetek, NÉBIH, öko gazdálkodók, vetőmag 

forgalmazók

• Kinek milyen motivációja van az együttműködésre?
• Belső motiváció van, de kapacitás hiány miatt nem megvalósítható (intézetek)

• Anyagi motiváció (önköltség biztosítása)  (intézetek)

• Saját fajták tesztelése (nemesítők)

• Személyre  szabott eredmények (öko gazdálkodó)

Főbb lépések
• Igény megfogalmazása (alulról jövő kezdeményezés)→ részvételiség

• A hálózat kialakítása, koordináció (intenzív kommunikáció)

• A folyamtatok ismertetése, részletes munkaterv → tanulási folyamat

Hosszútávú fennmaradás
• Szerződés a partnerekkel →szolgáltatás
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Összefoglalás

Hosszútávú fenntarthatóság

• Intézményesítés

• Termékfejlesztés

• Nemzetközi és hazai projektek

• Koordináció-facilitáció

Kommunikáció 
fontossága

• Szereplők bevonása

• Átláthatóság és 
bizalomépítés

• Visszajelzés

Többszereplős 
együttműködés

• Nyitottság

• Különböző szemszögből 
való megközelítés

• Win-win törekvések
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Bővebb információ

Öko vetőmag munkacsoport

✓ https://biokutatas.hu/hu/page/show/az-
okologiai-vetomagok-aktualis-hazai-
helyzeterol

Gazda-molnár-pék hálózat

✓ https://www.biokutatas.hu/hu/page/show/ga
bona-adatbazis

✓ https://www.biokutatas.hu/hu/page/show/m
inosegi-kenyeret-mindenkinek-old-
20190826182000

✓ https://www.biokutatas.hu/hu/page/show/ga
zda-molnar-pek-muhelymunka-osszefoglalo

https://biokutatas.hu/hu/page/show/az-okologiai-vetomagok-aktualis-hazai-helyzeterol
https://www.biokutatas.hu/hu/page/show/gabona-adatbazis
https://www.biokutatas.hu/hu/page/show/minosegi-kenyeret-mindenkinek-old-20190826182000
https://www.biokutatas.hu/hu/page/show/gazda-molnar-pek-muhelymunka-osszefoglalo
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Köszönöm a 
figyelmet!

Fehér Judit

judit.feher@biokutatas.hu
www.biokutatas.hu


