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H2020 – Kiváló tudomány
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MSCA céljai és fő jellemzői

• Képzés kiváló és innovatív kutatási projekten 
keresztül

• Vonzó kutatói karrier-lehetıség 

• Karrierfejlesztés, tudás-transzfer
• Új jártasság és tudás elsajátítása
• Határokon és szektorokon átnyúló mobilitás

• Új: INNOVÁCIÓ



2014. február 11. 4www.nih.gov.hu

Alapszabályok, fő jellemzők

• Kezdı kutató: kutatói karrierjének elsı 4 
évében járó kutató (teljes állás)

• Tapasztalt kutató: PhD fokozattal vagy 
legalább 4 év teljes állású kutatói 
munkatapasztalattal rendelkezı kutató

• Mobilitási szabály: a kutatók a pályázat 
benyújtását megelızı 3 évbıl nem tölthettek 12 
hónapnál hosszabb idıt a fogadó intézmény 
országában

• ÚJ: Akadémiai és nem-akadémiai szektor
• Bottom-up - minden tudományterület felé nyitott 

!!!
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Pályázási folyamat

Egyéni pályázatok
• A kutató maga választja ki a fogadóintézményt, 

ahol a kutatási projektet meg kívánja valósítani
• Kutató+intézmény � Európai Bizottság
Fogadóintézményi pályázatok
• Fogadóintézmények konzorciuma � Európai 

Bizottság
• A fogadóintézmény bizonyos számú kutató

fogadására pályázik, a kutatók késıbb 
közvetlenül az intézményhez jelentkeznek, nem 
az EB-hoz.

• Kutatócsere



2014. február 11. 6www.nih.gov.hu

ITN
Kezdı kutatók

IF

Tapasztalt 
kutatók

RISE

Kutatócsere

COFUND

Innovative Training Networks – Innovatív képzési

hálózatok (ITN)

Doktori képzés
European Training Networks, European Industrial 

Doctorates, European Joint Doctorates

Individual Fellowships – Egyéni ösztöndíjak

Nemzetközi és interszektorális mobilitás

European Fellowships, Global Fellowships

Specifikus támogatás karrier újrakezdésre és 
reintegrációra

Research and Innovation Staff Exchange –

Kutatási és Innovációs Kutatócsere

Nemzetközi és interszektorális kutatócsere

Co-funding of regional, national and 

international programmes -

Regionális, nemzeti, nemzetközi 

programok társfinanszírozása          

Doktori és ösztöndíj programok

ITN

IEF
IOF
IIF
CIG

IAPP
IRSES

COFUND

MSCA akciók felépítése
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Innovatív képzési hálózatok (ITN)

• Cél: strukturált kutatási és doktori képzés 
megvalósítása, kreatív és innovatív kezdı-
kutatók új generációjának képzésével

• Intézményi pályázat

• Típusai:
�Európai Képzési Hálózatok (ETN)
�Európai Ipari Doktorátusok (EID)
�Európai Közös Doktorátusok (EJD)
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Academia
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Academia
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Academia
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ITN konzorciumok típusai
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ITN

• ÚJ: Csak kezdı kutatók támogatása
• Projekt futamideje: max. 4 év
• Kutatói ösztöndíjak: 3-36 hónap
• Max. 540 kutató-hónap (180 az EID esetében)
• EID és EJD: közös doktori program
• Költségvetés: 405,18 millió € - 25,5 millió €- EID, 30 

millió € - EJD (2014), 370 millió € - 25 millió € - EID, 28 
millió € - EJD (2015)

• Felhívás megjelenése: 2013.december 11.,

HatHatááridridıı: 2014. : 2014. ááprilis 9. 17:00prilis 9. 17:00
• Felhívás megjelenés: 2014. szeptember 2. 

HatHatááridridıı: 2015. janu: 2015. januáár 13. 17:00r 13. 17:00
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Egyéni ösztöndíjak (IF)

• Céljai: 
– új tudás megszerzésére lehetıség biztosítása; 
– Kutatási projekt megvalósítása EU-n belül vagy kívül
– Karrier folytatása vagy visszatérés EU-ba
– Karrierfejlesztés!

• Típusai:
– Európai Ösztöndíj
– Globális Ösztöndíj
– Karrier újrakezdési és Reintegrációs Panel

• Külön mobilitási szabály: 3 évnél nem több az elmúlt 5 évben
• ÚJ: Reintegrációs Panel: csak EU-n kívülrıl
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Egyéni ösztöndíjak (IF)

• Csak tapasztalt kutatók támogatása, bármely nemzetbıl
• ÚJ: EU-ban: 3-6 hónap secondment másik szektorban 

(ipar!) – nem kötelezı
• Projekt futamideje:

– IF EU: 12-24 hónap
– IF Global: 12-24 hónap +12 hónap kötelezı visszatérés EU-ba

• Költségvetés: 240,50 millió € - 29 millió €- Global (2014), 
213 millió € - 27 millió € - Global (2015)

• Felhívás megjelenése: 2014.március 12.,

HatHatááridridıı: 2014. szeptember 11. 17:00: 2014. szeptember 11. 17:00
• Felhívás megjelenése: 2015.március 12.,

HatHatááridridıı: 2015. szeptember 10. 17:00: 2015. szeptember 10. 17:00
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Kutatási és Innovációs Kutatócsere (RISE)

• Céljai:
– Nemzetközi és interszektorális együttmőködés 

kutatócserén keresztül

• Fı jellegzetességei:
– Interszektorális tudástranszfer
– Közös kutatási és innovációs projekt
– Workshopok, konferenciák
– EU-n belül: csak interszektorális kutatócsere
– ÚJ: NEM lehet: országon belüli kutatócsere
- NEM lehet EU-n kívüli intézmények között kutatócsere
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RISE – Kutatócserék
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RISE

• Kezdı és tapasztalt kutatók, technikai személyzet
• ÚJ: min. 3 ország, legalább 2 tagállam vagy társult 

ország
• Projekt futamideje: max. 4 év
• Kutatócsere: 1-12 hónap
• Mobilitási szabály nem kell!
• ÚJ: legalább 6 hó a küldı intézetnél
• Max. 540 kutató-hónap
• Költségvetés: 70 millió € (2014), 80 millió (2015)
• Felhívás megjelenése: 2013.december 11.,

HatHatááridridıı: 2014. : 2014. ááprilis 24. 17:00prilis 24. 17:00
• Felhívás megjelenés: 2015. január 6. 

HatHatááridridıı: 2015. : 2015. ááprilis 28. 17:00prilis 28. 17:00
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COFUND

• Céljai:
– Regionális, nemzeti és nemzetközi programok 

ösztönzése a kutatói képzés, mobilitás és karrier 
fejlesztés támogatására

• Jellemzıi:
– Új vagy meglévı program
– Transznacionális, szektorok közötti mobilitás
– Strukturális alapokkal szinergia

• Típusai:
– ÚJ: Doktori program – kezdı kutatók
– Ösztöndíjprogram – tapasztalt kutatók
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COFUND

• 1 intézményi pályázó, amely finanszíroz v. 
menedzsel doktori v. ösztöndíjprogramot

• ÚJ: bármely jogi személy
• Projekt futamideje: max. 5 év
• Kutatói ösztöndíj: min. 3 hónap
• ÚJ: 50% társfinanszírozás
• Költségvetés: 80 millió € - doktori: 30 millió

€(2014), 80 millió- doktori 30 millió € (2015)
• Felhívás megjelenése: 2014.április 10.,

HatHatááridridıı: 2014. okt: 2014. októóber. 17:00ber. 17:00
• Felhívás megjelenés: 2015. április 14. 

HatHatááridridıı: 2015. okt: 2015. októóber 1. 17:00ber 1. 17:00
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EU hozzájárulás

Marie Skłodowska-
Curie Action

Researcher unit cost

[kutató/hónap]

Institutional unit cost

[kutató/hónap]

Living 

allowance*
Mobility 
allowance

Family 
allowance

Research, 
training and 
networking 
costs

Management 
and overheads

Innovative Training 
Networks 3 110 600 500 1 800 1 200
Individual 
Fellowships 4 650 600 500 800 650

*Országszorzó
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EU hozzájárulás

Marie Skłodowska-
Curie Action

Staff member unit cost

[kutató/hónap]

Top-up allowance

Institutional unit cost

[kutató/hónap]

Research, training 
and networking 

costs

Management and 
indirect costs

RISE 2 000 1 800 700



2014. február 11. 19www.nih.gov.hu

További információ

További INFORMÁCIÓ:
Jeney Nóra

Nemzeti Kapcsolattartó
Tel.: 06-1-484-2957
E-mail: nora.jeney@nih.gov.hu

• Participant Portal: 
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/de
sktop/en/home.html

• http://ec.europa.eu/programmes/horizon2020/



Köszönöm a figyelmet!
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