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I. Palyazati felhivas

A Kutatasi és Technologiai Innovacios Alaprol (tovabbiakban: Alap) szoldé 2003. évi XC.
torvénnyel Osszhangban a Nemzeti Kutatasi és Technologiai Hivatal (NKTH) nevében a
Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatashasznositasi Iroda (KPI) palyazatot hirdet
Regionalis Egyetemi Tudaskézpontok (RET) létrehozasanak és miikodésének a
tamogatasara. Javaslatot Regiondlis Egyetemi Tudaskozpont felallitisara barmely
tudomany- vagy szakteriileten be lehet nytjtani. A projektjavaslatban ki kell dolgozni a
tudaskozpont hosszu tava (9-10 éves) stratégiajat, tovabba a palydzat futamidejére
vonatkozoan a kutatdsi-fejlesztési és a beruhazasi tervet magéba foglalo munkatervét,
valamint koltségtervét. A RET stratégiajat és munkatervét magyarul és angolul egyarant
el kell késziteni.

A palyazat lebonyolitasat a Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatashasznositasi Iroda
(KPI) végzi.

1. A palyazat benyujtasa

A péalyamunkékat magyar nyelven 1 eredeti és 3 masolati példanyban, az angol nyelvii
stratégiat és munkatervet tartalmazo valtozat kiilon leflizott 1 eredeti és 1 masolati
példanyaval egyiitt, zart csomagolasban, személyesen vagy futarszolgalattal a kovetkezo
cimre kell eljuttatni:

Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatashasznositasi Iroda
1052 Budapest, Szervita tér 8. fsz. postazé

A palyamunka magyar és angol nyelvii valtozatat a mellékletekkel (a gazdasagi
adatokra vonatkozé mellékletek Kkivételével) 2 db CD-n is be kell nyujtani.

A benyujtand6é csomagra rd kell irni a palyazat betlijeles azonositdjat, amely a felhivas
cimoldalén talalhato:

RET 2004

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2004. november 4., 16:30 dra

A Palyazati Felhivas ¢s az Utmutaté, a palyazati tirlapok, valamint a palyazat beadasdhoz
szlikséges egyéb dokumentumok és hasznos informaciok az NKTH, illetve a KPI alabbi
internetes honlapjain lesznek elérhetdk:

Nemzeti Kutatési és Technologiai Hivatal http://www.nkth.gov.hu
Kutatés-fejlesztési Palyazati és Kutatdshasznositasi Iroda http://www.kutatas.hu
2. A palyazat célja

A palyazat atfogo célja a vilag élvonalaba tartozdé egyetemi tudomanyos és technoldgiai
innovacios kozpontok, Regionalis Egyetemi Tudaskézpontok létrehozasanak elésegitése
annak érdekében, hogy olyan szakteriileti és regiondlis vonzéascentrumok jojjenek létre,
amelyek kiemelkedd kutatas-fejlesztési, valamint technologiai innovacids tevékenységet




folytatnak, intenziven egylittmiikodnek a gazdasagi szféraval, 6sztonzoleg hatnak a régiok
technologiai és gazdasagi fejlodésére, s ezen keresztiil javitjdk a régi6 és az orszag
versenyképességét.

A palyézat tovabbi céljai:
J az anyagi ¢és szellemi er6forrasok foldrajzi koncentralasa, "kritikus tomegi"

tudas- és szakemberbazis 1étrehozéasa az egyetemeken - s ezaltal a régiokban - a
fejlett technologiak teriiletén;

J egyetemi ¢és PhD hallgatok széleskori bevondsa a kutatas-fejlesztésbe, 10j
munkahelyek teremtése, fiatal kutatok (pre- €s posztdoktorok) alkalmazasa;
. az egyetemek ¢és a vallalkozasok kozotti tudds- €s technologia-transzfer

felgyorsitasa ¢és fokozasa, a K+F eredmények alkalmazdsanak, gazdasagi
hasznositasanak az elomozditasa;

o a kutatohelyek és a régid vallalatai kozotti szoros egyiittmiikodésre, Uj
termékek, technologidk, szolgéltatasok, moddszerek ¢és alkalmazasok
kifejlesztésére, kiprobalasara alkalmas innovacids kornyezet megteremtése;

o a régiok kis- és kozepes vallalkozédsai innovacids tevékenységének segitése,
tudas- ¢és technologia-intenziv kezdd (start-up) és hasznositd (spin-off)
vallalkozasok segitése k+f projektek tdmogatasaval;

o egyetemi innovacios kozpontok, regiondlis innovacios klaszterek magjanak a
kialakitasa;
. "high-tech" wvallalatok, K+F intézetek és tevékenységek betelepiilésének,

kiilfoldi befektetéseknek az 6szténzése.
3. Regionalis Egyetemi Tudaskozpont létrehozasa, miikodése és feladatai

3.1 A tudaskozpont létrehozasa és mikodése

A tudaskozpont egyetemek, vallalkoziasok és mas tudomanyos Kkutatassal vagy
innovacioval foglalkozo szervezetek egyiittmiikodése nemzetk6zi szinvonalu, fokuszalt
kutatas-fejlesztési ¢és innovacids feladatok végrehajtasara. A Regiondlis Egyetemi
Tudéaskozpont fontos jellemzo6i az emberi és anyagi erdforrasok koncentraldsa, valamint a
K+F ¢és a gazdasagi szféra egyiittmiikodése, illetve a regionalis hatds. A RET létrehozdsanal
kiemelt szempont, hogy a kdrnyezetében legyen ipari hattér az adott szakteriileten. Ezen kiviil
torekedni kell arra, hogy a tudaskézpont gazdasagi partnerei kozott jelenjenek meg jelentds
iparvallalatok, amelyek motivaljak a kézpont K+F tevékenységét és alkalmazoi lehetnek a
megsziiletd kutatasi eredményeknek, technologiaknak.

A RET a befogad6 egyetem elkiilonitetten gazdalkodo6 szervezeti egységeként miikodik,
de lehetséges miikodési forma a virtualis szervezédésii kozpont is. A tobbi érdekelt
kutatohely, véllalkozas ¢és egyéb szervezet konzorciumi szerzodéssel csatlakozik a
tudaskdozponthoz. A konzorcium vezetd intézménye és a palyazat koordinatora a
tudaskozpontot befogadé egyetem. A tudaskozpontként valé miikodés feltétele, hogy a
konzorcium a K+F ¢és innovacios tevékenységének meghatarozo részét foldrajzilag
lokalizaltan, azaz a gesztor egyetemen €s annak kozvetlen kornyezetében végezze.

A tudaskozpontot nagy tapasztalatokkal rendelkezd, menedzser szemléletli szakember (a
tudaskdzpont igazgatdja) iranyitja. A kozpont tevékenységének altalanos feliigyeletét
nemzetkozileg elismert kutatokbol, ipari szakemberekbdl, valamint a régid innovacidoban



érdekelt intézményeinek és szakmai szervezeteinek képvisel6ibol allo testiilet latja el,
amelynek iilésein a tdmogatd szerv megbizottja is részt vesz. A hatékony miikodéshez
professzionalis (kutatasi, gazdasagi) menedzsment és adminisztracio kialakitasa sziikséges.

A tudaskozpont tevékenysége Kkiterjed az alap-, az alkalmazott kutatasra, a Kkisérleti
fejlesztésre, és a technolégia-transzferre, valamint az oktatasra, képzésre és a
tudomanyos utianpétlas nevelésére egyarant. Minden tudaskézpontnak jol definialt és
megfogalmazott célokat a régié gazdasagfejlesztési elképzeléseihez illeszkedd kutatas-
fejlesztési programokon keresztlil valositja meg. A kutatds-fejlesztési tevékenység 0
iranyaiba mutatato6 K+F programokban - a tudaskdzpont profiljadba esd teriileten - olyan
nemzetkozileg versenyképes, alkalmazas-orientalt kutatasi feladatokat (projekteket) kell
végrehajtani, amelyek sikeres megvalositdsa varhatéan jelentds tudomanyos eredményekkel
¢s gazdasagi elénydkkel jar mind a résztvevok, mind a régid szamdra. A K+F programoknak
¢s a részfeladatoknak szorosan kapcsolodniuk kell egymashoz, nem Osszefiiggd
tevékenységekre, kiilonalldo kutatdsi projektek Osszességére nem lehet tudaskdzpontot
alapozni.

3.2 A tudaskozpont feladatai
A pélyéazat tamogatasaval 1étrejovo Regionalis Egyetemi Tudaskézpontok feladatai:
a) Oktatas és képzés

o egyetemi hallgatok és PhD hallgatok képzése, szakmai tovabbképzés a kutatés-
fejlesztési tevékenységben vald részvételen keresztiil;

o a tudomanyos didkkoéri munka ¢és a tudomanyos utdnpotlds nevelésének
tamogatasa, az innovacios ¢€s lizleti szemlélet erdsitése a felsdoktatasban;

o a fiatal kutatok nemzetkozi kommunikécios készségének fejlesztése, szakmai
kapcsolatainak tAmogatasa;

o ipari szakemberek bevonasa a fels6fokt oktatasba és szakképzésbe.

b) Kutatas-fejlesztés

° nemzetkdzi  szinvonalu, fokuszalt, alkalmazds-orientalt kutatas-fejlesztési
tevékenység végzése a konzorciumban résztvevo intézményekkel egylittmitkddve;

. PhD hallgatok, tovabba fiatal kutatok (pre- ¢és posztdoktorok) és ipari
szakemberek széleskorli alkalmazdsa a tudaskozpont altal végzett kutatés-
fejlesztésben;

. a human erdforrdsok, a szellemi kapacitasok integralasa és koncentralasa a
befogado6 egyetemen, ill. a régidban a tudaskdzpont altal miivelt szakteriileten;

o tudomanyos mitihely, nemzetkozi szintli kompetencia kdzpont kialakitasa;

o talalmanyok ¢és szabadalmak Iétrehozdsa, valamint hasznositasa a 1régio
vallalkozasaival és nemzetkozi partnerekkel egyiittmiikodve;

o korszerli K+F infrastruktira kiépitése a magas szinvonalt kutato-fejlesztd
munkahoz és a vallalkozasok altal igényelt innovacios szolgaltatdsok nyujtasara;

. nemzetkdzi K+F egylittmiikodések, bekapcsolodas nemzetkozi részvétellel folyo
kutatasi projektekbe, kiilonos tekintettel az EU KTF programjaira;

o szakmai rendezvények szervezése, szakmai kiadvanyok készitése.



c) Ipari egyiittmiikddés

o kozos kutatas-fejlesztés és innovacids tevékenység;
o K+F eredmények hasznositasa, technologia-transzfer;

o hosszu tavl kapcsolatok kiépitése a régid gazdasagi szerepldivel és innovacids
szervezeteivel, az ipari egyiittmiik6dés mechanizmusainak kialakitasa;

o "start-up" ¢és "spin-off" vallalkozasok segitése;

o a vallalkozasokkal vald hatékony egyiittmiikodést lehetévé tevd infrastruktiura
kialakitasa;

o K+F ¢és innovacios szolgaltatasok a kis- és kozépvallalkozasok szamara;
. szakértéi tevékenység, szakmai tanfolyamok, tréningek nyujtdsa gazdalkodd
szervezetek részére.

4. A palyazok kore

Regionalis Egyetemi Tudaskozpont létrehozasara egyetemek, és veliik egyiittmiikodo,
bejegyzett belfoldi székhelyll, jogi személyiséggel rendelkezd és jogi személyiség nélkiili
gazdasagi tarsasagok, kutatds-fejlesztési tevékenységet végzO felsdoktatdsi intézmények,
egy¢éb koltségvetési és non-profit kutatohelyek, tovabba mas innovacioval foglalkozo
szervezetek részvételével, a palyazatban foglalt feladatok megvalositasara alakitott
konzorciumok nyujthatnak be javaslatot.

A konzorcium vezetd intézménye, a tudaskozpontot befogadé egyetem. Vallalkozasok
részvétele a konzorciumban alapkovetelmény a tudaskozpont 1étrehozasahoz. A tudaskozpont
jelentdségét azonban nem a konzorcium ipari tagjainak a szdma hatdrozza meg, hanem a
tudaskozpont K+F tevékenységében vald részvételiik és a kozpontot vezetd egyetemmel vald
egylittmitkddésiik mértéke és mindsége.

5. A tamogatott palyazatok szama

A tdmogatott palyazatok szama: max. 5

6. A tamogatas formaja

A tdmogatds formaja: a palyazé milkodési tamogatasanak nem mindsiilo, visszafizetési
kotelezettség nélkiili végleges juttatas (a tovabbiakban: vissza nem téritendd tamogatas).

7. A tamogatas futamideje

A tamogatasi program iddtartama, a projekt futamideje 48 hénap. Azonban a nyertes
palyazoknak - az alapozo iddszaknak tekintett - egy év elteltével bizonyitaniuk kell, hogy
valoban képesek nemzetkdzi szinvonali kutato-fejleszté munkara és regiondlis innovacios
centrumként, tudaskozpontként vald hosszu tdvii miikddésre. Ennek megfeleléen, az els6
évet kovetéen a palyazati program Szakmai Iranyité Testiilete megvizsgalja a
létrehozott tudaskozpontok 12 honap alatt elvégzett munkajat, s mindezek
figyelembevételével javaslatot tesz a tudaskozpont anyagi tamogatasara a kovetkezo
harom évre, vagy sziikség esetén a tamogatasi szerzodés modositasara, esetleg
megsziintetésére.



8. A tamogatas mértéke

A palyazat meghirdetésekor a tdmogatasra rendelkezésre allo teljes keretosszeg 9,000 millié
Ft, amelybdl a timogatasi program elsé évében 1,500 millié Ft, az ezt koveté harom évben
pedig 7,500 millié Ft hasznélhato fel.

Az elsoé évben egy palyazati javaslat minimum 240, maximum 360 millio Ft, a program
masodik ciklusaban pedig évi minimum 400, maximum 600, milli6 Ft tamogatiasban
részesiilhet.

Az eréforras koncentracio és a régio fejlesztése érdekében a tamogatas jelentos részét a
tudaskozpontot befogado6 egyetemen, illetve annak kozvetlen kornyezetében végzett K+F
tevékenységre, vagy annak céljait szolgalo infrastruktira fejlesztésre kell forditani.

Ha a tamogatott koltségvetési szerv vagy jogi személyiséggel rendelkezd intézménye,
illetve jogi személyiségili non-profit szervezet, akkor a juttatds nem mindsiil az Eurdpai
Kozosséget létrehozo Szerzédés 87. cikkének (1) bekezdése szerinti allami tdmogatasnak.
A tamogatas maximuma Kkoltségvetési szerv vagy intézménye, illetve jogi személyiségii
non-profit szervezet esetében a projekt raesé elszamolhato osszes koltségének 100 %-a.

A tudaskdzpont konzorcium gazdasigi tarsasag tagjai esetén a tamogatasi intenzitas
mértékét az Europai Kozosséget létrehozo Szerzodés 87. cikkének (1) bekezdése szerinti
dllami tamogatasokkal kapcsolatos eljardsrol és a regionalis térképrol szolo 85/2004. (IV.
19.) Korm. rendelet, a 70/2001/EK bizottsagi rendelet (HL. L 10., 2001.1.13.), a Kutatasi és
Technologiai Innovacios Alap kezelésérdl és felhasznaldasarol szolo 133/2004. (IV. 29.) Korm.
rendelet, a 364/2004/EK bizottsagi rendelet (HL. L 63., 2004.2.28.) hatarozza meg részletesen
(6sszhangban a 96/C 45/06 bizottsagi kozleménnyel). A tamogatds maximalis mértékének (a
maximalis tdmogatasi intenzitasnak) kiszamitdsi modjat részletesen a Palyazati dtmutato
tartalmazza.

A palyazat résztvevoi, a tudaskdzpont konzorcium tagjai beszdmolési ciklusonként eldleget
igényelhetnek a tamogatasbol. Az eléleg nagysaga a palyazé altal a projekt teljes
futamidejére megitélt tamogatas 90 %-aig terjedhet, de egy beszamolasi ciklusra nem
haladhatja meg ezen id6szakra elfogadott taimogatas mértékét. Eldlegrész atutaldsa csak
az el6zo eldlegrész felhasznaldsarol szold szakmai beszdmold és pénziigyi elszadmolas
elfogadasa utan keriilhet sor. Az eldleg folydsitdsardl, annak Osszegérdl és iitemezésérdl a
tamogatasi szerzodésben kell rendelkezni.

A palyazok sajat hozzajarulasa a tervezett tudaskozpont koltségeihez a konzorciumban
1évé vallalkozasok altal biztositott sajat forras egyiittes osszege.

A tamogatott tudaskozpontoknak évente (12 ho) kell beszamolot késziteniiik a kozpont
szakmai tevékenységérol és gazdalkodasarol, valamint az eléleg felhasznalasarol. Minden
beszamolasi id6szaknak szakmai beszdmold és pénziigyi elszamolds benyujtadsaval kell
zarulnia.



9. Kizaro okok

Nem palyazhat, illetve nem részesiilhet timogatasban az:

o aki csddeljaras, felszamolasi eljaras vagy végelszdmolas alatt all;

o akinek 60 napot meghalado, lejart koztartozésa van;

o akinek a Kutatasi és Technoldgiai Innovacids Alappal, illetve az Atv. 16 §-anak
(2) bekezdésében foglalt (cél)eldiranyzatokkal szemben 60 napot meghaladé lejart
fizetési kotelezettsége van;

o aki az Alap, valamint a Kutatasi és Technologiai Innovacios Alaprol szolo 2003.
evi XC. torvény 16. § (2) bekezdésében megjelolt (cél)eldiranyzatok terhére
korabban kiirt palyazati felhivasokra benytjtott palyazataiban, tovabba a jelen
palyazati felhivasra benytjtott palyazatiban valdtlan vagy megtéveszté adatot
szolgaltatott;

o aki az Alapbdl, valamint a Kutatasi és Technologiai Innovacios Alaprol szolo
2003. évi XC. torvény 16. § (2) bekezdésében megjeldlt (cél)eldiranyzatokbol
finanszirozott projektjeire kotott tdimogatasi szerz0désekbdl eredd kotelezettségeit
- neki felréhato okbdl - maradéktalanul nem teljesitette;

10. Tamogathato tevékenységek és elszamolhato koltségek

A tudaskozpont f6 tevékenysége alkalmazott kutatas-fejlesztés, ezért csak olyan
alapkutatast miivelhet, amelyre alkalmazés-orientalt kutatds ¢és kisérleti fejlesztés épiil.
A tudéaskozpont K+F tevékenységén beliil az alapkutatas aranya nem haladhatja meg a 30%-
ot. Az egyes tevékenységi tipusok Osszkoltségének a teljes K+F koltségvetés alabbiakban
megadott részaranyain beliil kell maradnia:

alapkutatas max. 30 %
alkalmazott kutatas min. 50 %, max. 100 %
kisérleti fejlesztés max. 50 %

10.1 tablazat: Az egyes K+F tevékenységek koltségenek megengedett részaranya a teljes K+F
koltségvetésre vonatkozoan

Alapkutatas jellegli tevékenységgel kizardlag olyan intézmény vagy vallalkozas pélyazhat,
amelynek szervezetén beliil erre alkalmas kutatocsoport miikodik. Ennek kritériuma: a
kutatdcsoportban mindsitett kutatok (PhD, tudomany doktora, akadémiai doktor, MTA rendes
vagy levelezd tagja) dolgoznak, és rendelkeznek 5 évnél nem régebbi, alapkutatasi
eredményeket bemutatd, referdlt, nemzetkdzi kiadvadnyban megjelent publikaciokkal a
tervezett K+F tevékenység teriiletérdl, tigy, hogy a kutatok munkahelyeként az alapkutatasi
tdmogatast igényld intézmény szerepel.

A teljes tamogatasi osszeg legfeljebb 50%-a kutatas-fejlesztési célokat szolgalo K+F
eszkozvasarlasra, és infrastruktura-fejlesztésre fordithato, beleértve "pilot" rendszerek,
tesztkornyezetek 1étrehozésat, valamint a tudaskdzpont miikodéséhez, a kutatis-fejlesztéshez
¢s az innovaciés tevékenységhez sziikséges épiiletek és helyiségek (pl. laboratériumok)
épitését, atalakitdsat is. A beruhdzasoknak az alkalmazott kutatast és a



technolégiafejlesztést, tovabba a vallalkozasokkal valé egyiittmiikodés céljait kell
szolgalniuk.

10.1 Tamogathaté tevékenységek
A palyazat keretében az alabbi tevékenységek finanszirozasara igényelheto tamogatas:

a) kutatas-fejlesztési valamint kizarolag ahhoz kapcsolddo (6nalléan nem palyazhato) feladatok

o alkalmazott kutatds, és az alkalmazott kutatdshoz szorosan kapcsolddd alapkutatas,
kisérleti fejlesztés és technoldgia-transzfer;

o egyetemi hallgatok, PhD hallgatok részvétele a kutato-fejleszté munkaban, tudomanyos
utanpotlas nevelése;

. oktatok, kutatok és ipari szakemberek tovabbképzése;

J K+F és innovacids szolgaltatasok nyujtasa;

o a tudaskozpont K+F €s innovacios tevékenységét megalapozo elemzések, tanulmanyok,
stratégidk és tervek készitése;

o ,»spin-off” és ,,start-up” vallalkozasok segitése K+F projektek tdmogatasaval;

o szellemi tulajdonvédelem (szabadalom, hasznalati minta, védjegy és mintaoltalmi
bejelentés) bejegyzésének tamogatasa, kivéve nagyvallalatok esetében;

. a kutatas-fejlesztési eredmények demonstracidja, bemutatisa szakmai és innovacios
kiallitason, konferenciakon;

. tudomanyos konferenciak és egyéb szakmai rendezvények szervezése;

o szakmai és a tudaskdzpont miikodéséhez kapcsolodd egyéb kiadvanyok készitése és
kiadasa;

a kutatasokban résztvevok hazai és nemzetk6zi mobilitasa, tapasztalatcsere;
nemzetkdzi tudomanyos és innovacios egyiittmiikddés, tapasztalatcsere;

részvétel nemzetkdzi kutatasi és technologiafejlesztési programokban és palyazatokon;
arégio K+F és innovacios fejlesztési lehetdségeinek feltarasa, partnerkutatas;

jogi, iparjogvédelmi, pénziigyi és lizleti tanacsadas igénybevétele.

b) beruhazasi tevékenységek

Amennyiben a beruhazasi tevékenységek kizardlag valamely kutatas-fejlesztési projekthez
kapcsolodnak, a kutatas-fejlesztési tamogatasra vonatkozo tamogatasi intenzitasokat, illetve
elszdmolhato koltségek korét kell alkalmazni (lasd 2.3.4-2. pont A));

Amennyiben a beruhazasi tevékenységek nem kothetk kizardlagosan valamely kutatas-fejlesztési
projekthez, a beruhazasi tdmogatidsokra vonatkoz6 tdmogatasi intenzitasokat, illetve elszamolhatd
koltségek korét kell alkalmazni (1asd 2.3.4-2. pont B))

o a tudaskdzpont miikodéséhez, a kutatas-fejlesztéshez és az innovacios tevékenységhez
sziikséges épiiletek és helyiségek (pl. laboratoriumok) épitése, atalakitasa, vagy felajitasa;

o kutatas-fejlesztési célokat szolgald tudomanyos eszkzok €és berendezések beszerzése;

o "pilot" rendszerek, tesztkornyezetek 1étrehozasa;

. szoftverek beszerzése, know-how és licence vasarlas.

10.2 Elszamolhato koltségek

Miikodési koltségek



a) Személyi juttatasok

o a tudaskozpont oktatasi és képzési, valamint kutatds-fejlesztési tevékenységében
résztvevok (kutatok, technikusok, kisegité személyzet, stb.), tovabba az iranyitasi
¢s adminisztrativ (menedzseri, kutatdsszervezési, gazdasagi {ligyintézoi)
feladatokat ellato személyek részére kifizetett juttatasok;

. a kutatod-fejlesztd munkéba bekapcsolodd egyetemi hallgatok €s PhD hallgatok
részére biztositott specialis célu 6sztondij;

o kikiildetésben résztvevd személyek napidija;

o szabadalmi oltalom ald nem tartozé szerzdéi jogdij, vagy eseti megbizasi
szerzOdésen alapulo jogviszonyban kifizetett személyi juttatasok.

Az itt tervezett koltségek kizardlag a kutatdsi feladatokban résztvevd kutatok, mas
szakemberek, egyéb kisegitd személyzet személyi jellegli raforditdsait tartalmazhatjdk, a
szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban szamviteli torvény) 79. §-anak (1)-(3)
bekezdése szerint. A hallgatok képzésére illetve a tudoméanyos tovabbképzésre adhatod
Osztondijak esetében figyelembe kell venni a kovetkezd jogszabalyok eldirasait: az 1995. évi
CXVIL torvény (SZJA torvény) 3.9-anak 24. pontjat, illetve a 34.§ (1) bekezdésében
foglaltakat; az 1993. évi LXXX. torvény (felséoktatasi térvény), 30-31., 35/A. §-it; az 1998.
evi LXVI. torvény (egészségiigyi hozzdjarulas) 6.§-at; az 1997. évi LXXX. térvény (TB) 16. §
(1) bekezdeés i) pontjaban, illetve a 21.§ c) pontjaban, és az 51/2001.(1V.3.) Korm. rendelet (a
doktori képzésrdl) 4.§ (2) bekezdésében leirtakat.

b) Munkaadodkat terheld jarulékok
o a tervezett személyi jellegli raforditdsok alapjan megallapitott bérjarulékok
(tarsadalombiztositasi jarulék, munkaado6i jarulék, egészségiigyi hozzajarulés,

stb.) a Szamviteli torvény 79. §-anak (4) bekezdése szerint.

¢) Dologi kiadasok a kutatas-fejlesztési feladatokhoz kapcsolédoan

o a tudaskozpont miikodésével, oktatasi, kutatdsi és technoldgiai innovacids
tevékenységével 0Osszefiiggd anyagfelhasznalas, igénybe vett szolgaltatasok
koltsége;

o az oktatasi és képzési, valamint a kutatds-fejlesztési feladatok végrehajtdsahoz

sziikséges megbizasok, alvéllalkoz6i megbizasok, szakértdi szolgaltatasok,
konzultacidk, tanidcsadasok, mindsitések, mérések, vizsgéalatok igénybevételének
koltségei,

. a kozpont munkijahoz kapcsolédd hazai ¢€s nemzetkdzi rendezvények
(szemindrium, tudomanyos miihely, konferencia), és egyéb események szervezési,
lebonyolitasi koltségei, vagy ezeken vald részvétel koltségei (részvételi dij,
utazasi és szallaskoltség);

o szakmai anyagok beszerzésének koltségei (konyvek, folyoiratok, egyéb irott €s
elektronikus kiadvanyok);

. a tudaskozpont mikodéséhez ¢s K+F tevékenységéhez sziikséges 1étesitmények,
helyiségek, valamint eszk6zok bérleti dija;

o a tudaskozpont miikodése kapcsan felmeriild altalanos rezsikoltségek, a miikodési
céli tAmogatasok max. 11 %-anak, és a felhalmozasi céli timogatasok 1 %-anak
erejéig, konzorciumi tagonként;

o akkreditalt auditor megbizasi dija.
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Felhalmozasi koltségek a kutatas-fejlesztési feladatokhoz kapcsoldddan

K+F infrastruktara ("pilot" rendszerek, tesztkdrnyezetek) létrehozdsanak ¢&s
fejlesztésének, tudomanyos eszkdzok €s berendezések beszerzésének koltsége,
beleértve a tudaskozpont miikddését, a kutatds-fejlesztést ¢€s innovacios
tevékenységet szolgald épiiletek és helyiségek (pl. laboratoriumok) kialakitasanak,
atalakitasanak, feltjitasanak vagy fejlesztésének koltségét is. A bekeriilési értéket
a Szamviteli torvény 47.-48. §-aban és az 51. §-aban foglaltak hatarozzak meg.
immaterialis javak (szoftver, licence, know-how, szabadalom) megszerzésének
koltsége. Az immaterialis javak koltségeinek tervezésekor vegye szamba a
sziikséges, az adott kutatdsi tevékenységet legalabb egy éven tul szolgalo,
immateridlis javak (szellemi termékek, szoftver, know-how, licence) korét és
bekertilési értékét. A bekeriilési értéket a szamviteli torvény 47.-48. §-aban ¢€s az
51. §-aban foglaltak hatarozzak meg. A szdmviteli torvény 25. §-dnak (7)
bekezdése szerinti szellemi termékek - tamogatasi szempontbol - csak akkor
vehetdk figyelembe, ha azokat a tamogatott mas szervezettdl vasarolta.

11. A palyazat hatasindikatorai

A palyazat eredményeinek mérésére alkalmazhato indikatorok:

Piackdzeli K+F eredmények (prototipus, technoldgia, eljaras) szama

Szabadalmi bejelentések €s bejegyzett szabadalmak szama

A régidban létrejott 0j vallalkozasok szama

A tudaskozpont altal generalt ij munkahelyek szama és arbevétele

A K+F tevékenységbe bevont egyetemi hallgatok és doktoranduszok szdma

A tudéskozpont tevékenységébe bekapcsolddo és tudoméanyos fokozatot szerzett
kutatok szama

A tudaskozpontban kiképzett ¢és vallalkozasokban foglalkoztatott fiatal
diplomasok, ill. kutatok szama

A tudéskozpont tevékenységében résztvevd kutatohelyek és vallalkozasok szadma
A K+F eredmények gazdasagi hasznositasabol szarmazo bevétel nagysaga

A kozpont kutato-fejlesztdé munkdjabol megsziiletett tudomanyos publikaciok
szama

A palyazat nyertesei a projekt végrehajtasa soran kotelesek adatokat szolgaltatni a felsorolt
mutatokra vonatkozoan a tdmogatasi szerzOdésben rogzitett mdédon és gyakorisaggal.

12. A palyazatok értékelése

12.1 Prioritasok

Az elbirdlds soran elonyt élveznek azok a projektjavaslatok, amelyben a tervezett
tudéaskozpont:

kutatas-fejlesztési  tevékenysége szakmailag fokuszalt valamely fejlett
technologidnak tekintett teriileten;

fontos célkitlizése a tudomdnyos utanpodtlas nevelése, PhD hallgatok és fiatal
kutatok (pre- és posztdoktorok) bevonasa a kutato-fejlesztd munkéba;

11



. az egyetem meghatdroz6 mértékii K+F tevékenységén alapszik;

o K+F tevékenysége a befogadd egyetem teriiletére ¢és annak kozvetlen
kornyezetére koncentralt;

. ipari partnerei az egyetem teriiletén is folytatnak K+F tevékenységet;

o szakteriiletén létezik ipari hattér a régidban;

o kiemelten kezeli az egyetem-gazdasag egyiittmiikodését, kiilonds tekintettel a kis-
¢s kozépvallalkozasokra;

o az egylittmiikodo partnerek érdemi részvételére €piil;

. uj vallalkozasokat és innovativ munkahelyeket general a régidban,;

crer

12.2 A palyazatok értékelésének szempontjai

A formai szempontb6l megfelelének talalt javaslatok értékelésének szempontjai és az adhatd
pontszamok a kovetkezok:

a) Szakmai, tudomanyos szempontok (max. 65 pont)

o A projektjavaslat illeszkedése a palyazat célkitizéseihez (15 pont)

- A palyazatban megfogalmazott projektjavaslat és a palyazat célkitlizéseinek
Osszhangja.

- A tervezett K+F tevékenység mennyiben szolgéilja a palyazat céljainak
megvalosulasat?

- A palyazati prioritdsok érvényesiilése a javaslatban

- Az egyetem részvételének, K+F tevékenységének mértéke a tudaskdzpont
miikddésében.

o A projektjavaslat szakmai tartalma, jelentdsége €s ujdonsaga (25 pont)

crer

- A tudaskdzpont céljainak és a stratégiajaban kitlizott kutatasi iranyoknak,
valamint a munkatervében megfogalmazott feladatoknak a szakmai
szinvonala nemzetkdzi dsszehasonlitdsban. A kutatési feladatok alkalmazés-
orientaltsaga, kohézidja, ijdonsaga ¢€s jelentdsége.

- A tervezett kutatdsok eredményezhetnek-e jelentds eldrehaladast,
technologiai attorést az adott tudomanyteriileten, illetve technologidban?

- A tervezett tudaskdzpont esélye a "kritikus tomegii" szellemi potencial és
emberi erdforras kialakitasara, regionalis és kompetencia kozpontta valasra.

- A tervezett K+F feladatok megvalosithatosiga a rendelkezésre 4allo
er6forrasok figyelembevételével a palyazat futamideje alatt.

o A palyazati prioritdsok érvényesiilése a projektjavaslatban (10 pont)

- A javasolt tudaskdzpont tevékenységének foldrajzi koncentracidja.

- A tudaskozpont kutatd-fejlesztd munkajanak fokuszaltsaga.

- A tudéaskdzpont milyen mértékben integralja az egyetem és a konzorciumi
partnerek K+F és innovacids tevékenységét a kozpont miikodési korében?

. A palyazok alkalmassaga a tervezett feladatok végrehajtasara (10 pont)

- A palyazé konzorcium szakmai alkalmassdga, tagjainak felkésziiltsége a
projektjavaslatban megfogalmazott feladatok végrehajtasara, célok elérésére.
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A palyaz6 intézmények kiemelkedd tudomanyos és miszaki eredményei a
kozpont tervezett tevékenységi teriiletén.

A palyazok emberi eréforrasai (menedzsment, kutatok, PhD hallgatok) és
infrastrukturdlis feltételei a tudaskdzpont 1étrehozasahoz és mitkddtetéséhez,
kiilonos tekintettel a befogadd egyetem kapacitasaira.

A projekt feladatainak végrehajtdsaban kozremiikodé, meghatdrozo
személyek szakmai kompetencidja ¢és legfontosabb  tudomanyos
eredményeik, a tudaskdzpont irdnyitdjanak szakmai és vezetdi alkalmassaga.

. Nemzetkozi kapcsolatok és egyiittmiikddési lehetdségek (5 pont)

A palyazok meglévé nemzetkdzi kapcsolatai, kiilonds tekintettel a
befogad6 egyetem nemzetkdzi tudomanyos egylittmitkodéseire.

A palyazdk részvétele nemzetkozi K+F  egylittmiikodésekben,
projektekben.

A kittizott K+F feladatok kapcsolddasa nemzetkdzi programokhoz, kiilonds
tekintettel az EU KTF keretprogramjara.

b) Gazdasagi és regionalis szempontok (max. 45 pont)

o Ipari hattér, 1étezé ipari kapcsolatok a tudaskdzpont tevékenységi teriiletén
(10 pont)

Létezik-e megfeleld szinvonall ipari/gazdasagi hattér a régioban a tervezett
tudaskozpont tevékenységi teriiletén?

A befogad6 egyetemnek a tuddskdzpont szakmai profiljadhoz kapcsolodo
ipari kooperacioi.

o A palyazat gazdasagi jelentdsége, egylittmiikodés a vallalkozéasokkal (15 pont)

A palyazatban megcélzott kutatds-fejlesztési feladatok gazdasagi
jelentdsége, a K+F eredmények gyakorlati hasznositdsdnak esélye.

A palyazok technologia-transzferrel ¢és szabadalmak Iétrehozasaval
kapcsolatos elképzelései, tervei.

A konzorciumban 1évé vallalkozasok elkdtelezettsége, részvételilk mértéke
¢s mindsége a tudaskozpont K+F tevékenységében.

A tudéaskozpont konzorciumanak Osszetétele biztositja-e a kdzpont K+F
eredményeinek alkalmazasat, gazdasagi hasznositasat?

Az ipari partnerekkel valo szoros egyiittmiikodésre kialakitott modszerek €s
mechanizmusok.

A 1étrejovo tudaskdzpont és tervezett K+F programja milyen mértékben
segiti eld "start-up", illetve "spin-off" vallalkozasok létesitését, innovativ
kisvallalkozasok betelepiilését az egyetem teriiletére? Hany ilyen
vallalkozas inditasat vallalja a palyazati periddus végére?

. A tudaskozpont regionalis hatasai (10 pont)

A projektjavaslat megvaldsitisa esetén Iétrejon-e tudaskoncentracio,
innovacios bazis a régidban?

crer

fejlesztési terveihez.
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crer

gazdasagi fejlodésére.
A tudéaskozpont hatdsa a fiatal kutatok foglalkoztatottsagéra, 0j innovativ
munkahelyek generalasara a régioban.

. A tervezett koltségek és igényelt timogatas megalapozottsaga (10 pont)

A javasolt projekt koltségvetése megalapozott-e?

A koltségterv redlis-e, a palyazok megfeleloen mérték-e fel a végrehajtando
feladatok  koltségigényét, a varhatdé eredmények aranyosak-e a
raforditasokkal?

A résztvevd gazdasdgi partnerek pénziigyi kotelezettségvallalasdnak
mértéke a tudaskozpont céljainak a megvalositasahoz.

¢) Szervezeti, miikodési szempontok (max. 10 pont)

o A javasolt szervezeti struktira alkalmassaga a palyazati célok elérésére (10 pont)

A palyazatban vazolt szervezeti struktura megfeleld-e a tervezett feladatok
végrehajtasara, a palyazati célkitlizések elérésére?

A javasolt iranyitdsi rendszer és adminisztracio alkalmas-e a tudaskozpont
miikddtetésére, a vallalt feladatok végrehajtasara?

A tudaskozpont menedzsmentjének felkésziiltsége, az ipari partnerek
bekapcsolddasa a kozpont irdnyitdsaba és a K+F projektek vezetésébe.

A tudéaskozpont projektiranyitasi €s értékelési rendszere, a kutatok egyéni
teljesitményének mindsitése.

Az egy palyazatra adhaté6 maximalis pontszam: 120 pont. Egy projektjavaslat tdmogatdsdhoz
sziikséges minimalis 0Osszpontszam: 80 pont. Amennyiben a palyazé az a) b) c)
szempontokon beliili egyes kritériumok esetében nem éri el az adhatdé maximalis pontszdm
legalabb 50%-at, akkor a projektjavaslat elutasitasra Keriil.

12.3 A palyazati javaslatok értékelésének folyamata

A KPI a palyazatokat formai szempontbol ellendrzi. A b) pontban meghatarozott
hianyossagok esetén 8 napos hataridével hidnypoétlasra szdlitja fel a palyazot. A formailag
megfeleld projektjavaslatokat a KPI nyilvantartdsba veszi, a formailag nem megfeleld
javaslatokat pedig a tovabbi értékelési folyamatbol kizarja. A nyilvantartasba vételrdl, vagy a
kizarasrol a palydzati konzorciumok vezetdi irasban értesitést kapnak. A Kkizaras ellen
kizarolag eljarasi hiba vélelmezésével lehet panasszal élni a KPI féigazgatojanal.

a) A KPI a projektjavaslatot formai okok miatt elutasitja, ha a palyazo:

1
2.
3.
4
5

nem személyesen vagy futdrszolgalattal adta be;

beaddsi hatarido utan nyujtotta be;

nem cégszeriien (pl. rektor és gazdasagi foigazgato) irta ala az tirlapokat;

nem csatolta a kotelezoen kitoltendo nyilatkozatokat és tirlapokat,

a palyamii bizonyithatoan valotlan adatokat tartalmaz,
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6. a palydazo nem jogosult tamogatasra (nem illeszkedik a palydzoi kérhoz vagy vele
szemben valamely kizaro ok dll fenn).

b) A KPI a palyazot hianypétlasra szolithatja fel, ha:

1. apdlyazo a projektjavaslatot az eldirtnal kevesebb példanyban adta be;
2. a projektvezeto kézjegye hianyzik egy vagy tobb laprol;

3. a palyazo6 nem kiildte el elektronikus formaban a felhivas 1. pontjaban meghatarozott
dokumentéaciot a Palydzati Gtmutatoban megadott elektronikus cimre, illetve az
elektronikus forméaban elkiildott dokumentacié ¢és nyomtatott formdban beadott
valtozata kozott eltérés van.

12.4 A formailag megfelel6 palyazatok értékelésének menete

A palyazatok értékelését kiilso szakértok és nemzetkozi osszetételii Szakmai Iranyito
Testiilet végzi. A Szakmai Iranyito Testiilet tagjai: a tudomany és az ipar elismert képviseldi,
valamint az NKTH megbizottja.

A szakértok a kivalasztasi szempontok alapjan értékelik és pontozdssal mindsitik a
palyazatokat. A projektjavaslatok Osszevont értékelését a Szakmai Irdnyitd Testiilet végzi.
A kiils6 szakértOk biralata és az 0sszevont értékelés alapjan a Szakmai Iranyitd Testiilet a
kovetkezd javaslatokat teheti a palyazatok timogatasara vonatkozoan:

1) A projektet a palyadzatban megfogalmazott valtozatlan tartalommal ¢és feltételekkel
tamogatja.

2) A projektet csokkentett 0sszkoltséggel fogadja el. Ezen dontési javaslat alkalmazasara
akkor keriilhet sor, ha a Szakmai Iranyitd Testiilet a palyazé altal benyujtott projekt
célkitlizéseinek szakmai tartalmat elfogadja, azonban a palydzé munkaterve olyan
feladatpontokat tartalmaz, amely az adott célkitiizés elérése érdekében nem indokolt,
vagy a palyazé koltségvetése olyan koltségelemet tartalmaz, amely az Alapbdl nem
tamogathatd. Ebben az esetben a Testiiletnek pontosan meg kell jeldlnie, mely feladat
mely koltségelemét mekkora Osszeggel kivanja csokkenteni. A Testiiletnek a kért
eldleg megadésara, esetleges csokkentésére is ki kell térnie javaslataban. A javasolt
valtoztatasokat a Testiiletnek indokolnia kell.

3) A projektet elutasitja. Az elutasitas indokait tételesen meg kell adni.

A Szakmai Iranyitd Testiilet Gsszesiti €s rangsorolja az 0sszes palyazatot ¢és a rendelkezésre
allo forrds ismeretében javaslatot tesz a nyertes palydzatokra és a tamogatds Osszegére
vonatkozoan. A palyazatok tamogatasrol a Szakmai Iranyitdo Testiilet javaslata alapjan az
NKTH elnoke dont. A dontés az NKTH és a KPI internetes honlapjan
(http://www.nkth.gov.hu és http://www.kutatas.hu) kozzétételre keriil. A dontésrél a KPI
15 napon beliil irasban értesiti a palyazokat.

A jovahagyott projektek megvaldsitasardl és a tdmogatas nytjtasanak feltételeir6l a KPI a
nyertes palyazokkal timogatasi szerzodést kot.
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I1. Palyazati utmutato

1. A palyamunka beadasa

A péalyamunkdt magyar nyelven, A4-es iveken, az alabb megjelolt sorrendben leflizve vagy
bekotve adja be. A kotetnek legyen cimoldala ¢és részletes tartalomjegyzéke.

srer

A péalyamunka az alabbi dokumentumokbél all folyamatosan oldalszdmozva:

e Cimoldal

e Tartalomjegyzék

e Palyazati trlap

e Projekt javaslat (stratégiai terv, munka- és koltségterv);

e Nyilatkozatok (minden egyes konzorciumi tag toltse ki kiilon-kiilon);

e Adatlap — a tAmogatési dontésrdl (minden egyes konzorciumi tag toltse ki kiilon-
kiilon);

o Részvételi szandéknyilatkozatok és kotelezettségvallalds (valamennyi
konzorciumi tag alairasaval ellatva);

e (Gazdalkodasi adatok (minden nem koltségvetési szervnek mindsiilé konzorciumi

tag esetén).

A projektvezetd ezen utmutatéban foglaltak szerint Osszeallitott palyamunka eredeti
példanyanak minden oldalat - a jobb alsé sarkdban - lissa el kézjegyével, majd ezutan
masolja le 3 példanyban.

A palyamunkéat — a gazdasagi adatokra vonatkozd mellékletek nélkiil - 2 db CD-n is be Kkell
nyujtani.

A palyamunkdkat magyar nyelven 1 eredeti és 3 masolati példanyban, illetve a
projektjavaslatot angolul, kiilon leflizve 1 eredeti és 1 masolati példanyban zart
csomagolasban, személyesen vagy futdrszolgélattal a kovetkezd cimre kell eljuttatni:

Kutatas-fejlesztési Palyazati és Kutatashasznositasi Iroda
1052 Budapest, Szervita tér 8. fszt. postazo

A benyujtandd csomagra ra kell irni a palyazat betlijeles azonositojat:
RET 2004

A péalyéazat benytjtasanak hatarideje: 2004. november 4., 16:30 6ra.
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A palyazati felhivasrol és a palyamunka kidolgozasarol a Kutatas-fejlesztési Palyazati és
Kutatashasznositasi Iroda (KPI) ligyfélszolgalata ad tajékoztatast:

e A telefonos tligyfélszolgalat hivhato a 06(1)484-2800, 06(1)484-2922 szamon.
A munkatarsak hétfotol — csiitortokig 9 — 16 6ra kozott, pénteken 9 — 13 6ra kozott
allnak rendelkezésre. A hivatali orakon tul iizenetrogzitdé mikodik. A feltett
kérdésekre 3 munkanapon beliil valaszt kap.

o Kérdéseit felteheti e-mailben is az info@kutatas.hu cimre kiildve. Kérjikk a targy
megnevezeésénél tiintesse fol: RET 2004. A vélaszt 3 munkanapon beliil megkiildjiik
Onnek.

e Személyesen is felkeresheti munkatarsainkat a Budapest, V. Kkeriilet, Szervita tér 8.
alatti sz€khelylinkon, az ligyfélszolgalattal egyeztetett idépontban.

A Pilyazati Felhivas és az Utmutat6, a palyazati tirlapok valamint a palyazat
beadasahoz sziikséges egyéb dokumentumok és hasznos informaciok megtalalhatok a
kovetkezo6 honlapokon:

Nemzeti Kutatasi és Technoldgiai Hivatal http://www.nkth.gov.hu

Kutatés-fejlesztési Palyazati és Kutatdshasznositasi Iroda http://www.kutatas.hu

2. A palyazat osszeallitasa

2.1 Cimoldal

A pélyamiivet lassa el cimlappal, amelyre az alabbi informaciok keriiljenek. Kérjiik, tartsa
ezt a format:

A palyazat kodja RET 2004

A projektvezetd szervezet
neve (a RET befogado
egyeteme)

A projektvezeto neve (a
RET-et iranyito személy)

A projekt cime (a RET
elnevezése)

A projekt (a RET)
tudomanyagi besoroldsa

A tudomanvagi besorolas:

A 169/2000. (IX. 29.) sz. Korm. rendelet alapjan készitett kodlista szerint adja meg a projekt
keretében végzett K+F tevékenységek tudomanydgi besorolasat (az 5 legfontosabb
tudomanyagat jelolje meg olyan sorrendben, hogy a projektre melyik a leginkabb jellemzd).
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A kodmezdket pontosan tdltse ki, mert palyazata csak igy jut el a megfeleld szakértokhoz.
A korményrendelet alapjan készitett kodlistat a Fiiggelékben talalja meg.

2.2 Palyazati irlap

A Palyazati tirlap felhasznéalasaval adja meg a projektjavaslat legfontosabb adatait, valamint
roviden foglalja 6ssze a projekt tartalmat magyarul €s angolul (max. 1000-1000 karakter).

A Palyazati tirlap 3. pontjat (A palyazé adatai) minden konzorciumi tagra vonatkozdan ki
kell tolteni.

A 4. pontban sorolja fol és lassa el sorszammal a konzorciumban részt vevo partnereket.
A Palyazati virlapot a palyazat koordinatora (egyetem) lassa el cégszeri aldirasaval.

2.3 Projektjavaslat

2.3.1 A tudaskozpont stratégiaja

A tudaskdzpont stratégiai tervét hosszua tavra, 9-10 évre készitse el magyar és angol nyelven.
A stratégai terv terjedelme ne legyen hosszabb 25 oldalnal (A4-es lapon, 12-es
betlinagysaggal és 2,5 cm-es margokkal szamolva) az esetleges abrakkal és tablazatokkal
egyltt sem.

crer

Célkituzés és motivacio

o A tudéskozpont misszidja és jovoképe.
o A tudaskozpont atfogd célja és  tevékenységi teriilete, nemzetkozi
Osszehasonlitasa.

o A tudaskozpont 1étrehozasanak motivacidja, szakmai és gazdasagi indokai.
. A kozpontnak a befogado egyetemen beliil betoltott szerepe.

A tudaskozpont résztvevoi

. A tudaskozpont konzorciumat alkotd intézmények tomor bemutatasa, szakmai
tevékenységiik, eddigi fobb eredményeik a kutatds-fejlesztés és az innovacio
tertiletén, korabbi egyiittmiikodésiik jellemzése.

. A konzorciumi tagok feladatai, elkotelezettségiik mértéke a tudaskdozpont
tevékenységében.

o A palyazoknak a tudaskozpont céljaira rendelkezésre allo erdforrasai ¢és
infrastrukturalis  ellatottsaga, kiilonds tekintettel a befogadd egyetem
kapacitasaira.

o A palyazok nemzetkdzi tudoméanyos kapcsolatai és egylittmiikodései.

A tudaskozpont szakmai stratégiaja

o Oktatasi és képzési stratégia
- A tudaskozpont oktatdsi és képzési céljai, tevékenysége ¢€s varhatod
eredményei.
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. Kutatési-fejlesztési program
- A tudaskdzpont kutatas-fejlesztési céljai, tevékenysége, ¢és varhato
eredményei fObb kutatasi irdnyonként kutatdsi programokba csoportositva.

Beruhazasi stratégia

o A tudaskozpont mitkddéséhez, kutatas-fejlesztési €s innovacios tevékenységéhez,
valamint az ipari partnerekkel valo egylittmiikodéshez sziikséges kornyezet és
K+F infrastruktara kialakitdsara vonatkozd beruhazasi elképzelések.

Ipari kooperacio és regionalis hatas

o Ipari hattér és a befogadd egyetem gazdasagi kapcsolatai, eddigi eredményei a
kozpont mitkddési teriiletén.

crer
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A tudaskdzpont keretében 1étrehozott K+F eredmények gazdasagi hasznositasara,
a technologia-transzferre vonatkozo elképzelések ¢és egyéb {izleti irdnyt
tevékenységek.

. Az ipari partnerekkel valo egyiittmiikodés modszerei és mechanizmusai.

Szervezeti struktura és miikodési kérdések

. A tudaskozpont tervezett szervezeti felépitése €s iranyitasa
- A tudaskdzpont irdnyitési struktirdja, menedzsmentje és adminisztracioja.
J Projektiranyitasi és monitoring rendszer
- A kutatas-fejlesztési programok ¢€s projektek megvalositasanak folyamatos
kovetésére, ellendrzésére és értékelésére szolgalo eljarasok és modszerek.
o Teljesitményértékelés
- A tudaskozpont K+F tevékenységében résztvevd személyek szakmai
teljesitményének értékelése.

Iparjogvédelem
o A kutatas-fejlesztésbodl szarmazo szellemi eredmények tulajdonjoganak védelmére

vonatkoz6 szabalyozasi tervek.

2.3.2 Munkaterv

négy éves iddtartamra esd kutatis-fejlesztési feladatait és beruhdzasi tervét kell réviden, de
vildgosan ¢és ellendrizhet6 mdédon megfogalmazni. A munkaterv maximalis terjedelme 25
A4-es oldal (12-es betlinagysag, 2,5 cm-es margok).

A munkatervben a konzorciumi tagokra a Palydzati tirlap 4. pontjaban (Partnerek) megadott
sorszamok alapjan hivatkozzon.
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A) Kutatas-fejlesztési terv

A tudaskozpont kutatas-fejlesztési tervét a 3. sz. mellékletben taldlhaté t{rlapoknak
megfelelo formatumban dolgozza ki. A kutatas-fejlesztési tervben - a tudaskdzpont K+F
tevékenység fO céljait ¢és iranyait, hatterét, nemzetkozi helyzetét, a legfontosabb
részfeladatokat, az egyes részfeladatok koltségigényét, a varhaté miiszaki és tudomanyos
eredményeket, valamint azok gazdasdgi hasznositdsdnak lehetdségeit kell ismertetni.
A tervben a Kkutatas-fejlesztési tevékenységet - a K+F stratégiaval osszhangban -
csoportositsa kutatasi programokba a RET {6 kutatasi irdanyai szerint 3/a. melléklet).
(A kutatasi programok szama lehetéleg ne legyen 6tnél tobb.) A Kkutatdsi programokat
bontsa tovabb szakmailag jol koriilhatarolt részfeladatokra (3/b. melléklet). Egy-egy
kutatasi programon beliil tetszOleges szamu részfeladatot tervezhet, de ligyeljen arra, hogy a
programok ne legyenek tilsagosan elaprézottak. A tdmogatdsi intenzitdsok
kiszamithatosdga érdekében meg kell adni a részfeladat koltségigényét, tevékenységének
tipusat (alap-, alkalmazott kutatds, kisérleti fejlesztés), tovabba a végrehajtasdban
kozremiikddé konzorciumi tagok részvételi ardnyat az egyes tagok koltségmegoszlasa
alapjan.

A tudaskozpont részfeladatait és azok finanszirozasat idében ugy iitemezze, hogy a RET
palyazat beszamolasi idéegysége 12 hdénap, azaz a nyertes palyazoknak évente Kell
beszamolot késziteniiik a kozpont tevékenységérol és gazdalkodasardl. Tehat a jelen
palyazat futamidejére 4 beszdmolasi ciklus esik. Minden beszdmolasi idészaknak szakmai
beszamolo és pénziigyi elszamolas benyujtasaval kell zarulnia.

A kutatas-fejlesztési programok részfeladatairdl készitsen dsszefoglalast a 3/c. mellékletben
1év0 tablazat segitségével.

A részfeladatok itemezésének és kapcsolddasanak bemutatisa:

A tervezett részfeladatok iddbeli alakuldsdt Gantt-tablazat, a tevékenységek sorrendjét,
egymastol valo fiiggését pedig Pert diagram segitségével kell bemutatni.

A projekt eredménvyek leirasara alkalmas mutatdoszamok:

A felhivasban meghatarozott indikatorokon kiviil az eredmények mérhetové tétele és a
projekt nyomon kovetése érdekében nevesitsen mutatdszamokat. A mutatészam valamilyen
jol mérhetd jelenséghez, dologhoz kapcsolddjon, mely varhatdéan a projekt célkitlizéseinek
megvalosulasaval realizalodik majd. A mutatdészdm vonatkozhat fizikai egységre, tarsadalmi,
gazdasagi adatokra. Lehet relativ viszonyszam, abszolut mérték, ill. dinamikus, valtozés
sebességére vonatkoz6 mutato.

B) Beruhazasi terv

A beruhazasi tervben foglalja 0ssze és indokolja meg réviden a tudaskozpont miikodését, a
kutatas-fejlesztést €és az innovacids tevékenységet szolgald épiiletek és helyiségek (pl.
laboratoriumok) kialakitasara, fejlesztésére vonatkozo terveket. Ezenkiviil mutassa be a
tudaskozpont K+F tevékenységéhez kozvetleniil sziikséges eszkdzvasarlasokat és
immaterialis javak beszerzését, timassza ala sziikségességiiket. Irja le kapcsolédasukat a

crer
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A beruhdzasi tervet a palydzat futamidejére, azaz 48 honapra kell Oszedllitani a kutatas-
fejlesztési stratégiaban, illetve a részletes K+F tervben megfogalmazott célkitiizések és
feladatok figyelembevételével.

A Dberuhdzasokat lehetdleg kosse konkrét K+F részfeladathoz, igy a koltségét annak
koltségigényében tudja szamitdsba venni. A tudaskozpont jelentésebb tervezett
beruhazasairol a 4. sz. melléklet tablazatai felhasznalasaval adjon atfogé attekintést.
A K+F eszk6zok és az immaterialis javak felsorolasanél csak az 5 millio Ft-ndl nagyobb
Osszegli beszerzéseket tlintesse fel.

Az olyan beruhdzasok becsiilt koltségeit, amelyek nem kapcsolhatok egy adott K+F
feladathoz, hanem a tudaskozpont egészének a mitkodését, vagy egy kutatasi program atfogd
céljait szolgaljak (pl. kutatolaboratorium épitése, kisérleti kornyezet kialakitasa, stb.) a 5. sz.
mellékletben 1évé tablazatban adja meg beszdmolasi iddszakokra bontva.

Csatolja a RET vezetésében ¢és tevékenységében résztvevd meghatarozd személyek (a
tudaskozpont igazgatodjanak és a K+F programok vezetdinek) rovid szakmai onéletrajzat.

2.3.3 Koltségterv

A munkaterv és a beruhazasi terv alapjan, a mellékletben 1évé és a honlaprol letdlthetd "C"
tablazat segitségével készitse el a projektjavaslat 48 honapra vonatkozd koltségtervét
beszamolasi iddszakonkénti. A tablazat képleteket is tartalmaz (ahol a 0 szam szerepel), ezen
mezOk automatikusan kitdltddnek.

A tablazatot konzorciumi tagonként ki kell tolteni. Mellékeljen tovabba egy, a projekt
osszkoltségére vonatkozo ,,C” tablazatot is.

Amennyiben AFA levonasi jogosultsaga nincs, a koltségek tervezésénél az AFA-val novelt
Osszegekkel szamoljon.

El6legigényét minden beszamolasi iddszak koltségtervénél jelezze. Az eldleg Osszegére
vonatkozoan a palyazati felhivés 8. pontja tartalmaz informéciot.

Minden konzorciumi tag esetében roviden irja le a jogszabalyban eldirt tdmogatasi
intenzitasok kiszamitdsanak modjat is.

A palyazok a tudaskozpont mitkodésével, illetve a vallalt K+F feladatok végrehajtasahoz
szorosan kapcsolodo altalanos rezsikoltséget szamolhatnak el. Ez az 6sszeg nem haladhatja
meg - konzorciumi tagonként kiilon-kiilon - a miikodési célu tamogatas 11 %-at, illetve
felhalmozasi célu tamogatas esetén az 1 %-ot. A rezsikoltségek varhat6 alakulasat az egyes
beszamolasi idészakokban konzorciumi tagonként foglalja tablazatba az alabbiak szerint:

A Tablazat

Konzorciumi tag neve Rezsikoltség beszamolasi idoszakonként (eFt)

1. 2. 3. 4.
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A kutatas-fejlesztési feladatok végrahajtasaval kozvetleniil Osszefliggé menedzsment és
adminisztraciés kiadasokat a K+F részfeladatok koltségvetésében kell megtervezni és
elszamolni.

crer

tudaskozpontot befogadd egyetem koltségvetésében kell figyelembe venni. Ezen koltségeket a
kovetkezo tablazatban mutassa be beszamolasi idészakokra és koltségelemekre bontva:

B Tablazat

Jogcim A tudaskozpont kozponti koltségei beszamolasi
idoszakonként (eFt)

1. 2. 3. 4. Osszesen
(eFt) (eFt) (eFt) (eFt) (eFt)

Miikodési koltségek

Személyi juttatasok

Munkaadokat terh. jarulékok

Dologi kiadasok

Kiils6 megbizasok
Egyéb dologi kiadasok

Felhalmozasi koltségek

K+F eszkOzbeszerzés

Immaterialis javak

Beruhézasok (épitkezés,
felljitas, stb.)

Osszesen:

A koltségtervben részletesen mutassa be és indokolja az alabbi koltségelemeket:

. az egy¢b dologi kiadasok koziil az 5 M Ft-nal nagyobb 6sszegli tételeket;

. ha a tdmogatés terhére tervezett beszerzésen ¢és beruhdzason tul a sajat forrasa
terhére is 50 %-ot meghaladd beszerzést illetve beruhdzast tervez, tételesen
indokolja meg, hogy ilyen mértékli beszerzésre miért van sziikség a kutatas-
fejlesztési tevékenységhez;

o ha a tervezett 0sszes alvallalkoz6i megbizas dija egylitt meghaladja a tdmogatés és
a sajat hozzajarulds Osszegének 10%-at, ismertesse a bevonni kivant
alvallalkozasok nevét, feladatat és a vallalasi dijak tervezett 6sszegét.

A tervezhetd és elszamolhato koltségeket a palyazati kiirds tartalmazza.

2.3.4 A tamogatas intenzitas szamolasa

A munkaterv K+F részfeladatai alapjan azonositsa a projekten beliil az alapkutatasi, az
alkalmazott kutatdsi és a kisérleti fejlesztési tevékenységeket, és becsiilje meg ardnyaikat a
feladatok koltségei alapjan. Ezt minden konzorciumi tag tekintetében tegye meg.

A szamolas menetét minden konzorciumi tag esetében a ,,C” tablazat (a Fiiggelékben

megtalalhat6) mellett kérjiik feltlintetni. Az egyes konzorciumi tagok tAmogatasi intenzitdsat a
,»D” tablazatban tiintesse fel.
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D Tablazat

Alkalmazott|  Kisérleti
kutatas fejlesztés

% %

Alapkutatas

Konzorciumi tag megnevezése o
0

A projekt egészére vonatkozodan is toltson ki egy D tablazatot.

A tamogatds intenzitdst a felhivas 10.1 pontjdban felsorolt kutatas-fejlesztési illetve
beruhézasi tevékenységekhez rendelt koltségek alapjan hatarozza meg!

A tamogatas intenzitasat minden konzorciumi tagra kiilon a kovetkezok szerint szadmolja ki:

1. Ha a tamogatott koltségvetési szerv vagy intézménye, illetve jogi személyiségii non-
profit szervezet, akkor a juttatds nem mindsiil az Eurdpai Kozosséget 1étrehozd Szerzodés
87. cikkének (1) bekezdése szerinti allami tdmogatasnak.

A tamogatds maximuma koltségvetési szerv vagy intézménye, illetve jogi
személyiségli non-profit szervezet esetében a projekt rdesd elszdmolhatd Osszes

koltségének 100 %-a.

2. Vallalkozas esetében a tamogatas maximalis mértéke a projekt rdesé elszamolhatd 0sszes
koltségének aranyaban az alabb leirtak szerint alakul (tAmogatasi intenzitas).

A) Kutatas-fejlesztési tamogatdsnak mindsiild koltségek vonatkozasdban

A tdmogatasi intenzitéds a kutatds-fejlesztési tevékenység egyes szakaszaitol
fliggben:

a) alapkutatas esetén: 100%;
b) alkalmazott kutatas esetén: 60%;
c) kisérleti fejlesztés esetén: 35%.

A kutatas-fejlesztési tevékenység egyes szakaszai szerinti tamogatasi
intenzitasok kis- és kozépvillalkozdsok vonatkozasdban 10 szazalékponttal
emelhetok, valamint az alabbi esetekben és mértékben novelhetok:

a) amennyiben a projekt multiszektoralis potencidlis alkalmazassal kivan
kutatast végezni és multidiszciplinaris megkozelitési modot allit a kozéppontba
az 1513/2002/EK eurdpai parlamenti €és tandcsi hatarozattal 1étrehozott hatodik
kutatasi ¢és fejlesztési keretprogram vagy barmilyen késobbi kutatasi és
fejlesztési keretprogram, illetve az Eureka alapjan vallalt egyedi projekt vagy
program célkitlizésével, feladataival és miszaki céljaival Osszhangban, a
maximalis tdmogatasi intenzitas 15 szazalékponttal novelheto;

b) tovabba 10 szazalékponttal novelhetd a tdmogatasi intenzitas, amennyiben a
kovetkezo feltételek valamelyike teljesiil:
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ba) a projekt két tagéllamban legalabb két fiiggetlen partner kozotti, hatdrokon
atnyuld hatékony egyiittmiikodést von maga utan, kiilondsen a nemzeti K+F
politikdk Osszehangolasaval Osszefliggésben; a tamogatast nyjtdé tagéllamban
egyetlen tarsasag sem viselhet az elszamolhat6 koltségek 70%-anal tobbet; vagy
bb) a projekt egy tarsasag és egy allami kutatdintézet hatékony egyiittmitkodését
vonja maga utdn, kiilonosen a nemzeti K+F politikdk Osszehangoldsaval
Osszefliggésben, amikor is az allami kutatéintézet a projekt elszdmolhato
koltségeinek legalabb 10%-at viseli, és jogosult kozzétenni az eredményeket,
amennyiben azok az adott intézet altal végrehajtott kutatasbol erednek; vagy

bc) a projekt eredményeit miiszaki és tudoméanyos konferencidk révén széles
korben terjesztik, illetve tudomanyos ¢és miiszaki folyodiratokban kodzzéteszik
azokat.

(Az ba) és bb) pont alkalmazisaban az alvallalkozasba adas nem tekinthetd
hatékony egyiittmiikodésnek.)

Kutatas-fejlesztési tamogatas vonatkozasaban a tamogatasi intenzitas

- alkalmazott kutatas esetén maximum 75%-ig,

- kisérleti fejlesztés esetén maximum 50%-ig novelheto,

fiiggetlentil attdl, hogy a palyazé (tdmogatasban részesiild) a fent megjelolt
esetek alapjan magasabb tamogatasi intenzitas alkalmazasara lenne jogosult!

Az elszamolhat6 koltségek felsoroldsa a 10.2 pontban talalhato.

B) Beruhdzasi tamogatasnak mindsiilo koltségek vonatkozasaban

Beruhazasi tamogatds jogcimén a vallalkozdsoknak nyujthatd tamogatas
maximalis mértéke az elszamolhat6 koltségek aranyaban (tdmogatési intenzitas)
az alabbiak szerint alakul:

a) Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alfold, Dél-Alfold, Kozép-Dunantal és Dél-
Dunantul tervezési-statisztikai régiokban, valamint a Celldomolki, Letenyei,
Oriszentpéteri, Téti, Vasvari és Zalaszentgroti kistérségben: 50%,

b) Nyugat-Dunantil tervezési-statisztikai régioban (az a) pontban foglalt
kivételekkel): 45%,

c) Pest megyében: 40%,

d) Budapesten: 35%.

A fenti terlileti besorolds szerinti tdmogatdsi intenzitdsok Kkis- és
kozépvallalkozasok beruhdzésai esetében 15 szazalékponttal novekednek.

A beruhazas jogcimen elnyert tdmogatasrész vonatkozasdban a tamogatasban
részestild koteles

- a beruhazassal létrehozott kapacitdsokat, szolgéltatasokat az eredeti célnak
megfelelden 5 évig folyamatosan fenntartani és miikddtetni, tovabba

- aberuhazas 6sszkoltségének 25%-at sajat forrasbol finanszirozni, amelybe az
allamhéztartas alrendszereibdl kapott timogatas nem szamithato be.

Beruhdzasi célu tdmogatas csak uj telephely létesitéséhez vagy meglévo
telephely bdvitéséhez kapcsolddo targyi eszkdoz beszerzéséhez, immateridlis
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javak beszerzéséhez vagy a termékben, a szolgaltatisban vagy a termelési,
szolgéltatasi folyamatban alapvetd valtozast hozo tevékenység megkezdéséhez
(ésszertisités, diverzifikalas vagy korszerlsités Uitjan) nyujthato, igy szinten tartas
nem finanszirozhato.

Az elszamolhat6 koltségek kore és egyéb feltételek beruhdzasi tdmogatas esetén:
a) a targyi eszkozok, szabadalmak, egy egész lizemre vonatkozd licencek,
szabadalmazott és nem szabadalmazott know-how-k az Szt. 47-48. §-ai és 51. §-
a szerinti bekertilési értéke, amelyen beliil az egész lizemre vonatkozd licencek,
szabadalmazott ¢és nem szabadalmazott know-how-k (a tovabbiakban:
tamogatasban részesithetd immaterialis javak) bekeriilési értéke nem haladhatja
meg a targyi eszkozok bekeriilési értékének 25%-at. A kis-  és
kozépvallalkozasok beruhdzasaira az el6zéekben leirt 25%-os korldtozads nem
vonatkozik,

b) a tdmogatasban részesithetd immaterialis javaknak a beruhazasi
tdmogatasban részesiild teriilethez kell kapcsolodniuk, a kedvezményezett
beruhazo tehat kizarolag Magyarorszagon jogosult felhasznalni azokat, illetve az
eszk6zoknek legalabb 6t évig Magyarorszagon kell maradniuk,

c) atadmogatasban részesithetd immaterialis javakra még kiilonosen a kdvetkezo
feltételeknek kell teljesiilnilik: amortizalhato eszkozokként szerepelnek a vallalat
eszkozei kozott és beszerzésik harmadik féltdl piaci koriilmények kozott
torténik. Amennyiben a tdmogatasban részesithetdé immateridlis javakat vagy
azok egy részét a beruhazo tobb, kiilonbozd tdmogatasi intenzitast régidban is
hasznalja, akkor a tamogatdsban részesithetd immateridlis javak esetében a
legalacsonyabb intenzitas irdnyado;

d) halaszati tevékenységre beruhazasi tamogatas nem nyujthato;

e) ¢érzékeny agazatokban tevékenykedd vallalkozasok beruhdzasai a 85/2004.
(IV. 19.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban tdmogathatok.

2.4. Nyilatkozatok

A Nyilatkozatokat a palyazonak (konzorciumi tagonként) mindenféleképpen ki kell toltenie
cégszerl alairassal és keltezéssel ellatva.

A Nyilatkozat 2. pontjdban Osszegezze az ehhez a projekthez kapott tdmogatasok koziil
azokat, amelyeket a 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet hatalya alé tartoz6 eléiranyzatokbol,
egyeb jogszabalyok alapjan, allamkozi szerzodés alapjan kiilfoldi segélyekbdl, tovabba az
Orszaggytilés, a Kormany, a miniszter, ill. koltségvetési szerv altal alapitott és tamogatott
alapitvanytol, kdzalapitvanytol, koztestiilettol, kozhasznu tarsasagtol kapott.

Tovabba szamoljon be a felsorolasaban arrdl is, ha adott targyban egyidejlileg (a fent felsorolt
szervezetek koziil) mashova is beadott palyazatot. (Mikor, melyik szervezett6l, mennyi

tamogatast kért, dontés varhaté idépontja.)

Felhivjuk figyelmét, hogy a melléklet 6. 8. és 15. pontjat a labjegyzetben foglaltaknak
megfelelden szintén ki kell tolteni!

25



2.5. Adatlap a tamogatasi dontésrél (MAK-adatlap)

Az Adatlap a tdmogatasi dontésrdl cimii mellékletet a palyazonak (konzorciumi tagonként)
mindenféleképpen ki kell toltenie cégszerl alairassal és keltezéssel ellatva.

Az 1/4. A program/projekt azonosito adatai szakaszban A program/projekt céljanak szoveges
megnevezése rovatba a projektjavaslat (palyamunka) cimét irja be.

Az 1/4. A program/projekt azonosito adatai szakaszban A tamogatasi konstrukcio
megnevezése rovatba az RET-2004 jelii palyazat - téritésmentes tamogatas szoveget irja.

2.6. Szandéknyilatkozat konzorcium létrehozasarol

A konzorcium  létrehozasarél szo0ld6  megallapodds a  konzorcium  tagjainak
szandéknyilatkozata, amelyben vallaljak, hogy a tdmogatas elnyerése esetén a projekt
megvalositasdval kapcsolatos egytittmiikodés kereteit szabalyozd konzorciumi szerzddést
megkotik.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a szandéknyilatkozat konzorciumi megallapodasrol nem
helyettesiti a konzorciumi szerzddést, amely a tdmogatas elnyerése esetén sziikséges a

tamogatasi szerz6dés megkotéséhez.

A szandéknyilatkozatot valamennyi konzorciumi tag lassa el cégszeri aldirasaval.

2.7. A palyazo szervezetek gazdalkodasi adatai

Nem koltségvetési szerv esetén az el6zo két év gazdalkodasanak bemutatasaként csatolja (a
konzorcium minden egyes tagja)

e vallalkozas és jogi személyiségii non-profit szervezet esetén a birdsaghoz, illetve
cégbirdsaghoz benyujtott, eldzd két évi egyszerlsitett éves beszdmolok masolatat
(2002. évi és a 2003. évi).

Ha a szervezet miikodési ideje egy évnél rovidebb, az adatokat éves szintre vetitse. Az iratok
hitelességét az erre jogosult vezetd cégszeriien aldirt nyilatkozattal igazolja.

3. Szerzodéskotés, finanszirozas, nyomon kovetés

A projektjavaslat elfogadéasa esetén a KPI a palyazonak 30 napig érvényes szerzédéskotési
ajanlatot tesz. Ha a tdimogatasi szerz0dés a megjelolt id6 alatt a tamogatott hibajabol nem jon
létre, akkor a tdmogatasrol szold dontés érvényét veszti a 133/2004. (IV. 29.) Korm. rendelet
17.§ (2) pontja szerint.

A tamogatottnak a projekttel kapcsolatos koltségeirdl a hatalyos pénziigyi és szamviteli
szabalyok szerint elkiilonitett kimutatast kell vezetnie.
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Minden beszdmolasi idOszakot a zaronapjan (a szerzédésben meghatarozott teljesitési
idépontok) a szakmai beszamolé és pénziigyi elszamolas atadasaval kell lezarni.

A KPI a kutatds-fejlesztési projekt megvaldsuldsdt menet koézben fliggetlen szakértok
bevonasaval, a munkaterv alapjan, beszamoladsi id6szakonként értékeli. A tamogatds a
koltségterv alapjan teljesités- és forrasardnyosan hasznalhato fel.

A projekt koltségeinek elszdmoldsa a sajat forrds terhére, a palydzat beadasi hataridejétdl, a
tamogatasi O0sszeg terhére a tamogatdsrol szolo dontés napjatol lehetséges a 217/1998. (XII.
30.) Korm. rendelet 85.§ (9) bekezdése szerint. A pénziigyi elszamolas elfogadasanak feltétele
a szakmai beszamol6 elfogadasa.

Az eléleg elszamolasanak modja megegyezik a részteljesitések elszamolasaval.
Ha a tervezett és a ténylegesen elvégzett feladatok kiillonboznek, az eltérést indokolni kell.
Ha a megvalositas soran a projekt 0sszes koltsége (kiaddsa) a tervezetthez képest csokken,
akkor a tAmogatési Osszeget - a szerzddés modositasaval - megfeleld aranyban a Tamogato is
csokkenti (1d. 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet).
A tdmogatasi szerz6dés megszegésének szankcioi:

e atamogatas folyositasdnak felfiiggesztése;

e clallas a szerz6déstol, az addig nyujtott tamogatas 30 napon beliil visszafizetendd

egy Osszegben, késedelmi kamatokkal egyiitt;

e aszerzOdés azonnali hatalyu felmondasa;
e kizaras a tamogatasi rendszerbdl.

A projekt befejezésekor szakmai és pénziigyi zardjelentést kell késziteni.
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4. Ellen6rz0 lista a palyamunka beaddsahoz (v)

Cimoldal

Palyazati irlap (minden konzorciumi tag altal cégszerlien aldirva)

Projektjavaslat Stratégiai terv (magyarul és angolul)

Munkaterv (magyarul és angolul)

Koltségterv

Nyilatkozatok

Mellékletek

Adatlap a tAmogatasi dontésrdl (MAK I. adatlap)

Szandéknyilatkozat konzorcium létrehozasarol

Gazdalkodasi adatok
(nem koltségvetési szervek esetén, egyszeriisitett mérleg)
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1. melléklet: Cimoldal

III. Fiiggeléek

A palyadzat kédja

RET 2004

A projektvezetd szervezet
neve (a RET befogado
egyeteme)

A projektvezet6 neve (a
RET-et iranyito személy)

A projekt cime (a RET
elnevezése)

A projekt (a RET)
tudomanyagi besoroldsa
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2. melléklet: Palyazati tirlap

PALYAZATI URLAP

1. Jeldlje meg, hogy a palyazat melyik pélyazati felhivashoz kapcsolodik

| RET 2004

2. A PROJEKT OSSZEGZ(O ADATAI

2.1. A projekt cime (max. 255 karakter):

2.2 A projekt cime angolul (max. 255 karakter):

2.3. A projekt megvaldsuldsdnak helyszine Megye:

Iranyitoszam:

Telepiilés

Utca / at/ tér (név + jeldlés sziikséges) (max. 100
karakter):

Hazszam:

2.4. Roviden foglalja dssze a projektet magyarul és angolul (0sszesen max. 2000 karakter)
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3. A PALYAZO ADATAI (konzorciumi tagonként)

3.1. A palyézo teljes neve (max. 100 karakter):

3.2 A palyazé neve angolul (max. 100 karakter):

3.3. A palyazo roviditett neve (a palyazo
azonositasara hasznalt betliszo, vagy rovidités),
max. 100 karakter):

3.4. Gazdalkodasi formakdd:

3.5. Addszam illetve addazonosito jel:

I o i o o i o o

3.6. Bankszédmlaszam (f6 bankszamlaszdm):

QaaQaaaa-aauaaaaaa-
QQaaaaad

3.7. Statisztikai szam:

QQaaQaaaaaaaaaaad

3.8. Cégbirdsagi bejegyzés szama, vagy
egyenértékil hivatalos nyilvantartdsi szam:

QuaQaaaaaaaaaaaaa

3.9. Alapités id6pontja:

Qaa4a év A0hs QUnap

3.10. Min6sitési kod:

3.11. Szakagazati kéd (TEAOR’ 03):

3.12. Sajattoke (Ft):

3.13. Teljes munkaidds létszam (£0):

3.14. Székhely

Iranyitoszam: aaaa
Telepiilés:

Utca / it / tér (név + jeldlés) (max. 100 karakter):

Hazszam:

Honlap (max. 100 karakter):

3.15. Postacim (ha nem azonos a székhellyel)

Iranyitészam: aaaa
Telepiilés:

Utca / ut / tér (név + jelolés) (max. 100 karakter):

Hazszam:

Postafiok iranyitdszdm: aaaa

Postafiok (max. 30 karakter):

3.16. Palyazé hivatalos képviseldje (vezetije,
alairgja)

Név (max. 100 karakter):

Beosztas (max. 30 karakter):

Telefon 1 (max. 30 karakter):

Telefon 2 (max. 30 karakter):

Fax 1 (max. 30 karakter):

Fax 2 (max. 30 karakter):

E-mail (max. 100 karakter):

3.17. Kapcsolattarto személy (projekt
menedzser) adatai

Név (max. 100 karakter):

Beosztas (max. 30 karakter):

Telefon 1 (max. 30 karakter):

Telefon 2 (max. 30 karakter):

Fax 1 (max. 30 karakter):

Fax 2 (max. 30 karakter):

E-mail (max. 100 karakter):
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4. PARTNEREK

4.1. Ismertesse, hogy milyen partnerekkel kivan egytittmiikodni a projekt megvaldsitasaban

Partner szervezet megnevezése (max. 100 A projekt megvaldsitasaban betoltott szerepe
karakter) ¢s bevonasanak indoka (max. 2000 karakter)

1. (a palyazat koodinatora)

5. ALAIRAS

Helyszin, datum (max. 100 karakter):

Név, beosztas (max. 100 karakter):

A palyazé adataira vonatkozé részt minden konzorciumi tagra vonatkozoan ki Kkell
tolteni!
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3. melléklet: Kutatas-fejlesztési programok és részfeladataik

3/a. - Kutatas-fejlesztési program leirasa

......... sz. K+F program cime:

A K+F program vezetdje:

A K+F program tartalma:

a) A program atfogoé célja

b) A szakmai program hattere, indoklasa, nemzetkozi kitekintés
¢) Varhato tudomanyos és gazdasagi eredmények

d) Kapcsolodas a tobbi K+F programhoz
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3/b. - Kutatas-fejlesztési program részfeladatai

A(z) ........ sz. K+F program részfeladatai:

........ Részfeladat: Részfeladat megnevezése (projekt cime)

Részfeladat kezdete és vége (év, ho, nap):

Részfeladat tipusa: (alapkutatas, alkalmazott kutatas, kisérleti fejlesztés)

A részfeladat vezetoje (projektvezeto):

Résztvevok és tevékenységiik szazalékos mértéke:

Sorszam Konzorciumi tag neve Részvételének aranya

1.

2.

3.

4,

Az elvégzenddé munka rovid osszefoglalasa:

a) Célkitiizés

b) Elozmények

¢) A feladat leirasa

d) A feladat kapcsolodasa mas kutatasi programokhoz és részfeladatokhoz

e) A konzorciumi tagok konkrét feladatai

Varhato eredmények és a részfeladat teljesitésének modja, dokumentalasanak formaja:

A részfeladat koltségigénye beszamolasi idészakonként (eFt):

1. 2. 3. 4. Osszesen:
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3/c.) - K+F részfeladatok osszesito listaja

Részfeladat | Részfeladat | Munkavégzésben | Kezdete | Vége | Eredmény | Teljesités
sorszama | megnevezése résztvevok megnevezése | modja
1.1
1.2
2.1

Magyvarazat a tablazathoz:

. Munkavégzésben résztvevok: a részfeladatot végrehajté konzorciumi tagok
sorszama.
o Eredmény megnevezése: A részfeladat sikeres végrehajtasa esetén 1étrejovo
tudomanyos ¢és technologiai, vagy gazdasagi eredmény rovid megnevezése.
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4. sz. melléklet: A tudaskozpont tervezett beruhazasainak osszefoglalasa

4/a.) - Beruhazasok (épitkezés, felujitas, atalakitas)

No. Beruhazas Beruhazas Beruhazo Kapcsolodo Becsiilt
megnevezése helyszine K+F koltsége
részfeladatok (eFt)

4/b.) - K+F eszkozok, berendezések beszerzése

No. |Eszkoz megnevezése |db | Beruhazas | Beruhazo Kapcsolodo Becsiilt
helyszine K+F koltsége
részfeladatok (eFt)

4/c.) - Immaterialis javak

No. Megnevezése db | Beruhazas | Beruhazo Kapcsolodo Becsiilt
helyszine K+F feladatok | koltsége
(eFt)

Magyvarazat a tiblazatokhoz:

e Beruhazas helyszine: a tervezett épitkezés, felijitads helyszine, illetve a véasarolni
kivant K+F eszkozok vagy immateridlis javak hasznalatanak helyszine.

e Beruhazod: azon konzorciumi tag sorszdma, amely a tervezett beruhdzast lebonyolitja
¢s finanszirozza.

e Kapcsolodé K+F feladat: azon részfeladatok sorszdma, amelyhez a beruhazas
kapcsolodik.
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5. sz.

melléklet: Altalinos céhi beruhazasok és koltségigényiik

No.

Beruhazas
megnevezése

Beruhazas helyszine

Beruhazo

Beszamolasi idoszak

Osszesen

Koltségigény (eFt)

No.

Beruhazas
megnevezése

Beruhazas helyszine

Beruhazo

Beszamolasi idoszak

Osszesen

Koltségigény (eFt)

No.

Beruhazas
megnevezeése

Beruhazas helyszine

Beruhazo

Beszamolasi idoszak

Osszesen

Koltségigény (eFt)

No.

Beruhazas
megnevezése

Beruhazas helyszine

Beruhazo

Beszamolasi idoszak

Osszesen

Koltségigény (eFt)

No.

Beruhazas
megnevezeése

Beruhazas helyszine

Beruhazo

Beszamolasi idoszak

Osszesen

Koltségigény (eFt)
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6. melléklet: Nyilatkozatok

Nyilatkozatok
A(Z) oo <a palyazo konzorciumi tag megnevezése> ................couenne. nevében
tamogatasra benyujtott ..................<a projektjavaslat, palyamii megnevezése> ....................cimQ

projektjavaslatunkhoz az alabbi nyilatkozatokat tessziik:

10.

Kijelentjiik, hogy a projektjavaslatban foglalt adatok, informaciok ¢és dokumentumok
teljeskortiek, valodiak, €s hitelesek.

Ebben a targyban projektjavaslatot korabban

O nem nyujtottunk be
o benyujtottunk

Kijelentjiik, hogy a palyazat benyujtasat megel6zoen a projekt megvaldsitasat nem kezdtiik
meg.

Kijelentjiik, hogy a palyazat benyljtasanak id6pontjaban nem folyik ellenlink cséd-,
végelszamolasi, vagy felszamolasi eljaras.

Kijelentjiik, hogy az altalunk benyujtott palyazat a vonatkozo6 jogszabalyoknak megfelel.

Kijelentjiik, hogy rendelkeziink az dltalunk benyujtott projektiavaslat szerinti tevékenység
folytatasahoz  sziikséges szakhatosagi  engedélyekkel/ hogy az dltalunk  benyujtott
projektjavaslat  szerinti  tevékenység folytatasahoz sziikséges szakhatosagi engedélyek
beszerzése folyamatban van/ hogy az altalunk benyujtott projektjavaslat szerinti tevékenység
folytatasdhoz nincs sziikség szakhatdsdgi engedélyre.”

Tudomasul vessziik, hogy 60 napon tili koztartozas esetén a koztartozas megfizetéséig a
tamogatas nem illet meg, a timogatast nyjtd az esedékes tamogatas folyositasat a 217/1998.
(XIL. 30.) Korm. rendelet 92.§-anak (5) bekezdése szerint felfiiggesztheti, illetve az Aht.
13/A.§-anak (6) bekezdése alapjan az esedékes tamogatast a koztartozasok megfizetésére - a
tamogatas ellenében vallalt kotelezettségeket nem érintd modon - visszatarthatja.

Hozzajarulunk ahhoz, hogy a koztartozasok - az Aht. 13/A.§-anak (4) bekezdésében és a
217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 92.§-anak (4) bekezdésében foglaltak szerinti -
figyelemmel kisérése érdekében adoszamunkat / adoazonosito jeliinket, tarsadalombiztositasi
azonositd jeliinket / tdrsadalombiztositdsi folyoszamla-szdmunka'a timogatast nyujto szerv és
a Magyar Allamkincstar felhasznalja a lejart koztartozasok teljesitése, illetve az addssag
bekdvetkezése tényének és 0sszegének megismeréséhez.

Hozzajarulunk ahhoz, hogy a Magyar Allamkincstar keretében miikodé, alapvetden pénziigyi
szemléleti megfigyelorendszer, az OTMR a jogszabalyban meghatarozott jogosultak
(dontéshozok, eldiranyzat-kezelok, monitoring bizottsagok) szadmara lehetdové tegye a
hozzaférést a pénziigyi adatbazishoz.

Tudomasul vessziik, hogy a tamogatast nyljtd a tdmogatas elnyerése esetén a tamogatas
kedvezményezettjének nevét, a tdmogatott projekt cimét, targyat és megvalositasi helyét,

" A megfelel részt kérjiik alahuzni
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Kelt:

valamint a tdmogatds Osszegét és a projekt Osszkoltségét a 217/1998. (XII. 30.) Korm.
rendeletben szabalyozott modon nyilvanossagra hozza.

Kijelentjiik, hogy szerzodéskotés esetén felhatalmazzuk szamlavezetd pénzintézetiinket arra,
hogy a tamogatast nyujtd jogszerli pénziigyi koveteléseit azonnali beszedési megbizéssal
érvényesitse. (Nincs sziikség azonnali beszedési megbizasra és igy erre a nyilatkozatra sem
olyan tamogatasok esetén, amelyek teljes folyositasara a zarojelentés elfogadasa utan, utolag
keriil sor.)

Kijelentjiik, hogy az allamhaztartas alrendszereibdl folyositott tamogatasokbodl eredo, lejart és
ki nem egyenlitett tartozasunk nincsen.

Hozzéajarulunk ahhoz, hogy a benyujtott projektjavaslat szabalyszeriiségét €s a tdmogatas
rendeltetésszerti felhasznalasat a jogszabalyban meghatarozott szervek ellenérizzék.

Kotelezziik magunkat arra, hogy haladéktalanul bejelentjiik a tdmogatast nyujtonak, ha (1)
ellentink a projektjavaslat elbiralasaig, illetve a tamogatasi szerz6dés lejartaig cséd-,
végelszamolasi, vagy felszdmolasi eljaras indul, (2) ha 60 napnal régebbi kdztartozasunk
keletkezik, (3) az adodlevonasi jogosultsigunk megvaltozik, (4) a bankszamlank megsziinik
vagy megvaltozik.

Kijelentjiik, hogy a timogatasbol finanszirozott projekt végrehajtasa soran afa-levonasi jogunk
van / nincs.”

Vallaljuk, hogy az esetleges egyéb tamogatas elmaradasa esetén a hidnyzd pénzdsszeget sajat
forrasbol finanszirozzuk.

Hozzajarulunk ahhoz, hogy a tamogatast nyujtdé a palyazatban benyujtott adatainkat
nyilvantartsa és kezelje.

Kotelezziik magunkat arra, hogy a 160/2001. (IX. 12.) Korm. rendelet 2.§-a szerinti adatokat a
tamogatasi szerzodés megkdtésekor, modositasakor, valamint a projekt befejezésekor magyar
és angol nyelven atadjuk a tamogatist nyujtonak a Nemzeti Kutatas-nyilvantartasi
Rendszerben valo felhasznalés céljara.

cégszerii alairas

* A megfeleld részt kérjiik alahiizni
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7. melléklet : Adatlap a tamogatasi dontésrol

Adatlap - a tAmogatasi dontésrol

8/b. szamu melléklet a 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelethez

Adatlap a timogatasi dontésrol 1
(Azigényld tolti ki!) L

Adatlap - a tamogatdsi dontésrol

I./1. Az igénylé azonosito adatai A pélyazat egyedi azonositoja (a kezeld szervezet tolti ki):

Az igényl6 mindsitési kodja (kérjiik a megfelelé szamot _ Megnevezése: ........oovvveveeneeceennnenne.
beirni):

1. Belfoldi természetes személy (maganszemély, max 250 E F't éves netto arbevétellel rendelkezo
mezogazdasagi ostermelo)

2. Mikrovallalkozas* (10 fonél kevesebb foglalkoztatott, max. 700 M Ft/év netto arbevétel vagy 500
M Ft/év mérlegfoosszeg)

3. Kisvallalkozas* (50 fonél kevesebb foglalkoztatott, max. 700 M Ft/év netto arbevétel vagy 500 M
Ft/év mérlegfoosszeg)

4. Kozépvallalkozas™ (250 fonél kevesebb foglalkoztatott, max. 4000 M Ft/év netto arbevétel vagy
2700 M Ft/év meérlegfodsszeg)

5. Nagyvallalat (250 f6 feletti foglalkoztatott és t6bb mint 10 000 M Ft/év netto arbevétel vagy tobb
mint 6750 M Ft/év mérlegfoosszeg)

6. Nonprofit szervezet allamhdaztartason beliil (pl. 6nkormanyzat)

7. Nonprofit szervezet dallamhaztartason kiviil (pl. alapitvany, kht.)

8. Tamogatasi szempontbol kedvezményezett és az 1-4. kategoriakba nem tartozo vallalkozas

Megjegyzés:

* A kis és kozépvallalatokrol, fejlodésiik tamogatasarol szolo 1999. évi XCV. tv. alapjan;

-a2., 3., 4., 8. vallalkozasi formak esetén: az allami, az onkorményzati vagy a 3. és 4. vallalkozasi
formékon kiviili vallalkozéasok tulajdoni részesedése - toke vagy szavazati jog alapjan kiilon-kiilon
¢s egylittesen sem haladhatja meg a 25%-ot, kivéve az intézményi befektetoket (pl. bank,
befektetési tarsasag, biztosito rt., magannyugdijpénztar stb.);

-a2., 3., 4., 8. vallalkozasi formak esetén: a mutatdoszamokat az utolsé éves beszamold, Gjonnan
alapitott vallalkozas esetén a targyévre vonatkozd iizleti terv alapjan kell meghatarozni, vagy a mar
rendelkezésre allo gazdalkodasi adatokat éves szintre kell vetiteni;

- egyéni vallalkozas esetén a mutatdoszdmokat a személyi jovedelemadordl szolo térvényben eldirt
nyilatkozat alapjan kell meghatarozni és a besorolast megjelolni.

AZ IZENYIO NEVE (M) ettt ettt e he e et e bt e e bt e bt e e ab e e beesabeenbeesnbeeseesnbeenbeeenseenseesnseans
Az igényl6 székhelye, ir. szam: ERLEPULES ..vveeeeeeeiieeie ettt et
CIIM Lo ULCA oot eiiee sttt ettt hSZ. oo
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CHINL: et TECA +oeeeeeee et ee e e e e eareeeeeeeeeeans hSZ. v
Az igényld postai cime**, ir. ERLEPULES .. e
szam:

CIML, e UECA et e e e e e e e e e e e eeeeaeeeeeaeaeneaas hsz

** (A telephely és a postai cim csak abban az esetben téltendo ki, ha eltér a székhely cimétol.)

Telefonszam:

Az igényl6 addszama (M) (2., 3., 4., 5., 6., 7. mindsitési kod esetén téltendo - -
ki, 8+1+2 formatummal):

Az igényld addazonosito jele (M) (1. mindsitési kod esetén toltendo ki, 10
hosszusagban).:

Az igényld egyéb azonositoi:

Regisztracios szam (mezogazdasagi tevékenységet folytato igénylo
eseten):

Onkormanyzati tdrzsszam (6nkormdnyzatok esetében):

Tarsadalombiztositdsi azonositod jel (1. mindsitési kod esetén toltendo ki): - -

Tarsadalombiztositasi torzsszam (2., 3., 4., 5., 6., 7. mindsitesi kod
eseten toltendo ki):

Statisztikai szam (2., 3., 4., 5., 6., 7. mindsitési kod esetén, teljes
hosszusdgban kitoltendo):

A mar megkiildott adatok tekintetében bekdvetkezett valtozas(ok) esetén kérjiik modositas felirattal
szovegesen jelezze ezt az adatlapon, és aktualizalja az érintett adatmezd(k) adatait. Az (M) jeli
mezOk kitoltése minden esetben kotelezd!

Adatlap a timogatasi dontésrol 2
(Az igényld tolti ki!) L

L./2. A vallalkozas gazdalkodasi adatai
(2., 3., 4., 5. mindsitési kod esetén toltendo ki, a legutolso éves mérlegbeszamolo alapjan)

Meérlegév: o

Nett6 arbevétel: E Ft
Meérleg szerinti eredmény: E Ft
Sajat toke: E Ft
Teljes munkaidos (statisztikai) 1étszam: 16

1/3. A fejlesztés eredményei a palvazat benvujtasat koveto 5. évben
Nettd arbevétel: E Ft

- ebbdl fejlesztés miatt: E Ft

A megvalositasra keriild projekt naturdlis adatai (pl. dllatlétszam, teriilet stb.):
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- ebbdl a fejlesztést jellemzd naturalis adatok (pl. dllatlétszam, teriiletnévekedés stb.):

Teljes munkaidos (statisztikai) 1étszam: 6
- ebbdl fejlesztés miatt 1) 1étszam: 6

- ebbdl fejlesztés miatt megtartott 1étszam: 6

I/4. A program/projekt azonosito adatai

A program/projekt céljanak szoveges megnevezEese (IM): ....ocieiiiiiieiiieiiecie ettt
Igényelt Osszeg: E Ft

A megvaldsitasi hely (M), pontos cime, ir. szam:  telepllés: .....cccccieviieiiiiiiiiiieieceeee e
CIIM Lo ULCA oo eiee ittt ettt et hSZ. oo
A tdmogatasi Konstrukcid MEZNEVEZESE (IM): .....cocviiiuiieiieiieeieeciie ettt ettt ettt e e reesaeebeeesseesaeesseeseesnseennns

* Tobb tdmogatasi konstrukcio egyiittes tdmogatasara vonatkozo igény benyujtasa esetén toltendd
ki:

* A tamogatasi konstrukcid megnevezZEse (IM): ...oouii ittt ettt
* A tamogatasi konstrukcid MmegnevezZESE (IM): ....couiiiiiiriieiieeie ettt ettt ettt re e s e ebeesaaeebeessaeenseesee e,
* A tamogatasi konstrukcid megnevezZEse (IM): ...oouiiiii ittt ettt
* A tamogatasi konstrukcid MmegnevezZESE (IM): ....couiiiiiiiieeiiecie ettt ettt ettt et e e be e sbeebeesaaeebeessaeenseensee e,
.......................................... P. H.
datum igényld aldirasa

A mar megkiildott adatok tekintetében bekovetkezett valtozas(ok) esetén kérjiik modositas felirattal
szovegesen jelezze ezt az adatlapon, és aktualizalja az érintett adatmezd6(k) adatait. Az (M) jeli
mezok kitdltése minden esetben kdtelezd!
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8. melléklet: Szandéknyilatkozatok konzorcium létrehozasarol

Szandéknyilatkozat konzorcium létrehozasarol

A megallapodo felek:

1. koordinator

2. konzorciumi tag
3. konzorciumi tag
4. konzorciumi tag
5.

6.

7.

A felek elhatarozzak, hogy a(z) .......cccceeevvees vevvevieeiienns palyazaton val6 részvételre
konzorciumot alakitanak az alabbiak szerint.

1. A felek meghatalmazzak a koordinatort a palyazati kiiras szerinti koordinatori
feladatok ellatasara. A koordinator feladata a tervezett projekt adminisztrativ vezetése
¢s szakmai irdnyitasa.

2. A felek elkészitették ¢és benyujtjak a palyazati kiirds szerinti .........ccccceeeeeeeennnen.
............................................................ cimii projektjavaslatot.

3. A felek vallaljak, hogy ha a palyazat kiirdja a projektjavaslatot elfogadja, és a feleknek
szerz6déskotési ajanlatot tesz, akkor a palyazat kiirojaval megkdotik a tamogatasi
szerzddést, és a szerzOdésben foglaltak szerinti feladatokat elvégzik.

4. A felek vallaljak, hogy a tdAmogatasi szerz6dés megkotéséig megallapodnak a kutatas-
fejlesztési feladat elvégzésekor keletkezd szellemi és egyéb tulajdonbdl torténd
részesedésiikrol (k6zos tulajdon vagy tulajdoni aranyok).

Nyilatkozat
A jelen megéllapodas aléirasaval a felek kijelentik, hogy a(z) ...... ccccceeevvennnnn. palyazatra
benyujtando projektjavaslat tartalmat ismerik, munka- és koltségtervével egyetértenek, az

altaluk megoldand¢ feladatok végrehajtasat és a sajat hozzajarulas rajuk eso részét vallaljak.

Hely, datum és hivatalos (cégszerti) aldairasok minden résztvevo részérol!
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Tablazatok

A Tablazat

Konzorciumi tag neve

Rezsikoltség beszamolasi idészakonként (eFt)

1.

2.

3.

4.
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B Tablazat

Jogcim A tudaskozpont kozponti koltségei beszamolasi
idoszakonként (eFt)
1. 2. 3. 4. Osszesen
(eFt) (eFt) (eFt) (eFt) (eFt)
Miikodési koltségek
Személyi juttatasok
Munkaadokat terh. jarulékok
Dologi kiadasok
Kiils6 megbizasok
Egyéb dologi kiadasok

Felhalmozasi koltségek

K+F eszkOzbeszerzés

Immateridlis javak

Beruhézasok (épitkezés,
felljitas, stb.)

Osszesen:
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C Tablazat

Eves bontas

Kért tamogatas (Ezer Ft)

Miikodési
koltségek
(=1+2+3+4

K+F

2005/Beruhazas

Osszesen

K+F

2006/Beruhazas

Osszesen

K+F

2007|Beruhazas

Osszesen

K+F

2008Beruhazas

Osszesen

K+F

2009(Beruhazas

Osszesen

Személyi [Munkaadokat,
juttatasok

terheld
jarulékok (2)

Dologi kiadasok

Kiilsé
megbizas

Egyéb
dologi

Felhal-
mozasi
koltségek

Immaterialis

javak
vasarlasa

Gépek,

berendezézek,

felszerelések

Beruhazas,

felujitas

Osszesen
(=1+2+3
+4+5+6+7)

Vissza
igeényelhetd
AFA

Osszes koltség AFA-
val
(=1+2+3+4+5+6+7+8)

A kért
eldleg
Odsszege

Osszesen
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Eves bontas

Sajat forras (Ezer Ft)

Miikodési
koltségek
(=1+2+3+4

K+F

2005|Beruhézas

Osszesen

K+F

2006/Beruhazas

Osszesen

K+F

2007|Beruhazas

Osszesen

K+F

2008/Beruhazas

Osszesen

K+F

2009(Beruhazas

Osszesen

juttatasok

Dologi kiadasok

Személyi [Munkaadokat,

terheld
jérulékok (2)

Kiilso
megbizas

Egyéb
dologi

Felhal-
mozasi

koltségek
(=5+6+7)

Immaterialis
javak
vasarlasa

Gépek,
berendezések,
felszerelések

Beruhazas,

felujitas

Osszesen
(=1+2+43
+4+5+6+7)

Vissza

igényelhet Osszes koltség AFA-

val

Osszesen

o o100 (oo o (o o o (o o |0 @ o |©
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Osszkoltség (Ezer Ft)

Miikodési
koltségek
(=1+2+3+4

Eves bontas . ,
juttatasok

K+F
2005 (Beruhazas
Osszesen

K+F
2006 (Beruhazas
Osszesen

K+F
2007 |Beruhézas
Osszesen

K+F
2008 |Beruhazas
Osszesen

K+F
2009 |Beruhazas

Dologi kiadasok

Felhal-

Személyi [Munkaadokat,

terheld

jérulékok (2)

Kiilso
megbizas

mozasi
koltségek

Egyéb
dologi

Immaterialis

javak
vasarlasa

Gépek,
berendezések,
felszerelések

Beruhazas,

felujitas

Osszesen
(=142+3
+A4+5+6+T)

Vissza
igényelhetd

Osszes koltség AFA-

val

(=142+3+4+5+6+7+8)| Osszege

=R =l =R =Ni=A =2 =R =]

0
Osszesen 0
Osszesen 0

Tamogatasi intenzitas szamolasa
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D Tablazat

Konzorciumi tag megnevezése

Alapkutatas
%

Alkalmazott
Kutatas
%

Kisérleti
fejlesztés
%
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Tudomanyagi besorolas

169/2000. (IX. 29.) Korm. Rend

az egyes tudomanyteriiletekhez tartoz6 tudomanyagak, valamint a miivészeti

tudomanyteriilet
1. Természettudomanyok

2. Miszaki tudomanyok

3. Orvostudomanyok

4. Agrartudomanyok

agak felsorolasarol

tudomanyag
1.1. Matematika- és szamitastudomanyok
1.2. Fizikai tudomanyok
1.3. Kémiai tudomanyok
1.4. Foldtudomanyok
1.5. Biologiai tudomanyok
1.6. Kornyezettudomanyok
1.7. Multidiszciplinaris természettudomanyok

2.1. Epitémérnoki tudomanyok

2.2. Villamosmérnoki tudomanyok

2.3. Epitészmérnoki tudomanyok

2.4. Anyagtudomanyok és technologiak
2.5. Gépészeti tudomanyok

2.6. Kozlekedéstudomanyok

2.7. Vegyészmérnoki tudomanyok

2.8. Informatikai tudomanyok

2.9. Agrar miiszaki tudomanyok

2.10. Katonai miiszaki tudomanyok
2.11. Multidiszciplinaris miiszaki tudomanyok

3.1. Elméleti orvostudomanyok

3.2. Klinikai orvostudomanyok

3.3. Egészségtudomanyok

3.4. Gyobgyszertudomanyok

3.5. Multidiszciplinaris orvostudomanyok

4.1. Novénytermesztési és kertészeti tudomanyok

4.2. Allatorvosi tudomanyok

4.3. Allattenyésztési tudomanyok

4.4. Elelmiszertudomanyok

4.5. Erdészeti €s vadgazdalkodasi tudomanyok

4.6. Multidiszciplinaris agrartudomanyok

5. Tarsadalomtudomanyok 5.1. Gazdalkodas- és szervezéstudomanyok

6. Bolcsészettudomanyok

5.2. Kézgazdasagtudomanyok

5.3. Allam- és jogtudomanyok

5.4. Szociologiai tudomanyok

5.5. Politikatudomanyok

5.6. Hadtudomanyok

5.7. Multidiszciplinaris tarsadalomtudomanyok

6.1. Torténelemtudomanyok

6.2. Irodalomtudomanyok

6.3. Nyelvtudomanyok

6.4. Filozofiai tudomanyok

6.5. Nevelés- és sporttudomanyok
6.6. Pszicholégiai tudomanyok

kod
1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

2.1
2.2
23
24
2.5
2.6
2.7
2.8
2.8
2.10
2.11

3.1
32
33
34
3.5

4.1

4.2
43
4.4
4.5

4.6

5.1
5.2
53
5.4
5.5
5.6
5.7

6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
6.6
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7. Miivészetek

8. Hittudomany

6.7. Néprajz és kulturalis antropologiai tudomanyok
6.8. Miivészeti és miivelodéstorténeti tudomanyok
6.9. Vallastudomanyok

6.10. Média- és kommunikaciés tudomanyok

6.11. Multidiszciplinaris bolcsészettudomanyok

7.1. Epitémiivészet

7.2. Iparmiivészet

7.3. Képzémiivészet

7.4. Szinhdzmiivészet

7.5. Film- és videomiivészet
7.6. Zenemuvészet

7.7. Tanc- és mozdulatmiivészet
7.8. Multimédia

6.7

6.8

6.9
6.10
6.11

7.1
7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
7.7
7.8
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