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AZ OECD TANULMANYROL

* Alapos, 16 vonalaiban helyes helyzetértékelés a
hazai K+F+1I helyzetérol

* A teenddk listaja egy uj TTI-vel érne fel, de mar
igy is jelentGs az atfedés a javasolt intézkedések
¢s a meglévo stratégia kozott.

* Konkluzio: gyenge egylittmiikodés a K+F+I
kulcsszerepl6i kozott az egyik lényeges akadalya
a fejlddésnek
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FO PROBLEMAK

A NEMZETI INNOVACIOS RENDSZER MUKODESEBEN :

* A politikai akarat hianyossagai
* Instabilitas

* A végrehajtas gyengeségei

* Lassu reformok

e Lassu, alulinformalt dontési rendszer
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A TANULMANY JO KIINDULAS A TOVABBI
ELEMZESHEZ ES CSELEKVESHEZ

* Hungary has built a solid core of high-quality scientific research

* Produces quite good scientific output at costs well below the
European average

* Public research organizations could contribute more to
innovation:

— more specialized human resources, notably more science and
engineering graduates

— more market-driven fundamental research

* The level of cooperation between academia and enterprises,
including the mobility of personnel between academia and
industry, appears to be low

* Fulfilling this task requires a high quality research infrastructure
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AZ INNOVACIOS RENDSZER SZERKEZETE

NEMZETI ELEMEI: NEMZETKOZI ELEMEI:
 K+F intézményrendszer *Egyiittmiikodd intézmény-
(allami kutatéhelyek, rendszerek

egyetemek, stb.) L S
. . *Globalis piac
e Uzleti szféra

Kapcsolatok Ivtuda
* Hidképzd szervezetek P (nyelvtudas)

! 1 i e A munkaers szabad aramlasa
* Human er6forras utanpotlas

* Kormanyzat *EU programok

Kulfoldi finanszirozas

* Gazdasagi ¢és jogi kornyezet
(palyazatok, kilfoldi befektetés)

e Karriercélok rendszere . L
Kutatdoi mobilitas

*A tudas szabad aramlasa
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uj tudas
alapotlelek atadasa

tudas konkrét célra alkalmazasa
prototipus készitése

igények Uj jellemzdékre,
paraméterekre

Uj piaci igények
kéltségcsokkentés
kérnyezetvédelem stb




HELYZETUNK JAVITASAHOZ

* Nem elég egy-egy ,,stakeholder” partikularis feladataira
koncentralni

* A megoldast nem lehet csak az orszagon beliil keresni
* A szereplok nem képesek onmaguk megmentésére

* Valtoztatni kell azon a koncepcion, amely a
kozfinanszirozasu kutatohelyek csaknem 20%-at kizarta a
fejlesztésekbdl.

* Javulast csak kooperacioval és a nemzetkozi folyamatok
teljes figyelembevételével lehet elérni

2008/10/21 OECD konfetrencia, Budapest, 2008.



TEENDOK A NEMZETKOZI PORONDON
* Az eurdpai kutatasi térségbe torténd integracio erfsitése

— Hozzaférés a modern eurdpai infrastruktarakhoz
— Az informacioaramlas, a tudascsere hasznositasa

— Nagy EU infrastruktura Magyarorszagon

* A tudas létrehozasa globalis folyamat, nem létezik nemzeti
innovacios lanc

* Vilagosan kell megfogalmazni és képviselni a nemzeti
prioritasokat
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AZ MTA STRATEGIEJANAKA ALAPJAI

* A kutatdintézetek sajatos miikodési formaja nem
egyeztethetd 0ssze a vallalati formaval

* Az Akadémia kizarolag egytlittmiikodések révén
képes termék- €s szolgalatas-innovaciora

* A hidképz6 szervezetek fontos szerepet toltenek
be, az innovacios eredményekre a hazai piac kicsi

* Partneri viszonyra van sziikség az Akadémia, a
finanszirozo szervezetek, az egyetemek €s a
kormanyzat kozott

2008/10/21 OECD konfetrencia, Budapest, 2008. D



A FEJLODES FONTOS FELTETELE:
A SZAKEMBERKEPZES JAVITASA

A problémak mar a kozépiskolaban kezd6dnek
Az egyetemi képzés szinvonala érezhet6en cs6kken

A létszam emelése a szinvonal emelése nélkill nem
érhet semmit

Nem ismeriink tervet a probléma gyokereinek
kezelésére
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AZ MTA KEZDEMENYEZESEI

Magyar tudassal a globalis piacra

A hazai és nemzetkozi nagyvallalatok kutatas-fejlesztési igényeinek
meg1smerese és az Akadémia kutatas-fejlesztési kapacitasainak
megismertetése a nagyvallalati korrel

Tudasintenziv beszallitoi program

A kutatoi sztéranak fol kell mérnie a hazai kis- és kozépvallalatok K+F
igényeit, és tamogatnia kell ezeket a vallalatokat abban, hogy a
nagyvallalati kor tudasintenziv beszallitoiva valjanak.

Cél: a kivalosag

A K+F szektor szamara sziikséges forrasnovekedést a legkivalobb
kutatok és kutatomuhelyek tamogatasara kell forditani, s ezzel egyidejileg
a legkivalobb nemzetkozi kutatok Magyarorszagra vonzasara
programokat kell kidolgozni.

A tarsadalomtudomanyok a tarsadalom szolgalataban

A tarsadalomtudomanyi kutatasokban elsébbséget élveznek azok a
kutatasi iranyok, amelyek segitenek valaszt adni a tarsadalmi valtozasokkal
kapcsolatos nagy kérdésekre.
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AZ OECD MTA-T ERINTO AJANLASAIROL

Continue the reform of the governance structures of the Academy :
EZT NEM CSAK FOLYTAT]JUK, DE AZ U] TORVENNYEL LE IS ZARJUK

Allow for a more strategic approach to managing its portfolio of institutes, to
increase its responsiveness to new research opportunities, and to increase its

attractiveness for excellent young researchers )
EZEK CELOK SZEREPELTEK ELNOKI PROGRAMOMBAN ES A 2009.

EVI KOLTSEGVETESBEN

The multiple functions of the Academy should be more clearly separated to
minimise conflicts of interest and improve the management of individual

functions.
AZ MTA TORVENY ELKESZULT BENYU]TAS ELOTT ALLO

MODOSITASA ERRE IRANYUL

The question of whether all functions should remain under the Academy or
some should be spun out, e.g. its research funding function, should be

considered.
AZ MTA A LEGSTABILABB INTEZMENY AZ OTKA ONALLOAN DONT.

A MAI KORULMENYEK KOZOTT EZ AZ A]AN LAS NEM REALIS

2008/10/21 OECD konferencia, Budapest, 2008. 1P



KONKLUZIO

Helyes volt, hogy a kormanyzat kezdeményezte a
felmérést

Az orszagtanulmany készit6i alapos munkat végeztek

Nagyon jelentds, hogy az innovacids rendszert
egységes képben elemezte

A KSH most publikalt adatai alatamasztjak a
tanulmany idészerliségét €s a problémak meglétét

Az adatok nagyon hasznosak, mégha egyes
részleteiben vitathatoak is.

GRATULALUNK A SZERZOKNEK!

2008/10/21 OECD konferencia, Budapest, 2008. 13



K+F raforditasok és a foglalkoztatottak

szamanak alakulasa Magyarorszagon
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Osszesitett Innovacios Index

Summary Innovation Index, 2007
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AZ INNOVACIOS TELJESITMENY DIMENZIOI
ORSZAG-CSOPORTONKENT

Az innovaci6 hajtéer6i

A tudas
létrehozasa

Szellemi tulajdon
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e Felzarkozok

Alkalmazisok Az innovacio és a
vallalkozasok







