A palyazoi oldalon felmeruld
nehézsegek, tapasztalatok,
jotanacsok

Dr. Pasztor Zsolt

MediKlaszter
nemzetk0zi kapcsolatokért felelOs 1gazgato




f“h% MediKlaszter
5 kidolgozott és benyujtott nemzetkozi palyazat — 2 nyertes
S |13 Strand 2b - I3HIES

MediKlaszter SMP-COSME-2024-CLUSTERUA - EUkraineCoop

PREMET Kft.
PREMET 1) benyujtott nemzetkozi palyazat — 8 nyertes
13 Strand 1

> 20 év hazai és nemzetkozi palyazatirasi, menedzselési tapasztalat




Magyar orvosi eszk6z gyartas terén tevékenykedd cégek halézata
Kiildetés: Biztonsagos, korszeri orvosi eszkozok gyartasa

Kulcsemberek Székhely és képviseletek Tagsdgok
w 2022
wﬁQ agyar
Gyﬁgeat Budapest Debreg rkla SZte re k

. . . . Magyar Klaszterszévetség
Elnok Tarselnok Docens, OE Fétitkar Q s
MedTech szak Szeged © Alapito tag
F6 adatok EUROPEAN
CLUSTERS ALLIANCE
Alapitas: 2006 Akkreditdciok 2024

Tagsag: 70 cég (85% KKV); 5 egyetem; 2 kutatdintézet

Munkacsoportok
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EUROPEAN CLUSTER
'Iht COLLABORATION PLATFORM
Magyarorszag: 5X

2025: Akkreditalt Innovacios Klaszter
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Nemzetkdzi integracid

2022-ig

* Jellemz6en alacsony szintd integracio

* Nemzetkozi palyazat: Klaszter: 0, tagok: néhany

Célok

* Klaszter és tagok nemzetkozi értéklancba torténd integraltsaganak novelése

*  Nemzetkozi kapcsolatokért felels igazgatdi pozicid |étrehozdsa (2022. december)

Eredmények

* 5 benyujtott palyazat / 2 nyertes (13 Strand 2b, EUkraineCoop) Tagsag

*  Nemzetkozi el6adasok (pl. WIRE) . UROPEAN CLUSTER
. . " CEBR (' 7 COLLABORATION PLATFORM

* Részvétel nemzetkdzi munkacsoportokban o

50 szervezet, kb. 15.000 képviselt tag
* 13 Coordinators Day

* I3 Capacity Building Heroes Kétoldalu egyuttm(ikddés

12 nemzetkozi szervezet

QﬁNoBoCap



Nemzetkozi partner, konzorcium megtalalasa

Felkésziiltség

Egyre élesed verseny — egyre magasabb szinvonalu palyazatok
,Bennfentes partnerkeresés” — szakmai szervezetek, korabbi nyertesek
Kivilrél nehéz partnert talalni vagy kapcsolodni egy kialakult konzorciumhoz

Bizalom

Szakmai felkésziiltség (human eréforrds) — kompetens szakértGk / KFI: TRL fejlettségi szint, innovacido megitélése
Pénzligyi felkésziltség - el6finanszirozas, dnerd finanszirozas

Adminisztrativ felkészliltség — gyors reagalas képessége

Erték

A szervezet képviseljen értéket a konzorcium szdmara — MIERT keriiljon bevondsra
Aktiv kozrem(kodés a palyazat elkészitésében, megvaldsitasaban
Tapasztalat - az Uj palyazatok jellemz6en a régiek tapasztalatara épitenek

Referncidk




Nemzetkozi partner, konzorcium megtalalasa

* Nemzetkozi szervezetekhez torténd csatlakozas
* Partnerek, konzorciumok, lehet6ségek keresése
e Aktiv részvétel futd projektekben, programokban

* Bizalom megteremtése — aktiv egyuttmikodés

Felkésziiltség

e Biralati szempontok - jellemzéen 4 {6 szempont (relevancia, mindség, kdltséghatékonysag, hatas)
* Komplex dokumentacio — KFI: palyazati tanacsadas vs Uzletviteli, stratégiai tanacsadas
* Pénzigyi felkészlltség — tamogatasi lehet6ség megteremtése

* PICregisztracio, altalanos dokumentumok elkészitése (bemutatkozas, CV, ...)

Erték

* Kevéshé fejlett régid vonzd — 6nmagaban kevés
* Jelent8s szamu célcsoport elérése

* Specialis tudas



Sikeres palyazast kivanunk!

Dr. Pasztor Zsolt

MediKlaszter
nemzetk0zi kapcsolatokért felelOs 1gazgato
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