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A pályázat célja

• A gazdasági válság következményeinek enyhítése
• A hazai K+F kapacitások megırzése
• Munkahelyüket elveszítı, magasan képzett K+F 

szakemberek alkalmazásának elısegítése
• A hazai K+F szféra humánerıforrásainak  fejlesztése
• Új kutatói munkahelyek létrehozása kis- és 

középvállalatoknál, költségvetési vagy non-profit 
kutatóhelyeken

A válságból a kiutat 
a kutatás-fejlesztés, az innováció jelentheti!
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A célok elérésének módja

• K+F projektek megvalósítása, amelyekben 
munkahelyüket elveszítı, magasan 
képzett K+F szakembereket (kutatók, 
fejlesztımérnökök) alkalmaznak
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Pénzügyi keretek

• Összesen 1,6 milliárd Ft
• A támogatás mértéke

– minimum 10 millió Ft
– maximum 100 millió Ft

• A támogatás felhasználása
– minimum 70% személyi költségekre
– maximum 30% egyéb mőködési (dologi) 

költségekre

• Várhatóan 30-50 db K+F projekt 
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Pályázók köre

• Legalább két éve bejegyzett kis- és 
középvállalatok
– Nem pályázhat olyan vállalkozás, amelyben a 

munkaerıt elbocsátó vállalat tulajdonos

• Költségvetési és non-profit kutatóhelyek
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A magasan képzett szakember

• Munkaviszonya a gazdasági válság miatt,   
2008. szeptember 1. után szőnt meg/szőnik meg

• Legalább 12 hónapig ipari közép- vagy 
nagyvállalat alkalmazásában állt

• A pályázat benyújtásakor nincs munkaviszonya 
vagy felmondási idejét tölti

• Mőszaki vagy természettudományi, felsıfokú
végzettséggel rendelkezik

Csak új kutatói munkahely létrehozása 
támogatható!
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Köszönöm a figyelmet!


