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K+F munkaero megérzéese

=

es fejlesztese

~ Kutatas-fejlesztési allamtitkar
~. Kutatas-fejlesztésért Felelés Tarca Nélkiili Miniszter Hivatala
- Miniszterelnodki Hivatal

Dr. Kolber Istvan K+F munkaeré megorzése és fejlesztése 2009. marcius 16.



A palyazat celja

« A gazdasagi valsag kovetkezményeinek enyhitése
« A hazai K+F kapacitasok megérzese

* Munkahelylket elveszit6, magasan képzett K+F
szakemberek alkalmazasanak el6segitése

* A hazai K+F szféra humaneréforrasainak fejlesztése

« Uj kutatéi munkahelyek létrehozasa kis- és
kOzepvallalatoknal, koltségvetési vagy non-profit
kutatohelyeken

A valsagbol a kiutat
a kutatas-fejlesztés, az innovacio jelentheti!
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A celok eleresenek modja

« K+F projektek megvaldsitasa, amelyekben
munkahelyUket elveszitd, magasan
kepzett K+F szakembereket (kutatok,
fejlesztébmérnokok) alkalmaznak
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Pénzugyi keretek

 Osszesen 1,6 milliard Ft
» A tamogatas mérteke
— minimum 10 millié Ft
— maximum 100 millié Ft
« A tamogatas felhasznalasa
— minimum 70% személyi kdltségekre

— maximum 30% egyeb mukodési (dologi)
kOltségekre

» Varhatéan 30-50 db K+F projekt

Kutatas-fejlesztési allamtitkar _ "
Kutatas-fejlesztésért Felelés Tarca Nélkiili Miniszter Hivatala (Bl Lo Loty o, cllenriiieer || 2008, 056 106, | =
Miniszterelnéki Hivatal




Palyazok kore

» Legalabb két éve bejegyzett kis- €s
kOzepvallalatok
— Nem palyazhat olyan vallalkozas, amelyben a
munkaerot elbocsatd vallalat tulajdonos

» Koltsegvetesi es non-profit kutatohelyek
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A magasan kepzett szakember

 Munkaviszonya a gazdasagi valsag miatt,
2008. szeptember 1. utan szint meg/szinik meg
* Legalabb 12 honapig ipari kozep- vagy
nagyvallalat alkalmazasaban allt

» A palyazat benyujtasakor nincs munkaviszonya
vagy felmondasi idejét tolti

« Mlszaki vagy termeészettudomanyi, felséfoku
végzettséggel rendelkezik

Csak 0j kutatéi munkahely [étrehozasa
tamogathato!
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Koszonom a figyelmet!
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