A kulturaért és innovacioért felelos miniszter
1/2025. (11. 27.) KIM utasitasa

a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatarol

A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok
jogallasarol szolo 2010. évi XLIIL torvény 2. § (1) bekezdés d) pontjaban, valamint a
korményzati igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV. térvény 36. § (3) bekezdésében
meghatarozott hataskéromben eljarva, tekintettel a jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX.
torvény 23. § (4) bekezdés C) pontjara, a kovetkez6 utasitast adom ki:

1. § A Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2. § Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon 1ép hatalyba.

3. § Hatalyat veszti a Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovacidos Hivatal Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatarol szolo 8/2023. (IX. 5.) KIM utasitas.

Dr. Hanko Balazs Zoltan s. k.,
kultaraért és innovacioért felelos
miniszter



1. melléklet a 1/2025. (Il. 27.) KIM utasitashoz

A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovdacios Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata

|. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal jogallasa és
alapadatai

1. § A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal (a tovabbiakban: NKFI Hivatal) a
tudomanyos kutatasrol, fejlesztésr6l €s innovaciorol szolo 2014. évi LXXVI. torvény (a
tovabbiakban: KFItv.) rendelkezéseire figyelemmel, a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési ¢és
Innovaciés Hivatalrdl, valamint a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Alap kezeld
szervének kijelolésérol szolo 344/2019. (XII. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet) 5. §-a szerinti feladatok ellatasaért felelds, kdzponti hivatalként mikodd kdzponti
koltségvetési szerv.

. § (1) Az NKFI Hivatal alapadatai a kovetkezok:

. megnevezése: Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovacids Hivatal,

. roviditése: NKFI Hivatal,

. angol nyelvli megnevezése: National Research, Development and Innovation Office,
. székhelye: 1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1.,

. postacime: 1438 Budapest, Pf. 438,

. alapitdja: Kormany,

. alapitasanak dadtuma: 2015. januér 1.,

. atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv: Kormany,

. irdnyito szerv neve: Kulturélis és Innovacios Minisztérium,

10. irdnyito6 szerv cime: 1054 Budapest, Szemere utca 6.,

11. iranyitoi jogkor gyakorloja: a tudomanypolitika koordinaciojaért felelés miniszter,

12. alapitasarol rendelkez6 jogszabaly: a tudoményos kutatasrol, fejlesztésrol €s innovaciorol
sz616 2014. évi LXXVI. toérvény,

13. az NKFI Hivatal hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapit6 okiratanak szama: I1/613-
2/2022/PKF,

14. a hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapito okirat kelte: 2022. julius 27.,

15. 16 tevékenysége allamhaztartasi szakagazati besorolasa: 841114 Alapkutatdshoz nyujtott
kormanyzati szolgaltatas,

16. alaptevékenysége kormanyzati funkcid szerinti besorolasa:

a) 011320 Nemzetkozi szervezetekben valo részvétel,

b) 013330 Palyazat- és tamogataskezelés, ellen6rzés,

c) 014010 Altalanos K+F politika,

d) 014020 Biotechnoldgiai alapkutatas,

e) 014030 Természettudomanyi, miiszaki alapkutatas,

f) 014040 Tarsadalomtudomanyi, human alapkutatas,

g) 015010 Altalanos kozszolgaltatasokkal kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés,
h) 041130 Szellemi tulajdon és innovacio igazgatasa,

1) 049020 K+F tevékenységekhez kapcsolodo innovacio,

j) 082044 Konyvtari szolgaltatasok,

17. szamlavezetdje: Magyar Allamkincstar,

18. el6iranyzat-felhasznalési keretszamla szama: 10032000-00334820-00000000,

19. térzskdnyvi azonositd szdm (PIR): 831004,
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20. addszam: 15831000-2-42,

21. KSH statisztikai szdmjel: 15831000-8411-312-01.

(2) Az NKFI Hivatal vallalkozési tevékenységet nem végez.

3. § (1) Az NKFI Hivatal

a) tulajdonosi jogokat gyakorol a Nemzeti Innovacios Ugynokség Nonprofit Zartkdriien
Miikodé Részvénytarsasagban (a tovabbiakban: NIU Zrt.), valamint

b) ellatja az Eurdpai Rontgen-szabadelektronlézer Létesitmény GmbH (European XFEL
GmbH) tarsasagban val6 tagsaggal osszefiiggd feladatokat.

(2) Az NKFI Hivatal részérdl a tulajdonosi jogokat az NKFI Hivatal elndke vagy az éltala
kijelolt szakmai felsGvezetd, illetve szakmai vezeté gyakorolja.

4. § (1) Az NKFI Hivatal a Korm. rendeletben meghatarozott kozfeladatokat végzi
alaptevékenységként.

(2) Az NKFI Hivatal a Korm. rendelet 2. §-a szerinti kijel6lés alapjan ellatja a Nemzeti
Kutatési, Fejlesztési és Innovacios Alap (a tovabbiakban: NKFI Alap) kezel6 szervi feladatait,
amely feladatai ellatasa soran — a Korm. rendelet 5/A. §-ara figyelemmel — egyiittmiikddik a
NIU Zrt.-vel.

(3) Az NKFI Hivatal ellatja

a) a Nemzeti Tudomanypolitikai Tanacs (a tovabbiakban: NTT)

b) a Kutatasi Kivalosagi Tanacs, valamint (a tovabbiakban: KKT)

miikddésével kapcsolatos titkarsagi feladatokat.

2. Hivatali szervezet

5. § (1) Az NKFI Hivatal 6nallo szervezeti egységei a foosztalyok.

(2) Nem 6nallo szervezeti egység az osztaly. Az osztalyt osztalyvezetd vagy kozvetleniil a
foosztalyvezetd vezeti.

(3) Az NKFI Hivatal elndke, tudomanyos tarselndke, valamint elndkhelyettese
munkacsoportot hozhat 1étre. A munkacsoport az NKFI Hivatal miikodéséhez, feladataihoz
kapcsolodo, jol elkiilonithetd feladatcsoport ellatasara 1étrejott munkaszervezet, amely
feladatainak ellatasat indokolt esetben kiilsé személy vagy testiilet is segitheti. A munkacsoport
felallitasakor meg kell hatarozni a munkacsoport altal ellatando feladatcsoportot, azt, hogy a
munkacsoport hatdrozott vagy hatarozatlan idétartamra jott 1étre, vezetdjét és tagjait, valamint
azt, hogy a munkacsoport mely szakmai felsdvezetd vagy szakmai vezetd iranyitasa alatt végzi
tevékenységét. A munkacsoport tagjai feladataikat az allashelyi feladataikon feliil kotelesek
elvégezni.

(4) A hivatali célok megvalositasanak érdekében az NKFI Hivatal elnoke — az NKFI Alap
Kutatasi Alaprésze tekintetében a tudomanyos tarselndk javaslatara és egyetértésével —a 35. §
(1) bekezdés b) pontja szerinti elndki utasitassal kiilsé szakértokbdl allo tanacsado testiiletet
hozhat 1étre meghatdrozva a testiilet tagjainak szamat és dijazasat, a testiilet feladatait és a
testiilet miikodését segitd szervezeti egységet. A tanacsado testiiletben az NKFI Hivatal
munkatarsai a testiilet 1étrehozasarol rendelkezd elnoki utasitas szerint vehetnek részt.

6. § (1) Az NKFI Hivatal szervezeti felépitését az 1. fiiggel¢k tartalmazza.

(2) Az NKFI Hivatal szervezeti egységeinek feladatait a 2. fiiggelék tartalmazza.

(3) Az NKFTI Hivatal szervezeti egységeinek a felsorolasat a 3. fliggelék tartalmazza.

(4) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro allashelyeket a 4. fiiggelék tartalmazza.

7. § Az NKFI Hivatal szakmai feladatainak ellatasdban a KFItv.-ben meghatarozott testiiletek
¢és szakértok miikodnek kozre.

8. § (1) Az NKFI Hivatal munkatarsai felett a munkaltatéi jogokat — jogszabalyban
meghatdrozott és az atruhdzott munkaltatoi jogkorok kivételével — az NKFI Hivatal elndke
gyakorolja.



(2) A munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendjét — ideértve az atruhazott munkaltatoi jogokat
is —az NKFI Hivatal kozszolgalati szabalyzata tartalmazza.

9. § Az NKFI Hivatal feladatainak ellatasa érdekében az elndk sajat hataskorben rendelkezik
az allashelyallomany szervezeti egységek kozotti megoszlasanak meghatarozasarol és
szervezeten beliili atcsoportositasarol.

II. ANEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS HIVATAL
VEZETOI ES BEOSZTOTT MUNKATARSAI

3. Az elnok

10. § (1) Az NKFI Hivatal egyszemélyi felelds vezetdje az elnok.
(2) Az NKFI Hivatal elnoke
1. felel6s az NKFI Alap éves programstratégidja Innovacios Alaprésze és Missziok Alaprésze

crer

crer

crer

meghatarozott célok és feladatok magas szinvonalu megvalositasaért,

4. innovacids ligyekben ellatja a tudomanypolitika koordinacidjaért felelés miniszter altal

raruhazott képviseleti és egyéb feladatokat,
KFI stratégia) megalkotasaval és megvalositasaval Osszefliggd feladatok ellatasaban, az
innovaciod szabdlyozasaval, valamint az NKFI Hivatal tevékenységével kapcsolatban — a
tudomanypolitika koordinacidjaért felelés miniszter utjan — eldterjesztést, javaslatot tesz a
Kormany részére,

6. meghatarozza az NKFI Hivatal altalanos célkitiizéseit, kiemelt céljait,

7. jogszabalyban meghatarozott mértékben rendelkezik az NKFI Hivatal koltségvetési szerv
eldiranyzata felett,

8. gondoskodik az NKFI Hivatal és az NKFI Alap fejezetek koltségvetési javaslata és
beszamoloja tervezetének az iranyito szerv részére torténd megkiildésérol,

9. felelds a feladatai ellatdsdhoz az NKFI Hivatal kezelésébe, hasznalataba adott vagyon
rendeltetésszerti mukodtetéséért,

10. felelds az NKFI Hivatal és az NKFI Alap Innovacios Alaprész és Missziok Alaprész
gazdalkoddsaban a szakmai hatékonysag ¢és a gazdasidgossag kovetelményeinek
érvényesitéséért, a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért,
annak teljességéért és hitelességéért, a gazdalkodasi lehetdségek ¢és kotelezettségek
Osszhangjaért,

11. felkéri az NKFI Alap Innovacios Alaprésze és Missziok Alaprésze tekintetében a KFItv.
szerinti értékeld testiiletek elndkeit, tarselnokeit €s tagjait,

12. az NKFI Alap Kutatasi Alaprésze tekintetében a tudomanyos tarselndk javaslatara és
egyetértésével normativ utasitdsban hatdroz az NKFI Alapbol meghirdetett palyazatok és
finanszirozott tAmogatasok kezelésének eljarasrend;érol,

13. iranyitja az NKFI Hivatal hivatali szervezetét,

14. gondoskodik az NKFI Hivatal éves munkatervének elokészitésérdl és az iranyitast ellato
miniszter részéré torténd felterjesztésrél, valamint jovahagyja a munkatervi feladatok
megvalosulasarol sz616 beszamolot,

15. felelés az NKFI Hivatal SZMSZ-ének elékészitéséért és az iranyitast ellatdé miniszterhez
torténd elOterjesztéséért, jovahagyja az altala iranyitott szervezeti egységek és a kutatds-
fejlesztési, valamint innovacios szakmai feladatokban kézremiikodo testiiletek tigyrendjét,



16. felelds a belsd kontrollrendszer kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért,,

17. biztositja a belso ellendrzés miikodési feltételeit,

18. gondoskodik az integrités irdnyitasi rendszer kialakitasarol és mikodtetésérol,

19. az NKFI Hivatal kormanytisztvisel6i ¢és munkavallaloi (a tovabbiakban egyiitt:
munkatars) felett teljeskortien gyakorolja mindazon munkaltatoi jogokat, amelyeket jogszabaly
nem utal mas szerv vagy személy hataskorébe, és amelyek gyakorlasat az NKFI Hivatal mas
vezetdjére nem ruhézott at,

20. feladat- és hataskorében a mindsitett adat védelmérdl szol6 2009. évi CLV. torvény
szerinti atruhazott jogkdrben mindsitd jogkorrel rendelkezik,

21. a feladat ellatasat tamogatd szervezeti egységek meghatarozasaval egyidejiileg kijeldli az
elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelés személyt, az integritas tanacsadot, az
adatvédelmi tisztviseldt, a biztonsagi vezetdt és az esélyegyenldségi referenst, irdnyitja €s
feliigyeli munkdjukat,

22. eloterjesztést tesz allami kitlintetésekre, szakmai dijakat adomanyoz, a kiemelkedd
munkat végz0 munkatarsakat elnoki dicséretben és egyéb elismerésben részesitheti,

23. dont és intézkedik azokban az ligyekben, amelyeket jogszabaly kifejezetten a
koltségvetési szerv vezetdjének személyes hataskorébe utal, vagy amelyeket jogszabaly alapjan
az NKFI Hivatal elndke egyébként a sajat hataskorébe vonhat,

24. meghatarozza az NKFI Hivatal tulajdonosi joggyakorldsa alad tartozd gazdasagi
tarsasagokkal 0sszefliggd hivatali ligyintézés eljarasrend;ét,

25. kialakitja és rendszerezi a koltségvetési szerv folyamatait, irdsban kijeldli a folyamatok
mikodésében részt vevld szervezeti egységeket, valamint a folyamatgazddk személyét
(folyamatgazda kijeldlése),

26. felelds a koltségvetési szerv ellendrzési nyomvonalanak elkészitéséért és folyamatos
aktualizalasaért

27. normativ utasitidsban hatdroz a szervezeti integritast sértd események kezelésének
eljarasrendjérdl, valamint az integralt kockazatkezelés eljarasrendjérol.

28. kétévente részt vesz a belsd kontrollrendszer témakorében az allamhaztartasért felelds
miniszter altal meghatarozott tovabbképzésen (a tovabbképzésen valod részvételre irasban — a
koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje vagy belsd ellenérzési vezetdje kivételével — a
koltségvetési szerv valamely vezetd allasi munkatarsat, a belsd kontroll feleldst vagy az
integritas tanacsadot jelolheti ki,

29. meghatarozza az iratkezelés szervezeti rendjét, az iratkezelésre, valamint az azzal
Osszefliggd tevékenységekre vonatkozo feladat- és hataskoroket, tovabba kijeldli az iratkezelés
feligyeletét ellato vezetot,

30. koteles olyan szabalyzatokat kiadni, amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok
atlathato, szabalyszer(i, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.

(3) Az NKFI Hivatal elnoke teljes kortien képviseli az NKFI Hivatalt, és — a kezeld szervi
kijelolésre tekintettel — felelosként eljar az NKFI Alap Innovacios Alaprésze és Missziok
Alaprésze tigyeiben a belfoldi és kiilfoldi természetes és jogi személyek, valamint egyéb
szervezetek, a Kormany és tagjai, valamint az Orszaggyiilés és bizottsagai elott. Az elndk a
vonatkoz6 jogszabalyok keretei kozott teljes korli utasitasadasi, képviseleti, kiadmanyozasi,
kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkdrrel rendelkezik az NKFI Hivatalt és — a
jogszabalyokban meghatarozott korben — az NKFI Alap Innovacios Alaprészét és Missziok
Alaprészét érintd tigyekben, tovabba a jogalkotdsrol szold torvényben foglaltak szerint
szervezetszabalyozasi jogkort gyakorol.

11. § Az elndk kozvetleniil iranyitja

a) az elnokhelyettesek,

b) az Elnoki Kabinet,

C) a jogszabalyokban meghatarozott keretek kozott a belsé ellendrzés,



d) az integritas tanacsado, valamint

e) az elektronikus informacios rendszer biztonsagaért felelés személy
tevékenységét.

12.§ (1) Azelndk a 10. § (2) és (3) bekezdésében meghatarozott feladat ellatasaval esetenként
vagy allando jelleggel elndkhelyettest vagy foosztalyvezetdt is megbizhat, kivéve, ha
jogszabaly a dontést a koltségvetési szerv vezetdjének személyes hataskorébe utalja.

(2) Az elndk meghatarozott iigy intézésére barmelyik, a megfeleld képzettséggel és
végzettséggel rendelkezd kormanytisztviselét vagy munkavallalét kijeldlheti, és szdmara a
jogszabalyok keretei kozott az ligy intézésének modjara is utasitast adhat.

13. § (1) Az elndkot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve amennyiben az elnoki
tisztség nincs betdltve, altalanos jogkorrel a vallalati innovacios elndkhelyettes helyettesiti. A
miikodéssel 0sszefiiggd gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében az elndkot a gazdasagi
elndkhelyettes helyettesiti.

(2) Az elndk ¢és a vallalati innovéacios elndkhelyettes egyiittes tavolléte vagy akadalyoztatasa
esetén, valamint ha a vallalati innovacids elndkhelyettesi tisztség nincs betdltve, az elndkot a
tudomanyos és nemzetkodzi elndkhelyettes helyettesiti.

4. A tudomanyos tarselnok

14. § (1) Az NKFI Hivatal tudomanyos tarselnoke a Kutatasi Kivalosagi Tanacs elnoke.
(2) Az NKFI Hivatal tudomanyos tarselndke

crer
crer

crer

tovabbiakban: KFI stratégia) megalkotasaval és megvalositdsaval 0Osszefliggd feladatok
ellatasaban, a kutatas-fejlesztés szabalyozasaval kapcsolatban — a tudomanypolitika
koordinacigjaért felelds miniszter utjdn — eldterjesztést, javaslatot tesz a Kormany részére,

d) felel6s az NKFI Alap Kutatasi Alaprésze gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a
gazdasagossag  koOvetelményeinek  érvényesitéséért, a  tervezési,  beszamolasi,
informacioszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért €és hitelességéért, a
gazdalkodasi lehetdségek és kotelezettségek dsszhangjaért,

e) felkéri az az NKFI Alap Kutatasi Alaprésze tekintetében a KFItv. szerinti értékeld
testiiletek elnokeit, tarselndkeit és tagjait,

f) a jovahagyott programstratégiaban foglaltakra figyelemmel tamogatasi dontést hoz az
NKFI Alap Kutatasi Alaprész tekintetében,

g) a KKT javaslata szerint dont az NKFI Alap Kutatasi Alaprésze terhére finanszirozott
palyazat kiirasarol,

h) szakértéi vélemény, valamint a KKT véleménye alapjan dont a kedvezményezettnek a
KFItv.ben meghatarozottak szerinti beszamoldja elfogadasardl és ennek megfelelden a
kozfinanszirozasi tdmogatds tovabbi folyositasarodl, sziikség esetén a tamogatasi szerzodés
modositasarol vagy megsziintetésérol.

(3) Az NKFI Hivatal tudomanyos tarselnoke — a kezeld szervi kijel6lésre tekintettel —
felelosként eljar az NKFI Alap Kutatasi Alaprészének tigyeiben a belfoldi és kiilfoldi
természetes és jogi személyek, valamint egyéb szervezetek, a Kormany és tagjai, valamint az
Orszaggytilés és bizottsagai eldtt. A tudoményos tarselndk a vonatkozo jogszabalyok keretei
kozott teljes korti utasitdsadasi, képviseleti, kiadméanyozési, kotelezettségvallalasi ¢és
utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik — a jogszabalyokban meghatarozott krben —az NKFI Alap
Kutatasi Alaprészét érintd tigyekben.



15. § A tudomanyos tarselnok az NKFI Alap Kutatasi Alaprészével kapcsolatos ligyekben
kozvetleniil szakmailag iranyitja a tudomanyos és nemzetko6zi elndkhelyettes tevékenységét.

16. § (1) A tudomanyos tarselndk a 14. § (2) és (3) bekezdésében meghatarozott feladat
ellatasaval esetenként vagy allandd jelleggel elndkhelyettest vagy féosztalyvezetot is
megbizhat, kivéve, ha jogszabaly a dontést személyes hataskorébe utalja.

(2) A tudomanyos tarseln0k meghatarozott iigy intézésére barmelyik, a megfeleld
képzettséggel és végzettséggel rendelkezd kormanytisztvisel6t vagy munkavallalot kijelolheti,
¢€s szamara a jogszabalyok keretei kozott az ligy intézésének modjara is utasitast adhat.

17. § (1) A tudomanyos tarselnokot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén, illetve amennyiben
a tudomanyos tarselnoki tisztség nincs betdltve, a tudomanyos €s nemzetkdzi elndkhelyettes
helyettesiti.

(2) A tudomanyos tarselnok és a tudomanyos és nemzetkozi elndkhelyettes egylittes tavolléte
vagy akadalyoztatisa esetén, valamint, ha a tudomanyos és nemzetkozi elndkhelyettesi tisztség
nincs betoltve, a tudomanyos tarselnokot a gazdasagi elndkhelyettes helyettesiti.

5. Az elnokhelyettes

18. § (1) Az eclnokhelyettes az elndok és a tudomdanyos tarselnok munkajat segiti,
tevékenységét az elndk irdnyitasaval végzi. Elndkhelyettes

a) a gazdasagi elndkhelyettes,

b) a tudomanyos és nemzetkdzi elndkhelyettes, valamint

C) a vallalati innovacios elnokhelyettes.

(2) Az NKFI Hivatal elndkhelyettese altalanos feladat- és hataskorében

a) ellatja az NKFI Hivatal képviseletét az SZMSZ-ben foglaltak szerint,

b) dontési jogkort gyakorol a feleldsségi korébe tartozo feladatok végrehajtasa soran,

C) iranyitja a felligyelete ald tartozo szervezeti egységek tevékenységét, beszamoltatja az
irdnyitasuk alatt allo szervezeti egységek, illetve munkacsoportok vezetdit a vezetésiik ala
tartozo szervezeti egységek, illetve munkacsoportok munkajarol,

d) az iranyitasa ald tartoz6 szervezeti egység vonatkozasaban az NKFI Hivatal elnokénél
kezdeményezheti szakmai vezetéi alldshelyre vonatkozd kinevezést vagy annak
megsziintetését, az iranyitasa ald tartozo szervezeti egység munkatérsai ellen fegyelmi vagy
kartéritési eljaras meginditasat,

e) a 12. § (2) bekezdésében, valamint a 16. § (2) bekezdésében foglaltak szerinti elnoki,
tudoményos tarselndki kijeldlés esetét kivéve irdnyitasi teriiletén barmely ligy intézkedési és
dontési jogat magahoz vonhatja, meghatarozott ligy intézésére barmelyik kormanytisztvisel6t
kijelolheti, €s a jogszabalyok keretei kozott az iigy intézésének modjara is utasitast adhat,
tovabba az iranyitasi teriiletén jol elkiilonithetd feladatcsoport ellatasara munkacsoportot
hozhat létre,

f) figyelemmel kiséri, ellenérzi és értékeli a feleldsségi korébe tartozd vagy egyedileg oda
utalt feladatokat, és gondoskodik az értékelés eredményének visszacsatolasarol,

g) az NKFI Hivatal feladatkorébe tartozo barmely kérdésben elnoki dontés meghozatalat,
intézkedés megtételét kezdeményezheti,

h) jovahagyja az iranyitasa alatt allo szervezeti egységek iigyrendjét,

i) eljar azokban az ligyekben, amelyek ellatasaval az elndk, vagy a tudomanyos tarselnok 6t
esetenként vagy allando jelleggel megbizza,

J) ellatja az elndk altal kiadott kdzjogi szervezetszabalyozo eszkdz, szabalyzat, utasitas altal
feladat- és hataskorébe utalt egyéb feladatokat.



19. § (1) Az NKFI Hivatal gazdasagi elnokhelyettesének feladatait tavolléte vagy
akadalyoztatdsa esetén, vagy ha a tisztség ideiglenesen nincsen betdltve — jogszabaly vagy az
SZMSZ eltéré rendelkezése hianyaban — az NKFI Hivatal elndke latja el azzal, hogy a
helyettesités jogat az érintett elndkhelyettes feladat- és hataskorébe tartozo valamennyi tigyben
vagy az ligyek egy meghatarozott csoportjaban valamely masik elndkhelyetteshez is telepitheti.

(2) Az NKFI Hivatal tudomanyos ¢és nemzetkozi elnokhelyettesét tavolléte vagy
akadalyoztatdsa esetén, vagy ha a tisztség ideiglenesen nincsen betdltve — jogszabaly vagy az
SZMSZ eltérd rendelkezése hidnyaban — a vallalati innovacios elndkhelyettes helyettesiti azzal,
hogy az elnok a helyettesités jogat az érintett elnokhelyettes feladat- és hataskorébe tartozo
iigyekben vagy ezen iigyek egy meghatarozott csoportjaban magahoz is vonhatja vagy a
gazdasagi elndkhelyetteshez is telepitheti.

(3) Az NKFI Hivatal vallalati innovacios elndkhelyettesét tavolléte vagy akadalyoztatasa
esetén, vagy ha a tisztség ideiglenesen nincsen betdltve — jogszabaly vagy az SZMSZ eltérd
rendelkezése hianyaban — a tudomanyos €s nemzetkozi elndkhelyettes helyettesiti azzal, hogy
az elndk a helyettesités jogat az érintett elndkhelyettes feladat- és hataskorébe tartozod
valamennyi ligyben vagy az ligyek egy meghatarozott csoportjaban magahoz is vonhatja vagy
a gazdasagi elndkhelyetteshez is telepitheti.

6. Gazdasagi elnokhelyettes

20. § A gazdasagi elndkhelyettes

a) kozvetleniil iranyitja

aa) a Koltségvetési Féosztaly,

ab) a Jogi, Beszerzési és Személyiigyi Féosztaly és

ac) a HET Végrehajtasi Foosztaly
tevékenységét;

b) gondoskodik a szervezet gazdasagi és jogi feladatainak szakszeri ellatasarol;

¢) gondoskodik a tulajdonosi joggyakorlassal 6sszefiiggd feladatok ellatasarol,

d) operativ iranyitdja a Magyarorszag Helyreallitasi és Ellenalloképességi Terve
végrehajtasanak alapvetd szabalyairdl és felelds intézményeir6l szolo 373/2022. (IX. 30.)
Korm. rendelet alapjan a nemzeti hatosaggal kotott lebonyolitasi szerzodésben meghatarozott
forrasok terhére finanszirozott felhivasokkal és tdmogatasokkal kapcsolatos hivatali feladatok
végrehajtasanak, e korben kiillondsen

da) kozremiikodik a tamogatasokkal kapcsolatos feladatokban,

db) kozremitkodik a palyazati kiirasok meghirdetésére, modositasara vagy felfiiggesztésére
vonatkoz6 javaslatok kidolgozasaban,

dc) felelds az NKFI Hivatal altal kezelt palyazatokkal 6sszefiiggésben az iranyitasa alatt allo
szervezeti egység altal nyilvantartott adatok hitelességéért, teljességéért és naprakészségéért;

e) kozremiikodik az NKFI Hivatalnak a KFI stratégia megalkotasaval és megvalositasaval
kapcsolatos feladataiban;

f) felelds az intézményi szamviteli rendért;

g) kozremikodik a szakteriiletét érinté, a KFItv.-ben, illetve a Korm. rendeletben
meghatdrozott eurdpai unids, tovabba kezel6i vagy lebonyolitéi megallapodés alapjan kezelt
hazai forrasok felhasznéalasaval kapcsolatos, az NKFI Hivatal hataskorébe tartoz6 szakmai és
adminisztrativ feladatokban.

/. Tudomanyos és nemzetkozi elnokhelyettes

21. § A tudomanyos és nemzetkdzi elndkhelyettes



a) tevékenységét az NKFI Alap Kutatasi Alaprésze tekintetében a tudomanyos tarselnok
szakmai iranyitasaval végzi

b) kozvetlenill iranyitja

ba) a Stratégiai és Monitoring Féosztaly,

bb) a Kiemelt Programok Féosztaly,

bc) a Kutatoi Kivalosagi Féosztaly

bd) a Nemzetkozi Egyiittmiikodési Féosztaly és az

be) az Informatikai Féosztaly

tevékenységét;

C) operativ iranyitdja az NKFI Alap Kutatasi Alaprésze és Missziok Alaprésze terhére
finanszirozott felhivasokkal ¢és tamogatasokkal kapcsolatos feladatok végrehajtasanak,
valamint szakmai iranyitdja az NKFI Alap Innovaciés Alaprésze terhére finanszirozott
nemzetk6zi palyazatoknak. E korben kiilondsen

cb) kozremiikodik a tamogatasokkal kapcsolatos feladatokban,

cc) kozremiikodik a palyazati kiirasok meghirdetésére, modositasara vagy felfiiggesztésére
vonatkozo6 javaslatok kidolgozasaban,

cd) felel6s az NKFI Hivatal altal kezelt palyazatokkal 6sszefiiggésben az iranyitasa alatt allo
szervezeti egység altal nyilvantartott adatok hitelességéért, teljességéért és naprakészségéért,

ce) szakmai felel6se a szakteriiletét érintd palyazatokat kezel6 elektronikus palyazatkezeld
szakrendszere fejlesztésének és mitkddtetésének;

d) felelds az NTT, és a KKT titkarsagi feladatainak ellatasaért;

e) kozremiikodik az NKFI Hivatalnak a KFI stratégia megalkotasaval és megvalositasaval
kapcsolatos feladataiban;

f) szakteriiletén egyiittmiikodik a NIU Zrt.-vel

g) kozremiikodik a szakteriiletét érintd, a KFItv-ben, illetve a Korm. rendeletben
meghatarozott eurdpai unios, tovabba kezeldi vagy lebonyolitdoi megallapodas alapjan kezelt
hazai forrasok felhasznalasaval kapcsolatos, az NKFI Hivatal hataskorébe tartozo szakmai és
adminisztrativ feladatokban;

h) ellatja az egyetemi-vallalati innovacids Okoszisztémat tamogaté webes feliiletek

fejlesztéséhez kapcsolodo szakmai iranyitasi feladatokat;

8. Vallalati innovacios elnokhelyettes

22. § A vallalati innovacids elndkhelyettes

a) kozvetleniil iranyitja

aa) a Palyazattervezési és Dontés-elokészitési Foosztaly,

ab) az Elszamolasi Féosztaly,

ac) a Tamogatasszabalyozasi és Ellen6rzési Féosztaly és

ad) a Tervezés- és Végrehajtas-tamogatasi Foosztaly
tevékenységét;

b) operativ iranyitoja az NKFI Alap Innovaciés Alaprésze terhére finanszirozott
felhivasokkal és tamogatasokkal kapcsolatos szakmai feladatok végrehajtasanak, e korben
kiilonosen

ba) iranyitja a szakteriiletét érintd projektek pénziigyi és szakmai szempontd nyomon
kovetését €s ellendrzését,

bc) biztositja az NKFI Alap Innovacios Alaprésze palyazatainak értékelésében kdzremitkodo
értékeld és javaslattevo testiiletek mitkodését



bd) kdzremiikodik a szakteriiletét érinté tamogatasokkal kapcsolatos feladatokban,

be) kozremiikodik a szakteriiletét érinté palyazati kiirasok meghirdetésére, modositasara
vagy felfliggesztésére vonatkozo javaslat kidolgozasaban,

bf) koordinalja a szakteriiletét érint6 projektek pénziigyi ellenérzését,

bg) felelds az NKFI Hivatal altal kezelt palyazatokkal 6sszefliggésben az iranyitasa alatt allo
szervezeti egység altal nyilvantartott adatok hitelességéért, teljességéért és naprakészségéért;

c) feliigyeli és koordindlja az eurdpai unids tarsfinanszirozassal megvalosuld operativ
programok kutatas-fejlesztésre és innovacidra forditott forrasai tekintetében felmeriild
feladatok ellatasat;

d) iranyitja a kutatas-fejlesztési tevékenység mindsitésével kapcsolatos feladatok ellatasat;

e) a kutatas-fejlesztési és az innovacios tamogatasokkal és projektekkel kapcsolatos
szabalyozasi, ellendrzési és elszamolasi feladatai végrehajtasa korében

ea) iranyitja a kutatas-fejlesztési és innovacios projektek helyszini ellendrzésével dsszefiiggd
feladatokat,

eb) feliigyeli a kutatas-fejlesztési ¢és innovaciés célu palyazatok ¢és projektek
szabalyszerliségét, az ezekkel kapcsolatos jogi feladatokat,

ec) feliigyeli és koordindlja a Korm. rendelet 5. § (1) bekezdés e) és f) pontjaban
meghatarozott feladatok ellatasat;

f) kozremiikodik az NKFI Hivatalnak a KFI stratégia megalkotasaval és megvalositasaval
kapcsolatos feladataiban;

g) szakteriiletén egyiittmiikddik a NIU Zrt.-vel;

h) kozremikodik a szakteriiletét érinté, a KFItv-ben, illetve a Korm. rendeletben
meghatarozott eurdpai unios, tovabba kezeldi vagy lebonyolitdoi megallapodas alapjan kezelt
hazai forrasok felhasznalasaval kapcsolatos, az NKFI Hivatal hataskorébe tartozo szakmai, jogi
¢s adminisztrativ feladatokban.

9. A gazdasagi vezeto

23. § (1) Az NKFI Hivatal gazdasagi vezetdje a Koltségvetési Foosztaly vezetdje.

(2) A gazdasagi vezetd kozvetleniil vezeti és ellendrzi az NKFI Hivatal gazdasagi szervezetét,
¢és felelds mindazon feladatok megfeleld ellatasaért, amelyeket a vonatkoz6 jogszabalyok a
koltségvetési szerv gazdasagi szervezete részére eldirnak.

(3) A gazdasagi vezet6 felelés az NKFI Hivatal koltségvetési szerv, mint kdzponti
koltségvetési fejezet gazdalkodasanak tervezéséért és a koltségvetés végrehajtasaért.

(4) Kezelé szervi kijelolésére tekintettel — a kezeld szervet megilletdé mértékben —
kozremiikodik az NKFI Hivatal altal kezelt fejezeti kezelésii eldiranyzatok, valamint az NKFI
Alap elkiilonitett allami pénzalap, mint kozponti koltségvetési fejezetek gazdalkodasanak
tervezésében ¢és a koltségvetés végrehajtasaban.

(5) A gazdasagi vezetot az NKFI Hivatal iranyitasat ellatd miniszter nevezi ki és menti fel, a
gazdasagi vezetd felett a tovabbi munkaltatoi jogokat az NKFI Hivatal elndke gyakorolja.

(6) A gazdasagi vezetdt a Koltségvetési Féosztaly Gazdasagi és Uzemeltetési Osztalyanak
vezetdje helyettesiti. A gazdasagi vezetd tartds, 120 napot meghalad6 akadalyoztatdsa esetén,
illetve ha a tisztség ideiglenesen nincs betdltve, az NKFI Hivatal elndke irasban — az iranyitast
ellaté miniszter egyetértésével — a jogszabalyi feltételeknek megfelel6 munkatérsat jeldl ki a
gazdasagi vezetdi feladatok ellatasara.



10. A féosztalyvezeto

24. § (1) A foosztalyvezetdt az NKFI Hivatal elndke nevezi ki és menti fel, ennek soran a
foosztalyvezeto felett iranyitasi jogkort gyakorlo elndkhelyettes véleményét kikéri.

(2) A foosztalyvezetd felelOs a vezetése alatt allo szervezeti egységnek a jogszabalyok és a
belsé szabalyozasok szerinti mitkodéséért, a hataskorébe utalt feladatok teljesitéséért és a
végrehajtas ellendrzéséért. A foosztalyvezetd feladatai kiilonosen:

a) iranyitja a fOosztaly szervezeti egységei vezetdinek ¢és a fdosztaly beosztott
munkatarsainak tevékenységét, gondoskodik a feladatok végrehajtasanak ellendrzésérdl, a
kozvetlen irdnyitasa ald tartoz6 munkatarsak beszamoltatasarol, valamint munkajuk
értékelésérol,

b) dont a féosztaly feladatkorébe tartozo, valamint az elndk, a tudomanyos tarselnok, vagy a
foosztalyt iranyitd elndkhelyettes altal egyedileg a hataskorébe utalt igyekben,

c) képviseli a féosztalyt az NKFI Hivatal vezet6i és szervezeti egységei, valamint kiilsd
személyek és szervek eldtt, elndki felhatalmazas alapjan ellatja az NKFI Hivatal képviseletét is
mas szerv ¢és személyek elott,

d) a féosztalyon beliil biztositja az ligyintézés egységes gyakorlatat,

e) az NKFI Hivatal kozszolgalati szabalyzata szerint munkaltatéi jogokat gyakorol a
foosztaly munkatarsai tekintetében, és tdmogatja, ellendrzi az iranyitasa ald tartozd vezetdk
humanpolitikai munkajat,

f) elokésziti a foosztaly szakteriiletét érintd jogszabalyok és egyéb elbterjesztések,
szabalyzatok, utasitasok tervezeteit, hatdskorében kozremiikddik a kiilsé szervek altal kiildott
javaslatok, tervezetek és eldterjesztések véleményezésében,

g) javaslatot tesz kitiintetésre, szakmai dijra, allashely besorolasi fokozatanak modositasara,
motivacios elismerésre, illetve célfeladat kitizésére,

h) az iranyitasa ala tartoz0 szervezeti egység vonatkozasaban kezdeményezheti
osztalyvezet6i allashelyre vonatkozo kinevezést vagy annak megsziintetését, valamint az
irdnyitasa ald tartoz6 szervezeti egység munkatérsai ellen fegyelmi vagy kartéritési eljaras
meginditasat,

i) kiadmanyozza a foosztaly hataskorébe tartozo iratokat,

J) gondoskodik a f6osztaly feladat- és hataskorébe tartozo adatok, informaciok, belsd

k) elkésziti és jovahagyasra felterjeszti a féosztaly tigyrendjét,

I) gondoskodik az iranyitott szervezeti egység részére el6irt munkatervi feladatok
nyilvantartasarodl és végrehajtasarol, a teljestilésre vonatkozo beszamolé eldkészitésérol,

m) szakteriiletét érintden gondoskodik a kiils6 (az Eurdopai Szamvevdszék, az Eurdpai
Bizottsag, az Allami Szamvevészék, a Korméanyzati Ellendrzési Hivatal, az Eurdpai
Tamogatasokat Auditalo Féigazgatosag, a Magyar Allamkincstar, az iranyité szerv, illetve a
felsorolt szervezetek megbizottjai altal végzett) ellendrzések koordinacidjardl, és tajékoztatja
az Elndki Kabinet vezetdjét a kiilsé ellendrzések alapjan késziilt intézkedési tervek
végrehajtasarol,

n) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket az NKFI Hivatal elnke vagy a féosztalyt iranyito
elndkhelyettes a foosztalyvezetd feladataként hatdroz meg.

(3) A fbosztalyvezetd tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a helyettesitését a fOosztaly
tigyrendjében meghatarozott osztalyvezetd vagy — osztalyvezetd hidnyaban — a féosztalyvezetd
altal kijelolt kormanytisztviseld latja el.

(4) A foosztalyvezetoi allashely betdltetlensége esetén a foosztalyvezetot a szervezeti egység
tigyrendjében kijelolt osztalyvezetd helyettesiti. A féosztalyvezetéi és a helyettesitésére
jogosult osztalyvezetdi allashely egyidejii betOltetlensége esetén a fOosztalyvezetd



helyettesitésére az NKFI Hivatal elnoke altal egyedi kijeloléssel felkért kormanytisztviseld
jogosult.

11. Az osztalyvezeto

25. § (1) Az osztalyvezetét az NKFI Hivatal elndke nevezi ki és menti fel, ennek soran az
osztalyvezetd felett iranyitasi jogkort gyakorld féosztalyvezetd, valamint elndkhelyettes
véleményét kikéri.

(2) Az osztalyvezetd felelos az irdnyitasa alatt all6 osztalynak a jogszabalyok és belsd
szabalyozasok szerinti miikodéséért, a hataskorébe utalt feladatok teljesitéséért €s a végrehajtas
ellendrzéséért.

(3) Az osztalyvezetd

a) a felette iranyitasi jogkort gyakorld vezetd rendelkezései alapjan iranyitja és szervezi az
osztaly munkatéarsainak munkéjat, gondoskodik beszdmoltatasukrol €s munkajuk értékelésérol,

b) dont az osztaly feladatkorébe tartozo, valamint a felettese (elndk, tudomanyos tarselnok,
elndkhelyettes, foosztalyvezetd) altal egyedileg a hataskorébe utalt tigyekben,

C) az osztalyon beliil biztositja az ligyintézés egységes gyakorlatat,

d) ellatja az osztaly képviseletét a szervezeti egységén és az NKFI Hivatal szervezetén beliil,

e) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket belsé utasitas az osztalyvezetd feladataként
hatdroz meg.

(4) Az osztilyvezetdt tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a fOosztaly ligyrendjében
meghatarozottak szerint a fOosztalyvezetd vagy az osztidlyvezetd altal kijelolt
kormanytisztviseld helyettesiti.

(5) Az osztalyvezetdi allashely betdltetlensége esetén az osztalyvezetot a féosztalyvezetd
helyettesiti.

12. Az NKFI Hivatal iigyintéz6i és munkavallaloi

26. § Az NKFI Hivatal ligyintézoi és munkavallaléi munkavégzéssel kapcsolatos jogait €s
kotelezettségeit a kormanytisztviselokre vonatkozo jogszabalyok és a Munka Torvénykonyve
tartalmazzak.

27. § Az NKFI Hivatal ligyintézdje és munkavallaloja

a) feladatat kozvetlen vezetdje — ideértve a munkacsoport vezetdjét is — iranyitasa alatt latja
el. Ha nem kozvetlen felettes vezet6 ad utasitast részére, koteles errél a kozvetlen vezetdjét
haladéktalanul tajékoztatni,

b) feladatait az NKFI Hivatal érdekeit szem el6tt tartva, a jogszabalyok, az elnok altal kiadott
kozjogi szervezetszabalyozo6 eszk6zok, szabalyzatok és utasitasok altal meghatarozott modon,
az a) pont szerinti utasitasok, itmutatasok alapjan, a hataridok betartasaval koteles végrehajtani,

c) gondoskodik az NKFI Hivatal feladat- és hataskorébe tartozo tigyek érdemi dontésre vald
elokészitésérol,

d) koteles szakmai tudasat és ismereteit a feladatai ellatasahoz sziikséges kovetelmények
szerinti szinten tartani, a jogszabalyokban vagy a munkaltato altal eldirt képesitést megszerezni,

e) jogszabalyban meghatarozott kivétellel koteles megdrizni az NKFI Hivatal miikodésével
kapcsolatban tudomasara jutott informéciokat,

f) kozvetlen vezetdje kijelolése alapjan koteles helyettesiteni munkatarsat,

g) szakmai kérdésekben kezdeményezésre, javaslattételre, véleménynyilvanitasra jogosult,

h) jogosult a munkavégzés feltételeinek javitasara iranyuld javaslattételre,
véleménynyilvanitasra a munkahelyével, munkafolyamatokkal kapcsolatos kérdésekben.



[1I. AZ NKFI HIVATAL MUKODESE, A MUNKAVEGZES ALTALANOS
SZABALYAI

13. Képviselet

28. § Az NKFI Hivatal képviseletét az allami szervek, gazdalkod6 szervezetek, civil
szervezetek, valamint egyéb szervek ¢és szervezetek, birosdgok és hatosagok elott az NKFI
Hivatal elnoke latja el. Az elnok e képviseleti jogat eseti jelleggel vagy az tigyek meghatarozott
csoportjara nézve irasban atruhazhatja, a képviseletre felhatalmazott személy az NKFI Hivatal
elndkének nevében és rendelkezése szerint jar el.

29. § Az NKFI Hivatal allaspontjanak, véleményének allamigazgatasi képviseletére
miniszteri és allamtitkari szinten az elndk, az NKFI Alap Kutatasi Alaprésze tekintetében a
tudoményos tarselnok, helyettes allamtitkari szinten — az elndkkel, tudomanyos tarselnokkel
torténd egyeztetési kotelezettséggel — az elndkhelyettes, foosztalyvezetdi szinten az illetékes
foosztalyvezetd vagy az altala, kotott felhatalmazassal kijeldlt személy jogosult. A kotott
felhatalmazas alapjan eljaré személy csak a kijelolésre jogosult altal meghatarozott személyi és
targyi korben, meghatarozott tartalommal tehet nyilatkozatot, kiadmanyozhat, vagy lathatja el
mas mdodon az NKFI Hivatal képviseletét.

30. § Az NKFI Hivatalt és az NKFI Alapot érintd ligyekben a sajté szamara nyilatkozatot,
kozleményt vagy informaciot az elndk, az NKFI Alap Kutatasi Alaprésze tekintetében a
tudomanyos tarselndk adhat, erre az NKFI Hivatal mas vezetdje vagy beosztott munkatéarsa
kizarolag az elnok, illetve a tudomanyos tarselnok elézetes engedélyével jogosult. Az NKFI
Hivatal kiilsé honlapjan tartalmat kozzétenni a Kommunikéacios Osztaly jogosult, kivéve a
szakmai féosztalyok kezelésében 1év6 oldalak és adatbazisok frissitését. Az NKFI Hivatal bels6
honlapjanak (a tovabbiakban: belsé honlap) mikodtetésérél a Kommunikacios Osztaly
gondoskodik, a belsé honlapra tartalmat a Kommunikacios Szabalyzat szerint lehet feltolteni.

14. Kiadmanyozas

31. § (1) Az NKFI Hivatal elndke altalanos kiadmanyozasi jogkorrel rendelkezik.

(2) Az NKFI Hivatal elndke kiadmanyozza

a) a Kormany tagjanak,

b) az Allami Szamvevdszék elndkének,

c) a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal elnokének,

d) a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elnokének,

e) a Kozponti Statisztikai Hivatal elndkének,

f) a Magyar Allamkincstar elndkének,

g) az Orszagos Birosagi Hivatal elnokének,

h) az NTT elnokének,

i) a Magyar Kutatasi Halozat elndkének,

j) a Magyar Tudomanyos Akadémia elnokének, valamint

k) a kormanyzati igazgatasi szervek és az egyéb szervek vezetéinek
cimzett iratokat.

(3) Az NKFI Hivatal tudomanyos tarselnoke a feladat- és hataskorébe tartozo tigyekben
kiadmanyozasi jogkorrel rendelkezik.

(4) Az NKFI Hivatal tudomanyos tarselnoke kiadmanyozza az NKFI Alap Kutatasi
Alaprészével kapcsolatosan

a) a Kormany tagjanak,

b) az Allami Szamvevdszék elndkének,

c) a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal elnokének,



d) a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala elndkének,

e) a Kdzponti Statisztikai Hivatal elnokének,

f) a Magyar Allamkincstér elndkének,

g) az Orszagos Birosagi Hivatal elnékének,

h) az NTT elnokének,

i) a Magyar Kutatasi Hal6zat elnokének,

j) a Magyar Tudomanyos Akadémia elndkének, valamint

k) a kormanyzati igazgatasi szervek és az egyéb szervek vezetdinek
cimzett iratokat.

(5) Az NKFI Hivatal eln6khelyettesei a feladat- és hataskoriikbe tartozo tigyekben a szakmai
fels6vezetok koziil a helyettes allamtitkar, valamint a kormanyzati igazgatasi szervek és egyéb
szervek vezet6jének helyettese részére késziilt dokumentumokat kiadmanyozhatjak. Az
elndkhelyettesek egyebekben — az NKFI Hivatal elnokének eltérd rendelkezése hianyaban —
kiadmanyozzak a feladat- és hataskoriikbe tartozo, elndki dontést vagy kiadmanyozast nem
igényld iratokat.

(6) Az NKFI Hivatal féosztalyvezet6i, illetve osztalyvezetdi a feladat- és hataskoriikbe
tartozd ligyekben kiadmanyozzédk az azonos beosztasu, jogallasu, besorolasu vezetéknek
cimzett, illetve az olyan, feladat- és hataskoriikbe tartozo ligyekben keletkezett iigyiratokat,
amelyek kiadmanyozasi joga nincs az NKFI Hivatal elndke, tudomanyos tarselndke vagy
elndkhelyettesei részére fenntartva, vagy amelyben a kiadmanyozéasra eredetileg jogosult
szakmai felsévezetd (elnok, tudomanyos tarselnok, elndkhelyettes), vagy a szervezeti egység
tigyrendje felhatalmazta.

(7) Kiadmany, illetve alairassal jovahagyott belsé irat masolatanak hitelesitésére a
kiadmanyozd, jovahagyd vezetd, elndki, tudoményos tarselndki ¢és elndkhelyettesi
kiadmanyozasu vagy egyéb irat esetén e dokumentum eldkészitéséért szakteriiletileg felelds
foosztalyvezetd jogosult. A Jogi, Beszerzési és Személyiigyi Fosztaly vezetdje altalanosan
jogosult valamennyi kiadmany, illetve alairassal jovahagyott belso irat hitelesitésére. Az NKFI
Hivatal elndke belsd szabalyzatban vagy egyedi rendelkezésben mas munkatarsat is
feljogosithat a hitelesitésre.

32. § Gazdalkodasi jellegli vagy ilyen kihatasti iigyekben a kotelezettségvallalasi,
utalvanyozasi, ellenjegyzési, érvényesitési jog a Gazdalkodasi Szabalyzatban foglaltak szerint
gyakorolhato.

33. § A kiadmanyok, illetve aldirassal jovahagyott belsé iratok tartalmaért,
jogszabalyszerliségéért a kiadmanyozo felelds az ligyet eldkészitd ligyintézd jogszabalyban
meghatarozott feleldsségének fenntartdsa mellett. Az ligyiraton —a szakmai illetékesség, illetve
a feleldsség megallapithatésaganak érdekében — az azt eldkészitd ligyintézd nevét fel kell
tiintetni. Ha a kiadmannyal vagy egyéb irattal kapcsolatban az NKFI Hivatal egységes
allaspontjanak kialakitdsa nem tortént meg, az eltéré vélemények targyilagos feltarasaért az
tigyben kiadmanyozésra jogosult személy felelds.

34. § (1) A papiralapt kiadmanyon a kiadmanyozo6 alairasa mellett az NKFI Hivatalnal
rendszeresitett bélyegzd lenyomatanak is szerepelnie kell. Az elektronikus irat kiadméanyozéasa
soran a kiadmanyozonak az elektronikus iratot az erre rendszeresitett és az NKFI Hivatal altal
biztositott elektronikus alairassal vagy elektronikus bélyegzdvel kell ellatnia. Kivételes esetben,
ha a kiadmanyoz6 nem rendelkezik az NKFI Hivatal altal biztositott elektronikus alairassal
vagy elektronikus bélyegzével az elektronikus irat kiadmanyozasa sordn a kormanyzati
hitelesités-szolgaltato altal biztositott személyes elektronikus aldirds is hasznalhato.

(2) Az NKFI Hivatal altal rendszeresitett bélyegzokrdl és elektronikus alairasokrol, valamint
azok nyilvantartasardl az NKFI Hivatal elndke belsd szabalyzatban rendelkezik.



15. Az NKFI Hivatal belsé iranyitasanak eszkozei

35. § (1) Az NKFI Hivatal bels iranyitasanak eszkdzei (a tovabbiakban: belsé szabalyozd
eszk0z) a szervezet egészEét vagy meghatarozott szervezeti egységét érintd normativ tartalmu,
kotelezo rendelkezések, végrehajtasi szabalyok és tajékoztatasok:

a) az elnok altal kozjogi szervezetszabalyozo eszkozként kiadott szabalyzat, amely a hivatal
bels6é miikodési rendjét, az egyes szervezeti egységek €s személyek feladatkdrét meghatarozo,
a hivatal egészére vonatkoz6 irdnyitasi eszkoz,

b) az elnok altal kiadott elnoki utasitas, illetve elndki utasitasként kiadott szabalyzat, amely
altalanos érvényl feladatokat és kotelezettségeket meghataroz6 — az NKFI Hivatal szervezetére
vagy muikodésére vonatkozd munkaltatoi, illetve a miikkddés szempontjabodl relevans egyéb —
intézkedéseket tartalmaz,

c) az elndk altal kiadott elnoki korlevél vagy egyéb elndki rendelkezés, az elnoki utasitassal
azonos targyi, illetve szervi hatalyu normativ rendelkezés, kizarolag a hatalyos szabalyzatokkal
Osszhangban all6 rendelkezéseket tartalmazhat, annak kiegészitését, pontositasat, egységes
értelmezését szolgalja, végrehajtasi iranymutatast ad,

d) az elnok, feladat- és hataskorét érintd kérdésekben az elndkhelyettes, valamint a
foosztalyvezetd altal kiadott tajékoztatd, amely az NKFI Hivatal miikodését, tevékenységét
érintd, adott ligyre, intézkedésre vagy helyzetre vonatkozo6 informaciot tartalmazo kozlés,

e) az elndk, tovabba az iranyitasa alatt allo szervezeti egység tekintetében az elndkhelyettes
altal kiadott tigyrend, amely az 6nallé szervezeti egységek feladatait és belsé mitkodésének
részletes szabdlyait tartalmazza.

(2) Az (1) bekezdés szerinti belsé szabalyozd eszkdzoket a jogszabalyban, belsd
szabalyzatban meghatérozott, ennek hidnyaban a szakteriiletileg illetékes vagy az elndk altal
esetileg kijelolt szervezeti egység késziti eld. A tervezetet — az (1) bekezdés d) pontja szerinti
tajékoztatd kivételével — a Jogi, Beszerzési és Személyiigyi Féosztallyal véleményeztetni kell.

(3) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti bels6é szabalyozd eszkoz kivételével az alairt belsd
szabalyozd eszkdz egy eredeti példanyanak megdrzésérél és nyilvantartasardl a Jogi,
Beszerzési és Személyiigyi Féosztaly gondoskodik. Az (1) bekezdés d) pontja szerinti
tajékoztatd egy eredeti példanyanak megorzéséért és nyilvantartdsdért az azt eldkészitd
szervezeti egység felelds.

(4) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti belsé szabalyozo eszkoz kivételével az alairt belsd
szabalyozd eszkozt a bels6 honlapon kozz¢ kell tenni a Kommunikacids Szabalyzat szerint. Ha
az (1) bekezdés szerinti belsd szabalyozd eszkdz tartalmat az érintettekkel mas moddon,
kozvetleniil is kozolni kell, arra az el6készitd, elsddlegesen felelds szervezeti egység koteles.

16. Az iigyintézés altalanos szabalyai

36. § (1) Az NKFI Hivatalnal az iigyintézés elsddlegesen elektronikus tton, a kozvetlen
szakmai vezetd vagy valamely szakmai felsGvezetd utasitasara, valamint, ha az iigy természete
vagy jogszabalyi rendelkezés ezt megkivanja, papiralapon torténik. Az iigyek intézésekor a
hatalyos jogszabalyokban és belsd utasitdsokban foglalt rendelkezések alapjan kell eljarni. Az
NKFI Hivatal szervezeti egységei és munkatarsai a feladataik ellatdsa soran kotelesek szorosan
és szervezetten egyiittmiikddni, koézvetleniil kapcsolatot tartani, és egymadst a szilikséges
tajékoztatas megadasaval, adatok szolgaltatdsaval, valamint minden egyéb modon kodlcsondsen
segiteni.

(2) Az ligy elintézéséért elsddlegesen az a szervezeti egység felelds, amelynek a feladat
tényleges elvégzése vagy koordindldsa jogszabaly, az SZMSZ vagy bels6 szabalyozo6 eszkoz
alapjan a hataskorébe tartozik. Amennyiben az ligy mas szervezeti egység feladat- és hataskorét
1s érinti, vagy az iigyben specidlis szakértelem is sziikséges, a tovabbi szervezeti egység



bevonasarol az elsddlegesen felelés szervezeti egység koteles gondoskodni. Az egyes
szervezeti egységek kozotti hataskori litkdzés esetén, vagy ha a hataskor gyakorlasanak
jogosultja nem allapithatd meg, az NKFI Hivatal elnoke jeloli ki az iigy felel6sét és az ligy
intézésében részt vevo tovabbi szervezeti egységeket.

(3) Amennyiben valamely, az NKFI Hivatal miikodéséhez, feladataihoz kapcsolodo, jol
elkiilonithetd feladatcsoport ellatasara munkacsoport jott 1étre, akkor a kapcsolodd iigy
intézésére elsédlegesen az érintett munkacsoport jogosult a (2) bekezdésben meghatarozott
rendelkezések szerint és az NKFI Hivatal szervezeti egységei feladat- és hataskorének
tiszteletben tartasaval.

37. § Az NKFI Hivatal elnokhelyettesei €s foosztalyvezetoi, illetve osztalyvezetoi — sziikség
esetén az iranyitott szervezeti egységre beosztott munkatars bevonasaval — jogosultak a
szakteriiletiiket érintd eloterjesztések készitésében és véleményezésében, iigyek intézésében
részt venni, elbterjesztés készitését, allasfoglalds kiaddsat vagy dontés meghozatalat
kezdeményezni.

38. § (1) Az NKFI Hivatal elnokének, tudomanyos tarselndkének kivételével a vezetd az
irdnyitdsa ald nem tartozo szervezeti egység munkatirsa részére utasitdst nem adhat, az
elndkhelyettesek azonban a feladat- és hataskoriikbe tartozd ligyekben az elnok, tudomanyos
tarselndk, vagy més elndkhelyettes irdnyitasa ala tartoz6 foosztaly vezetdjét az adott ligyben
valdé szakmai kozremikodésre felkérhetik. Amennyiben a feladat nem tartozik a felkért
foosztalyvezetd hataskorébe, vagy a foosztilyvezetd az adott ligyben hozott elndkhelyettesi
dontéssel nem ért egyet, koteles e tényrodl az elndkhelyettest, az elndkhelyettes intézkedésének
elmaradasa esetén az elnokot — és a feladatkorét érintd ligyekben az elndk mellett a tudoményos
tarselnokot — tajékoztatni.

(2) Az iigyintézoknek konkrét utasitast kozvetlen vezetdje (a fOosztaly ala szervezett osztaly
esetén ideértve a féosztalyvezetot is), kivételes esetben a kdzvetlen vezeto felettese is adhat,
aki errdl az érintett kdzvetlen vezetdt haladéktalanul tajékoztatni koteles.

(3) A munkacsoport vezetéje a munkacsoport hataskorébe rendelt feladatcsoport ellatasa
érdekében jogosult a munkacsoport tagjai részére konkrét utasitast adni.

39. § (1) A 36-38. §-ban meghatarozottak szerint az utasitasok kiadasat és az utasitasok
végrehajtasat, a szervezeten beliili megkereséseket a szolgalati it megtartasaval kell teljesiteni.
Halaszthatatlanul siirgds ligyekben az intézkedésben tavolléte miatt akadalyozott felettes vezetd
egyetértését telefonon vagy elektronikus Uton kell beszerezni. Ennek megtorténtét, vagy
amennyiben erre sincs lehetdség, ezt a koriilményt az {igyiraton vagy az elektronikus
iratkezelési rendszerben fel kell tlintetni, és az iigyiratot haladéktalanul a kovetkezd felettes
vezet6hoz kell eljuttatni.

(2) Az NKFI Hivatal elndke, tudomanyos tarselnoke, elndkhelyettesei, foosztalyvezetdi,
osztalyvezetdi és munkacsoport-vezetdi az NKFI Hivatal egyedi iratkezelési szabalyzata szerint
jelolik ki a munkafeladat feleldsét (ligyintézdjét) azzal, hogy szilikség esetén az érdekelt
szervezeti egységeket vonja be.

(3) Az tigyeket a vonatkozo jogszabalyok, belsé szabalyozo eszkdzok é€s a szervezeti egység
vezetdjének ttmutatasai szerint, az eldirt hataridore kell elintézni. El6irt ligyintézési hataridd
hianyaban az ligyeket a vezeto — ideértve a munkacsoport vezetdjét is — altal a feladatok kiadasa
soran megallapitott egyedi tligyintézési hataridon beliil kell elintézni. A 15 napos ligyintézési
hataridot kell &ltalaban irdnyadonak tekinteni azokban az esetekben, ha a vezetd eltérd
tigyintézési hataridot nem irt el6. A vezetd — ideértve a munkacsoport vezet6jét is — jogosult
,surgdsként” megjelolni az {igyet, ebben az esetben az ligyintézOnek haladéktalanul, de
legfeljebb 3 munkanapon beliil intézkedni kell.

(4) Amennyiben az intézkedé€s olyan utasitas alapjan késziilt, amellyel az {igyintéz6 vagy az
ligyirat lattamozdja nem ért egyet, az ellenvéleményt az indokok megjeldlésével az tigyiraton
vagy az elektronikus iratkezelési rendszerben fel lehet tiintetni.



(5) Az egyes feladatok elvégzéséért, a munka szakmai tartalméért és a hataridok betartasaért,
a munkavégzés ellendrzéséért az adott szervezeti egység vezetdje — ideértve a munkacsoport
vezetdjét is — a felelds. A feladatok ellatdsa a belsd szabdlyozd eszkozokben foglaltaknak
megfelelden torténik.

(6) A szervezeti egységekben és a munkacsoportokban a munkat ugy kell megszervezni, hogy
minden iigy elintézéséért és annak elmulasztasaért felelés személy megallapithato legyen. Ha
a vezetdi dontéshez sziikséges valamennyi koriilmény magabol az {igyiratbol vagy az
elektronikus iratkezelési rendszerben rogzitett — az NKFI Hivatal altal kezelt palyazatokkal és
tamogatasokkal Osszefliggd ligyekben az elektronikus palydzatkezeld szakrendszerekben —
adatokbol, informéciokbol nem allapithatd meg, az ligyintézés elézményeirdl irasbeli
Osszefoglalot, feljegyzést kell késziteni, €s azt az tigyirathoz kell csatolni.

(7) Az NKFI Hivatal munkatarsai kotelesek az {ligyintézés soran a tudomdsukra jutott,
jogszabaly alapjan védett adatot — igy kiilon6sen mindsitett adatot, személyes adatot, lizleti
titkot — és az egyébként bizalmas informaciét megdrizni. Mindsitett adatot tartalmazo ligyiratot
a titkos tigykezelésre vonatkozd szabalyok megtartdsaval kell intézni, ilyen iratot az NKFI
Hivatal székhelyérdl vagy telephelyérdl elvinni vagy kiildeni az erre vonatkozo kiilon
szabalyok szerint lehet.

17. Munkaterv készitése és végrehajtasa

40. § (1) Az NKFI Hivatal éves munkatervet készit, a munkatervet a Jogi, Beszerzési €s
Személyligyi Fosztaly a féosztalyok kozremiikodésével késziti eld, majd az Elndki Kabineten
keresztiil azt jovahagyasra felterjeszti az NKFI Hivatal elnokének. Az NKFI Hivatal elndke
altal jovahagyott munkaterv irdnyit6d szerv részére torténd megkiildésérdl az Elnoki Kabinet
gondoskodik.

(2) A munkatervben szereplo feladatokat a felelosok az eldirt hataridon beliil kotelesek
végrehajtani. A munkatervben meghatarozott egyes feladatok végrehajtasanak esetleges
akadalyarol az adott feladat végrehajtasaért felelds koteles az elnokot az eldirt hataridd lejarta
eldtt, az akadaly elharitasahoz megfeleld idoben tajékoztatni.

(3) A munkatervben meghatarozott feladatok megvaldsitasarol, a megvalositas allasarol a
foosztalyvezetdk az adott évet kovetden, az NKFI Hivatal elndke altal meghatarozott hataridore
és eljarasrendben, irdsban beszamolnak. Az NKFI Hivatal munkatervének végrehajtasarol szolo
beszamolo Osszeallitasarol — a foosztalyvezetok altal készitett beszamolok alapjan — a Jogi,
Beszerzési és Személyligyi FOosztaly a targyévet kovetden, az NKFI Hivatal elndke altal
meghatarozott hataridore és eljarasrendben gondoskodik.

18. Ertekezletek

41. § (1) Az NKFI Hivatal elndoke az NKFI Hivatal kormanytisztviseldi és munkavallaloi
tajékoztatasa céljabol Osszmunkatarsi értekezletet tarthat. Az Osszmunkatarsi értekezlet
résztvevOéi az NKFI Hivatal kormanytisztvisel6i, munkavallaloi, valamint az elndk 4altal
meghivott személyek.

(2) Az NKFTI Hivatal elnoke az NKFI Hivatalt érint6 stratégiai jelentdségili, az NKFI Hivatal
miikddését érintd és az egyéb vezetdi dontést igényld ligyek megvitatasara vezetdi értekezletet
hiv Gssze, az értekezlet résztvevoi az elnok, tudomanyos tarselndk €s az elndkhelyettesek,
valamint az elnok altal meghivott személyek.

(3) A fOosztalyvezetdi értekezlet az elndk allando, az NKFI Hivatal miikodésének
koordinacidjat, a feladatok meghatarozasat és végrehajtasanak ellendrzését szolgalo, dontés-



elokészitd testiilete. A foosztalyvezetdi értekezlet résztvevoi az elndk, a tudomanyos tarselnok,
az elndkhelyettesek, a féosztalyvezetdk, valamint az elnok altal meghivott személyek.

(4) Az elndkhelyettesek az iranyitasuk ala tartozé szervezeti egységek vezetdinek és sziikség
szerint munkatarsainak részvételével, valamint a foosztalyvezetdk az iranyitasuk ala tartozo
osztalyvezetok és sziikség szerint a féosztaly munkatarsainak bevondsaval munkaértekezletet
tartanak.

42. § Az (1)(3) bekezdés szerinti értekezletek napirendjét és elterjesztéseit, tovabba az
értekezletek emlékeztet6it az Elnoki Kabinet késziti eld. A (4) bekezdés szerinti
munkaértekezlettel 6sszefliggd adminisztrativ feladatokat az értekezlet sszehivasara jogosult
vezeto altal kijelolt személy latja el.

43. § Az elndk az Innovacids Alaprésze, valamint a Missziok Alaprésze keretében
meghirdetett palyazatokkal Osszefliggd stratégiai célok és elvek kialakitasahoz, valamint a
KFItv.-ben meghatarozott feladatok ellatdsdhoz a KFItv. szerinti testiileteket mitkddtet.

44, § A tudomanyos tarselnok a Kutatasi Alaprész keretében meghirdetett palyazatokkal
Osszefliggd stratégiai célok és elvek kialakitasahoz, valamint a KFItv.-ben meghatarozott
feladatok ellatdsdhoz a KFItv. szerinti testiileteket miikddtet.

19. A gazdalkodas rendje

45, § (1) Az NKFI Hivatal koltségvetése a kozponti koltségvetésrdl szolo torvényben 6nalld
koltségvetési fejezetet képez, gazdalkodasara a vonatkozo jogszabalyok és belsd szabalyozé
eszkozok iranyadok.

(2) Az NKFI Hivatal kezeli az NKFI Alapot, az NKFI Hivatal koltségvetését az NKFI Alap
koltségvetésétol elkiilonitetten kell megallapitani és kezelni.

(3) Az NKFI Hivatal nevében fizetési vagy mas teljesitési kotelezettséget az elndk vagy az
SZMSZ-ben, tovabba az NKFI Hivatal ¢s az NKFI Alap gazdalkodasara vonatkozo
szabalyzatban meghatarozott személy vallalhat.

(4) A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére a gazdasagi vezetd, tovabba az NKFI
Hivatal és az NKFI Alap gazdalkodasara vonatkozo szabalyzataban meghatarozott személy
jogosult.

46. § Az ellenjegyzés, a teljesitésigazolds, az érvényesités és az utalvanyozas rendjét az NKFI
Hivatal és az NKFI Alap gazdalkodasara vonatkozo, valamint a szerzédéskotésrol szold
szabalyzat tartalmazza.
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2. fliggelék
Az NKFI Hivatal szervezeti egységeinek feladatai

1. AZ ELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALATT MUKODO SZERVEZETI
EGYSEGEK

1.1. Elnoki Kabinet

Az Elnoki Kabinet az NKFI Hivatal elnokének és tudomanyos tarselnokének munkajat segitd
dontés-eldkészitd, koordinacios, igazgatasi, adminisztrativ, kommunikécios feladatokat ellato,
foosztalyi jogallasa szervezeti egység, amely

a) dontés-elokészito feladatkorében

aa) kozvetleniil az elnok hataskorébe tartozo tigyekhez, targyalasokhoz szakmai felkészit6 és
hattéranyagokat készit,

ab) Osszegylijti és rendszerezi az elndki dontésekhez sziikséges hattér-informaciokat,
eléterjesztéseket €s munkaanyagokat,

ac) kezdeményezi az elnoki dontések eldkészitését segitd vagy a dontések hatasait vizsgald
felméréseket, adatgyiijtéseket, elemzéseket,

ad) feladat- és hataskorébe tartozo tigyekben javaslatot tesz az egyes dontések elokészitése
érdekében a lehetséges dontési alternativékra;

b) koordinacios feladatkorében

ba) részt vesz az elndk kozvetlen hataskorébe tartozd szakmai anyagok el6készitésében,
egyeztetésében, dsszefogja azok elkészitését,

bb) koordinalja az iranyitd szervt6l, mas kozigazgatasi szervekt6l és a szakmai vagy
tarsadalmi szervezetektl érkezé eldterjesztések, megkeresések, jogszabalytervezetek
véleményezését és az NKFI Hivatal egységes allaspontjanak kialakitasat,

bc) ellatja az iranyitdo szervnek vagy mas kozigazgatasi szervnek dontéshozatalra vagy
véleményezésre atadott tigyek nyomon kdvetésével kapcsolatos feladatokat,

bd) kialakitja és az elndknek jovahagyasra felterjeszti az NKFI Hivatal arculati szabalyait,

be) nyilvantartja a jogszabalyban meghatarozott és az elnok altal kiadott feladatokat,
figyelemmel kiséri azok hataridében torténd végrehajtasat,

bf) az érintett szakteriilet adatszolgaltatasai alapjan nyilvantartast vezet a kiils6 ellendrzések
alapjan késziilt intézkedeési tervek végrehajtasarol,

bg) nyomon koveti az NKFI Hivatal egyiittmiikodéseit és az NKFI Hivatal munkatarsainak
szervezeti tagsagait,

bh) koordinalja az elndk kozvetlen hataskorében tartott vagy egyébként kiemelt jelentOségii
hivatali rendezvények, konferencidk elokészitését, megszervezését €s lebonyolitasat,

bi) elokésziti az NKFI Hivatal éves szervezetfejlesztési tervét, koordinalja annak
megvaldsitasat;

bj) koordinalja a Magyar OECD Nemzeti Tanaccsal kapcsolatos elnoki feladatokat,

) adminisztrativ feladatk6rében

ca) gondoskodik az elnokhoz, a tudomanyos tarselndokhoz beérkezd iratok feldolgozasarol,
tovabbitasardl és a szervezeti egységek altal az elndk, a tudomanyos tarselnok szamara
kiadméanyozasra, jovdhagydsra vagy tdjékoztatasul tovéabbitott iratok kezelésérdl,
tovabbitasarol, ezzel 6sszefiiggésben ellatja a teljes titkarsagi tigyviteli tevékenységet,

ch) szervezi, el6késziti és lebonyolitja az elndk €s a tudomanyos tarselnok hivatalos
programjait,

cc) eldkésziti és megszervezi az dsszmunkatarsi, a vezetoi és a foosztalyvezetdi értekezletet,
azokrol emlékeztetot készit €s feladatjegyzéket vezet,



cd) szervezi €s koordinalja a kdzponti koordinaciot igényld kiilsé és belsé megbeszéléseket;

d) kommunikacios feladatkorében

da) eldkésziti az NKFI Hivatal éves kommunikacios tervét, koordinalja az NKFI Hivatal
intézményi kommunikaciojat,

db) el6késziti az NKFI Hivatal kommunikacios szabalyzatat, gondoskodik az abban foglaltak
megvaldsitasarol és a szabalyzat aktualizalasarol,

dc) kozremiikodik az elnok, a tudomanyos tarselnok és az elnokhelyettesek hazai és kiilfoldi
nyilvanos szerepléseinek elokészitésében €s megszervezésében,

dd) felkészitd anyagokat készit az NKFI Hivatal elnokének, tudomanyos tarselnokének és
elndkhelyetteseinek a nyilatkozataihoz és kozleményeihez,

de) az érintett szakmai foosztalyok bevonasaval gondoskodik sajtokézlemények kiadasarol,

df) szervezi és koordinalja az NKFI Hivatal médiakapcsolatait, megszervezi a
sajtoeseményeket, valamint az elndk, tudoményos tarselnok ¢és az elndkhelyettesek
sajtdszerepléseit,

dg) sajtofigyelést biztosit,

dh) miikédteti az NKFI Hivatal bels6 kommunikacios rendszerét,

di) kozremikodik az NKFI Hivatal egységes arculatanak kialakitasaban, koordinalja az
arculathordoz6 termékekkel Osszefliggd kreativ tervezési feladatokat, kezdeményezi azok
megrendelését és gyartasat,

dj) koordinalja az NKFI Hivatal honlapjanak és bels6 honlapjanak tartalmat, valamint
kozosségi médiafeliileteit, javaslatot tesz az egyes tartalmak modositasara, gondoskodik a belsé
honlap karbantartasarol,

dk) koordinalja az NKFI Hivatal kezdeményezésében késziild kiadvanyok gondozasat,
valamint az ezek arculatanak kialakitasaval kapcsolatos feladatokat

dl) egyiittmiikodik a NIU Zrt.-vel;

1.2. Belso Ellenorzés

A Bels6 Ellendrzés az NKFI Hivatal elnokének kézvetlen alarendeltségében, funkcionalisan
fliggetleniil latja el feladatat, ennek keretében

a) felel6s a koltségvetési szervi és fejezeti belso ellendrzésért,

b) elkésziti és sziikség szerint aktualizalja a bels6 ellendérzési kézikonyvet,

C) Osszeallitja a kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellenérzési terveket,
azokat jovahagyasra felterjeszti az NKFI Hivatal elndkének,

d) végrehajtja a jogszabalyoknak megfeleléen a jovahagyott éves ellenérzési tervben
rogzitett, valamint az elndk altal meghatarozott soron kiviili ellendrzési feladatokat, indokolt
esetben kezdeményezi az éves ellendrzési terv modositasat,

e) a bels6 ellenérzési tevékenység soran szabalyszerliségi, pénziigyi, rendszer- ¢&s
teljesitmény-ellendrzéseket, valamint informatikai ellenérzéseket végez,

f) elemzi, vizsgalja és értékeli a szervezet belsé kontrollrendszerének kiépitettségét, a belsd
kontrollrendszer miikddésének jogszabalyokkal és szabalyzatokkal vald Osszhangjat, a
szervezet tevékenységeének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

g) elemzi, vizsgalja és értékeli a rendelkezésre allo eréforrasokkal valo gazdalkodast, a
vagyon megovasat és gyarapitasat, valamint az elszdmolasok megfeleldségét,

h) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kdvetkeztetéseket és javaslatokat
fogalmaz meg a kockdzati tényezOk, hianyossagok megsziintetése, kikiiszobdlése vagy
csokkentése, illetve a szabalytalansdgok megeldzése és feltarasa érdekében, valamint a
szervezet miikddése eredményességének novelése €és a belsd kontrollrendszer javitasa,
tovabbfejlesztése érdekében,



1) amennyiben az ellenérzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztds vagy hianyossadg gyanuja meriil fel, arrol
haladéktalanul tajékoztatja az NKFI Hivatal elnokét (az elndk érintettsége esetén az irdnyitd
szerv vezetdjét), €s javaslatot tesz a megfeleld eljarasok meginditasara,

J) megkiildi az ellenérzések lezarasat kovetden az ellendrzési jelentéseket a vizsgalt
folyamatokrol az NKFI Hivatal elndkének ¢€s a jogszabalyban eldirtak alapjan az ellendrzott
szervezeti egységek vezetdi szamara, illetve akire vonatkozdan az ellendrzési jelentés
megallapitdst vagy javaslatot tartalmaz; a javaslatok alapjan megtett intézkedésekrol
nyilvantartast vezet, megvalositasukat nyomon koveti, illetve ezekkel kapcsolatban
utoellendrzéseket végez,

k) a jogszabalyoknak megfeleléen kialakitja és mikodteti a belsd ellendrzések
nyilvantartasat, valamint gondoskodik az ellendrzési dokumentumok megorzésérdl, illetve a
dokumentumok ¢és az adatok biztonsagos tarolasarol,

I) tajékoztatja az elnokot az éves ellendrzési terv megvaldsitasarol és az attol vald
eltérésekrol,

m) az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett Utmutatd figyelembevételével
elkésziti és elnoki jovahagyasra felterjeszti az éves ellendrzési jelentést,

n) éves képzési tervet készit, és gondoskodik annak elnoki jovahagyasarol, illetve
megvalositasarol,

0) az NKFI Hivatal elnokének felkérésére — jogszabaly szerinti tevékenysége keretében
ellathatd — tanacsado tevékenységet végez;

2. A GAZDASAGI ELNOKHELYETTES KOZVETLEN IRANYITASA ALATT
MUKODO SZERVEZETI EGYSEGEK

2.1. Koltségvetési Foosztaly

A Koltségvetési Foosztdly — az irdnyitd szerv jogosultsagainak figyelembevételével — a
hatalyos jogszabalyokban meghatarozott korben az NKFI Hivatal mint koltségvetési szerv, ra
bizott fejezeti kezelésii eldiranyzatok és az NKFI Alap mint elkiilonitett allami pénzalap
gazdalkodasanak tervezéséért és a fejezeti koltségvetés végrehajtasaért felelds szervezeti
egység, amely

a) felelés az NKFI Hivatal intézményi -elGiranyzataival kapcsolatos gazdalkodas
megszervezéséért és iranyitasaért, valamint a ra bizott fejezeti kezelésii eldiranyzatokkal és az
NKFI Alap kezelésével kapcsolatos feladatokkal dsszefiiggd pénziigyi, szamviteli feladatok
ellatasaért, a pénziigyi, szamviteli rend betartasaért, igy kiilondsen

1. ellatja az NKFI Hivatal és — az irdnyitd szerv jogosultsagainak figyelembevételével — az
NKFI  Alap  koltségvetésének  tervezésével, gazdalkodasaval, konyvvezetésével,
beszamolasaval kapcsolatos pénziigyi, szamviteli és adatszolgaltatasi feladatokat,

2. a koltségvetési torvény elfogadasat kovetden — az irdnyitd szerv altal meghatarozott
rendben — elkésziti az NKFI Hivatal és az NKFI Alap elemi koltségvetését és jovahagyasra
felterjeszti a fejezetet iranyitd szerv vezetdje vagy az altala kijeldlt személy részére, valamint
kezeld szervként kozremiikodik a rd bizott fejezeti kezelésli eldirdnyzatok elemi
koltségvetésének eldkészitésében,

3. elkésziti és aktualizalja az NKFI Hivatal, a ra bizott fejezeti kezelésii eldiranyzatok ¢€s az
NKFI Alap gazdalkodassal 0sszefiiggd szabalyzatait,

4. elkésziti az NKFI Hivatal, mint koltségvetési szerv intézményi, valamint a ra bizott fejezeti
kezelésti eléiranyzatoknak és az NKFI Alap éves koltségvetési beszamoloit, gondoskodik
azoknak az irdnyitd szerv altal torténd jovahagydsarol, eldkésziti a fejezeti zarszamadast €s
gondoskodik a kapcsolddo adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl,



5. — az iranyito szerv jogosultsagainak figyelembevételével — ellatja a fejezeti finanszirozasi
¢és pénzkezelési feladatokat,

6. elkésziti a havi koltségvetési jelentéseket, a negyedéves mérlegjelentéseket, az év végi
gyorsjelentést, a finanszirozasi €s likviditasi terveket, az eldiranyzat-felhasznalasi terveket, a
tartozasallomany alakulasarol sz610 jelentést és a deviza kifizetésekre vonatkozoé eldrejelzést és
jovahagyasra megkiildi az irdnyito szerv részére,

7. ellatja a fizetési szamlaforgalom lebonyolitdsaval dsszefliggd feladatokat, ennek keretében
miikodteti a szamlavezet6 rendszert, feliigyeli és elszamolja a kincstari kartyak hasznalatat,

8. vezeti a fokonyvi konyveléshez kapcsolddod analitikus nyilvantartdsokat, gondoskodik a
kotelezettségvallalasok teljes korh naprakész vezetésérol és ehhez kapcsolodoan a
dokumentumok szabalyossaganak ellendrzésérdl és a kotelezettségvallaldsok eldiranyzati
fedezetének vizsgalatarol,

9. tdmogatoi dontések alapjan vezeti az analitikus nyilvantartast az NKFI Alap éves
koltségvetési torvényben meghatarozott cim szerinti, valamint targyévi és targyévet kovetd
évek szerinti bontasban,

10. nyilvantartja az el6legeket a kotelezettségvallalas-nyilvantartashoz igazoddan,

11. az NKFI Hivatal elndkének kiilon rendelkezése szerint kozremitkddik a kdveteléskezelési
feladatok ellatasaban,

12. kezeldi megallapodas alapjan ellatja a fejezeti kezelésti eldiranyzattal kapcsolatos
gazdalkodasi (a koltségvetési tervezéssel, az eldiranyzat modositasaval €s atcsoportositdsaval
kapcsolatos feladatok kivételével), ellendrzési, beszamolasi (éves koltségvetési beszamold
jovéahagyasi feladatok kivételével), adatszolgaltatési feladatokat,

13. kezeldi megallapodas alapjan a fejezeti kezelésti eldiranyzatok terhére kotelezettséget
vallal, gondoskodik a vallalt kotelezettségek pénziigyi teljesitésérol, a timogatasi jogviszonyok
alapjdn a tamogatasi eldlegek folyositasarol, analitikus nyilvantartdst vezet a
kotelezettségekrdl, a kovetelésekrol és elszamolasukrol a tamogatés folydsitasanak éveit kovetd
idészakra vonatkozoan is, adatszolgaltatast nyajt a minisztérium és a szakteriilet részére,

14. lebonyolitéi megallapodésban rogzitettek szerint, a tdmogatasi jogviszonyok alapjan
kotelezettséget vallal, gondoskodik a timogatasi eldlegek kedvezményezettek részére torténd
folyositasarol, elkiilonitett nyilvantartdst vezet a kotelezettségekrdl, a kovetelésekrol és
elszamolasukroél a tdmogatds folyositasdnak éveit kovetd iddszakra vonatkozodan is,
adatszolgaltatast nydjt a minisztérium €s a szakteriilet részére,

15. elkiilonitett nyilvantartast vezet a lebonyolitasi koltségrol, a felhasznalast dokumentalo
szamlékat, bizonylatokat, egyéb okiratokat ellendrizhetd6 modon kezeli és nyilvantartja, a
megallapodasban foglaltak megvalosulasarol, a lebonyolitasi koltség felhasznalasarol szakmai
¢és pénziigyi beszamolot készit;

16. ellatja a pénziigyi kontrolling feladatokat, elkésziti a pénziigyi eldrejelzéseket, biztositja
a dontéshozatalt timogatd pénziigyi informaciokat;

b) felelés az intézményi vagyon hasznalataval, védelmével Osszefiiggé feladatok
teljesitéséért, igy kiilondsen

ba) ellatja az NKFI Hivatal vagyonkezelésébe tartozd vagy a hivatal altal szerzddés alapjan
bérelt vagy haszndlt ingosdgok és ingatlanok kezelésével, hasznalatdval, hasznositasaval
kapcsolatos feladatok koordinalasat, feliigyeletét,

bb) elvégzi az NKFI Hivatal tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozo tarsasagi részesedések
(tagsagi jogok ¢és  kotelezettségek) kezelésével, hasznalataval, hasznositasaval,
nyilvantartasaval és az ezzel 6sszefliggd adatszolgaltatasokkal kapcsolatos feladatokat,

bc) gondoskodik az NKFI Hivatal vagyonkezelésében 1évé eszkozok €s a vagyoni értéki
jogok naprakész nyilvantartasdnak vezetésérol,

bd) elkésziti és aktualizalja a leltarozassal és a selejtezéssel 0sszefliggd szabalyzatokat,

be) elokésziti és végrehajtja az éves leltarozasi litemtervet, valamint a selejtezést;



c) felelés az NKFI Hivatal illetmény- és bérszamfejtési feladatainak végrehajtasaért, valamint
a jogszabalyban eloirt adatszolgaltatasok Osszeallitasaért, igy kiilondsen

ca) ellatja a kormanytisztviseldk és a Munka Torvénykonyve hatalya ala tartozok, valamint a
megbizasi jogviszonyban 1év6 személyek illetményének, munkabérének, megbizési dijanak az
NKFI Hivatal hataskorébe tartozd szamfejtésével Osszefiiggd valamennyi feladatot, kezeli a
tavolléteket és teljesiti az adatszolgaltatasi kotelezettségeket a Magyar Allamkincstar és mas,
jogszabalyban meghatarozott szervek felg,

ch) ellaitja a nem rendszeres személyi juttatdsok nyilvantartasat és szamfejtését
(illetményeldleg, szocialis €s egyéb pénzbeli juttatdsok, megbizasi dijak, napidijak, utazasi
koltségtéritések, cafetéria, egyéb juttatasok),

cc) ellatja a cafetéria és a kdzszolgalati szabalyzatban meghatarozott egyéb, nem rendszeres
személyi juttatdsok megallapitasaval, kezelésével és nyilvantartasaval 6sszefiiggd feladatokat,

cd) teljesiti az NKFI Hivatal adoéelszamolasi, -bevallasi és -befizetési kotelezettségeit,
tovabba ellatja a foglalkoztatottak jovedelmével kapcsolatos adatszolgaltatasi feladatokat;

d) gondoskodik az NKFI Alap alapkezel6i feladataihoz kapcsolodd alapkezeldi dij
felhasznalasanak elkiilonitett pénziigyi, szdmviteli nyilvantartasardl, az alapkezeldi dij
bevételeivel és kiadasaival Osszefiiggd fokonyvi konyvelési feladatok és adatszolgaltatasok
ellatasarol, valamint az alapkezeldi dij KFItv. 14. § (2) bekezdése szerint meghatarozott
mértékének az NKFI Alap kezelésében a Korm. rendelet 5/A. §-a szerint kozremiikodd a NIU
Zrt. részére torténd rendelkezésre bocsatasarol;

e) elvégzi a hazai és nemzetkozi palyazatokban, projektekben valod részvétellel kapcsolatos
pénziigyi, szamviteli feladatokat, gondoskodik azok elkiilonitett nyilvantartdsanak vezetésérol;

f) koordinilja az Allami Szamvevészék altali ellenérzésekkel kapcsolatos hivatali
feladatokat, a kiilsd és belsd ellendrzést végzo szervek részére adatszolgaltatast készit;

g) koordinalja az NKFI Hivatal elhelyezésével és a gépjarmiivekkel kapcsolatos
szolgéltatasokkal 6sszefiiggd hivatali feladatokat és kapcsolatot tart a Kozbeszerzési és Ellatasi
Foigazgatosaggal;

h) gondoskodik a munka- és tiizvédelmi feladatok ellatasarol;

2.2. Jogi, Beszerzesi és Személyiigyi Foosztaly

A Jogi, Beszerzési és Személyiigyi FOosztaly az NKFI Hivatal miikodésével sszefiiggd
altalanos jogi, kozbeszerzési, kifogaskezelési, igazgatasi és humanpolitikai feladatokat ellato
szervezeti egység, amely

a) altalanos jogi és igazgatasi feladatkorében

1. kozremiikodik az NKFI Hivatal altal elokészitendd vagy véleményezési jogkdrébe tartozo
jogszabalyok és kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzok jogi szempontl el6készitésében és
modositasaban, az NKFI Hivatal allaspontjanak kialakitasaban, e korben egyiittmiikodik az
érintett szakmai foosztalyokkal,

2. kozremikodik a vezetdi dontések jogszeriiségének biztositdsaban €s a jogi targya
beadvanyok eldkészitésében,

3. az elndk, a tudomanyos tarselndk, az elndokhelyettesek és a szervezeti egységek vezetdinek
megkeresése esetén jogi megitélést igényld tigyekben jogi véleményt alakit ki,

4. kidolgozza KFItv.-ben meghatarozott testiiletek elnokeinek, tagjainak és a szakértinek
jogviszonyanak lényeges elemeit meghatdrozé 4altaldnos szerzddési feltételeket (a
tovabbiakban: ASZF), valamint a feladatellatast biztositd szerzédésmintakat és gondoskodik az
ASZF ¢és kapcsolodd dokumentumok honlapon torténé kozzétételérdl és rendszeres
aktualizalasarol, kidolgozza tovabba a mas szervezeti egység feladatkdrébe nem tartozo egyeb
szerz6désmintakat és mintaokiratokat,



5. a 4. alpontban foglaltakra is figyelemmel, valamint a mar ellenjegyzett minta alapjan
késziilt szerzodések kivételével jogi szempontbol véleményezi és ellenjegyzi az NKFI Hivatal
altal kotendd, és a szerzddéskotést kezdeményezd szervezeti egység altal eldkészitett
szerzOdéstervezeteket, ezen feladata soran véleménye gazdasagi-célszeriiségi megfontolasokra
nem terjed ki,

6. az érintett szervezeti egységek feleldsségének fenntartdsaval tamogatd segitséget nyujt és
egylittmiikddik az NKFI Hivatal szervezeti egységeivel az altalanos jogi szakértelmet vagy a
belsé jogi kontrollt igényld kérdésekben, az NKFI Hivatal szabdlyzataival valdé &sszhang
szempontjabol véleményezi az NKFI Alap palydzati kiirasainak, timogatasi szerzodéseinek ¢és
tamogato6i okiratainak mintajat,

7. amennyiben az NKFI Hivatal elndke kiils6 jogi szakérté megbizasardl nem rendelkezik, —
atamogatasi jogviszonyokbol szarmazo kovetelések érvényesitésével, a palyazati felhivasokkal
¢s a tamogatasi jogviszonyokkal kapcsolatos birdsagi peres, nemperes €s hatosagi eljarasok
kivételével — ellatja az NKFI Hivatal jogi képviseletét birdsagok és hatosagok eldtt, illetve
gondoskodik a jogi képviseletre vonatkozo megbizés és meghatalmazas elkészitéséral,

8. jogi ¢és kodifikacids szempontbdl véleményezi a mas szervezeti egységek altal elokészitett
utasitasok tervezetét,

9. ellatja a harmadik orszagbeli allampolgar kutatokat fogadod kutatdszervezetek
akkreditaciojardl, valamint a fogaddsi megallapodasrol sz6ld6 kormanyrendeletben
meghatarozott hatosagi eljaras részét képezo feladatokat,

10. koézremiikddik az NKFI Hivatal munkatarsai fegyelmi {ligyeinek, az NKFI Hivatal és
munkatarsai kozotti jogvitaknak, valamint az NKFI Hivatal és annak munkatarsai kozotti
kartéritési igyeknek az intézésében,

11. a perkoltségigény behajtasara iranyul6 eljardsokban megteszi a szlikséges peres €s peren
kiviili intézkedéseket,

12. az adatvédelmi tisztvisel6t timogatva részt vesz az NKFI Hivatal tevékenységének a
személyes adatok védelmére és adatkezelésére vonatkozo jogszabalyoknak és mas eldirasoknak
valé megfeleldség biztositdsdban, ennek keretében az adatvédelmi tisztviseld kérése szerint
kozremtkodik a személyes adatok védelemére és adatkezelésére vonatkozd szabalyzatok,
tajékoztatok, nyilatkozatok és iratmintak elkészitésében, aktualizalasaban, biztositand6 a
hatalyos jogszabalyoknak torténd megfelelést,

13. elkésziti a kozérdekii adatokra vonatkozd szabalyzatokat, és gondoskodik azok
folyamatos aktualizaldsarol, a hatalyos jogszabalyoknak torténé megfelelésérol,

14. iranyitja az NKFI Hivatal éves munkatervének, valamint a munkatervi feladatok
megvalosulasarol szo16 beszamolonak az elkészitését,

15. gondoskodik a kozérdekii adatok megismerésére €s egyéb adatszolgaltatasra irdnyuld
kérelmek teljesitésérol,

16. gondoskodik a panasz és a kozérdekii bejelentések jogszabaly szerinti intézésérol,
valamint a belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetésérdl,

17. ellatja a szabalyozott elektronikus iigyintézési szolgaltatdsokkal (a tovéabbiakban:
SZEUSZ) és Kozponti elektronikus iigyintézési szolgaltatasokkal (a tovabbiakban: KEUSZ)
kapcsolatos intézményi kapcsolattartdi feladatokat;

b) iratkezelési feladatkorében

ba) koordinalja az NKFI Hivatal iratkezelési folyamatait, ellatja a kozponti irattarosi
feladatokat,

bb) az erre kijelolt munkatars Gtjan ellatja a mindsitett adatok nyilvantartasaval és kezelésével
kapcsolatos titkos ligykezel6i feladatokat,

bc) elkésziti az iratkezelésre vonatkozd szabalyzatokat, és gondoskodik azok folyamatos
aktualizalasarol, a hatalyos jogszabalyoknak torténd megfelelésérdl;

c) kifogaskezeléssel kapcsolatos feladatkorében



ca) megvizsgalja az NKFI Alap ¢és az NKFI Hivatal kdzremiikodésével kezelt egyéb
eldiranyzatok felhivasaira benyujtott timogatasi kérelmekkel, valamint az NKFI Alap ¢és az
NKFI Hivatal kézremiikddésével kezelt egyéb eldiranyzatok felhivasai alapjan finanszirozott
tamogatasi jogviszonyokkal Osszefliggésben eloterjesztett, az NKFI Hivatal hataskorébe
tartozd kifogéasokat, ezzel Osszefiiggésben az NKFI Hivatal érintett foosztalyaitdl adatot,
informaciot és dokumentumot kérhet,

cb) az NKFI Hivatal elnoke, Kutatasi Alaprész keretében meghirdetett palyazatok esetében a
tudoméanyos tarselnok részére dontési javaslatot készit a kifogasok elbiralasa targyaban, vagy
gondoskodik a kifogasnak a dontésre jogosult részére torténd tovabbitasarol;

d) humanpolitikai feladatkorében

1. ellaja az NKFI Hivatal munkatarsainak korményzati szolgélati jogviszonyaval,
munkaviszonyaval kapcsolatos feladatokat, el6késziti és végrehajtja a munkaltatoi jogkor
gyakorlojanak személyligyi dontéseit, intézkedéseit, és ezekkel 6sszefliggésben kapcsolatot tart
kiilso szervekkel,

2. eldkésziti a humanigazgatdsi, a munkaiigyi, a juttatasi és a képzési targyt dontéseket,
intézkedéseket, valamint kozremiikddik az Osztonzési rendszerek és egyes természetbeni
juttatasok és szocialis ellatasok hivatali szabalyainak kialakitasaban,

3. kozremiikodik az NKFI Hivatal humaneréforras-gazdalkodasanak tervezésében, és elvégzi
az chhez sziikséges egyeztetéseket, ellatja a huménerdforras-gazdalkodassal Osszefliggd
hivatali feladatokat,

4. naprakészen vezeti a jogszabdlyokban meghatirozott kozszolgalati alapnyilvantartast,
jogszabaly altal meghatarozott rendben kezeli a munkatarsak személyi anyagat, ennek soran
egylttmiikodik a gazdasagi szervezettel és a munkaltatdi jogkort gyakorld vezetokkel,

5. nyilvantartja az eltéré munkaiddben foglalkoztatott dolgozdkat,

6. kdzremiikodik a toborzas és a kivalasztasi folyamat lebonyolitdsaban, mikodteti az NKFI
Hivatal toborzasi adatbazisat,

7. ellatja a karriertervezéssel €s a vezetoi utanpotlassal kapcsolatos feladatokat,

8. a gazdasagi szervezet eljarasdban kozremiikddik a korményzati szolgdlati jogviszonybol,
munkaviszonybol vagy ezekkel Osszefiiggésben megkotott szerzodésbdl eredd, a
kormanytisztviseldt, munkavallalot terheld tartozasok behajtasaban,

9. kdzremiikddik a kormanytisztviselok vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségébdl adodo és
a nemzetbiztonsagi ellendrzésekkel kapcsolatos munkaltatéi feladatokban, tdjékoztatja az
elnokot a nemzetbiztonsagi ellendrzés kezdeményezésének sziikségességeérol,

10. felméri, nyilvantartja és koveti a képzési és fejlesztési sziikségleteket, dsszedllitja az
NKFI Hivatal munkatarsainak éves képzési €s tovabbképzési tervét,

11. kozremiikddik a tanulmanyi szerzOdések eldkészitésében, €s nyilvantartja az ezekbdl
szdrmazo kotelezettségeket,

12. a jogszabalyi eldirasokra tekintettel koordinalja a teljesitményértékelés lebonyolitasat,
nyilvantartja a teljesitményértékelési dokumentumokat, elldtja a kormanytisztviseldk
mindsitésével 0sszefiiggd elOkeészitd €s egyéb feladatokat,

13. gondoskodik a szocidlis, joléti és a foglalkozas-egészségiigyi feladatok teljesitéséhez
kapcsolodo feladatok ellatasarol,

14. elkésziti a feladatkorébe tartozo szabalyzatokat, kiilonosen a kdzszolgalati szabalyzatot,
a kozszolgalati adatvédelmi szabalyzatot, allashelyek betdltésének szakmai feltételeire €s az
allashelyeken ellatandé feladatokra vonatkozod szabalyzatot, valamint gondoskodik azok
folyamatos aktualizaldsarol, a hatalyos jogszabalyoknak torténé megfelelésérol,

15. kozremiikddik a joléti és szocidlis elvek kialakitasaban, valamint a javadalmazasokkal és
az egyéb juttatasokkal kapcsolatos rendszer kidolgozasaban, javaslatokat dolgoz ki ezek
mikodésének fejlesztésére,



16. teljesiti a létszamadatokra vonatkozé ¢és az egyéb humadnpolitikai targyt
adatszolgaltatasokat,

17. elkésziti az NKFI Hivatal esélyegyenldségi tervét,

18. a humanpolitikai szakmai teriiletet érint6 kérdésekben egyiittmiikodik az illetmény, a bér
¢s az egyeb juttatasok szamfejtésével kapcsolatos hivatali teenddket ellatd gazdasagi szervezeti
egységgel,

19. az NKFI Hivatal elndkének erre iranyuld dontése esetén, a foosztalyi adatszolgaltatasok
alapjan 6sszeallitja az NKFI Hivatal éves szabadsagolasi tervét,

20. az adatvédelemre és adatbiztonsagra vonatkozd szabalyok betartasaval kezeli az NKFI
Hivatal bels6, valamint a jogszabalyi eldirdsok alapjan hasznalt kiils6 humanpolitikai
adatnyilvantarté rendszereket;

e) kozbeszerzési és egyéb beszerzési feladatkorében

ea) elkésziti az NKFI Hivatal éves kozbeszerzési tervét, gondoskodik az év kozben
bekovetkezett valtozasok éves kozbeszerzési terven torténd atvezetésérol,

eb) gondoskodik az NKFI Hivatal éves kommunikacios, szervezetfejlesztési és képzési
tervével Osszefiiggd adminisztracios feladatok ellatasarol,

ec) ellatja — a kozbeszerzés targyaért felelés szervezeti egységek javaslataira figyelemmel és
kozremiikodésével — az NKFI Hivatal kozbeszerzési eljardsainak elokészitésével ¢&s
lebonyolitasaval dsszefiiggd feladatokat,

ed) tobbszereplds beszerzési eljaras esetén ellatja az NKFI Hivatal kdzbeszerzési értékhatar
alatti beszerzéseinek lebonyolitasat,

ee) kezeli a kozpontositott kozbeszerzési rendszerben a megrendeléseket, kivéve az
informatikai, valamint az utazasszervezési megrendeléseket,

ef) gondoskodik az egyéb beszerzések jogi megfeleldségének biztositasarol.

2.3. HET Végrehajtasi Foosztaly

A HET Végrehajtasi Foosztaly ellatja a Magyarorszag Helyreallitasi és Ellenalloképességi
Terve (a tovabbiakban: HET) végrehajtasdnak alapvetd szabalyairol ¢s felelds intézményeirdl
sz616 373/2022. (IX. 30.) Korm. rendelet alapjan a nemzeti hatosaggal kotott lebonyolitasi
szerzOdésben meghatarozott feladatokat, igy kiilonosen

a) kozremiikodik a felhivasok elkészitésével és kozzétételével kapcsolatos feladatok
ellatasaban,

b) gondoskodik a palyazatok befogadasaval és értékelésével, valamint a hianypotoltatassal
Osszefliggd feladatok ellatasarol,

c) gondoskodik a dontés-eldkészitéssel Osszefliggd operativ feladatok ellatasarol,

d) ellatja a tdmogatodi okiratokkal, illetve tamogatasi szerzodésekkel kapcsolatos operativ
feladatokat,

e) ellatja a tamogatasi jogviszonyokkal Osszefliggd, hataskorébe tartozo pénzigyi
feladatokat, a projektekkel kapcsolatos koveteléskezelési feladatokat, valamint a benyujtott
projektbeszamolodkkal kapcsolatos feladatokat,

f) gondoskodik a projektekhez kapcsolodd, a lebonyolitd szerv feladatkorébe tartozo
kozbeszerzési ellendrzési feladatok elvégzésérdl,

g) ellatja a projektek végrehajtasahoz és elszamolasahoz kapcsolodo helyszini ellendrzési
feladatokat,

h) kozremiikodik a beérkezé tgyfélszolgalati kérdések és kommunikacios kérdések
megvalaszolasaban, valamint az éves kommunikacids terv megval6sitasaban,

i) valamennyi munkafolyamat ellatdsa soran gondoskodik az egyes feladatok
dokumentalasar6l a monitoring ¢és informacids rendszerben, és teljesiti a kiilonbozo
adatszolgaltatési feladatokat,



J) gondoskodik a HET végrehajtasara vonatkozo kiils6 ellenérzések, auditok tamogatasarol,
k) kapcsolatot tart a HET végrehajtasaban kézremiikodd szervezetekkel, igy kiilondsen a
nemzeti hatésaggal és a szakpolitikai feleldssel.

3. A TUDOMANYOS ES NEMZETKOZI ELNOKHELYETTES IRANYITASA
ALATT MUKODO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.1. Stratégiai és Monitoring Féosztaly

A Stratégiai és Monitoring Féosztaly a KFI szakpolitika kialakitdsdhoz és végrehajtasdhoz
sziikséges elemzési, adatbazis, mddszertani €s értékelési hatteret, tovabba a KFI szereplok
szamara KFI elemzési szolgaltatasokat nytjtd szervezeti egység, amely

a) stratégiai feladatkorében

aa) szakmailag felel6s a KFI szakpolitika kidolgozasaval és megvalositasaval 6sszefliggd
feladatokért, kiilonos tekintettel a Nemzeti Intelligens Szakosodasi Stratégiara (a tovabbiakban:
S3) és a KFI stratégiara, valamint részt vesz az ezek érvényesiiléséhez sziikséges allami
intézkedések végrehajtasaban,

ab) ellatja az NKFI Alap Programstratégia elkészitésének szakmai koordinacidjat, a KFlI
stratégia tekintetében felelés tovabba az ¢érintett minisztériumok altal meghatarozott
szakpolitikai elvarasok, cselekvési tervek dsszehangolasaért a Programstratégia kialakitasakor,

ac) kozremiikodik az eurdpai unids tarsfinanszirozassal megvalosuld operativ programok
kutatas-fejlesztésre és innovaciora forditott forrasai tekintetében az NKFI Hivatal szervezetén
beliil felmeriild stratégiai tervezési és monitoring feladatok ellatdsaban, kiemelten az operativ
programokban rogzitett programstratégiakhoz valo illeszkedés biztositasaban,

ad) elvégzi a KFI szakpolitika végrehajtasanak nyomon kovetésével és értékelésével
Osszefiiggd feladatokat, kozremikodik a kormanyzati KFI programok értékelésére, az
eredmények mérésére iranyuld modszertan kialakitdséban,

ae) ellatja a KFI tamogatasi rendszer megvalositasanak szakmai szempontu vizsgalatat, részt
vesz a KFI tevékenység kozvetlen és kozvetett timogatasi rendszerének kidolgozasaban,

af) stratégiai szempontbol értékeli a kutatas-fejlesztési és innovacios célu intézkedéseket a
forrasok Osszehangolt és koncentralt felhasznalasa és a stratégiai célok elérése érdekében,

ag) részt vesz a KFI-t érint6 kozép- és hosszu tavu nemzetgazdasagi koncepciok, stratégiak,
szakpolitikai dokumentumok kidolgozasaban és a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozott
korben azok érvényesitésében,

ah) figyelemmel kiséri a KFI-t érintd eurdpai uniés és nemzetkézi szakpolitikai
kezdeményezéseket, programokat, tovabba — egyiittmiikodve a Nemzetkozi Egylittmiikodési
Féosztallyal — javaslatot tesz az azokban valo szakmai részvételre, részt vesz a képviselendd
allaspont kialakitasaban és képviseletében,

ai) részt vesz a Gazdasagi Egyiittmiikodési és Fejlesztési Szervezet NESTI (Tudomanyos és
Technikai Indikatorok Nemzeti Szakértéi Csoportja) és a TIP (Technologiai ¢és
Innovéciopolitika) munkacsoportjaban, a Magyar OECD Nemzeti Tandcs és a TAFTIE
(Innovécios Ugyndkségek Eurdpai Halozata) munkajaban,

aj) kozremikodik a KFI szakteriilet tudomanyos teljesitményének mérését tamogato,
tudomanymetriahoz kapcsolddo feladatok ellatasban, tdimogatja a nyilt tudomany-6koszisztéma
kialakitasat, illetve elémozditja a nyilt tudomény programokat és kezdeményezéseket, tovabba
szakmai oldalrdl tdmogatja az elektronikus informécios adatbazisok és konyvtarak fejlesztését;
tudomanymetriai elemzéseket végez, koordindlja a kutatok ¢és kutatassal foglalkozo



intézmények tudomanyos munkajanak kvantitativ és kvalitativ értékelését valamint kapcsolodo
adatszolgaltatasokat,

ak) részt vesz a Magyar Tudomanyos Akadémia Konyvtar és Informaciés Kozpont altal
mikddtetett Magyar Tudomédnyos Miivek Tara nemzetei leird adatbazis szakmai munkdjaban.

b) elemzési €s monitoring feladatkorében:

ba) a Kozponti Statisztikai Hivatallal (a tovabbiakban: KSH) kotott egyiittmiikodési
megallapodas alapjan adatot szolgaltat a KSH felé az NKFI Alap felhasznéaladsdhoz kapcsolddo
KFI adatokrol,

bb) az elnok felhatalmazasa alapjan képviseli az NKFI Hivatalt a KSH munkacsoportjaiban,
valamint modszertani kérdésekben egyiittmiikodik a KSH-val,

bc) KFl-vel kapcsolatos elemzési, modszertani tanacsadast nyujt a kormanyzati
szereploknek, hazai és nemzetkozi KFI adatszolgaltatasokat teljesit a kozigazgatas, illetve mas
KFI szerepldk szdmara,

bd) az NKFI Hivatal altal kezelt kutatas-fejlesztési és innovacios kozfinanszirozasu
palyazatokkal kapcsolatban — a szakmai foosztalyokkal egyiittmiikddve — nyilvantartja a hazai
és unios adatokat,

be) gyljti, rendszerezi, strukturalja és tarolja a KFI adatokat, feldolgozza, nyilvantartja és
elemzi azokat,

bf) a rendelkezésre allo KFI adatok alapjan jelentéseket, elemzéseket, ajanlasokat készit és
jelentet meg,

bg) a programstratégia végrehajtasahoz programértékelési mindségiranyitasi rendszert alakit
ki a tarsféosztalyokkal egyiittmiikodve, gondoskodik a kapcsolddd szabalyzatok kialakitasarol
¢s mukodteti a mindségiranyitasi rendszert,

bh) koordinalja a KFItv.23. § szerinti Orszagos Kutatasi és Innovacios Tamogatasi Adatbazis
miikodtetését, ellatja a hazai KFI tdmogatasi programok (NKFI Hivatal, NIU) valamint az
Eurdpai Unio altal tarsfinanszirozott (DIMOP, DIMOP Plusz, GINOP, GINOP Plusz) forrasok,
projektek elérehaladasanak és kvantitativ/kvalitativ eredményeinek egységes adatbazisba
gyljtését €s nyomonkdovetését,

bi) biztositia a tudomanypolitikai koordinacidjaért felelés miniszter szakpolitikai
hataskorében 1évé KFI tamogatasi programok k6zép- és hosszutavi hatasanak elemzéseit.

C) az S3 megvalodsitasanak tamogatasaval osszefiiggd feladatkorében

ca) miikodteti az intelligens szakosodas hazai megvaldsitasanak elésegitését, folyamatos
nyomon kovetését, feliilvizsgalatanak tdmogatasat koordindlo operativ szervezeti egységet,

ch) biztositja az S3 végrehajtasahoz kapcsolodd monitoring és értékelési rendszer
miukodtetését,

cc) ellatja az S3 dokumentumban foglalt nemzeti intelligens szakosodasi prioritasok
idészakos feliilvizsgalatat, illetve biztositja a vallalati tényfeltdras folyamatanak
(Entrepreneurial Discovery Process, EDP) fenntartasat,

cd) kapcsolatot tart az S3 végrehajtasaban érintett hazai felekkel, illetve az Eurdpai Unio
intelligens szakosodasért felelds intézményeivel, az intelligens szakosodasért felelds tagallami
és regionalis hatosagokkal,

ce) koordinalja az agazatkozi szereplok részvételével miikodtetett, elsé szamu kohézios
szakpolitikai célkitizés (Policy Objective 1) teljesiilését tamogatd PO1 Munkacsoportot és
biztositja a folyamatos iilésezést,

cf) elkésziti az S3 végrehajtasaval osszefiiggd jelentéseket, idokozi értékeléseket,

cg) ellatja az S3 végrehajtasanak disszeminaciojat, javaslatot tesz az S3 stratégia
feliilvizsgalatara, és koordinalja azt,



ch) figyelemmel kiséri az intelligens szakosodast, illetve az intelligens szakosodashoz
kapcsolodo kohézids és hely-alapu fejlesztéspolitikai megkozelitést érintd eurdpai unids és
nemzetkozi szakpolitikai kezdeményezéseket, programokat és palyazati konstrukciokat,
javaslatot tesz az azokban vald szakmai részvételre, részt vesz a képviselendd allaspont
kialakitasaban és képviseletében, palyazatok el6készitésében és szakmai megvalositasaban;

d) kutatasi infrastruktirakkal dsszefiiggd feladatai kdrében

da) nyilvantartja a nemzetkozileg is jelent0s hazai kutatasi infrastruktarakat és azok fobb
adatait,

db) nyilvantartja és rendszeres idékozonként frissiti a hazai kutatasi infrastrukturak
adatbazisat, beleértve a kutatasi infrastrukturdk altal nyujtott szolgéltatasokat,

dc) kozremiikodik a hazai kutatasi infrastrukturdk fejlesztését és a nemzetk6zi kutatasi
infrastruktirdk hatékonyabb kihasznalasat segitd hazai és eurdpai Unids tarsfinanszirozasu
tamogatasi programok kialakitasaban,

dd) koordinalja a hazai kutatasi infrastruktarak rendszeres felmérését, monitorozasat, a
kutatési regiszter frissitését, naprakészen tartasat és miikodtetését, kialakitja a monitorozashoz
sziikséges modszertant,

de) iranyitja a kutatasi infrastruktirakkal kapcsolatos elemzési, értékelési, monitoring
feladatokat, beleértve a nemzetkozi kutatasi infrastruktirak hazai kihasznalasat,

df) koordinalja a kutatok és kutatointézetek hatékony hozzaférését az uniods és nemzetkozi
kutatasi infrastruktarakhoz, részt vesz az ehhez sziikséges jogi és gazdasagi kornyezet
kialakitasaban,

dg) kozremiikodik az ESFRI (European Strategy Forum on Research Infrastructures)
Bizottsagban a hazai képviseleti feladatok koordinélasaban,

dh) koordinalja a magyar részvételt az unios és nemzetk6zi nagy kutatasi infrastrukturakban,

di) koordinalja — az ELI-program kivételével — az ESFRI-utitervben (ESFRI Roadmap)
felsorolt eurdpai kutatdsi infrastruktirakhoz vald hazai bévitési eljaras és csatlakozas feladatait,

dj) elkésziti és aktualizalja a Nemzeti Kutatasi Infrastruktara Utitervet,

dk) a Nemzetkozi Egyiittmiikodési Féosztallyal egyiittmiikodve ellatja a hazai KFI politika
képviseletét az Europai Unio K+F Programbizottsagaban, valamint nemzeti kapcsolattartoi (a
tovabbiakban: NCP) feladatokat lat el a kutatasi infrastruktarak teriiletén,

dl) koordinalja a nemzetkdzi kutatasi infrastrukturakban vald folyamatos képviselet
biztositasat és a tagsdggal kapcsolatos pénziigyi kovetelések teljesitését, vezeti ezen feladatok
teljesitésével Osszefiiggd nyilvantartasokat,

dm) ellatja a Nemzeti Kutatasi Infrastruktira Bizottsag (NKIB), a Magyar CERN Bizottsag
(MCB) és a Magyar ESS (European Spallation Source) Bizottsag (MEB) titkarsagi feladatait
és koordinalja munkajukat,

dn) mindsitési rendszert biztosit a Magyarorszag teriiletén miik6d6, nemzetkozi szinten
jelentds kutatds infrastruktirak szamara, amely mindsités a vonatkoz6 tdmogatasi felhivasok
esetében a mindsités meghatarozott iddszaka alatt felhasznalhato;

e) szakteriiletén egyiittmiikddik a NIU Zrt.-vel,

3.2. Kiemelt Programok Foosztaly

A Kiemelt Programok Fdosztdlya az NKFI Alap Missziok Alaprészének terhére
finanszirozott stratégiailag fontos teriileteken megvaldsuld, nagy hordereji tarsadalmi vagy
gazdasagi hatéds elérésére iranyuld kutatas-fejlesztési programok szakmai és adminisztracios
feladatainak ellatasaért, tovabba az egyes innovacids ¢és az intézményi kivalosagi
tdmogatasokkal Osszefliggd szakmai és adminisztracios feladatokat ellatd szervezeti egység,
amely



a) a Missziok Alaprésszel kapcsolatban altalanos feladatkorében

aa) kozremiikodik a Missziok Alaprészre vonatkoz6 dontések végrehajtasaban,
elokészitésében, sziikség esetén javaslatot tesz azok modositasara,

ac) a stratégiai szakteriilettel egylittmiikddve részt vesz a stratégiai tervezésben, a palyazati
portfoliok dsszeallitasaban €és a programértékelésben,

ad) kozremiikodik az NKFI Hivatal honlapjanak Missziok Alaprészt érintd részének
Kialakitasaban, kezelésében, a nyilvanos adatok kozzétételében,

b) a Missziok Alaprész terhére meghirdetett palyazatok, valamint az c)-e) pontokban
meghatarozott kiemelt programokat érintéen

ba) kozremiikddik a kiemelt programokat érintd palyazati dokumentaciok elékészitésében,
modositasaban, kozzétételével kapcsolatos feladatok ellatasdban, amelynek keretében kikéri az
¢érintett foosztalyok és a tdmogatd véleményét, megkiildi a palyazati kiirdsokat a Tamogatasokat
Vizsgal6 Iroda (a tovabbiakban: TVI) részére allasfoglalasra,

bb) kézremiikodik a kiemelt programok palyazataihoz kapcsolodoan a dontés-elokészitéssel
Osszefliggd operativ feladatok ellatdsaban,

bc) kapcsolatot tart a palyazatkezelési rendszert iizemeltetd fejlesztd céggel, a dontés-
elékészités ¢€s szerzodéskotés/tamogatoi okirat kibocsatds sordn felmeriild adatjavitasi,
hibajavitasi, paraméterezési, fejlesztési igényeket bejelenti, és ellenérzi azok megvalosulasat,

bd) felelés a kiemelt programokat érintden a tamogatdi okiratok illetve tamogatasi
szerz6dések elokészitésével és megkotésével, valamint azok modositasaival kapcsolatos
adminisztrativ és operativ feladatok ellatasaért, sziikség esetén az érintett szervezeti egységek
bevonasaval,

be) ellatja a kiemelt programok szakmai beszamoldinak ellendrzésével kapcsolatos
feladatokat;

bf) kapcsolatot tart a kiemelt programokat megvalosité intézményekkel, az érintett
szaktarcakkal, iranyitd hatdsagokkal, koltségvetési és szakmai szervezetekkel,

bg) a kiemelt programokat érintéen ellatja az adatszolgaltatasok teljesitését,

bh) szakmailag tamogatja a kiemelt programok eredménykommunikacios feladatainak
megvalosulasat,

bi) szakteriiletén egyiittmiikodik a NIU Zrt.-vel;

c) a Nemzeti Laboratoriumok Programmal Osszefiiggd feladatkdrében a b) pontban
meghatarozott feladatok mellett

ca) ellatja a Nemzeti Laboratoriumok Program programiranyitasi rendszerének miikodtetését,
koordindlja és nyomon koveti a programiranyitasi rendszer keretében miikodd testiiletek
mikddését,

cb) gondoskodik a Nemzeti Laboratériumok Program egységes keretrendszerének
biztositasarol,

cc) gondoskodik a Nemzeti Laboratoriumok elérehaladasi jelentéseinek feldolgozasardl és a
kapcsolddo feladatok ellatasarol,

cd) gondoskodik a Nemzeti Laboratoriumok tantsitd védjegy kiadasarol, és ellatja az ahhoz
kapcsolodo feladatokat;

d) a KFI Okoszisztémat érinté és a Kompetencia Kozpontokat tdmogatd programokkal

Osszefliggd feladatkorében a b) pontban meghatarozott feladatok mellett

da) figyelemmel kiséri a KFI Okoszisztémat érintd hazai és nemzetkdzi tamogatasi
programokat €s palyazatokat,

db) kozremtkddik a kormanyzati KFI programok értékelésére, az eredmények mérésére
iranyulo stratégia és modszertan kialakitasaban,

dc) kozremiikodik az NKFI Hivatalt és a KFI 6koszisztémat érint6 hazai és nemzetkozi KFI
témaju palyazatok, programok el0készitésében €s megvaldsitasaban,



dd) segiti a felsGoktatasi intézményeket azok harmadik misszios tevékenységeinek
ellatasaban,

de) részt vesz az innovativ programok megtervezésében, fejlesztésében (igy tobbek kozott az
inkubacios programok kialakitasaban), kozremiikodik a megvalositas koordinacidjaban,

df) részt vesz a tudasaramlds Osztonzését szolgald programok megtervezésében,
fejlesztésében, ellatja a Kompetencia Kozpontokat tdmogatod programok tervezésének szakmai
feladatait, elladtja a FelsOoktatasi és Ipari Egyiittmikodési Kozpontok és a Kompetencia
Kozpontok szakmai feliigyeletének és programszintii nyomon kdvetésének koordinalasat;
e) az intézmények kivalosagat 6sztonzo programokkal 6sszefiiggd feladatkorében a b) pontban
meghatarozott feladatok mellett monitoring rendszert allit fel és miikodtet ezen programok
indikatoraira vonatkozoan.

3.3. Kutatoi Kivalosagi Féosztaly

A Kutatoi Kivalosdgi Foosztdly a Kutatdsi Alaprésszel kapcsolatos szakmai és
adminisztracios feladatokat ellatd szervezeti egység, amely

a) a Kutatasi Alaprésszel kapcsolatban altalanos feladatkorében

aa) kozremikodik az NKFI Hivatal tudomanyos tarselnokének a Kutatasi Alaprészre

vonatkoz6 dontései végrehajtasaban,
elékészitésében, sziikség esetén javaslatot tesz azok modositasara,

ac) a stratégiai szakteriilettel egyiittmiikodve részt vesz a stratégiai tervezésben, a palyazati
portfolidk dsszeallitdsdban és a programértékelésben,

ad) szakteriiletén kapcsolatot tarthat a hazai és kiilfoldi kutatast tamogatd alapokkal és
szervezetekkel,

ae) szakmai felel6se az NKFI Hivatal Kutatasi Alaprészhez tartozo palyazatokat kezeld
elektronikus palyazatkezeld szakrendszere fejlesztésének és miikodtetésének,

af) kozremiikodik az NKFI Hivatal honlapjanak Kutatasi Alaprészt érinté részének
kialakitasaban, kezelésében, a nyilvanos adatok kozzétételében,

ag) kozremiikodik a kutatasi eredmények nyilvanossaganak biztositasaban;

af) az Elnoki Kabinet kommunikacios feladatkort ellatd munkatarsaival egytittmikodésben
szakmai javaslatot tesz a programok honlapon valé megjelenitett tartalméra, az eredmények
kommunikéciodjara, a programok népszerlsitésére;

b) az NKFI Hivatal hataskorébe a Kutatasi Alaprészhez tartozo palyazatok elokészitésével,
lebonyolitasaval, a tamogatasi szerzOdéssel, illetve a tamogatdi okirattal, a tdmogatasi
jogviszonnyal ¢és a tamogatds felhaszndldsanak ellendrzésével kapcsolatos szakmai és
adminisztrativ feladatkorében

1. kidolgozza a palyazatok szakmai tartalmat, elkésziti a palyadzati kiirdsokat, amelynek
keretében kikéri az érintett flosztalyok és a tdmogatd véleményét, megkiildi a palyazati
kiirdsokat a TVI részére allasfoglalasra, majd felterjeszti a tudomanyos €s nemzetkozi
elndkhelyettesnek az NKFI Hivatal tudoméanyos tarselndokének torténd tovabbitas céljabol,
jovahagyast kdvetden gondoskodik a palyazati felhivasok kozzétételérol,

2. fogadja a benytjtott palyazatokat, elvégzi a formai és jogosultsagi ellendrzéseket,

3. elkésziti ¢és aktualizdlja a palyazati Ttrlapokat ¢és a szakmai monitoring
formanyomtatvanyokat, kozremikodik a palydzati kiirdsokhoz ¢és a tamogatasi
jogviszonyokhoz kapcsolddo jogi €és pénziigyi monitoring iratmintak és formanyomtatvanyok
elkészitésében, a felhivasokhoz kapcsoldddan elkésziti a kitoltdé program specifikacidt €s a



kitoltési utmutatot, elvégzi a palyazatkezelési rendszer tesztelését, amennyiben sziikséges
javitasokat, modositasokat kezdeményez a fejlesztonél,

4. ellatja a palyazatok elbiralasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat, e korben szervezi
¢s koordinalja a palyazatok elbiralasaban ¢€s értékelésében kozremiikddo testiiletek és egyéni
szakértok tevékenységével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,

5. koordinalja a palyazatok értékelésében részt vevo szakértok és testiiletek részvételét az
értékelési és ellendrzési folyamatokban, kozremiikodik a palyazatok szakmai tartalmanak és
koltségterv adatainak véleményezésében,

6. ellatja a szakmai értékeld testiiletek tagjaival és az egyéni szakértokkel torténd
szerzOdéskotési €s ezen szerzodések szakmai teljesitésigazolasaval 0sszefiiggd feladatokat,

7. elokésziti a tamogatasi dontések elOterjesztéseit, és rogziti, nyilvantartja a dontéseket,
értesiti a tamogatast igényldket a tdimogatdi dontésrol,

8. ellatja a Kutatdsi Alaprészhez tartozd tdmogatdsi szerzddések eldkészitésével és
megkotésével, illetve tamogatdi okiratok elokészitésével és kibocsatdsaval, tovabba a
tamogatasi jogviszonyok teljesitésével kapcsolatos adminisztrativ és végrehajtasi feladatokat,
kiallitja a tdmogatasi szerzddésekhez, illetve tdmogatdi okiratokhoz kapcsolddd szakmai
teljesitésigazolasokat,

9. a tamogatasnak a kedvezményezett rendelkezésre bocsatdsat (utalas vagy eldiranyzat-
atcsoportositas) megeldzoen elokésziti a finanszirozasi listakat,

10. koordindlja a tAmogatdsokkal kapcsolatos rész- €s zarobeszamolok szakmai értékelését,

11. sziikség szerint az Elszamolasi Féosztaly pénziigyi ellendrzési szempontu, valamint a
Tamogatasszabalyozasi ¢és Ellendrzési Fdosztaly jogi javaslatanak figyelembevételével
megvizsgalja a tdmogatasi jogviszony modositasaval Osszefliggd kérelmeket, ¢és ellatja a
jogviszony modositasaval és megsziintetésével kapcsolatos adminisztrativ és végrehajtasi
feladatokat,

12. nyilvéantartja a tAmogatasi jogviszonyokhoz kapcsol6do biztositékokat, sziikség esetén
gondoskodik azok cseréjérdl, meghosszabbitasardl, visszavonasarol,

13. a szakmai beszamolok alapjan a Tamogatasszabalyozasi és Ellendrzési Fosztaly részére
javaslatot tesz rendkiviili helyszini ellendrzés elrendeléséhez,

14. szakmai monitoring szempontbdl felelds az NKFI Alapbol folyositott Kutatési
Alaprészhez tartozo tamogatasok rendeltetésszerti €s szerzodésszerii forrasfelhasznalasért,

15. ellatja a TVI részére torténd bejelentési és adatszolgaltatasi kitelezettségeket,

16. ellatja az NKFI Alapbol tamogatott Kutatasi Alaprészhez tartoz6 projektek szakmai és
pénziigyi zarasaval kapcsolatos feladatokat,

17. a Kutatasi Alaprészhez tartozd tdmogatdsok vonatkozasaban adatot szolgaltat a
kotelezettségvallalas-, eldleg- €s kovetelésalloméanyrol, valamint tovabbi rendszeres vagy eseti
adatszolgaltatast teljesit a Koltségvetési FOosztaly részére,

18. kapcsolatot tart a kedvezményezettekkel, a palyazatok megvaldsitasaban részt vevo
vezetd kutatokkal

19. adatot szolgaltat a palyazati zarobeszamolok kutatasi eredményeinek Osszefoglal6ibol
késziild kiadvanyhoz,

20. szakteriiletén adatot szolgaltat az NKFI Alapbol kiirt palyazatokkal és folyositott
tdmogatasokkal osszefliggésben eldterjesztett kifogasok kivizsgalasahoz a Jogi, Beszerzési és
Személyiigyi Féosztalynak;

c) ellatja a hallgatdi, doktoranduszi €és oktatoi kivalosagot €s tehetséggondozast tdmogato
programok (a tovabbiakban: 0sztondijprogramok) koordinalasaval kapcsolatos feladatokat,
ennek keretében

ca) elékésziti az 6sztondijprogramok palyazatainak dokumentaciojat,

cb) gondoskodik a palyazati kiirasok és a kapcsolodd dokumentumok megjelentetésérol,



cc) kapcsolatot tart az Osztondijprogramokban részt vevd felsGoktatasi intézmények
képviseldivel, koordinalja a kapcsolodd munkajukat,

cd) a dontést kdvetden kiértesiti a felsdoktatasi intézményeket,

ce) ecllatja tamogatasi szerzédések, illetve tamogatdi okiratok elékészitésével és
megkotésével kapcsolatos adminisztrativ és végrehajtasi feladatokat,

cf) ellatja a tamogatasok szakmai beszamoloinak ellendrzésével kapcsolatos feladatokat,

cg) nyilvantartja és nyomon koveti a felsGoktatasi intézmények a programokkal kapcsolatos
kommunikécigjat és rendezvényeit,

ch) kozremiikddik az 6sztondijprogramok lebonyolitasaban résztvevd testiiletek munkajanak
szervezésében ¢és tamogatasaban;

d) szakteriiletén egyiittmiikodik a NIU Zrt.-vel.

3.4. Nemzetkozi Egyiittmiikodesi Foosztaly

A Nemzetkozi Egylittmiikddési Féosztdly az NKFI Hivatal eurdpai unids és nemzetkozi
vonatkozasu feladataiért felel0s szervezeti egysége, amely a vonatkozd jogszabalyokban az
NKFI Hivatal hataskorébe tartozo korben, szakteriiletén

a) az Eurdpai Unid kutatdsi és innovacios keretprogramjaival (a tovabbiakban: EU
keretprogramok) kapcsolatos feladatkorében

1. ellatja az EU keretprogramokkal kapcsolatos hazai kormanyzati tevékenységeket,

2. ellatja, illetve koordinalja az EU keretprogramok egyes alprogramjaihoz rendelten mitk6dd
programbizottsagi tagok (a tovabbiakban: PC-k) és szakért6ik munkajat; monitorozza a PC-k
¢s a szakértdik tevékenységét, 0sszehangolja munkéjukat a keretprogram munkaprogramjainak
targyalasa soran a koordinalt magyar allaspont kialakitasa érdekében,

3. ellatja, illetve — a tevékenység kihelyezése esetén — koordinalja az EU keretprogramok
NCP feladatait; feltérképezi, megtervezi és monitorozza a nemzeti kapcsolattartdi rendszer
hazai miikodését, és tovabbfejlesztésére javaslatokat dolgoz ki,

4. a PC és NCP feladatokat ellato munkatarsakkal egylittmiikodve koordinalja a hazai
keretprogram-tevékenységhez kapcsolddo szakért6i halozatokat, ideértve a PC szakértdket,
kapcsolatot tart a tevékenységi kore szempontjabdl relevans nemzetkdzi é€s eurdpai
szervezetekkel és forumokkal, az Eurdopai Uni6 intézményeivel, kiilondsen az Europai
Bizottsaggal; képviseli az NKFI Hivatalt ezek rendezvényein, és a hazai tevékenységeket a
nemzetkozi, eurdpai trendekhez igazitva alakitja ki,

5. a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztériummal és a Kulturalis és Innovéacids Minisztériummal
egylittmiikddve szakmailag koordindlja a briisszeli tudomanyos és technologiai (a
tovabbiakban: Te¢T) diplomatdk munkajat mind a tagdllami miikodéssel, mind a
keretprogramhoz kapcsolddo tevékenységeik vonatkozasaban,

6. megtervezi, koordinalja és nyomon koveti az NKFI Hivatal részvételét az Eurdpai Kutatasi
Térség Akciok és az EU keretprogramokbol finanszirozott NCP, ERA-NET és egyéb
projektekben,

7. figyelemmel kiséri a hazai részvételt az EU keretprogramokban, a Stratégiai és Monitoring
Foosztallyal egyiittmikodésben elemzéseket €és értékeléseket készit statisztikai és kvalitativ
adatok feldolgozésaval, és ezek figyelembevételével javaslatokat fogalmaz meg a hazai rasegitd
palyazatok tervezésére vonatkozodan,

8. tervezi, kialakitja, monitorozza a magyar keretprogram-tdmogatd rendszert, kiilonds
tekintettel a keretprogramban val6 sikeres magyar részvételhez sziikséges rasegitd palyazatok
kidolgozésara, az NKFI Alapbdl, valamint a regionalis forrasokbol,



9. kozremiikodik az EU keretprogram és a regiondlis forrasok szinergikus felhasznalasat
eldsegito palyazati konstrukciok kialakitasaban,

10. részt vesz tovabba az Europai Kutatasi Térségbe valo integracid eldsegitését célzo eurdpai
unios kozfinanszirozasa tdAmogatasok kidolgozasaban,

11. szakmailag koordindlja az NKFI Hivatal részvételét az EU keretprogramokhoz
kapcsolodo partnerségi kezdeményezésekben, ezzel 0Osszefiiggésben kapcsolatot tart a
programok kdzponti menedzsmentjét végz0 nemzetkdzi szervezetekkel, elldtja a hazai
képviseletet ezen programok nemzetkozi testiileteiben, €s a kozds nemzetk6zi programok

12. szakteriiletén adatot szolgaltat az NKFI Alapbol kiirt palyazatokkal és folyositott
tamogatasokkal 0sszefliggésben eldterjesztett kifogasok kivizsgalasahoz a Jogi, Beszerzési és
Személyiigyi Féosztalynak,

13. ellatja az EU K6z6s Kutatokozpontjanak (a tovabbiakban: JRC) kapcsolattartoi feladatait,
¢s tamogatja a JRC Iranyito Testiilet magyar tagjanak tevékenységét,

14. részt vesz a tagallami miikodésbol eredd feladatokban a kutatas-fejlesztés €s innovacio
terliletén a hazai allaspont kialakitdsdban, a kutatds-fejlesztés és innovacios teriiletét érintd
eurdpai unios joganyagokkal és szakpolitikai hattéranyagokkal kapcsolatban,

15. elkésziti az illetékességi korébe tartozd kutatdsi tandcsi munkacsoportban képviselendd
koordinalt magyar allaspontot, egyiittmiikddve a munkacsoportban képviseleti feladatokat
ellatd briisszeli TéT-szakdiplomataval; kozremiikodik a hazai allaspont kialakitasaban a
COREPER-iilésekre a Versenyképességi Tanacsra a kutatds-fejlesztési, technoldgiapolitikai
napirenddel kapcsolatos mandatumok és felkészitd anyagok vonatkozasaban,

16. nyomon koveti €s 0Osztonzi az Eurdpai Innovécios ¢és Technologiai Intézet (a
tovabbiakban: EIT) altal tamogatott tevékenységekben valo hazai részvételt, kapcsolatot tart az
EIT-vel; részt vesz az EIT hazai mikddésével kapcesolatos operativ feladatokban;

b) a nemzetkozi programokkal és kapcsolatokkal 6sszefliggd feladatkorében

ba) ellatja a Hivatal részvételével zajlo, nemzetkozi szerzOdésekben rogzitett eurdpai
tdmogatasi programok a szerz0dés altal eldirt teenddit, kialakitja a programokban valé magyar

bb) feladatkorével Osszefiiggésben kapcsolatot tart a Magyarorszagon mikodo
kiilképviseletekkel, a magyar kiilképviseletekkel, illetve a kiilfoldi partnerintézményekkel,

bc) a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal egyiittmikodésben eldkésziti a két- és
tobboldali kormanykézi TeéT egyezményeket, illetve gondoskodik azok végrehajtasardl és
szlikség szerinti megujitasarol,

bd) elokésziti a kétoldalu TéET-munkaterveket, gondoskodik azok végrehajtasarol;
koordinalja a kétoldali TéT-kapcsolatokkal Osszefiiggd tevékenységeket €s a vonatkozo
megallapodasok szerinti TéT-palyazati rendszereket,

be) a kétoldala TEéT kormanykdzi egylittmlikodési targyalasokon és vegyes bizottsagi
iléseken ellatja a magyar képviseletet,

bf) elokésziti a szakteriiletét érintd elterjesztések tervezetét, valamint kozremiikodik a
kozigazgatasi egyeztetés soran érkezd anyagok véleményezésében,

bg) az NKFI Hivatal szakteriiletileg illetékes foosztalyaival egyiittmiikddve ellatja a Svajci
Finanszirozdsi Mechanizmusok ,,Kétoldalu kutatdsi egylittmiikddések” programteriiletének
programoperatori feladatait,

C) nyilvantartja a nemzetkdzi kutatasi egyiittmiikodésekhez kapcsolodo bizottsagi tagsagokat,
¢és tervezi a nemzetkdzi programokban, egyiittmiitkodésekben vald részvételhez kapcsolddo
tagdijakat,

ca) a Kiilgazdasagi ¢és Kiiliigyminisztériummal ¢és a Kulturalis és Innovacios
Minisztériummal egyiittmitkddve kozremiikddik a TéT-attaséi halozat szakmai irdnyitasaban;
a TéT-attaséi halozaton keresztiill figyelemmel kiséri az innovaci6, valamint a



technologiapolitika és -stratégia nemzetk6zi trendjeit, ezek alapjan javaslatot tesz ¢és
elemzéseket készit,

cb) szakmai felelése a Duna Stratégia nemzetkozi egylittm{ikodés kutatas-fejlesztési €s
innovacios vonatkozasu tevékenységei koordinalasanak, kozremiikddik az ehhez kapcsolddo
nemzeti képviseleti munkéban,

cc) koordinalja az NKFI Hivatal utaztatasi tervének el6készitését és megvalositasat, ellatja a
nemzetkozi utazésszervezéssel kapcsolatos feladatokat, kezeli a kozpontositott kozbeszerzési
rendszerben az utazasszervezési megrendeléseket;

d) koordinalja a HU-RIZONT nemzetkozi kivalosagi kutatasi egyiittmiikodési program
palyazati folyamatat és ellatja a program végrehajtdsanak szakmai nyomon kovetésével
Osszefiiggd feladatokat;

e) szakteriiletén egyiittmiikddik a NIU Zrt.-vel.

3.5. Informatikai Foosztaly

Az Informatikai FOosztaly az informatikaval osszefiiggd feladatkdrében

a) felel6s az informatikai szakteriileti szabalyozasok elkészitéséért, koordinalja és menedzseli
az informatikai rendszerek és eszkdzok fejlesztési projektjeit;

b) gondoskodik arrél, hogy az NKFI Hivatal informatikai fejlesztései szervezeti szinten
koordinaltan, tervezett stratégia mentén torténjenek;

¢) gondoskodik az NKFI Hivatal miikodéséhez sziikséges informatikai infrastruktura, illetve
informatikai szolgaltatdsok fejlesztésérdl és iizemeltetésérdl, beleértve a jogszabaly altal
kijelolt szolgaltatokkal torténd kapcsolattartast;

d) biztositja az informatikai infrastruktira és az informatikai eszk6zok (ideértve kiilondsen
valamennyi felhasznald és szerver oldali informatikai eszkdzt, valamint az aktiv és passziv
halézati elemeket, a mobiltelefonok informatikai feliigyeletét) mitkodtetését, tizemeltetését,
folyamatos rendelkezésre allasat a munkatarsak szamara;

e) gondoskodik az elavult eszk6z6k karbantartasarol és potlasardl, nyilvantartasokat vezet a
hivatali informatika kiilonb6z6 elemeirdl, eszkozeirdl, €s lizemeltetés tAmogatést biztosit az
NKFI Hivatal honlapjanak és bels6é honlapjanak miikodtetéséhez;

f) informatikai tdmogatast nyujt az irodai kornyezetben alkalmazott szoftverek
kivalasztasahoz, és kozremiikodik azok beszerzésében;

g) gondoskodik az NKFI Hivatal hivatali kapuir6l, domainjeir6l, tantsitvanyair6l és az NKFI
Hivatal munkatarsainak elektronikus alairasairol, nyilvantartja azokat;

i) koordinalja az NKFI Hivatal mas szervezeti egységei altal hasznalt informatikai
szakrendszerek fejlesztését, koordinalja a hasznalati jogokkal torténd gazdalkodast;

J) gondoskodik a fejlesztési igények, kovetelmények gyiijtésérél, feldolgozasarol és
informatikai szakteriileti véleményezésérdl, a fejlesztés végrehajtasarol, az informatikai
rendszerfeliigyeletr6l, az informatikai rendszerek és az NKFI Hivatal informatikali
helpdeskjének miikodtetésérdl, a felhasznalok igény szerinti oktatdsardl és az oktatas
megszervezesérol;

k) tamogatast nyujt az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelds személy
szdmara, az informatikai biztonsaggal kapcsolatos feladatok ellatdsahoz, tamogatja az
informatikai rendszerek biztonsagara, hasznalatara és lizemeltetésére vonatkozo szabalyzatok
elkészitését, jogszabalyoknak torténd megfelelését; gondoskodik a sziikséges informatikai
biztonsagi intézkedések és folyamatok végrehajtasarol, informatikai biztonsagi rendszerek
lizemeltetésérol;

I) tamogatja az NKFI Hivatal szervezeti egységeit informatikai, infrastrukturalis €s szoftveres
tamogatassal;



m) ellitja a SZEUSZ-6kkel és a KEUSZ-6kkel kapcsolatos technikai kapcsolattartoi
feladatokat.

4. A VALLALATI INNOVACIOS ELNOKHELYETTES IRANYITASA ALATT
MUKODO SZERVEZETI EGYSEGEK

4.1. Palyazattervezesi és Dontés-elokeszitesi Foosztaly

A Palyazattervezési és Dontés-elokészitési Foosztaly az NKFI Alap Innovacios Alaprésze
terhére kiirt innovacios palyazatokkal és palyazaton kiviili tdmogatasi igényekkel kapcsolatos
tervezési €s palyazati dontés-elokészitési feladatokat, tovabba az operativ programok
innovacioval 0Osszefiiggd célkitlizéseit szolgald koltségvetési tdmogatasokkal kapcsolatos
specidlis szakmai feladatokat eseti felkérésre ellatd szervezeti egység, amely

a) a feladatkorébe tartozo palyazatok tekintetében palyazattervezési feladatkorében

ab) javaslatot tesz palyazati felhivas meghirdetésére,

ac) koordinalja és a palyazati koncepcid alapjan elkésziti a palyazati felhivasokat, melynek
keretében kikéri az érintett foosztalyok és a tdimogatd véleményét,

ad) amennyiben az adott felhivas esetén sziikséges, lefolytatja a tarsadalmi egyeztetést,

ae) a palyazati felhivasokat megkiildi a TVI részére allasfoglalasra,

af) gondoskodik a palyazati felhivasok kozzétételérol,

ag) felkésziti az Ugyfélszolgalat érintett munkatarsait, sziikség esetén ellitja az
Ugyfélszolgalat 4ltal ~kikiildendd palyazoi kérdésekre adandd vélaszok —szakmai
mindségbiztositasi feladatait,

ah) sziikség esetén a felhivasokhoz kapcsolodo palyazoi kérdések kapcsan elézetes
allasfoglalést ad,

ai) értesiti a palyazati kiirasokkal kapcsolatos modositasokrol az érintett szervezeti
egységeket;

b) a feladatkorébe tartozd palyazatok tekintetében palyazati dontés-elokészitési
feladatkorében

1. a felhivasokhoz kapcsoloddan elkésziti a kitolté program specifikacidt és a kitdltési
utmutatot,

2. elvégzi az elkésziilt kitdltd program tesztelését, a sziikséges javitasokat, modositasokat
egyezteti a fejlesztovel,

3. ellatja az NKFI Hivatal értékelo feliiletéhez (https:/kfivelemeny.nkfih.gov.hu/)
kapcsolodé feladatokat (szakmai vélemény iranti kérelmek adatlapjainak szerkesztése,
értékeldi adatlapok elkészitése, az értékeldi feliilet fejlesztésének koordinalésa),

4. elvégzi a beérkezd szakmai véleménykérések és palyazatok formai €s jogosultsagi
ellendrzését,

5. sziikség szerint elvégzi a beérkezett palyazatok és a palyazok kockézat elemzését, tovabba
a szakmai véleménykérések és palyazatok eldmindsitését, melynek eredményérdl tajékoztatja
a palyamiivek értékelését végzo testiiletet,

6. kérés esetén a beérkezett palyazatok értékelését végzd értékeldkre javaslatot tesz,
figyelemmel a szakteriileti érintettségre és az Osszeférhetetlenségre,

7. koordinélja a beérkezett szakmai véleménykérések és palyazatok szakmai értékelésének
folyamatat, a palyazati kiirasban elbirtaknak megfeleléen beszerzi ezen Sszakmai
véleménykérések és palyazatok értékelésében részt vevd egyéni szakértOk és testiiletek
biralatait, ellatja a birdlatok mindségbiztositasi feladatait,

8. kezeli az egyéni szakértok megbizasi szerzédéseit €s teljesitésigazolasait,

9. 0sszegzi az értékeléseket, és eldzetesen megkiildi a Szakértdi Csoport tagjai szdmara,
megszervezi, lebonyolitja, dokumentélja a Szakértéi Csoportok iilését,




10. eldkésziti a szakmai véleménykérésekkel 0sszefiiggd, valamint a tdmogatasi dontések
elOterjesztéseit, ¢és rogziti, nyilvantartja a dontéseket, €rtesiti a tamogatast igényloket a
dontésrol,

11. ellatja a palyazatok elbiralasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat, e korben
szervezi és koordindlja a palyazatok elbirdldsaban és értékelésében kézremiikddd szakértoi
csoportok tevékenységével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,

12. koordindlja a szakmai véleménykérések és palyazatok értékelésében részt vevd egyéni
szakértok ¢és szakértdi csoportok részvételét az értékelési és ellendrzési folyamatokban,
kozremiikddik a szakmai véleménykérések és palydzatok szakmai tartalméanak ¢€s koltségterv
adatainak véleményezésében,

13. gondoskodik a tamogatasokra vonatkozé dontések nyilvanossagra hozatalardl,

14. ellatja a tdmogatasi szerzoédések megkdtésével €s tamogatdi okiratok kibocsatasaval
kapcsolatos adminisztrativ és végrehajtasi feladatokat,

15. biztositja a jogszabalyban meghatarozott dontés-elOkészitési €s szerzodéskotési szakaszt
érintd adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitését,

16. — a kutatés-fejlesztési palydzatokat kezeld elektronikus palyazatkezeld szakrendszer
kivételével — kapcsolatot tart a palyazatkezelési rendszert tizemeltetd fejleszto céggel, a dontés-
elékészités ¢€s szerzodéskotés/tdmogatodi okirat kibocsatds sordn felmeriild adatjavitasi,
hibajavitasi, paraméterezési, fejlesztési igényeket bejelenti, és ellenérzi azok megvalosulasat,

17. adatot szolgaltat a palydzatokkal, a dontés-elokészitési tevékenységgel és a tAmogatési
szerz6dés/tamogatdi okirat kibocsatasaval és folyositott tdmogatasokkal Osszefiiggésben
eldterjesztett kifogasok kivizsgalasdhoz a Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztalynak;

C) az egyedi dontések keretében ellatja a palyazaton kiviili tamogatasokkal kapcsolatos
dontés-el6készitési, szerz0déskotési feladatokat;

d)a feladatkorébe tartozo palyazatok tekintetében a vonatkozo eljarasrend szerint koordinalja
a beérkezett szakmai beszdmolok és szerzédésmodositasi kérelmek szakmai értékelésének
folyamatat, beszerzi ezen dokumentumok értékelésében részt vevo szakértdk és testiiletek
biralatait, ellatja a birdlatok mindségbiztositasi feladatait;

e) az operativ programokhoz kapcsolodo feladatkdrében

ea) az innovacios céli tamogatasokhoz és az Iranyitdé Hatosagokkal kotott megallapodasok
végrehajtasahoz kapcsolodoan ellatja a szakmai értékeld testiiletek tagjaival és az egyéni
szakértokkel torténd szerzodéskotési és a szakmai teljesitésigazolassal osszefliggd feladatokat,

eb) befogadja ¢és szakmailag értékelteti a szakpolitikai véleményezésre beérkezd
palyamiiveket, valamint ellatja a birdlatok mindségbiztositasi feladatait,

ec) az NKFI Hivatal elnoke részére javaslatot tesz a szakpolitikai véleményezéshez
kapcsolddo szakértoi testiiletek tagsagara, megszervezi, lebonyolitja, dokumentalja a szakértdi
testiiletek wilését,

ed) az Iranyito Hatosag NKFI Hivatalhoz intézett egyedi felkérése alapjan gondoskodik a
tdmogatott projektek eldrehaladasanak és megvalosulasanak értékelésérol,

ee) ellatja a tamogatott hazai és nemzetkodzi projektek disszeminacids kotelezettségének
teljesitéséhez kapcsolodo, az NKFI Hivatal megfeleld feliiletére
(https://kiregiszter.nkfih.gov.hu)  feltoltott adatok, informéacidk ¢és  dokumentumok
ellendrzésével, validalasaval kapcsolatos feladatokat;

4.2. Elszamolasi Foéosztaly
Az NKFI Alapbol tamogatott kutatas-fejlesztési €s innovacios célu projektekkel kapcsolatos

szerzOdéskezelési, szakmai és pénziigyi ellendrzési feladatokat, amely
a) altalanos feladatkorében



aa) kozremikodik az NKFI Hivatal elndkének az innovacios teriiletre vonatkozo dontései
végrehajtasaban,

ab) kozremiikodik az NKFI Alap felhasznalasaval kapcsolatos, az NKFI Hivatal altal
készitett vagy koordinalt elOterjesztések elkészitésében,

ac) szakteriiletét érintd kérdésekben kozremiikodik az innovacids tamogatasokat kezeld
szakrendszerek (a tovabbiakban: innovacios palyazatkezeld szakrendszerek) miikodtetésében
¢s fejlesztésében,

ad) az innovacidés palyazatkezelé szakrendszerek vonatkozosaban kozremiikodik a
foosztalyra beosztott —munkatarsak haszndléi  jogosultsdgainak  biztositasaban  ¢és
nyilvantartasaban, tovabbd kozremiikdodik a napi szintli, a fOosztaly hataskorébe tartozéd
funkcidk rendszerfeliigyeletében és a rendszert miikddtetd szervezettel valo kapcsolattartasban,

ae) szakmai és pénziigyi ellenérzési szempontbol véleményezi a palyazati kiirasok
tervezeteit, kozremukodik azok elkészitésében,

af) szakteriiletén kozremiikodik az NKFI Alapot érinté belsé és kiils6 ellendrzésekhez
kapcsolodo adat- és informacidszolgaltatasi feladatokban, az intézkedési terv elkészitésében és
nyomon kovetésében, tovabba szakteriiletén eldkésziti a kiilsd szervek részére torténd egyéb
adatszolgaltatasokat, ¢s az NKFI Hivatal szervezeti egységei szamara adatokat szolgaltat,

ag) szakteriiletén adatot szolgaltat az NKFI Alapbol kiirt palyazatokkal és folyodsitott
tamogatasokkal Osszefiiggésben el6terjesztett kifogasok kivizsgalasdhoz a Jogi, Beszerzési és
Személyligyi Féosztalynak,

ah) kozremiikodik az NKFI Hivatal honlapjanak az innovacios teriiletet érint6 részének
kialakitasaban, kezelésében, a nyilvanos adatok kozzétételében,

ai) szakteriiletén kapcsolatot tarthat a hazai és kiilfoldi innovacids tevékenységet tamogato
alapokkal ¢s szervezetekkel;

b) a féosztaly feladatkdrébe tartozd munkamegosztasra figyelemmel az innovacios
tdmogatasok szakmai ellendrzésével 6sszetiiggd feladatkorében

ba) szakmai ellenérzési szempontbol felelds az NKFI Alapbdl folyositott innovacios céla
tdmogatasok esetén a rendeltetésszerli és szerzodésszerl forrasfelhasznalasért,

bb) ellen6rzi a tamogatott projektek szakmai beszamoloit, sziikség szerint testiiletek és
szakértok kozremiikodésével,

bc) ellenérzi a fenntartasi kotelezettség ala tartozd tamogatott projektek fenntartasi
jelentéseit, sziikség szerint testiiletek és szakértok kozremiikodésével,

bd) javaslatot tesz a szakmai beszamolok alapjan az NKFI Hivatal elndkének, tudomanyos
tarselnokének rendkiviili helyszini ellendrzés elrendelésére;

C) a hazai tamogatasok felhasznalasanak pénziigyi ellenérzésével 6sszefiiggd feladatkorében

ca) pénziigyi ellendrzési szempontbdl felelés az NKFI Alapbol kifizetett tamogatasok esetén
a rendeltetésszerii és szerzodésszert forrasfelhasznalasért,

ch) elvégzi a tamogatott projektek pénziigyi beszamoldinak pénziigyi megfeleldségi
vizsgalatat,

cc) kiallitja az innovacids, valamint a szervezeti egységek kozotti munkamegosztas alapjan
feladatkorébe tartozo egyéb tamogatasokhoz kapcsolddo szakmai teljesitésigazolasokat,

cd) megvizsgalja a szervezeti egységek kozotti munkamegosztas alapjan feladatkorébe
tartozd tamogatasi jogviszony modositdsara irdnyuld kérelmeket, és javaslatot tesz azok
elbiralasara, a szervezeti egységek kozotti munkamegosztas alapjan feladatkorébe tartozo
innovacios célu tamogatasok esetén ellatja a tiamogatasi jogviszony modositasaval kapcsolatos
adminisztrativ €s végrehajtasi feladatokat és kozremiikodik a szakteriiletén a tdmogatasi
jogviszony-megsziintetéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban,

ce) a szervezeti egységek kozotti munkamegosztas alapjan feladatkorébe tartozo tamogatasi
Jogviszony moédositasara iranyuld kérelmek és a pénziigyi, szakmai beszamolok, fenntartasi
jelentések alapjan javaslatot tesz rendkiviili helyszini ellendrzés elrendelésére,



cf) a szervezeti egységek kozotti munkamegosztas alapjan feladatkorébe tartozo innovacios
tamogatasok korében ellatja az NKFI Alapbol tamogatott projektek teljes pénziigyi zarasaval
kapcsolatos feladatokat,

cg) az NKFI Hivatal elnokének kiilén rendelkezése szerint kozremiikodik az NKFI Alapot
megilletd kdvetelések nyilvantartasaval 0sszefiiggd feladatok ellatasaban,

ch) kézremiikodik a tamogatasi jogviszonybol eredd visszafizetési kotelezettségek nyomon
kovetésében, és a Koltségvetési Foosztaly adatszolgéltatdsa alapjan elvégzi a beérkezett
bevételek beazonositasat,

ci) az innovacios célu tamogatasok vonatkozasaban adatot szolgaltat a kotelezettségvallalas-
eldlegallomanyrél, valamint tovabbi rendszeres vagy eseti adatszolgaltatast teljesit a
Koltségvetési Foosztaly részére,

Cj) sziikséges esetén gondoskodik a szervezeti egységek kozotti munkamegosztas alapjan
feladatkorébe tartozo innovacios tdmogatasok vonatkozasaban a tdmogatasi jogviszonyhoz
kapcsolddo biztositékok cseréjérol, visszavonasarol;

d) szakteriiletén egyiittmiikodik a NIU Zrt.-vel.

4.3. Tamogatdasszabalyozasi és Ellenorzési Foosztaly

A Tamogatasszabalyozasi ¢és Ellendrzési Fdosztily az NKFI Hivatal tdmogatasokkal
kapcsolatos altalanos jogi és szabalyozasi, valamint helyszini ellendrzési feladatait ellato
szervezeti egysége, amely

a) altalanos feladatkorében

aa) szakteriiletén kozremitkodik az eurdpai unios és nemzetkozi KFI fejlesztési forrasokat,
valamint az NKFI Alap felhasznalasat érintd, az NKFI Hivatal feladatkdrébe tartozo
szabalyozasi és Osszehangolasi feladatok ellatasaban,

ab) szakteriiletén kozremiikodik az NKFI Alap felhasznalasaval kapcsolatos, az NKFI
Hivatal altal készitett vagy koordinalt el6terjesztések elkészitésében,

ac) szakteriiletén kozremiikodik az NKFI Alapot érint6 belsé és kiilsé ellendrzésekhez,
tovabba az eurdpai unids ellendrzésekhez kapcsolodd adat- és informacidszolgaltatasi
feladatokban, az intézkedési terv elkészitésében és nyomon kovetésében,

ad) az NKFI Alapbol kiirt palyazatokkal és az NKFI Alapbdl finanszirozott tamogatasokkal
Osszefiiggésben koordinalja, elékésziti €s kiadméanyozza a nyomozohatdsagok és birdsagok
részére torténd adatszolgaltatasokat, informacidszolgaltatasokat, illetve nyilatkozattételeket és
azokrol — sziikség szerint — adatot szolgaltat az NKFI Hivatal illetékes szervezeti egységei
szamara,

ae) szakmai felelése az NKFI Alap kezelésével és az NKFI Alapbol finanszirozott
tdmogatasokkal kapcsolatos szabalyzatok ¢és eljarasrendek, tovabba az NKFI Hivatal
hataskorébe tartozo, az Iranyitdé Hatosagokkal kotott megallapodasok alapjan kezelt
palyazatokkal 0Osszefliggd hivatali szabalyzatok ¢és eljarasrendek elkészitésének ¢és
aktualizalasanak, koordinalja e dokumentumok el6készitését,

af) jogi szempontbdl véleményezi a kozfinanszirozasi tamogatasokhoz kapcsolodo
jogszabalyok ¢és elOterjesztések tervezeteit, az NKFI Alap miikodésével és gazdalkodasaval
Osszefliggd szabalyzatokat és eljarasrendeket, kozremiikodik e szabalyzatok és eljarasrendek
elkészitésében és aktualizalasaban,

ag) szakteriiletén kozremiikodik az NKFI Hivatal honlapjanak kialakitasaban, kezelésében, a
nyilvanos adatok kozzétételében;

b) az NKFI Alapbol finanszirozott kutatas-fejlesztési €s innovacios palyazatokkal és
tamogatasokkal Osszefiiggd - jogi munkakdrben foglalkoztatott munkatars esetén 6nallo jogi
ellenjegyzési jogot is magéaba foglald - jogi feladatkorében



ba) jogi szempontbdl véleményezi a palyazati kiirasok tervezeteit, elkésziti a palyazati
kiirasokkal kapcsolatos, szakteriilet¢hez kapcsolddo iratmintakat, jogi szakteriileti részrol
kozremiikddik a TVI-vel valo egyeztetésben,

bb) elkésziti a tamogatasi jogviszonnyal Osszefiiggd, szakteriiletéhez kapcsolodo
iratmintédkat, jogi szempontbol véleményezi a tamogatasfelhaszndlds ellendrzéséhez
kapcsolodo egyeb iratmintakat,

bc) ellenjegyzi a palyazati kiirassal és a tamogatasi jogviszonnyal kapcsolatos, az NKFI
Hivatal elnokének rendelkezése alapjan jogi ellenjegyzésre koteles dokumentumokat,

bd) jogi tamogatast nyujt a palyazaton kiviili tdmogatasi kérelmekrél sz6ld tamogatasi
dontések elokészitéséhez és a tdmogatasi szerz0dés megkdtéséhez, illetve tdmogatdi okirat
kibocsatasahoz,

be) a szakteriiletek javaslata alapjan megvizsgalja a tamogatasi jogviszonyok
megsziintetésének lehetdségeit, elokésziti a tdmogatasi jogviszonyok megsziintetéséhez
sziikséges eloterjesztéseket €s okiratokat,

bf) kdzvetleniil vagy — amennyiben az NKFI Hivatal elnoke kiils6 jogi szakértd megbizasarol
rendelkezik — a kiils6 jogi szakértd utjan ellatja tamogatasi jogviszonyokbol szarmazod
kovetelések érvényesitésének jogi feladatait, képviseli az NKFI Hivatalt a palyazati
felhivasokat és tamogatisi jogviszonyokat érintd birdsdgi peres, nemperes ¢€s hatdsagi
eljarasokban,

bg) szakteriiletén el6késziti a kiilsé szervezeteknek kiadando jogi jellegii allasfoglalasokat,
az egyes szervezeti egységek szdmara jogi tdmogatast biztosit, jogi véleményeket ad ki,

c) az NKFI Alapbol finanszirozott kutatas-fejlesztési és innovacids palyamiivekkel és
tamogatasokkal 0sszefiiggd, a helyszini ellendrzésekhez kapcsolodo feladatkdrében

ca) felelds a palyamiivekre és tamogatasok felhasznalasara iranyulé helyszini ellenérzések
rendszerének és modszertananak kialakitasaért,

ch) eldkésziti a benyujtott palyamiivekkel és a tamogatott projektekkel kapcsolatos
kockazatelemzést és az éves ellendrzési tervet,

cc) végrehajtja az éves ellendrzési tervben szerepld, valamint a rendkiviili helyszini
ellendrzéseket, a helyszini ellendrzésen tett megallapitasok alapjan javaslatot fogalmaz meg a
szlikséges tamogatoi intézkedésekre,

cd) Osszefoglalo jelentést készit az adott évben lefolytatott helyszini ellendrzésekrol,
amelyben javaslatokat is megfogalmaz a palyazat- és timogataskezelési rendszer szabalyozasi,
eljarasi, modszertani kérnyezetének fejlesztése érdekében,;

d) részt vesz — az NKFI Hivatal altal a feladatkorében érintett iranyitod hatésaggal megkotott
megallapodasban meghatarozottak szerint — az operativ programok innovacidval dsszefliggd
célkitlizéseit szolgald koltségvetési tamogatasokkal, tovabbd kezel6i vagy lebonyolitoi
megallapodas alapjan kezelt hazai forrdsok felhaszndlasdval kapcsolatos, az NKFI Hivatal
hataskorébe tartozo jogi €s helyszini ellendrzési feladatok végrehajtasdban;

e) szakteriiletén egyiittm{ikddik a NIU Zrt.-vel.

4.4, Tervezes- és Vegrehajtas-tamogatasi Foosztaly

A Tervezés- és Végrehajtas-tamogatasi Foosztadly a kutatds-fejlesztési tevékenység
mindsitésével kapcsolatos, illetve ligyfélkapcsolati, valamint Innovacios Testiilet miikodését
tdmogato feladatokat ellatd és az eurdpai uniods tarsfinanszirozassal megvaldsuld operativ
programok kutatas-fejlesztésre ¢és innovaciora forditott forrasai tekintetében felmeriild,
tervezési feladatokban kozremiikddd szervezeti egység, amely

a) a kutatas-fejlesztési tevékenység mindsitésével kapcsolatos feladatkorében:

aa) elkésziti a kutatas-fejlesztési tevékenység mindsitésével kapcsolatos modszertani
utmutatot €s gondoskodik ennek rendszeres frissitésérdl, valamint egyéb tajékoztatd anyagokat,



ab) a mindsitési feladatokban részt vevo szakértOk részére szakmai felkészitéseket tart,
stratégiai modszertani anyagokat készit az egységes értékelési mechanizmusok kiépitése
érdekében,

ac) ellatja a kutatas-fejlesztési mindsitési kérelmek vizsgalataval 6sszefliggd, valamint a
projektcsoport-mindsitéssel kapcsolatos feladatokat,

ad) az adohatosag, birosag vagy mas hatosag megkeresése, tovabba harmadik személyek
megbizasa alapjan kozremiikddik olyan szakkérdések eldontésében, amelyek az egyes
tevékenységek kutatas-fejlesztésnek valdé mindsitését, ardny meghatarozasat, sajat
tevékenységi korben valo tevékenység végzését érintik,

ae) eleget tesz a kutatas-fejlesztési mindsitési tigyekben a birdsagtol és mas hatoésagtol érkezo
megkereséseknek,

af) ellatjia az NKFI Hivatal értékelé feliilletéhez (https://kfivelemeny.nkfih.gov.hu/)
kapcsolodo feladatokat (K+F mindsitési kérelmek adatlapjainak szerkesztése, értékeldi
adatlapok elkészitése, az értékeldi feliilet fejlesztésének koordinalasa),

ag) feladatkorével oOsszefliggésben kapcsolatot tart a K+F mindsitési eljarasban érintett
vallalati szektor szerepldivel, szakmai, érdekképviseleti szervezetekkel, egyedi kormanydontés
alapjan alkalmazott kutatast, illetve kisérleti fejlesztést magukba foglald projekteket tamogato
szervezetekkel,

ah) az Iranyit6 Hatosagokkal egylittmiikodve gondoskodik az eurdpai unios
tarsfinanszirozassal megvalosuld operativ programok kutatas-fejlesztésre €s innovaciora
forditott forrasai tekintetében, a palyazati felhivasokban meghatarozott, K+F mindsitési
folyamatokat érint6 feladatok teljesitésérol;

b) az Innovacios Testiilet (a tovabbiakban: IT) és a Fokuszteriileti Innovacios Testiiletek (a
tovabbiakban: FIT) miikodését tdmogat6 feladatkorében

ba) kapcsolatot tart az NKFI Alap Innovacios Alaprész vonatkozasaban javaslattételi
jogkorrel felruhazott ITés FIT tagjaival, ellatja az IT és FIT-ek tagjaival torténd szerzodéskotési
és szerz0dés-modositasi feladatokat,

bb) ellatja az IT és a FIT-ek iiléseivel osszefiiggd feladatokat, igy kiillondsen megszervezi az
IT és FIT-ek iiléseit, kozremlikodik az IT és FIT iilések napirendjének Osszeallitasaban, az IT
¢s a FIT tagjainak rendelkezésére bocsatja az IT, illetve FIT iilésen targyalasra keriild
dokumentumokat és az IT és FIT iiléseirdl emlékeztetot, illetve jegyzdkonyvet készit,

bc) gondoskodik az IT és a FIT elektronikus tUton torténd irasos szavazasainak
lebonyolitasarol, azok 0Osszegzésérdl ¢és az elektronikus szavazasokrol emlékeztetot,
jegyzOkonyvet készit,

bd) ellatja az IT és FIT tagok teljesitésigazolasaval osszefiiggd feladatokat;

c) ellatja az NKFI Hivatal tigyfélkapcsolati feladatait, ennek keretében

ca) tajékoztatast ad az NKFI Hivatal feladatairdl, a kozérdekii adatok igénylésének rendjérdl,
a honlapon elérhetd adatokrol, az NKFI Hivatal altal kozzétett palyazati kiirasokrol,

cb) a palyazatkezelési feladatokat ellatd szervezeti egységekkel egylittmiikodve valaszt ad a
tamogatott projektekkel kapcsolatban a kedvezményezettek részérdl felmeriilt kérdésekre,

cc) a kutatas-fejlesztési tevékenység mindsitési feladatait ellatd szervezeti egységgel
egylttmiikodve valaszt ad a kutatas-fejlesztési tevékenység mindsitésével kapcsolatban az
tigyfelek részérdl felmeriilt kérdésekre;

d) az eurdpai unids tarsfinanszirozassal megvaldsuld operativ programokkal kapcsolatos
kozremiikodoi feladatkorében:

da) kozremiikodik az Eves Meghirdetési terv és az éves fejlesztési keret (a tovabbiakban:
EFK) szakpolitikai felels altali kidolgozasaban, véleményezésében,

db) az EFK-ban meghatarozott felhivasok megjelentetését megel6zéen - a szakpolitikai
felelds felkérésére- véleményezi a felhivasok kutatasi, fejlesztési és innovacids szakmai
tartalmat, szakmai koncepciojat, valamint kivalasztasi szempontrendszerét,



dc) - a szakpolitikai felelds felkérésére - véleményezi a palyazati felhivasokhoz kapcsolodo
értékelési utmutatot,
e) szakteriiletén egylittmiikodik a NIU Zrt.-vel.



3. fliggelék

Az NKFI Hivatal szervezeti egységei

A

B

Iranyit6 vezetd

Szervezeti egység

1. Az NKFI Hivatal elnoke

1.1. Elnoki Kabinet

1.1.1. Kommunikacios Osztaly

1.2. Belso EllenOrzés

2. Az NKFI Hivatal tudomanyos tarselnoke

3. Gazdasagi elnokhelyettes

3.1. Koltségvetési Fdosztaly

3.1.1. Gazdasagi és Uzemeltetési Osztaly

3.1.2. NKFI Alap Szamviteli és Pénziigyi Osztaly

3.2. Jogi, Beszerzési és Személyligyi Féosztaly

3.2.1. Jogi és Beszerzési Osztaly

3.2.2. Személyiigyi Osztaly

3.3. HET Végrehajtasi Féosztaly

3.3.1. HET Tamogataskezelési Osztaly

3.3.2. HET Szabalyossagi és Ellenérzési Osztaly

4. Tudomanyos és nemzetkozi
elndkhelyettes

4. 1. Stratégiai és Monitoring Féosztaly

4.1.1. KFI Szakpolitikai Osztaly

4.1.2. Elemzési és Monitoring Osztaly

4.1.3. S3 Projektiroda Osztaly

4.1.4 Kutatasi Infrastruktura Osztaly

4.2. Kiemelt Programok Féosztaly

4.2.1. Nemzeti Laboratoriumok Program Osztaly

4.2.2. Kivalosagi Programok és Kompetenciafejlesztési Osztaly

4.3. Kutatoi Kivaldsagi Féosztaly

4.3.1. Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyok Osztalya

4.3.2. Miiszaki és Természettudomanyok Osztalya

4.3.3. Orvosi és Biologiai Tudomanyok Osztalya

4.3.4. Komplex Kornyezettudomanyi Osztaly

4.3.5 Osztondij Programok Osztilya

4.4. Nemzetkozi Egylittmiikodési Féosztaly

4.4.1. Nemzetkozi Programok Osztalya

4.4.2. Horizont Eurdpa Osztaly

4.5. Informatikai Foosztaly

4.5.1 Fejlesztési Osztaly

4.5.2. Uzemeltetési Osztaly

5. Vallalati innovacios elndkhelyettes

5.1. Palyazattervezési és Dontés-elokészitési Fosztaly

5.1.1. Palyazati Dontés-elokészitési Osztaly

5.1.2. Péalyazattervezési Osztaly

5.2. Elszamolasi Foosztaly

5.2.1. Vallalati Innovacios és Nemzetkozi Palyazati
Elszamolasi Osztaly

5.2.2. Kutatoi és Intézményi Kivalosagi Elszamolasi
Osztaly

5.3. Tamogatasszabalyozasi és Ellendrzési F6osztaly

5.3.1. Helyszini Ellendrzési Osztaly

5.3.2. Tamogatédsszabalyozasi Osztaly

5.4. Tervezés- és Végrehajtas-timogatasi Féosztaly

5.4.1. Tervezéstamogatdsi és KFI Mindsitési Osztaly

5.4.2. Ugyfélkapcsolati Osztaly




4. fiiggelek

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek

1. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL tdrvény
vonatkozo6 eldirdsaira figyelemmel vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek:

a) évente, aki — onalldan vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre
jogosult kozbeszerzési eljaras soran;

b) kétévente, aki — dnalldan vagy testiilet tagjaként — feladatai ellatasa soran javaslattételre,
dontésre vagy ellendrzésre jogosult

ba) koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagyonnal vald
gazdalkodas, valamint elkiilonitett allami pénzalap, fejezeti kezelést eldiranyzat tekintetében,

bb) az egyedi allami tamogatasrol valo dontésre iranyuld eljaras lefolytatasa soran,

bc) allami tamogatas felhasznalasanak vizsgalata vagy felhasznalassal vald elszamoltatas
soran;

c) Otévente, aki

ca) — onalldan vagy testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult
kozigazgatési hatosagi ligyben,

cb) jogszabaly alapjan nemzetbiztonsagi ellendrzés ala es6 kormanytisztviseldi munkakort
(allashelyet) tolt be,

cc) vezet6i munkakdrt (allashelyet) tolt be.

2. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek a kotelezettséget megalapozd jogviszony,
beosztas 1étrejotte, munka- vagy feladatkor betdltése érdekében azt megeldézden, valamint a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd jogviszony, beosztas, munka- vagy
feladatkor megsziinését kovetd tizendt napon beliil kell eleget tenni.

3. A vagyonnyilatkozat-tétellel, a nyilatkozatok Orzésével és a vagyongyarapodasi
vizsgalattal 0sszefliggd szabalyokat az NKFI Hivatal elndke belsé szabalyozd eszkdzben
hatarozza meg.



