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1. Vezetoi osszefoglalo ‘

A tudomany ¢és innovacio fontossaga tovabbra is széles tarsadalmi tAmogatottsagot €lvez, a brit tudomany, €s kiilondsen az egyetemi szektor teljesitménye
¢s nemzetkdzi hirneve a nemzeti biiszkeség egyik fontos eleme.

A KFI rendszert meghatarozza, hogy 2024-es valasztdsok utdn a munkdspart alakitott kormanyt, és vette at az orszag irdnyitasat. Az 0j kormany szamos —
régota huzodo — problémat 6rokolt, amelyeket a fokozddd koltségvetési nyomds mellett, a valasztasi kampanyban megfogalmazott, ,,valtozasra” €piild
igéreteket, és a munkasparti értékrendet figyelembe véve igyekszik kezelni. A KFI ¢és felsdoktatas fontossagat jelzi az is, hogy radikalisan 0j szakpolitikai
irany nincsen a korabbi konzervativ orszagvezetéshez képest.

A brit akadémiai és felsdoktatasi szektort a jelentési iddszakban meghatarozo f6 kérdések: 1) az egyetemi szektor finanszirozasi problémainak kezelése, az
allami tAmogatasok, és tandijemelés kérdése, 2) az intézményekre nehezedd hatékonysag-és megtakaritas kényszer kezelése, 3) nemzetkozi kapcsolatrendszer
fokuszai és atalakulasa (nemzetko6zi hallgatok és kutatok vizum és egyéb kérdései), a f6 tudomanyos partnerekkel vald kapcsolat, 4) kiemelten az EU-s
keretprogramokban valo részvétel, 5) a gazdasagi ndvekedés és regionalis fejlédésben jatszott szerep, 6) szektoralis stratégidk (Al, kvantum, energiadtmenet,
stb.) iranyai €s forrasai.

Kozéptavon meghatarozoak az U koltségvetési keretek. Osszességében a kutatds-fejlesztésre 86 milliard fontot allokdlnak 2025/26-2029/30-as tervezési
id6szakban. Az éves keret 22,5 milliard fontra fog n6ni 2029/30-ra. A KFI-ért felelos minisztérium (DSIT) koltségvetése 13,9 milliard fontrol 16,5 milliard
fontrara fog ndni. Ebbdl kb. 15,2 millidrd kifejezetten kutatasi és innovacios finanszirozas, 500 millié6 font a kormanyzati prioritasokat tdmogato
programoknak (R&D missions accelerator programme), €s 410 millio font a helyi innovacios partnerségnek megy. 1,7 milliardrol 2,4 millidrdra fog néni a
(DSIT keretében) tamogatandd védelmi innovacios keret. 1 milliard fontot kap a nagy kockézatl, nagy potencidllal rendelkezd kutatasi projekteket futtato
iigynokség (ARIA: Advanced Research and Innovation Agency). Az Al kiilon hangsulyt kapott mind a kdltségvetésben, mind annak kommunikécidjaban.
1 milliard fontot kap az Al szamitasi kapacitdsok novelése. Cél, a jelenlegi kapacitasok 20 szorosara ndvelése. Ezen beliil 750 milli6 font 4llami tAmogatast
kap a UK legnagyobb, Edinburghba tervezett, szuperszamitogépe.

A brit KFI rendszer szempontjabol kulcskérdés az unids kutatasi programokban (Horizon Europe és Copernicus) valo részvétel, €s palyazati sikeresség. (A
UK nett6é 6 milliard EUR-val jarul hozz4 a koltségvetéshez). Miutdn 2024-ben ismét tarsult a Horizon Europe programhoz, az Egyesiilt Kirdlysag gyorsan
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tobb mint 540 milli6 EUR-t nyertek.
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https://www.gov.uk/government/news/scotland-to-host-uks-national-supercomputer-as-chancellor-confirms-750-million-investment?utm_medium=email&utm_campaign=govuk-notifications-topic&utm_source=06909b78-d965-4910-9698-cfc1cd38dfc7&utm_content=daily

A 2024-ben létrejott munkasparti kormany a tovabb vitte, és nagyjabol megtartotta a korabbi konzervativ kormanyok 2022-23-as intézményrendszerét.
Megmaradt a 2023-ban létrehozott 6nalldé Tudomany, Innovacié és Technoldgiai minisztérium (DESIT: Department for Science, Innovation and
Technology). A DESIT felel a tudoméany, KFI politika, KFI-finanszirozas és tirkutatas témékért. Ovatos, de nagy hatast véltozas, hogy a nagyobb
kiszamithatosagot biztositando, a teljes kormanyzatra kiterjesztve 10 éves tervezési idoszakkal tervezhet a brit kutatasi rendszer egy része.

A brit felsdoktatas azonban szamos régdta hizodo és politikailag is érzékeny problémaval is kiizd. Az intézmények kozel fele jelentds pénziigyi
problémakkal néz szembe. Az egyik teriilet, ahol a szektor miikodésének 1ényege iitkozik a nagypolitikai nyomassal, a bevandorlas kérdéskore. A
kulturalisan is kompatibilis eurdpai hallgatok szdma drasztikusan csokkent a harmadik orszagbeli statusszal jar6 tandijemelkedés és egyéb korlatok miatt.
Ezzel parhuzamosan ndvekszik a — magasabb tandijat fizetd - Eurdpan kiviilrél érkez6 (kinai, indiai, indonéz, nigériai, Sri Lanka-i stb.) hallgatoktol valo
pénziigyi fiiggdség. Ekozben a brit egyetemek — a legkivalobbaktdl eltekintve — egyre inkabb érzik a globalis verseny hatasat, és csokken a
vonzoképességiik, mind a hallgatok, mind a kiemelkedd teljesitményt nyujto ,tehetségek” bevonzasaban és megtartdsdban. A brit egyetemek kozel fele
pénziigyi nehézségekkel kiizd, és akar csdédbe is mehet.

Tobb jelentds, a KFI rendszert érintd rendszerszintli intézményi, programtervezési, finanszirozasi és értékelési elokészitése is tortént. Szamos intézmény
esetében 10 éves kutatasi program tervezés lesz, megjelent a UK tudomény nemzetkozi teljesitmény-elemzése, a nemzetkozi KFI programok hatdsossaganak
értekelési rendszere, a fejlett technologiak tizleti alkalmazasanak akadalyainak €s azt segitd tényezdinek elemzése, az egyetemi spinout cégek kereskedelmi
sikeréhez ajanldscsomag, valamint a varhato KFI (és kvantum) készség-hidny eldrejelzés.

Jelenleg nincsen futd, gondozast igényld kormanykozi bilateralis megallapodas a UK és Magyarorszag kozott. Ennek aktivizalasa és forrassal feltoltése
nagyban hozz4jarulna a bilateralis tudomanyos kapcsolatok fejléddéséhez.

Tovéabb csokken a magyar hallgatok szama. Tavalyi tanévben (utolso elérhetd adat) 1540 magyar hallgaté tanult a UK-ban (1210 Anglidban, 295 Skociaban).
A brexit miatt a trend 2021/20-es csucs (2650) utan megtdort, és a kifutod hallgatokkal tovabb fog csékkenni, és valosziniileg 1-2 éven beliil néhany szaz fore
csOkken. Hasonlo a trend az EU-s hallgatok esetén is: 2022/23-ban mar csak 95 000-en tanultak a UK-ban, mig 2020/21-ben 153 000-en voltak. Ekozben a
nemzetkozi hallgatok szama folyamatosan novekszik: 2022/23-ban 759 000, 2020/21-ben 600 000, 2014/15-ben 442 000 volt.

A beszamolasi idszakban a TéT attasé 117 jelentés irt (ebbél 82 szakmai elemzés). Az év folyaman a TET attasé 6sszesen 14 db delegacié szervezésében
vett rész. Ebbdl 4 iizleti, 3 akadémiai, 7 allami vezetdi delegacio volt. 9 eseményt 6nélldan szervezett. Az EU elndkség keretében 4 jelentdsebb eseményt
szervezett a nagykovetségen, ¢és kiilsé helyszinen.

2. A fogado orszag (T€T szakdiplomata felelosségi teriilete) KFI helyzete, prioritasok, intézményrendszer \

A tudomany és innovacio fontossaga tovabbra is sz€les tarsadalmi tamogatottsagot ¢lvez, tdmogatasa €s kiemelt, a brit tudomany, és kiilondsen az egyetemi
szektor teljesitménye és nemzetkozi hirneve a nemzeti biiszkeség egyik fontos eleme.




A brit KFI és egyetemi szektor szakpolitikai iranyitasa a brit er6sségek kihasznaldsa alapjan a nemzetkozi tudomanyos vezetd szerep, a gazdasagi hasznok
realizdlasa célrendszerben dolgozik, folyamatosan egyenstilyozva a tudomanyos kivalosag relativ objektiv mutatoi €s célrendszere, és ezekkel rovid tdvon
konfliktusban all6 tarsadalmi-politikai célok (regionalis fejlesztés, nemek egyenldsége, hatranyos helyzeti csoportok helyzetbe hozasa, bevandorlés
visszaszoritasa) kozott.

A KFI rendszert meghatarozza, hogy 2024-es valasztasok utan a munkaspart alakitott kormanyt, és vette at az orszag iranyitasat. Az 4j kormany szadmos —
régéta huzodod — problémat 6rokolt, amelyeket a fokozddo koltségvetési nyomas mellett, a valasztasi kampanyban megfogalmazott, ,,valtozasra” épiild
igéreteket, és a munkasparti értékrendet figyelembe véve igyekszik kezelni.

A KFI és felsdoktatas fontossagat jelzi az is, hogy radikalisan 11j szakpolitikai irany nincsen a korabbi konzervativ orszagvezetéshez képest.

e A brit KFI és akadémia tovabbra is a nemzeti biiszkeség része, a gazdasagi ndvekedés, és regionalis fejlodés egyik f6 eszkoze.

e A pénziigyi tAmogatas- a koltségvetési problémak ellenére — jelentds, a legtjabb koltségvetési tervek alapjan a KFI-t akar a koltségvetés nyertesének is
lehet tekinteni.

¢ A miniszterelnok rendszeresen €s aktivan részt vesz a programok kommunikéldséban.

e A brit tudomany az egyik leginkdbb nemzetkoziesitett a vezetd tudomanyos hatalmak kozott.

e A brit tudomany szinte minden teriileten kimagaslo, de jelentds hangsulyt kiilondsen firipar, éghajlatvaltozas (finanszirozas, és klimadiplomaécia),
energiadtmenet (megujuld energia szerepe, hidrogén), és mesterséges intelligencia, kvantum technologidk, élettudomanyok kap, mely teriileteken szolid
tudomanyos ¢és piaci eredmények tamasztjak ald a legmagasabb szintli politikai ambiciokat.

A brit akadémiai és felsOoktatasi szektort a jelentési idészakban meghatarozo6 {6 kérdések: 1) az egyetemi szektor finanszirozasi problémainak kezelése, az
allami tdmogatésok, és tandij emelés kérdése, 2) az intézményekre nehezedd hatékonysag és megtakaritas kényszer kezelése, 3) nemzetko6zi kapcsolatrendszer
fokuszai és atalakuldsa (nemzetkozi hallgatok és kutatok vizum és egyéb kérdései), a f6 tudomanyos partnerekkel vald kapcsolat, 4) kiemelten az EU-s
keretprogramokban valo részvétel, 5) a gazdasagi novekedés és regionalis fejlodésben jatszott szerep, 6) szektoralis stratégidk (Al kvantum, energiaatmenet,
stb.) irdnyai és forrasai.

KFI rendszer politikai kontextus — koltségvetés:

A 2024-ben hatalomra keriilt munkasparti kormany jelentds — régota gorgetett- problémakat, €s koltségvetési hianyt 6rokolt. A KFI rendszer €s egyetemi
szektor sulyat és tamogatottsagat jelzi, hogy a 2024-es 0szi (rovid tavi), és a 2025 janiusi (tobb éves) koltségvetésekben a szektor relative szerencsés volt.

Osszességében a kutatas-fejlesztésre 86 milliard fontot allokalnak 2025/26-2029/30-as tervezési idészakban. Az éves keret 22,5 millidrd fontra fog néni
2029/30-ra. Nincsen teljes prioritas lista, de a bejelentés szerint a forras ,,a gydgyszerfejlesztéstdl, az akkumulator fejlesztésen keresztiil, az Al -ig mindent
fog finanszirozni”. A KFI-ért felelds minisztérium (DSIT) koltségvetése 13,9 milliardrol 16,5 milliardra fog néni. Ebbdl kb. 15,2 milliard kifejezetten kutatasi
¢€s innovacios finanszirozas, 500 milli6 font a kormanyzati prioritasokat tamogat6 programoknak (R&D missions accelerator programme), és 410 millié font
a helyi innovacids partnerségnek megy. 1,7 milliardrol 2,4 millidrdra fog ndni a (DSIT keretében) tAmogatandé védelmi innovacids keret.




Fontos (politikai) lizenet, hogy a K+F koltségvetés nagyban fokuszal a regiondlis fejlédésre, igy nagyobb kerettel fognak innovacios klasztereket tdimogatni.
fgéret, hogy a dontésekbe meglehetdsen nagy onallosaggal fognak részt venni a régiok, amelyek az Gij, 410 millié fontos ,,Helyi Innovéaciés Partnership
Alapbo6l” kapnak ehhez forrasokat. A regionalis fejlodést szolgalja egyébként a 15,6 milliard fontos helyi kozlekedést tamogato forras is.

1 milliard fontot kap a nagy kockazatu, nagy potenciallal rendelkezd kutatasi projekteket futtato tigynokség (ARIA: Advanced Research and Innovation
Agency), ami eredetileg 800 millio fonttal gazdalkodott 5 évre.

Az Al kiilon hangsulyt kapott mind a koltségvetésben, mind annak kommunikaciojaban. 1 millidrd fontot kap az Al szamitasi kapacitasok novelése. Cél, a
jelenlegi kapacitasok 20 szorosara ndvelése. Ezen beliil 750 milli6 font allami tdmogatast kap a UK legnagyobb szuperszamitogépe. Az Edinburghban
épitendd szuperszamitdogép elsésorban a UK Al ambicidit szolgéalja. Az 01j kapacitas része lesz az Al hal6zatnak (Al Research Resource). Tovabbi részleteket
az év végén publikalandé Compute Roadmap fog tartalmazni. Kiilon kiemelendd, hogy 48 milli6 fontot kapnak az egyetemi Al programok.

UK kapcsoldédasa az EU-hoz- kutatasi programok:

A brit KFI rendszer szempontjabol kulcskérdés az unids kutatasi programokban (Horizon Europe és Copernicus) vald részvétel, és palyazati sikeresség. (A
UK nettd 6 milliard EUR-val jarul hozza a koltségvetéshez Miutan 2024-ben ismét tarsult a Horizon Europe programhoz, az Egyesiilt Kiralysag gyorsan
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Teljesitménymutatok:

e Elnyert forrasok: A brit kutatok kb.574,7 millio6 EUR tdmogatast nyertek el 2024-ben, amivel az Egyesiilt Kiradlysadg a legmagasabb tamogatési dsszegli
nem EU-tagorszag lett, €s az Osszesitett listan az 5. helyet foglalja el.

e Projektszam: 2 817 db tamogatott projekt.

o Sikerességi arany: A brit palyazatok sikerességi aranya 14,6%, ami meghaladja az EU-atlagot (14,4%).

e European Research Council (ERC): Az Egyesiilt Kiralysag a 3. helyen all, 178,4 milli6 EUR tadmogatéassal 120 projektben.

e Marie Sktodowska-Curie Actions (MSCA): Az Egyesiilt Kirdlysag az 1. helyen 4ll, 322 részvétellel és 70,2 millio EUR tdmogatéssal, ami a teljes MSCA
koltségvetes 25,5%-at jelenti.

o Uzleti részvétel: 121 projektben brit vallalkozasok vesznek részt, dsszesen 44 milli6 EUR tdmogatéssal. Ezek tobb mint fele kis- és kozépvallalkozas
(SME). Egyebkeént bevallottan a vallalkozdsok részvételi aranya a leginkabb akadozo.

Valtozasok megalapozasa: A KFI rendszer hatékonysaganak és hatasossaganak novelését szolgalandd, szamos iranybol indultak meg valtozasok

Ovatos, de nagy hatast valtozas, hogy nagyobb kiszamithatosagot biztositando, a teljes kormanyzatra kiterjesztve 10 éves tervezési idészakkal tervezhet a
brit kutatasi rendszer egy része. A stabilitds novelésén keresztiil a végsd cél a magantéke bevonasanak 0sztonzése, és a gazdasagi novekedés. A KFI-ért
felelds tarca (DSIT: Department for Science, Innovation and Technology) 0j utmutatast adott ki a tobbi tarca és kutatasi testiilet szdmara, hogy milyen elvek
szerint és hogyan lehet 10 éves kutatasi koltségvetési idoszakokat tervezni. A DSIT nem el6irja, csak javaslatot tesz arra, hogy a tobbi tarca is hosszatava
kutatasi projektek finanszirozasara kiilonitse el a KFI koltségvetésének egy részét. A 10 éves tervezési idOszak bevezetése a munkasparti kormany egyik
fontos terve volt, amit elsére a KFI finanszirozas két kulcs szerepldjénél az UKRI-nal (UK Research and Innovation) €s az ARIA-nal (Advanced Research
and Innovation Agency) inditott el. A DSIT Utmutat6 kritériumrendszert vazol fel a tobbi tarca szamadra, €s arra 0sztonzi 6ket, hogy négy kulcs teriileten
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https://www.gov.uk/government/news/scotland-to-host-uks-national-supercomputer-as-chancellor-confirms-750-million-investment?utm_medium=email&utm_campaign=govuk-notifications-topic&utm_source=06909b78-d965-4910-9698-cfc1cd38dfc7&utm_content=daily
https://www.gov.uk/government/news/government-to-set-new-ten-year-budgets-for-rd-funding
https://www.gov.uk/government/publications/awarding-ten-year-rd-funding-guidance-for-departments-and-albs/awarding-ten-year-rd-funding

(infrastruktara és kulcs kapacitasok, tehetség szerzés és megtartas, nemzetkozi egytittmiikodés €s partnerség, és magan szektorral torténd egylittmiikodés)
hatarozzanak meg ¢€s priorizaljanak 10 éves projekteket. Az itmutatd alkalmazasanak es€lyét noveli, hogy azt a pénziigyminisztériummal (Treasury) k6zosen
jegyzi a DSIT. A 10 éves koltségvetés és tervezés elsOsorban az olyan nagy koltségvetésii, és jelentds innovacids kihivasokat kezel0 tarcak szdmara teremt
lehetdséget a hosszatavi KFI elkotelezettség irant, mint a védelmi €s az egészségiigyi tarca.

A varhat6 valtozéasokat vetitik el¢ az alabbi események:

¢ A nemzetkdzi KFI programok értékelési rendszere: Megjelent a tudoményos tarca (DSIT) altal finanszirozott nemzetk6zi KFI programok (International
Science Partherships Fund: evaluation framework) értékelését segitd keretrendszer.

e Fejlett technologidk alkalmazasa az iizleti szektorban: A technologiért kozosen felelds két tarca (DSIT: Department for Sicence, Innovation and
Technology, és DCMS: Department for Culture, Media and Sport) kzosen publikalta a fejlett technoldgiaknak az tizleti szektorban torténd alkalmazasat
segitd és gatlo tényezok elemzését.

o Képzettségi igények €s hidnyok elemzése: A kutatds+fejlesztéshez sziikséges képzettségi igényekrdl €s kindlatrol jelentetett meg a kormany hosszutava
elemzést. Ezt egésziti ki az els6, a kvantum technologidkhoz sziikséges készségekrdl szol6 riportot (UK Quantum Skills Taskforce).

e Egyetemi spin-off cégek kozponti adatbézisa és kereskedelmi sikerének ajanldsa: A FelsGoktatasi Statisztika Ugynokség (HESA) elinditotta az dsszes
egyetemi spinout céget tartalmazé regiszterét. Az adatbazis szabadon kereshetd, intézményre, régiora, cé€g tipusra vonatkozoan tartalmazza az adatokat.
Az egyetemi spin off cégek, és egyetemi innovacio kereskedelmi alkalmazasdnak tdmogatasara 0j utmutaté és 30 millio GBP forréssal jelent meg.

Intézményrendszer:

A 2024-ben létrejott munkasparti korméany tovabb vitte, és nagyjabol megtartotta a korabbi konzervativ kormanyok 2022-23-as intézményrendszerét.
Megmaradt a 2023-ban létrehozott 6nalld6 Tudomany, Innovéacidé és Technologiai minisztérium (DESIT: Department for Science, Innovation and
Technology). A DESIT felel a tudomany, KFI politika, KFI-finanszirozas és lirkutatas témakért. A folytonossagot biztositja, hogy Sir Partrick Vallance
koztiszteletben allo, korabbi kormanyzati tudoményos fétanacsad6 viszi a DESIT-ben a tudoményos kérdéseket, allamtitkari pozicioban.

Az oktatési (csak részben felsdoktatasi) témak tovabbra is az Oktatasi Tarcahoz (Department for Education) tartoznak. Emellett a kereskedelmi €s nemzetkozi
tizleti tarca allamtitkari szinten foglalkozik az oktatési exporttal (kiilfoldi hallgatok UK-ban tanulasa, nemzetkozi programok). Tovabbra is kiilligyi tarca
(FCDO) ala tartozik a két legnagyobb 0sztondij program a Chevening Program és a Fulbright Program. 2022-t6l kiilsé cég adminisztralja a kb. 110 millié
GBP Turing Scheme-t, az Erasmus+ programot részben kivalto kiilfoldi 6sztondij programot.

A KFI rendszerben kiemelt szerepet jatszo energetika és éghajlatvaltozas témat tovabb viszi az Energiabiztonsagi és Karbonsemlegességi Minisztérium
(DESNZ: Department for Energy Security and Net Zero) viszi.

A 10 finansziroz6 szervezet a korabbi 7 tudoményagi tandcsbol, valamint az Innovate UK szervezetbdl ernydszervezetszeriien 1étrehozott UK Research and
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ndvényélettani professzor (Cambridge-i Egyetem).



https://www.gov.uk/government/publications/international-science-partnerships-fund-evaluation-framework?utm_medium=email&utm_campaign=govuk-notifications-topic&utm_source=5ecddd83-0744-48c4-8f20-5cb7e3ee5e8e&utm_content=daily
https://www.gov.uk/government/publications/rd-skills-supply-and-demand-workforce-trends-and-projections/rd-skills-supply-and-demand-long-term-trends-and-workforce-projections
https://www.gov.uk/government/publications/uk-quantum-skills-taskforce-report?utm_medium=email&utm_campaign=govuk-notifications-topic&utm_source=0f28eb9e-a4e9-4412-b5e7-87186f8a9713&utm_content=daily
https://www.hesa.ac.uk/data-and-analysis/business-community/spin-out-register
https://www.gov.uk/government/publications/knowledge-asset-commercialisation-guide?utm_medium=email&utm_campaign=govuk-notifications-topic&utm_source=7eecb2f8-1b56-4d66-a1da-b3d662db9d6f&utm_content=daily
https://www.gov.uk/government/news/university-spinouts-to-grow-industries-of-the-future-with-new-government-backing?utm_medium=email&utm_campaign=govuk-notifications-topic&utm_source=48eed419-8ca3-40d6-8d9d-3d1701a18012&utm_content=daily

Tovabbra is mikddik az egyes tarcak mellett miikodo tudomanyos tanacsadok, és a miniszterelnokot segitd tudomanyos fétanadcsadok halozata. A széles
korben ismert és elfogadott Sir Patrick Vallance-t, Dame Angela McLean valtotta a kormanyzati tudomanyos fétanacsado szerepben.

Akadémiak szerepét tudomanyteriileteket lefedd (mérndktudomanyos, orvosi €s ¢élettudomanyi, miivészeti stb.) ,,British Academies” néven Gsszefoglalt
akadémidk latjak el. Sajatos és nagy tekintélyl intézmény a Royal Society, mely az egyik legrégibb, legnagyobb tekintélynek 6rvendé fiiggetlen tudoméanyos
akadémia. Tagsdga nemzetkozi, de alapvetden a brit tudomanyos akadémianak tekinthetd. 2025 decemberétdl a Nobel-dijas Sir Paul Nurse professor fogja
jelentSségli, de a skot tudoményos kapcsolatokban fontos szerepet jatszo Royal Society of Edinburgh. Uj, Matematikai Akadémia (National Academy of
Mathematical Sciences) fog 1étrejonni a UK-ban.

Sajatos és innovativ szerepldje a brit KFI intézményrendszernek a nagy kockazata, de nagy potenciallal bird (high risk, high return) kutatasi projekteket
finanszirozo és szervezd ARIA (Advanced Research and Invention Agency). Az ARIA miikodésének kulcs tényezdje a vezetdk elfogadottsaga, az akadémiai
¢s ipari Okoszisztémaba vald bedgyazottsaga. Ezek alapjan a kormany ¢€s kozigazgatas szinte teljes mikodési €s dontési szabadsagot biztosit, semmiféle
szakmai vagy intézményi kontrolt nem gyakorol. Az ARIA 4ltal kdvetendd irdnyok meghatdrozasara kimagasloan sikeres, valoban koztiszteletben allo
kutatokbol €s innovatorokbdl alloé board, €s iizleti tapasztalattal is rendelkezé management jott 1étre. A boardban olyan tagok vannak, mint Sir David
MacMillan (Nobel-dijas kémikus), Dame Kate Bingham (egészségtechnoldgiai kockazatkezeld, a UK covid oltdanyag task force vezetdje), Stephen Cohen
(alapkezel8). Erdekesség, hogy a board és menedzsment tagjai kiterjedt iizleti és USA tapasztalattal és kapcsolatokkal rendelkeznek. ARIA els6 iigyvezetdjét
— nyilt palyazat alapjan — ki is kijelolték Peter Highnam személyében, aki eddig az amerikai védelmi minisztérium kutatasi szervezetének (US DARPA)
vezérigazgatd helyettese volt. A két operativ vezetd Dr Ilan Gur (CEO) és Matt Clifford (chair) USA innovéacios tigynokségeknél (ARPA, DARPA) és tobb
szaz, kutatast piacra vivo projekt kezelésében szereztek tapasztalatot. Az ARIA koltségvetését a 2025-0s tobb éves koltségvetés 800 millié fontrol 1 millidrdra
emelte fel.

A brit Al szektor ereje, a korméanyzati hangsulyok miatt kiilon figyelmet érdemel az Al intézményrendszer. Az Al szakpolitikat és stratégiat alapvetden a
tudomanyos tarca (DSIT) feliigyeli, mely mellett a magas szakmai szinvonal biztositasara Frontier Task Force (2023-2024) beolvadt az Al Safety Insitute-
ba, a vilag elso, kifejezetten az Al biztonsaggal foglalkoz6 testiiletébe. Az Al kérdéssel foglalkozd Centre for Data Ethics and Innovationt 4tnevezték
Responsible Technology Adoption Unittd. Tovabbra is miikodik a Goverment Digital Service. Kutatasi szempontbdl kulcs szerepld a f6 Al intézmények
részvételével 1étrehozott Alan Turing Institute. Az Al kapacitdsok bdvitése jelentds energiaigény novekedéssel jar, ami oridsi kihivas a villamosenergia
rendszereknek. Ennek kezelésére 2025 4prilisban 1étrejott egy Al Energia Tanécs.

Mobilitasi programok (oktatok, kutatdk):

A kormany tovéabbra is igyekszik a felsGoktatéasi és akadémia nemzetkdzi kapcsolatait erdsiteni. Ebben jelentds nehezitd tényezd a brexit miatt elmaradd EU-
s hallgatok, €s az EU-bdl érkez6 innovatorok és kutatok adminisztrativ (vizum) akadalyai.

Ezek enyhitésére ,,global talent visa” rendszert vezettek be, egyeldre nagyon korlatozott eredményekkel. Rendszerszintii probléma, hogy a kis szam1, valoban
kiemelkedd kutatd vonzasa kevésbé probléma, mint a kutatasok gerincét add technikai személyzet, PhD-hallgato, post-doc kutat6.

3. Bilateralis KFI kapcsolataink \



https://www.gov.uk/government/news/experts-and-sector-leaders-invited-to-shape-new-uk-national-maths-academy-as-call-for-evidence-launched?utm_medium=email&utm_campaign=govuk-notifications-topic&utm_source=60bcd449-7b2a-4a9d-82c6-258a1755674e&utm_content=daily
https://www.gov.uk/government/news/innovation-heavyweights-appointed-to-lead-new-advanced-research-and-invention-agency
https://www.gov.uk/government/publications/frontier-ai-taskforce-first-progress-report/frontier-ai-taskforce-first-progress-report
https://www.aisi.gov.uk/
https://rtau.blog.gov.uk/
https://www.gov.uk/government/organisations/government-digital-service
https://www.gov.uk/government/news/ai-energy-council-to-ensure-uks-energy-infrastructure-ready-for-ai-revolution

e Formalis, aktiv, kormanykozi bilateralis megéllapodas nincsen a KFI teriileten. Ilyen megallapodas, tarsfinanszirozott forrassal megtamogatva,
jelentésen hozzajarulna tudomanyos és politikai kapcsolatok fejlodéséhez.

e A brit akadémiai szektor hagyomanyos nyitottsaga, nemzetkozi kivaldsaga, a UK intézményekben kutato, oktatd €s tanuld nagy szamu magyar
diaszpora miatt igen jelentds egylittmiikodési potencial van.

e A brexit el6tt tobb mint 1 300 (EU-s palyazatokban torténd) tudomanyos egylittmiikodés volt magyar €s brit intézmények kozott. A brexit atmeneti
hatasa, és a magyar intézményeknek az uniés forrdsokhoz valé hozzaférés korlatozasa miatt nagyon nehéz intézményi kapcsolatot létesiteni, illetve a
meglévokrdl pontos informaciot szerezni.

e Személyes latogatasok, workshopokon vald részvétel, és eldadas révén, felderitettiink és apolunk tobb lehetséges intézményi bilateralis kapcsolat
lehetdséget (walesi Taith Program, Universities Scotland és Universities UK egyetemi szovetségek, European Molecular Biology Laboratory (EMBL),
Royal Society of Edinburgh, University of Bath, University of Bristol, Cardiff University, University of South Wales, Aston University, University
College London, University of Coventry, Cranfield University, Queen Mary University-London, Queen Mary University — Edinburgh, Queen Mary
University — Belfast, Imperial College London, Glasgow-i Egyetem, Napier University, University of Manchester, Liverpool Johns Moore University,
University of Sunderland, University of Portmouth), amelyek hazai intézményi érdeklddés esetén realizalhatdak.

e Aktivan népszerusitjiik az NKFIH altal meghirdetett, a magyar kutatasi infrastruktirak hasznalatara, és a magyarorszagi nyari gyakorlatokra vonatkozo
palyazatokat, melyek irdnt jelentds érdekl6dés mutatkozott.

4. Szerzodéses kapcsolatok helyzete,
megallapodisok, egyezmények hatilyossaga, meghosszabbitisa, ij egyezmények megkotése a jovében

e Jelenleg nincsen futd, gondozast igénylé kormanykozi bilateralis megéallapodas a UK és Magyarorszag kozott. Ennek aktivizalasa és forrassal
feltoltése nagyban hozzajarulna a bilateralis tudoményos kapcsolatok fejlodéséhez.
o A KKM és a Glasgow-1 Egyetem kozott van egy darab vendégoktatdi pozicio finanszirozasra vonatkozd megallapodas.

5. Multilateralis egyiittmiikodés az adott relacioban \

¢ A londoni relacioban a multilateralis egytittmiikodés az EU tagallamok és EU Bizottsag kozotti egyiittmitkodés keretében a legaktivabb.

e Az EU-s egylittmiikodés a 2021-es brexittel 0j format oltott. Az EU Bizottsdg londoni képviselete rendszeres tematikus egyeztetéseket szervez a
szakdiplomaték és a brit kormanyzat meghivott képviseldivel. (A T€T szakdiplomata képviseli a kovetséget TET, energetika, digitalizacio, felsdoktatatas,
éghajlatvaltozas témakordkben.)

e V4 forméciodban az egyiittmiitkddési hajlanddsagra a magasabb szintii politikai események egyértelmiien hatast gyakorolnak, 2024-re ez szinte teljesen
megsziint.

e A magyar T¢T attasé tovabbra is aktiv tagja tobb nemzetkézi szakdiplomata egyiittmiikodésnek (TET, energia-éghajlatvéltozas, digitalis témak), akikkel
havi szintli szakmai egyeztetés, illetve k6zds szakmai program szervezése torténik.

6. Felsooktatas helyzete, magyar diakok, oktatok a fogado orszagban, a fogadoé orszag diakjai, oktatoi
Magyarorszagon

A brit felsdoktatas és akadémiai kivalosag az egyik egyértelmiien pozitivan megitélt ,,nemzeti kincs”, a nemzeti biiszkeség része. A 2018-2023 kozotti
iddszakot nézve egyértelmii, hogy a brit felsdoktatas a G7-en beliil is vezetd helyet foglal el bizonyos teriileteken (élettudomanyok, orvostudomdny, iizleti-
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management-szamvitel, kdzgazdasagtan, pénziigy, 6konometria, eldadémiivészetek). 2022-23 kozott tobb mint 2000 aktiv egyetemi spin-out cég jott 1étre,
amelyek 54 000 munkahelyet teremtettek, és 12,4 milliard font forgalmat generaltak. 2014-hez viszonyitva 10 év alatt, 2023-ra 70 %-kal ndvekedett a kutato-
hallgatoi egylittmiikdodések szama, amelyek alapjan tobb mint 64 000 munkahely jott 1étre.

A fels6oktatas azonban szamos, régota huzodo és politikailag is érzékeny problémaval is kiizd. Az intézmények kozel fele jelentds pénziigyi problémakkal
kiizd. A feliilrél korlatozott hazai hallgat6i tandijak nem biztositanak elegendd forrast, ugyanakkor jelentds az igény a mindségi felsdoktatashoz vald
hozzaférés novelésre. A brit felsdoktatds hagyomanyosan nyitott, pénziigyileg is fiigg a (magasabb) tandijat fizetd kiilfoldi hallgatoktol, de az eurdpai
hallgatok szama drasztikusan csokken, és nd a politikai nyomas a harmadik orszagbeliek szdmanak korlatozasara.

2024-ban hatalomba Iépett munkdasparti kormany a felsdoktatast kulcsszereploként kezeli az orszag ujjéépitésében, a ,,mission-driven government”

megkozelités részeként. A kormany 6t nemzeti kiildetése koziil a negyedik — ,,Break down barriers to opportunity” — kozvetleniil az oktatasi rendszer

atalakitasara iranyul, célja a tarsadalmi mobilitas eldsegitése és a regiondlis egyenldtlenségek csokkentése. Formalisan a {6 politikai célkitlizések:

e (Gazdasagi novekedés elémozditasa: A felsdoktatdsnak tdmogatnia kell a gazdasagi novekedést, kiilondsen a kulcsfontossagli dgazatokban, mint az
egészségligy, a tiszta energia ¢€s a fejlett ipari termelés.

e Hozzaférés bovitése: A kormany célja, hogy 2040-re a fiatalok 70%-a részesiiljon fels6foku oktatasban, kiilonos figyelmet forditva a hatranyos helyzetii
csoportok bevonasara.

o Készségfejlesztés és élethosszig tartd tanulas: A ,,Skills England” tigyndkség létrehozasaval a kormany célja a készséghianyok kezelése €s a felndttképzés
megerdsitése. A ,,Lifelong Learning Entitlement” program révén minden felndtt szamara elérhetové valik a rugalmas tanulasi lehetdség.

e Finanszirozasi reform: A tandijak inflaciokdvetd emelése mellett a kormany 0j finanszirozasi modellt kivan kialakitani, amely biztositja az egyetemek
pénziigyi fenntarthatosagat és 6sztonzi az oktatds mindségének javitasat.

e Nemzetkozi hallgatok és migracios politika: Bar a kormany szigoritotta a bevandorlasi szabalyokat, tovabbra is elkotelezett a nemzetkdzi tehetségek
vonzasa mellett, kiilondsen a stratégiai fontossagu teriileteken.

Mindezt ugyanakkor lassti gazdasagi ndvekedés, €s jelentds koltségvetési megszoritasi kényszer kozepette kell végrehajtani, ami jelentds kritikékat valt ki.

Az intézményi hatékonysagi kényszer és a regionalis, szélesebb tarsadalmi érdekek is folyamatos konfliktusba kertilnek.

Az egyik teriilet, ahol a szektor miikodésének 1ényege iitk6zik a nagypolitikai nyomassal, a bevandorlas kérdéskore. A kulturdlisan is kompatibilis eurdpai
hallgatok szama drasztikusan csokkent a harmadik orszagbeli statusszal jaré tandijemelkedés és egyéb korlatok miatt. Ezzel parhuzamosan novekszik a —
magasabb tandijat fizetd - Eurdpan kiviilrdl érkez6 (kinai, indiai, indonéz, nigériai, Sri Lanka-i, stb.) hallgatoktol vald pénziigyi fiiggdség. Ekdzben a brit
egyetemek — a legkivalobbaktol eltekintve — egyre inkabb érzik a globélis verseny hatasat, és csokken a vonzoképességiik, mind a hallgatok, mind a
kiemelkedd teljesitményt nyujto ,,tehetségek” bevonzasdban és megtartasaban.

Az oktatasi hatosag (OfS) elemzése szerint a brit egyetemek kozel fele pénziigyi nehézségekkel kiizd, és akar csdédbe is mehet. Az egyetemi szovetség szerint
ez nem meglepd, hiszen a kormanyok feliilrél korlatozzak (2017 6ta 9 300 fontban) a tandijakat, és megnehezitik a kiilfoldi hallgatok felvételét. A 2025-26-
os kormanyzati dontések varhatéan kb. 1,4 milliard fontos finanszirozasi hianyt fognak okozni az egyetemeknek.



https://labour.org.uk/change/mission-driven-government/
https://www.gov.uk/government/organisations/skills-england
https://www.gov.uk/government/publications/lifelong-learning-entitlement-lle-overview/lifelong-learning-entitlement-overview
https://www.universitiesuk.ac.uk/what-we-do/creating-voice-our-members/media-releases/universities-uk-responds-office-students
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kézéppontjaban™. Az oktatasi export néven is futo startégianak tobb, egymassal ellentétes erdt kell majd kezelnie, mert a brit egyetemek jelentés demografiai
¢s finanszirozasi kihivassal szembesiilnek.

A brit egyetemek meglehetdsen kritikusan allnak a kormany 1j, bevandorlast szigoritd szandékaihoz, ami tovabb korlatoznd a — jol fizetd — kiilfoldi hallgatok
felvételét, illetve a végzés utan a UK-ban tolthetd idoszak hosszat (24-r6l 18 honapra csdkken), €s a csaladtagok beutazasi/letelepedési jogait. FElo, hogy a
tovabbi szigoritasokkal ,,talkorrigl” a kormany. 2024-ben ugyanis mar csak 266 000 hallgato jott a UK-ba az EU-n kiviilrél, ami 37 %-os (!) csokkenés
2023-hoz képest. Ennél még fontosabb volt a korméanynak, hogy a hallgatok csaladtagjainak szama is jelentdsen (86 %-kal) csdkkent. Drasztikusan,
helyenként 50-80 %-kal 50 %-kal csokkent a brit egyetemek kiilfoldi hallgatéinak jelentkezése. Tervek szerint megadoztatnak a kiilfoldi hallgatok utani
bevételeket, ami akéar 650 millio font allami bevételt is hozhat, de bizonyos egyetemek esetén ez akar 20 milli6 font ,,adot” jelentene.

A szektor problémainak, és a politikailag fontos kérdések kezeléséhez a felsGoktatas is igyekszik proaktivan hozzéjarulni: megjelent a brit egyetemi szovetség
(Universities UK) altal a felsdoktatasi szektor szdmara Osszeallitott stratégia jovéképe, amely tobbek kozott 70 %-os felsdoktatasi részvételt, az szegényebb
rétegek felsdoktatasi részvételi aranyanak 50 %- (jelenleg 30,5%) novelését, moderalt tandijemelést vizional a ,,hanyatlas elkeriilése érdekében”.

Az egyetemek igyekeznek rendszerszintii, atfogd javaslatokat tenni, amelyek a szektor miikodését is atalakitandk, nem pusztan a kormanyzati forrasok
novelését kérik. ,,Az egyiittmiikddés 01j korszaka™ cimmel atfogd elemzést és ajdnlasokat publikalt az Egyetemi Szovetség (UUK) megbizasabdl 1étrejott
fiiggetlen Transzformacios és Hatékonysagi Bizottsag, ami gondolatébresztd ajanlascsomagban siirgeti az egyetemi vezetés és mitkodés alapveto atalakitasat,
a szektoron beliili egyiittmiikodések, szolgaltatasok és infrastruktira megosztas hatékonysag érdekében torténd atgondolasat. A riport hét kiemelt, jelentds
megtakaritassal és fejlodéssel jaro lehetdséget azonositott be. Emellett a kormanyzat szamara is megfogalmazott ajanlasokat: K6zds szolgaltatasok bevezetése
tobb egyetem kozott, kozos oktatasi programok és eréforrdsmegosztas, digitalis technologidk hatékonyabb hasznélata az oktatasban, erdsebb partnerségek
munkaadokkal és helyi onkormanyzatokkal, az ingatlanvagyon €s infrastruktira hatékonyabb kihasznélasa, a szektoron beliili egyiittmiikodés a parhuzamos
tevékenységek csokkentésére, fokusz a hallgatoi eredményekre és a kozosségi hatésra.

Az egyetemi szektor szerint a kormanyzatnak az alabbi 1épéseket kellene megfontolnia: nem lehet tovabb halogatni a finanszirozasi modell reformjat, vissza
kellene allitani az atalakitdsokat finanszirozé ,,Transzformacids Alapot”, ami tdmogatnd az egyetemi strukturalis atalakulast, feliil kell vizsgalni a nemzetkzi
hallgatokra vonatkozo politikat, bizonyos szabalyozasi akadalyokat el kellene tavolitani, ami eldsegiti az 6sszeolvadasokat, integraciot.

Fontos kérdés az egyetemi spin-off cégek szdma és életképessége. Atfogod elemzés (Tracey Review) kimutatta, hogy a spin-off cégekben megtartott nagy
egyetemi tulajdoni ardny csokkenti sikerességet. A legtobb egyetem ennek hatasara csokkentette részesedését (2024-ben az atlag 16 %, 2022-ben 22 %-
volt). Az egyetemi spin-off cégek, és egyetemi innovacio kereskedelmi alkalmazasanak tdmogatasara 2025 januarjaban 9 millié font forrassal uj program
indult az egyetemi innovacios Otletek piacra vitelének tamogatasara (proof-of-concept fund). Az alap az innovacio kritikus, korai fazisban torténd segitését
szolgalja. Kifejezetten fizikai tudomanyok teriiletén 28 db ,,game-changer” start-up kapott forrast az STFC-t6l. 2025 majusban pedig az egyetemi spin-off
cégek, €és egyetemi innovacid kereskedelmi alkalmazasanak tAmogatasara 0j utmutatéd és 30 millio GBP forréssal jelent meg.

Tovabb csokken a magyar hallgatok szama a 2022/23-as tanévre vonatkozo6 friss adatok alapjan. Jelenleg 1540 magyar hallgato6 tanul a UK-ban (1210
Angliaban, 295 Skociaban). A brexit miatt a trend 2021/20-es cstics (2650) utan megtort, €s a kifutd hallgatokkal tovabb fog csokkenni. Hasonlo a trend az
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EU-s hallgatok esetén is: 2022/23-ban mar csak 95 000-en tanultak a UK-ban, mig 2020/21-ben 153 000-en. Ek6zben a nemzetkozi hallgatok szama
folyamatosan novekszik: 2022/23-ban 759 000, 2020/21-ben 600 000, 2014/15-ben 442 000 volt.

7. TéT szakdiplomata altal szervezett programok a beszamoltatasi idoszakban: a tudomanydiplomaciai
prioritasok figyelembevétele, programok jellege, célkozonség, utokovetés, feladatok

Magyarorszag EU elnokségének idejére szervezett programok:

2024 szeptemberében a szakdiplomata az EU Bizottsag londoni képviseletén az EU tagallamok T¢T szakdiplomatai szdmara bemutatta a magyar elnokség
KFI vonatkozasu elemeit. Az elndkségi program jellegébdl fakadéan a hangsuly az innovacion és versenyképességen, az egyetemi egyiittmiikodéseken
volt.

2024 novemberében a nemzetkdzi kapcsolatok €s tudomanydiplomadcia irant érdeklddo brit egyetemi hallgatok szdmara az EU elndkségre fokuszalo
telthazas egyetemi nyilt napot szerveztiink a nagykovetségen.

Az elnokségi idoszakban szervezett TET vonatkozasu események minden esetben kihasznaltak a Magyarorszag iranti nagyobb érdeklddést, minden
esemény kapott elnokségi megkozelitést.

Szakpolitikai programok-kiemelések:

Bilateralis szempontbdl a jelentési iddszak egyik jelentds programja a 2024. éprilis 3-an megrendezett Lanchid Forum volt, melynek oktatasi és
kiemelten energetikai (nuklearis energia) eleme is volt.

2025. januar 30-31-én a T¢T attasé az EU tagallamok T¢T attaséival kdzosen tanulmanyut keretében Edingburghba latogatott, és latogatast tett a jelentds
KFI kdzpontokban, egyetemi és allami szerepldkkel talalkozott, ahol lehetdség volt a magyar KFI 6koszisztéma bemutatasara.

2025. marcius végén a UK-ba szervezett kozép-eurdpai energiaipari tanulmanyut, amelyen magyar oldalrdl 6 cég vett rész. A cél a brit villamosenergia
piacon rendelkezésredllo, és fejlesztés alatt all6 a decentralizalt energiarendszereket, a haldzati rugalmassagot és biztonsagot noveld, illetve lehetéveé tevo
technoldgiai, management és digitalis megoldasok megismerése volt. Szamos K+F, technologia transzfer, illetve iizleti lehetdség beazonositdsa tortént
meg.

A start-upok €s innovativ véllalkozasok tdAmogatasa érdekben nagykovetségiink a 2024-es év folytatdsaként 2024. november 12-én ,,investor fest” cimmel
a Magyar-Brit Uzleti Kamaraval (HBBA) kozosen befektetdi forumot ltott vendégiil, 2025. januarjaban tamogattuk a Bettshow oktatasi vildgkiallitason
résztvevo cégeket (amelyen a HEPA kiilon standot allitott), 2025. janius 10-én pedig a London Tech Week innovacios hét keretében a LTW kiallitasra
latogaté cégeknek iizleti taldlkozot/reggelit szerveztiink (az eseményen a Nemzeti Innovécios Ugynokség kiilon nemzeti standot miikdtetett).

Magyar egyetemek és intézmények UK-beli kapcsolatépitését is aktivan tamogatjuk. 2025. januarban az Obudai Egyetem a Bristoli Egyetemen tartott
biotech-Al és rendszerelméleti mini-szimpoziumot. Az esemény tobb éves — az Obudai Egyetem fokuszalt kapcsolatépitési tevékenységének az
eredménye. 2025. aprilisban a HUN-REN vezetése Cambridge-ben tett két napos szakmai tanulmanyutat.

Tudomanyos diaszpdéra/alumni kapcsolatapolas:
Neves magyar kutatok, és fiatal kutatok részvételével a nagykovetségen és kiilsd helyszineken szerveztiink tematikus talalkozokat. Nagykovetségi
eseményeken az atlagos részvétel 60-90 6. Kiilondsen népszeriiek a kifejezetten fiatal kutatok szamara meghirdetett események. Kiemelés:

Aktivan részt vesziink az EU-s tudomanyos diaszpora szervetek kezdeményezésében (Connets-UK), és éves konferencidin (2024. november 11-Cardiff).
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A nagykovetségen, €s a nagykovetség segitségével 2024-ben megalakult HABA (Hungarian Association of British Alumni) alumni szervezet londoni
hubjaval 2024. oktéber 20-én az pénziigyi szektor és Al témaban, 2025. januar 23-an pedig kdzép-eurdpai start-up okoszisztémaban szervezetiink
esemenyt.

2024 november 11-én az éghajlatvaltozas témakorben szerveztiink telt hazas hallgatéi/kutatd vitaestet, amire a vilaghiri Chatham House vezetd
szakértdjét hivtuk meg eléadonak és moderatornak.

TéT vonatkozasu nagykoveti programok:

A T¢éT témak integrans részét képezik a nagykovetség tevékenységének, melynek soran a politikai részleggel, a mezOgazdasagi attaséval és a kiilgazdasagi
attasékkal szoros az egyiittmiikodés. Nagykovetségre szervezett T¢T vonatkozasu programok aktiv nagykoveti részvétellel és tdmogatassal valosulnak
meg, Londonon kiviili nagykoveti programokba a TéT témak beépiilnek. Londoni és vidéki nagykdveti programok részét képezik az egyetemi
latogatasok, el6adastartas, hallgatokkal és tudomanyos diaszporaval torténd talalkozo.

Kumin Ferenc nagykdvet ur szamara és részvételével tobb ilyen esemény valosult meg: 2025. februar 4-én a King’s College Londonba, 2024. november
27-én és december 4-én az Oxfordi Egyetem, 2024 oktober 10-én a Manchesteri Egyetem tartott nagykovet ur eléadast.

Kumin Ferenc nagykovet ar 2024 november 26-an eldadast tartott a magyar EV szektorrdl a London EV Show-n az egyik legnagyobb EV eseményén

Tudomanydiplomaciai kommunikacié:

A TéT szakdiplomata rendszeresen latogat meg kutatasi intézményeket (6nalldan, illetve egyetemi, vagy diplomaciai delegaciokkal), illetve vesz részt
innovacios eseményeken, mutatja be a magyar rendszert.

A Té€T szakdiplomata a kozvetlen T€T ¢és felsdoktatasi témak mellett koveti a digitalizacios, éghajlatvaltozasi, energetikai és részben a fenntarthatd
fejlodési témakat is. Ennek keretében tobbek kozott részt vesz a londoni EU Delegacio, valamint a brit tarcak és a parlament tudomanyos-¢s technoldgiai
bizottsaga altal szervezett heti szintli egyeztetéseken.

8. Legfontosabb bilateralis TéT, KFI események, eredmények a beszamolasi idoszakban \

Lasd 7. pont.

9. Korabbi tudomanydiplomaciai projektek utokovetése \

A KFI (kiemelten energetika, atomenergia) fontos immaron allando eleme a brit-magyar kapcsolatokat erdsitd Lanchid Forumnak, amely 2025-ben
Budapesten kertiilt megrendezésre. A program kialakitasdban aktivan részt vesziink.

Az EU Bizottsag anyagi tamogatasaval miikodik az EU-s tudomanyos diaszpora-szervezetek programja (Connects-UK). Ebben a TET attasé tovabbra is
aktivan részt vesz, de cél egy magyar diaszpora szervezet formalis 1étrehozasa. Anyagi tAmogatds hidnyaban egyeldre csak informalis a kapcsolodas
(Londoni Tudos Tarsasag, COACH, HABA).

Aktivan tamogatjuk a magyar alumni €s didk-szervezeteket. A jelentési iddszakban 4 hallgat6i és alumin esemény volt, és tovabbi 3 van betervezve
(2025-re).

A rendkiviil nagyon népszerii Neumann Est alapjan 2025 oktoberében tovabbi multidiszciplinaris vitaestet szerveziink.

10. Eves munka szimokban:
e Jelentések (db)
e Delegaciok (db)
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e Sajat szervezésii programok (db)
o Hany magyar céget, KFI szereplot stb. sikeriilt partnerhez, egyiittmiikodési megallapodashoz juttatni (db)
o egyéb szamszeriisithet6 eredmény

A beszamolasi iddszakban a TéT attasé 117 jelentés irt (ebbdl 82 szakmai elemzés). Az év folyaman a TET attasé Gsszesen 14 db delegacio
szervezésében vett rész. Ebbdl 4 lizleti, 3 akadémiai, 7 allami vezetdi delegacid volt. 9 eseményt 6nalldan szervezett.

Az EU elnokség keretében 4 jelentésebb eseményt szervezett a nagykovetségen, és kiilsé helyszinen.

A budapesti UK nagykovetséggel torténd kivalo szakmai kapcsolat eredményeképpen 3 programot szerveztiink kdzosen energia, energia KFI témaban.
A céges kapcsolatoknal kiemelendd, hogy informacid-szolgaltatas, illetve partnerkdzvetités esetén viszonylag ritka a cégek részérdl a visszajelzés.

11. Felvetések, tapasztalatok, javaslatok ‘

A magyar intézmények és bilateralis kapcsolatok iranti érdeklddést korlatozzak a nemzetkozi politikai kontextusban kialakult negativ orszagkép.
Ugyanakkor ezek jelentds része felszines és sok esetben téves informaciora alapulnak, igy a tudomanyos kozeggel valo egyiittmiikodés és
kommunikécio jelentds orszagkép javito hatdssal jar.

A tudoményos kapcsolatok erdsitésének legnagyobb akaddlya a nemzetkdzi kutatéasi forrdsokhoz hozzaférés korlatozasa, kiemelten az unios
palyazatokban valo részvétel korlatozasa.

A bilateralis kapcsolatok fejlesztésében a brit fél preferalja az alulrdl j6vé megkdzelitést (miikodo kutatdi vagy intézmeényi kapcsolat megléte alapjan
konnyebb megallapodasokat kotni). Ennek figyelembevétele segitheti a kapcsolatok fejlodését.

Bilateralis TET kapcsolatok feltjitasa: Formalis, aktiv, kormanykozi bilateralis megallapodas nincsen a KFI teriileten.

Finanszirozas. Bilateralis megallapodas tarsfinanszirozott forrassal megtdmogatva, jelentdsen hozzajarulna tudoményos és politikai kapcsolatok
fejlédéséhez. Erdemes lehet megvizsgalni a HURizon programnak az UK-ra torténd célzott kiterjesztését.

Hallgatoi csere-program: Erdemes megvizsgalni a Turing Scheme (UK egyetemi hallgatok kiilfoldre utazasa) és a Pannonia Program kozotti kapcsolat
fejlesztési lehetdségét.

Magyar intézményi igények: A magyar intézmények brit kapcsolatainak Osztonzésére és tdmogatdsdra a nagykovetség készen all. A lehetOség
népszerlisitése az intézmények kozott célszerli lehet. Intézményi szintli igények kommunikécioja: A hazai felsGoktatési és kutatasi szféra, valamint a
start-up O0koszisztéma terveirdl €s konkrét igényeirdl rendszeres €s idében torténd tdjékozodas jelentdsen segitené az eredményes munkat. Kiilondsen
nagy segitség az intézményi programokrdl torténd tdjékoztatds, ami alapjan a szakdiplomatdk konkrét segitséget tudnak nyljtani a magyar
intézményeknek.

Hazai szakpolitikai iranyok €s programok bemutatasa: A hazai €s brit szakpolitika is folyamatos valtozason és fejlddésen megy keresztiil. A valtozasokat
a T€T attasé¢k kovetik, de az egyes témakért felelds szervezetek részrdl atfogd bemutatok, magyardzatok, és tovabb kiildhetd dsszefoglald anyagok nagyon
megkonnyitenék a) a hazai dontések kommunikalasat, b) ezek alapjan az aktiv kapcsolatépitést. Erdemes megfontolni egyes stratégiak, kulcs
jogszabalyok, vagy programok megalkotasakor a dontéshozo, illetve kulcs szereplok altali bemutatok tartasat. Nagyon hasznosak a KIM és HUNREN
altal kiildott 6sszefoglalok, a korabbi intézményi bemutatkozasok. Iddszaki és tematikus online taldlkozok rendkiviil hasznosak lennének.

Hazai intézményrendszer visszajelzésének nehézségei. Tovabbra is altalanos jellemzd, hogy a hazai intézményrendszernek a scriptament rendszeren
keresztiil, formélisan kiildott elemzésekre és konkrét javaslatokra a legritkdbb esetben jon visszajelzés. Az informalisabb és kdzvetlen e-mailes, illetve
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telefonos egyeztetésekre ugyanakkor észrevehetéen jobban reagalnak az intézmények. Erdemes atgondolni, hogy ezen aktivitast, hogy lehet formalizalni,
kimutathatdva és értékelhetdvé tenni.

12. Tervek a kiovetkezo beszamoltatasi idoszakra \

Diaszpdra/alumni:

e Harom jelentésebb esemény van betervezve a brit egyetemeken végzett fiatalokkal (éghajlatvaltozas témaban — 2025 juniusban, design témaban 2025 szeptemberben,
karrier dilemmak témaban — 2026 februarban)

e A magyar Doktoranduszok Orszagos Szdvetsége (DOS) és a UK-ban tanulé magyar doktorandusz hallgatok egyiittmitkodésének erdsitésére eseményt szerveziink

o Fiatal kutatok estje a nagykdvetségen (3 esemény)

Konkrét tervek:

e A HUNOR program — AXIOM4 kiildetés — sikere utan tirkutatasi eseményt szerveziink (2025 julius)

e Folytatjuk a londoni tematikus heteket: kordbbi évekhez hasonldéan nagykovetségi eseményt szerveziink a Londont Climate Week (2025 junius harmadik hete), a
Bettshow (2026 januar vége), a London Tech Week (2026 junius) idején.

Folytatjuk a nagyon nagy siker(i nagykovetségi nyilt napokat (2025 oktdber, 2026 marcius) amikor brit egyetemistak szamara tartunk tajékoztatot.

Al hasznalat a sajtoban és social médiaban eseményt szerveziink a Londonba akkreditalt sajtdattasékkal kozosen, a 2025 szeptemberi Al konferenciak idején
Nagykdoveti el6adasokat szerveziink brit egyetemeken (King’s College 2025 szeptember, Durham College — 2025 oktober, University College London- 2025 november)
Tovabbi egyedi Gombocoket ad at Kumin Ferenc nagykovet nyilvanos eléadasok keretében (2025. oktober — King’s College London)

,,Tulélhetjiik-e a technologiat” multidiszciplinaris vitaest az Al, éghajlatvaltozas, konfliktusok témakrél a Neumann tematikat folytatva (2025 oktdber)

Sir Rada Gyorgy évfordulds emlékére élettudomanyi konferenciat szerveziink 2026 Q1 folyaman

Folyamatos:
e A nemzeti laborok brit (nemzeti) kozpontokkal vald 6sszekotése

e Egyetemi €s intézményi delegiciok szervezése
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