OTKA TAMOGATASI SZERZODESEK TELJESITESENEK SZABALYAI
(Ervényes a 2014/1-2 fordulékban tamogatott OTKA Kutatisi szerzédésekre)

Az Orszdgos Tudoméanyos Kutatasi Alapprogramokrél (OTKA) sz616 1997. évi CXXXVI. toérvény 6.
§ (1) bekezdése, valamint az OTKA Bizottsag dontése értelmében az OTKA Iroda, a vezetd kutato és
a kutatas feltételeit biztositd intézmény az OTKA kutatasok tamogatdsara az alabbi feltételekkel kot
tamogatasi szerzodést (tovabbiakban: szerzddés).

Jogszabalyi hattér

Az OTKA altal tamogatott kutatasok esetében az alabbi jogszabalyok szerint kell eljarni:

- az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alapprogramokrol szolo 1997. évi CXXXVI. térvény -
(OTKA tv.),
az OTKA Szervezeti és Mtkodési szabalyzata - (SZMSZ) és kapcsolddo szabalyzatai,
az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény - (Aht.),
az Aht. végrehajtasarol sz616 368/2011. (XI1.31.) sz. Kormanyrendelet - (Avr.),
a szamvitelr6l sz616 2000. évi C. térvény - (Szvt.),
a Polgari Torvénykonyv 1959. évi IV. torvény - (Ptk.),
a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatésagardl szold 2007. évi CLXXXI. torvény —
(Kozpénz),
a kozpénzekbol nyujtott tamogatdsok atlathatosagarol szoloé 2007. évi CLXXXI. torvény
végrehajtasarol szolo 67/2008. (111.29.) sz. Kormanyrendelet,
a Nemzeti Kutatas-nyilvantartasi Rendszerr6l szol6 160/2001. (IX.12.) sz. Kormanyrendelet,
a kutatas-fejlesztésrol és a technologiai innovaciorol szolo 2004, évi CXXXIV. torvény,
a kdzbeszerzésekrol szolo 2011. évi CVIIL térvény,
engedélykoteles kutatasi tevékenységekre vonatkozo jogszabalyok.

A felsorolas nem teljes korti, értelemszeriien a kutatas-tamogatasokat érinté egyéb ado- és pénziigyi
jogszabalyok el6irdsait be kell tartani.

1. A szerz6do felek

1.1. Az OTKA Bizottsag elndke nevében az OTKA Iroda (1093 Budapest, Czuczor u. 10.) — a
tovabbiakban: OTKA;

a palyazatot elnyert kutatok képviseldje — a tovabbiakban: vezetd kutato; és

a kutatas feltételeit biztosito intézmény, gazdasagi tarsasag, szervezet — a tovabbiakban: intézmény.

A szerz6do felek adatait a szerzodés mellékletei tartalmazzak. A vezetd kutatd és az intézmény
egylittesen: kedvezményezettek.

1.2. A tamogatasi szerzédést az OTKA Bizottsag elndke nevében, atruhazott hataskorben az OTKA
Iroda igazgatdja, a kutatok nevében a vezetd kutato, valamint a kutatas feltételeit biztositd intézmény
vezetdje (rektor/f0igazgatd/igazgatd/elndk) irja ala, és az OTKA Iroda gazdasagi vezetdje ellenjegyzi.
A kéltségtervet az intézmény gazdasagi vezetOje €s a vezetd kutato irjak ald. Amennyiben a vezetd
kutato egyben az intézmény vezetdje is, akkor az intézmény vezetdje nevében a kijeldlt helyettesnek
kell alairnia a szerzodést.

2. A tamogatdsi szerzddés targya

2.1. A tamogatasi szerzdédés alapja az OTKA Bizottsag elndke altal kiirt palyazati felhivas, az OTKA
Bizottsag dontésérdl szold kiértesités, a vezerd kutato altal benyhjtott palyazati ajanlat, valamint az
annak alapjan az OTKA Bizottsag altal felajanlott szerzddésajanlat. A Szerzédés munkaterve
évenkénti (kutatasi szakaszonkénti) bontasban tartalmazza a kutatas targyat és a kutatok altal vallalt
kutatasi feladatokat.



2.2. A szerzddés elvélaszthatatlan részét alkotjak a szerzddés kovetkezd mellékletei: a benyujtott
palyazat, a projekt munkaterve, a projekt (szerzodes) kéltségterve és annak indoklasa, valamint az
OTKA tamogatasi szerzGdések teljesitésének szabalyai (jelen szabdlyzat), az Avr. éltal eldirt
nyilatkozatok, és engedélykoteles kutatasok esetén a jogszabdlyok dltal eldirt hatosagi engedélyek (pl.
etikai). Az OTKA tamogatas terhére munkaviszony keretében alkalmazottak munkaszerzédését,
kinevezéset azok megkotésekor kell az OTKA Irodaba bekiildeni.

2.3. A szerz6d¢6 felek tudomasul veszik, hogy a jelen ,,Teljesitési Szabalyzat” tartalmazza az OTKA
altal megitélt tamogatas felhasznalasanak - a jogszabalyi eléirasokon tuli — részletes eljarasi szabalyait.

3. A tamogatdsi szerzddés hatalya

A tamogatasi szerz6dés rogziti a projekt megkezdésének és befejezésének idépontjat. A szerzodés
tartalméanak valtoztatasa csak szerzddésmodositassal lehetséges. A szerzddés teljesitésének elfogadasi
datuma az, amely napon az OTKA Iroda a tdmogatott projekt lezarasarol irdsos nyilatkozat formajaban
értesiti a kedvezményezetteket.

4. A felek jogai és kotelezettségei

4.1. Az OTKA jogai és kotelezettségei

4.1.1. Az OTKA a 2. pontban meghatarozott projekt megvalositasahoz a szerzédésben rogzitett, vissza
nem téritendd tamogatasi Osszeget biztositja. Az Osszeg évek (kutatasi szakaszok) és jogcimek szerinti
részletezését a szerzddés koltségterve tartalmazza.

A kutatasi feltételek megvaltozasa esetén, indokolt esetben, a vezetd kutato a koltségterv adott évi
(adott kutatasi szakasz) elGiranyzatanak modositasat irasban kérelmezheti. Az OTKA jogosult
jogszabalyi, vagy egyéb, az OTKA szamdra fel nem réhaté okbdl bekdvetkezett valtozasra valo
tekintettel a koltségterv eliranyzatainak csokkentésére, azaz a tdmogatasi szerz6dés modositasara. A
szerz6do felek altal kezdeményezett modositast a felek a szerzddéshez csatolandé modositott
koltségterven, azok teljes részletességi kitoltése mellett rogzitik, ami szerzédésmodositasnak mindsiil.

4.1.2. A targyévre (adott kutatasi szakaszra) meghatarozott tiamogatas folyositasat az OTKA a hatalyos
jogszabalyok szerint teljesiti. Az esedékes tamogatasi Osszeg finanszirozdsanak feltétele az el6zo
tdmogatasi Osszeggel vald pénziigyi elszamolas és a szakmai beszamoldo OTKA Elektronikus Pélyazati
Rendszerében (tovabbiakban EPR) vald rogzitése. Ha a beszamoldk elfogadasaval kapcsolatban
kérdések meriilnek fel, az esedékes finanszirozas inditasara csak a beszamolok elfogadasa utan
keriilhet sor. Az allamhaztartason (AHT) kiviili intézményekhez a kutatasi timogatas utolsd 25%-0s
részlete a zardjelentés szakmai és pénziigyi elfogadasat kdvetden, utdlagosan keriil folyositasra.

4.1.3. Az elvégzett kutatomunkar6l és annak eredményeirdl szol6 szakmai és pénziigyi rész-, valamint
Osszefoglald zarojelentés benyujtasanak hataridejérol, értékelésérdl és elfogadasarodl a vezetd kutato, az
intézmény pénziigyi vezetdje és pénziigyi referense az OTKA EPR-en keresztiil kap értesitést. Az
OTKA jogosult a rendszeres jelentéseken kiviil soron kiviili jelentés kérésére.

4.1.4. Az OTKA jogosult a kutatasi feladat végrehajtasaban mutatkozo lemaradas megallapitasa, a
beszamolasi kotelezettségek elmulasztasa, vagy a tdmogatasnak nem a szerzO0dott projekt céljaira
torténd felhasznalasa esetén a tamogatas felfliggesztésére, teljes vagy részleges megsziintetésére,
valamint — nem a szerzédésben meghatarozott kutatasi célra torténd felhasznalas, vagy egyéb sulyos
szerzodésszegés esetén — a tamogatas visszakovetelésére.

4.1.5. Az OTKA jogosult a projektben részt vevo kutatok korabbi OTKA-szerzédés(ek)ben vallalt
kotelezettségének teljesitését a tamogatasi szerzddés finanszirozasanal figyelembe venni.



4.1.6. Az OTKA jogosult a szakmai teljesités és pénziigyi elszamolas helyszini ellenérzésére, valamint
az intézményi tételes elszamolasoknak és az elszamolasok alapbizonylatainak a bekérésére. Az
intézmény és a vezetd kutatd tudomasul veszik, hogy a szerzodés teljesitése iddszakaban és annak
lejaratat kovetd Ot évig egyiittmiikodnek a finansziroz6 OTKA és mas kiilsé megbizott ellendrzo
szervek altal végzett ellendrzési eljarasokban. Az intézmény €s a vezetd kutatdé tudomasul veszik, hogy
a tamogatas rendeltetésszer(i felhasznaldsit az Aht.-ban meghatirozott szervek is jogosultak
ellendrizni.

4.1.7. Az OTKA jogosult a soron kdvetkezd tamogatési 6sszegek visszatartasara, vagy az intézménynél
torténd zarolasara, illetve a felhasznalas tilalméanak elrendelésére mindaddig, amig a szakmailag
és/vagy pénziigyileg kifogasolt beszamolo, elszdmolas javitdsa vagy hianypotlasa meg nem torténik.

4.1.8. Torolt.

4.1.9. Az Aht. 50. §-a, valamint az Avr. 77. §-a értelmében, a koltségvetési tAmogatas visszavonasa, a
tamogatasi szerz0dés felmondasa, vagy az attdl torténd elallas esetén visszafizetendd koltségvetési
tamogatas visszakovetelése céljabol az OTKA kételes az altala timogatott projektekre vonatkozdan
biztositékot kikotni. Ennek érdekében a kedvezményezettek — kivéve az Avr. 77 § (5) hatalya ala
tartozd intézményeket — a tdmogatdsi Osszeg erejéig az OTKA javara szolo beszedési megbizas
benyujtasara vonatkozo felhatalmazoé nyilatkozatot kdtelesek adni.

4.2. A kutatok jogai és kotelezettségei

4.2.1. A kutatoknak a tamogatasi szerzédésben vallalt kutatast a szerzddés, annak mellékletei, és az
intézményre vonatkozo szabalyzatok betartasaval kell elvégezniiik.

Amennyiben a vezetd kutaté nincs munkajogi kapcsolatban az intézménnyel, akkor a tamogatasi
szerzédés teljesitésével kapcsolatban az intézményt illeti meg a felek kozott kiillon szerzédésben
rogzitett iranyitasi, feliigyeleti és utasitasi jog.

A projektben részt vevd kutatok, valamint konzorciumban végzett kutatas esetén: a részt vevo
valamennyi konzorcialis tarskutatd teljes szakmai és anyagi - a hataridokre is vonatkozo -
felel6sséggel tartozik.

422. Ha az OTKA a benyujtott palyazat, vagy késébb a megkotdtt Tamogatasi szerzodés
koltsegtervében rogzitett éves tervezett 0sszegnél kisebb Gsszeggel tamogatja a kutatast, akkor a vezetd
kutato jogosult G koltségtervet és aranyosan csokkentett munkatervet javasolni.

4.2.3. A vezetd kutato jogosult — a munkatervben foglalt feladatra — a szerzédés szerint rendelkezésre
bocsatott évi koltségeldiranyzat és — az érvényben 1év0 jogszabalyok figyelembevételével — a
maradvanyok felhasznalasara, a 4.2.7. és az 5. pontokban foglaltak érvényesitése mellett.

4.2.4. A vezets kutaro csak a palyazati kiirasban megjeldlt és a tdmogatasi szerz6désben rogzitett
személyi kifizetésben részesiilhet.

4.2.5. A vezetd kutato koteles az OTKA altal megadott szempontok szerint és hataridore elkésziteni a
szakmai beszamolojat, illetve az elvégzett kutatomunkarol és annak eredményeir6l sz6l6 6sszefoglald
zarojelentését, valamint azt az OTKA elektronikus rendszerében rogziteni. Szakmai részbeszamolot
kutatasi szakaszokhoz igazoddan, 12 honaponként kell benyujtani. A szakmai zardjelentést a vezetd
kutato alairasaval ellatva papir alapon is be kell kiildeni. Az OTKA — amennyiben ezt sziikségesnek
latja — kérhet a fentiektdl eltérd, kozbensd idopontokban is szakmai jelentést.

4.2.6. Az intézmény és a vezetd kutato koteles a szerzddes koltségterve alapjan elkészitett, 12 honaprol
sz0l0, a rész-, illetve a zarojelentéshez kapcsolddod pénziigyi elszamolast az OTKA éltal megadott
szempontok szerint és hataridore az OTKA elektronikus rendszerében rogziteni, majd azt kinyomtatva,
a vezetd kutatonak és az intézmény gazdasagi vezetdjének aldirasaval és bélyegzdjével ellatva az
OTKA-nak eljuttatni. Az OTKA — ha ezt sziikségesnek latja — kérhet a fentiektdl eltérd, kozbensd
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idépontokban is pénziigyi elszamolast.

4.2.7. A tamogatas terhére koltségek a projektnek a szerzodésben rogzitett kezdé idépontjatol kezdve
szamolhatok el. A szerzddés érvényességi idején beliil tortént kotelezettségvallalasok alapjan a projekt
zard datumat kovetden 30 napig teljesithetd kifizetés. A fel nem hasznalt tdmogatast (maradvanyt) a
pénziigyi elszamolassal egyidejiileg vissza kell utalni az OTKA bankszamlajara. A szerzédésben
rogzitett projekt zaré datuma utan vallalt kotelezettségek alapjan, illetve a lejarat utani 30. napon tuli
teljesitett kifizetések a projekt terhére nem szdmolhatdk el.

4.2.8. A kutatok kotelesek a toliik elvarhatdé magas szinvonalon és megfeleld gondossaggal kifejteni
azon tevékenységiiket, melyet a projekt munkatervében vallaltak.

4.2.9. A kutatok vallaljak, hogy a szakteriiletre vonatkozé jogszabalyokat, eldirasokat betartjak. A
sziikséges engedélyek megléte az engedélykdteles kutatomunka megkezdésének a feltétele, ezért azt
az OTKA-nak meg kell kiildeni, illetve az OTKA elektronikus rendszerébe fel kell tolteni. Az
engedélyek meglétéért és megfeleldségéért az intézmeny és a kutatok egyiittesen felelOsek.

4.2.10. A vezetd kutato a szerzddes teljesitéséhez sziikséges, a szerzédeésben a koltségterv “Befektetett
eszkozok™ keretén beliil tételesen felsorolt eszkozok, valamint a nettdé 500 E Ft (tarsadalom- és
bolcsészettudomanyi kutatasoknal: nettd 200 E Ft) egyedi beszerzési érték alatti kutatasi eszk6zok
beszerzésére kiilon engedély nélkiil jogosult. A tervezett eszkozoktdl eltérd, netto 500 E Ft
(tarsadalom- és bolcsészettudomanyi kutatasokndl netté6 200 E Ft) egyedi értéket meghalado
eszkozbeszerzéshez az OTKA eldzetes engedélyét kell kérni. Ennek elmulasztasa esetén az OTKA a
nem engedélyezett eszkdzbeszerzés dsszegének visszafizettetésérdl donthet.

4.2.11. A vezeté kutato és a részt vevo kutatok kotelesek a tdmogatasi szerzddes idétartama alatt
felkérés esetén az OTKA szamara palyazatok, illetve rész- és zardjelentések szakmai véleményezesét
téritésmentesen elvégezni.

4.2.12. A résztvevok személyében torténd valtozasokhoz az OTKA eldzetes engedélyét kell kérni. Egy
kutato kilépése (kutatasi id6 raforditasanak (FTE) modositasa) csak kiilonlegesen indokolt esetben, az
OTKA eldzetes hozzajarulasaval lehetséges. Szenior kutatd kilépése vagy jelentés FTE-moddositas
esetén az OTKA mérlegeli, hogy a kutatas a tovabbiakban is timogathato-e.

4.2.13. A projekt tamogatas terhére (kivételt képeznek a kisebb, egyedi netté 200 E Ft alatti
Osszeghatarig torténd javitasi, karbantartasi koltségek) csak a munkatervben és a koltségterv indoklas
részében megjelolt cég vagy intézmény bizhaté meg a kutatashoz sziikséges kiils6 munkaval; ettdl
eltérni csak az OTKA kiilon engedélyével lehet. A szolgaltatast végzé cégek fOszabalyként nem
tartozhatnak a vezetd kutat6d és hozzatartozoi, vagy a részt vevo kutatok és hozzatartozoi érdekeltségi
korébe. Ettdl eltérni rendkiviil indokolt esetben lehet, az OTKA elézetes hozzajarulasaval (pl. az adott
szolgaltatas nyujtasara csak egyetlen cég alkalmas). Valamennyi, nettd6 200 E Ft feletti szolgaltatas
megrendeléshez — amennyiben a munkatervben és koltségtervben nem jelolték meg a szolgaltatast
nyujto szervezetet — az OTKA el6zetes engedélye sziikséges. Ennek elmulasztasa esetén az OTKA a
nem engedélyezett koltségek visszafizettetésérdl donthet.

4.2.14. A vezetd kutatonak a pénziigyi beszamoloban nyilatkoznia kell arrdl, hogy a kutatasban
résztvevok a szolgaltatasokat nytjtd cégektdl nem részesiiltek személyi kifizetésben. A megbizasos
jogviszony alkalmazasakor a Megbizasi Szerz6dés targyaként megjellt feladatot részletesen meg kell
hatarozni.

4.2.15. A pénziigyi beszamoldban kiilon indokolni kell az egyes koltségsorokon a tervszamokhoz
képest tortént 50%-ndl nagyobb, eldzetesen irdsban nem engedélyezett koltségtullépéseket és a
koltségterv egyes jogcimei kozotti atcsoportositast. Ez nem helyettesiti az eldzetes engedélykérési
kotelezettséget.



4.2.16. Az OTKA tamogatasi 6sszeg 5%-aig terjedden, a vezetd kutato szabad felhasznalasi jogahoz
kapcsolddo, a kutatashoz sziikséges egyéb (vezetékes vagy mobil telefon koltsége, internet haszndlat,
irodai adminisztraci6, szakmailag indokolt tagsagi dij stb.) kutatohelyi koltségek is elszamolhatok.
Jellemzden az intézmény miitkodési koltségeihez tartozo kiadas azonban az 5% keret terhére sem
szdmolhatd el. Adminisztracioként kizarolag eseti tobbletfeladatok elvégzéséért kapott személyi
juttatas szamolhat6 el. Minden, a projekt miikddéséhez nem tervezett személyi kiadast kizarolag az
OTKA eldzetes engedélyével lehet elszamolni. Ez vonatkozik kiilondsen a projektek elszamolasaval
kapcsolatos adminisztracios, gazdasagi feladatok ellatasaért kifizetett személyi juttatasokra. Az 5%-0S
keret nem szolgalhat tiltott tételek elszamolasara sem.

4.2.17. Az OTKA projekt lezarasat és végsO elszamolasat kdvetden a projekt dologi koltségeinek
visszafizetett maradvanyabol maximum 1 M Ft megpalyazhatd a kutatasi témahoz kapcsolodo, egy
éven beliill megjelend cikk publikacids koltségére. A projekt lezarasaval egyidejileg a vezetd
kutatonak a publikacios igényét irasban kell jeleznie az OTKA-nak.

4.2.18. Amennyiben valamely szenior kutatd a jelen OTKA palyazat benyujtasat kovetéen barmely
(hazai vagy kiilfoldi) palyaztatonal tovabbi kutatasi tdmogatast nyer el, arrdl az értesités kézhezvételét
kovetd 15 munkanapon beliil postai levélben koteles értesiteni az OTKA Irodat, mellékelve az elnyert
palyazatra vonatkozé adatokat.

4.3. Az intézmény jogai és kotelezettségei

4.3.1. Az intézmény biztositja a kutatashoz sziikséges infrastrukturalis €s fenntartasi szolgaltatasokat —
ideértve a projektek pénziigyi szamviteli elszamolasaval kapcsolatos raforditdsokat is —, amelyért a
kéltségtervben rogzitett altalanos koltség illeti meg, amely a kutatdshoz kapcsolodd kozvetlen
koltségek Osszegének 20%-a. Ezen belill az altalanos koltség egynegyedét tudomanyos informaciok
beszerzésére (konyvtar, adatbazis, Open Access) kell forditania. A tudomanyos informaciokra
forditandé Osszegnek legalabb a felét az intézmény koteles Open Access koltségekre forditani,
amelyekrdl el kell szamolnia. A kutatasi projekt intézményvaltasa esetén a korabbi és az 0j intézményt
idéaranyosan illeti meg az altalanos koltséget érintd elszamolasi lehetéség. A koltségterv altalanos
koltség soron szerepld Osszege, automatikusan, bizonylat nélkiil elszamolhaté felhasznalasnak
mindsiil, azt az OTKA felé tételesen elszamolni nem kell (a fenti Open Access koltséget kivéve), de az
intézmény elszamolasaban ellendrizheté moédon dokumentalni kell. (v6. 4.3.2.)

A kutatdsi szerz6dés jovahagyasaval az intézmény tanusitja, hogy a projekt megvaldsitasdhoz
sziikséges kutatoi kapacitast biztositja.

4.3.2. Az intézmény végzi a pénzeszkdzok kezelésével kapcsolatos és a tamogatasi szerzddés
teljesitésével Osszefliggd operativ feladatokat, azokért és a tamogatasi szerzdédés teljesitéséért
felelsséget vallal. Ezen beliil:

o feliigyeli a gazdalkodasi szabalyok betartasat, gondoskodik a gazdasagi miveletek
szabalyszeri dokumentalasarol, eldirasoknak valo megfelelésérol,

e az OTKA altal folyositott tdmogatast és annak felhaszndlasat a pénziigyi és szamviteli
nyilvantartasaban elkiilonitetten kezeli,

e a kutatasi szerzddés teljesitésével Osszefiiggd kiadasok (koltségek) eredeti bizonylataira, a
munkavégzésre iranyuld jogviszonyokkal kapcsolatos szerzodésekre (kinevezésekre,
munkaszerzodésekre) ravezeti az OTKA nyilvantartasi szamot, a tobbszords felhasznalas
megakadalyozasa érdekében (érvényteleniti a bizonylatot), valamint jovdhagyatja azokat a
vezetd kutatoval. A vezetd kutatd jovahagyasa (rendelkezési jog, szakmai utalvanyozas)
feltétele a projektet terheld koltségek elszamolasanak,

e az évkozi és az éves beszamolokban a kutatas teljesitésének pénziigyi adatait szerepelteti,
az OTKA altal megjelolt hataridére a projekt rész-elszamolasat elkésziti, amelyet a vezetd
kutatoval jovahagyat,

e A szerzddeés szerinti projekt-befejezés napjat kovetd 60 napon beliil az OTKA tamogatas



felhasznalasara vonatkozoan pénziigyi elszamolast készit, amelyet a vezetd kutatonak jova kell
hagynia,

e gondoskodik a rész- és zar6 elszamolasok alairt valtozatanak az OTKA-hoz val¢ eljuttatasarol,

e gondoskodik a projekt fel nem hasznalt tdmogatasi Osszegének (maradvany) az OTKA
szamlajara valo atutalasarol,

o feleldsséget vallal az OTKA altal folyositott tamogatas felhasznalasaval kapcsolatos szabalyok
betartasaért,

e az OTKA kutatasok terhére torténd beszerzések esetében gondoskodik a kozbeszerzési
torvény eldirasainak betartasarol.

4.3.3. Az intézmény az OTKA altal nyujtott tdmogatas Osszegét — az altalanos koltséget kivéve — a
vezeto kutato rendelkezési joganak biztositdsdval kezeli. A vezetd kutatdt rendelkezési joganak
gyakorlasdban csak a vonatkozod jogszabalyok szerinti Osszeférhetetlenség fennallasa esetén
korlatozhatja az intézmeény.

43.4.1. Ha a vezeté kutato az OTKA tadmogatasi szerzddés értelmében a tamogatas terhére
munkaviszonyba keriil, vele a munkaszerzédést az intézmény koti meg. A vezetd kutato bérének és az
ahhoz kapcsolddd adoknak és jarulékoknak a fedezetét a szerzddés koltségterve tartalmazza. A
munkaltatoi jogokat az intézmény gyakorolja.

Az OTKA tamogatas terhére a vezetd kutatdo (a PD palyazatok kivételével) munkakori besorolasa
szerint differencidltan, 3 kategoridban (1d. alabb) részestiilhet személyi kifizetésben (1.1. rovat), amely
0sszeg — munkaadokat terheld adok és jarulékok nélkiil — nem haladhatja meg a palyazati f60sszeg
25%-at. Csak az részesiilhet ebben a személyi kifizetésben, akinek kizarélag egy munkavégzésre
iranyuld jogviszonya van, és aki emellett egyéb munkaltaté alkalmazasaban — sem rész- sem teljes
allasban — nem all; illetve rendszeres — kiilfoldi vagy hazai, allami vagy alapitvanyi — 6sztondijban
nem részesiil. Errdl a kutatonak irasban nyilatkoznia kell.

Konzorcialis palyazatok esetén csak a konzorcialis fOpalyazat vezeté kutatdja részesiilhet
bérkiegészitésben.

o Nyugdijas vezetd kutatd esetén a masodik kategoria 0sszege tervezhetd be megbizasi dijként,
ha ennek kifizetését a jogszabalyok a részére lehetdve teszik.

o Ha a vezetd kutatd FTE-értéke nem éri el a 0,4-et, akkor a személyi kifizetés fenti Osszegét
aranyosan csokkenteni kell.

e Ha a vezetd kutatdé mas OTKA projektbdl részesil ilyen tipust személyi kifizetésben
(bérkiegészitésben), akkor az egyes projektekben kért bérkiegészitések 0Osszege nem
haladhatja meg a kategoéria szerint kérhetd Osszeget. Ha a vezetd kutatét abban az
intézményben alkalmazzak, ahol a kutatas folyik, akkor ezt az 6sszeget bérkiegészitésként, ha
mas intézményben van az allasa, akkor megbizasi dijként veheti fel.

o Ezt az Osszeget csak a 2014/1 forduldban induld palyazatok esetén lehet betervezni, korabbi
palyazati fordulok szerz6déseire nem alkalmazhato.

e A palyazatba betervezett és a szerzOdésben rogzitett személyi bér 6sszege a kutatas idétartama
alatt nem ndvelhetd, kiilon OTKA engedéllyel mas jogcimre atcsoportosithato.

o A vezetd kutatd csak addig részesiilhet a betervezett bérkiegészitésben, ameddig az OTKA
altal eloirt feltételek fennallnak.

o Az egyes kategoriakhoz tartozoé bruttd személyi tobblet:

1. egyetemi tanar, kutatoprofesszor, tudomanyos tanacsado: 115 E Ft/ho;

2. egyetemi docens, tudomanyos fomunkatars, foiskolai tanar, nyugdijas vezetd kutato:
80 E Ft/ho;

3. egyetemi adjunktus, tudoméanyos munkatars, egyetemi tanarsegéd, tudomanyos
segédmunkatars, fdiskolai docens, fOiskolai adjunktus, fOiskolai tanarsegéd:
55 E Ft/ho.

4.3.4.2. Ha a projektben részt vevo kutatok az OTKA tdmogatasi szerzodés értelmében a tdmogatas
terhére teljes munkaidoben foglalkoztatott munkaviszonyba keriilnek, akkor amellett nem



részesililhetnek egyéb munkaviszonyboél, allami vagy alapitvanyi 0sztondijbdl szarmazd személyi
kifizetésben, a Bolyai Osztondij kivételével.

Az OTKA tamogatas terhére csak olyan részmunkaidds foglalkoztatas lehetséges, ahol az OTKA
tamogatasbol és az egyéb foglalkoztatottsagbol vagy 6sztondijbol (a Bolyai Osztondij kivételével)
szarmazo személyi juttatasok egyiittesen sem haladjak meg a részmunkaidére jaré munkabér teljes
munkaidejli alkalmazasra atszamitott 6sszegét.

4.35. Ha a vezeté kutato a feladat teljesitése céljabol kutatoval vagy kutatdsi segéderével a
munkatervben és a koltségterv indoklasaban megjelolt munkaviszony, vagy munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszony létesitését kezdeményezi, ezt az intézményen beliili erre vonatkozo szabalyok és a
vonatkozd munkajogi eldirdsok szerint teheti meg. Az alkalmazasra keriilé6 munkatars illetményét a
vezetd kutato hatarozza meg, és gyakorolja a munka iranyitasaval kapcsolatos munkaltatoi jogokat,
beleértve a feladat meghatarozasat is.

4.3.6. A kutatas soran a tAmogatas terhére beszerzett befektetett eszkdzoket, készleteket az intézmeény
koteles sajat nyilvantartasaiban és beszamolojaban az eldirasoknak megfeleléen szerepeltetni. A
beszerzett eszkozok kezelésére a szerzédés érvényességének idStartama alatt fészabalyként az Avr. 87.
§ (1) bekezdés eldirasai vonatkoznak. (Az OTKA engedélye nélkiil pl. nem selejtezhetok — kivéve a
természetes elhasznalodas és a vis maior esetét —, nem idegenithet6k el, nem adhatok bérbe, nem
terhelhetdk meg.) Amennyiben az intézmény megszegi ezt az eldirast, akkor az OTKA élhet az Avr.-
ben szerepld jogkdvetkezmények érvényesitésével. A szerzodés lejartat kovetden az OTKA Torvény 5
§ (6) szerint —a tamogatas terhére beszerzett befektetett eszkozokkel, készletekkel vald tovabbi
rendelkezési jogrol az OTKA Bizottsag elndke dont, azok jelen szabalyozas szerint foszabalyként
véglegesen az intezmény tulajdonaba keriilnek. Ettl eltéré dontést hozhat az OTKA Bizottsag elndke,
amennyiben a projekt szakmai értékelése alapjan ezt indokoltnak tartja.

4.3.7. A szerzodésben foglalt feltételek megvaltozasa esetén, valamint a szerzddeés lejartakor, illetve a
tamogatott kutatds meghitsuldsa esetén a fel nem hasznalt tamogatasi Osszegekrdl, a beszerzett
befektetett eszkozokkel és készletekkel valo, valamint minden OTKA-t érintd tovabbi rendelkezési
jogrol — a kutatasi eredmények értékelésével Osszefiiggésben — az OTKA Bizottsag elnoke dont. A
tamogatasi szerzddés megszegése esetén a tamogatas Osszegének visszafizetése targyaban ugyancsak
az OTKA Bizottsag elndke dont. A szerzédés lejartakor vagy a tamogatott kutatas mas okbol tortént
befejezésekor, lezarasakor az intézmeény koteles a fel nem hasznalt tamogatas maradvany Osszegét
haladéktalanul visszautalni az OTKA Programok bankszamlajara.

4.3.8. Az OTKA-szerz6dés érvényességi idotartama alatt, az OTKA altal engedélyezett intézmény-
valtoztatds esetén a vezeté kutato jogosult a tamogatott kutatds terhére beszerzett befektetett
eszkozoknek az 0j intézményhez torténd atvitelére. Vitas esetekben az OTKA Bizottsag elndke dont. A
kutatds korlilményeinek ellehetetleniilése esetén, kiillondsen indokolt kérelem alapjan az
intézményvaltasrol az OTKA Bizottsag elndke dont.

5. A gazdalkodas szabalyai

A kovetkez6 pontokban nem szabalyozott esetekben, valamint egyéb felmeriild kérdésekben az
illetékes tudomanytertileti kollégium elndke, illetve az OTKA Bizottsag elndke dont.

5.1. Az OTKA altal folyositott tdmogatas kizarolag a szerzodésben rogzitett kutatashoz kapcsolodo
kiadasok fedezetére fordithaté. Az OTKA tamogatas nem fordithatd épitési beruhazasra, felujitasra,
ingatlanvasarlasra, reprezentacids kiadasokra, tovabba béren kiviili juttatasok, egyes meghatarozott
juttatasok, birsag, késedelmi kamat fedezetére. Az OTKA tamogatas nyereségre fedezetet nem
tartalmazhat. Amennyiben a projekt munkaterve interjuk felvételét vagy adatkozlok, kisérleti alanyok
igénybevételét tartalmazza, ezek dijazasa az intézmény gazdalkodasi szabalyzata alapjan torténhet.
Ezekben az esetekben személyi juttatas a mindenkor érvényes adotdrvények eldirasainak megfelelden,



az OTKA el6zetes engedélye alapjan, az intézményi szabalyozashoz igazodva adhato.

5.2. Az OTKA tamogatas felhasznalasanak feltételeit a jelen szabdlyzat tartalmazza. Egyéb, a jelen
szabalyzatban nem rdgzitett kérdésekben, valamint a koltségvetési tamogatasokkal kapcsolatos
jogszabalyokban nem szabdlyozott esetekben az illetékes tudoményteriileti kollégium, illetve az
OTKA Bizottsag elndke rendelkezik dontési jogkorrel.

5.3. A tamogatas felhasznalasanal — a tamogatasi szerzédésben és a jelen szabdlyzatban foglaltakat is
érvényesitve — az intézmény gazdalkodasara vonatkoz6 szabalyzatok szerint kell eljarni.

5.4. Torolt.

5.5. A megtervezett személyi juttatas koltségkeret tartalmazza a projekt terhére alkalmazottak
besorolasi bérét, a hatalyos jogszabalyok altal kdtelezden eldirt bérpotlékat, valamint a megbizasi
dijak Osszegét. Személyi juttatas koltségeként a tételesen kimutathatd feladatok elvégzésére tervezett
alkalmazasi, kereset-kiegészitési vagy megbizasi dij szamolhat6 el. Az OTKA-tdmogatasbol jutalom,
honorarium, béren kiviili juttatas nem fizethetd. A személyi koltségkeret nem 1éphetd til, 6sszege csak
az OTKA elozetes engedélye alapjan emelhetd, a projektet kezel6 intézmény gazdasagi vezetdjének
ellenjegyzésével benyujtott kérelmére. A személyi koltségkeret fel nem hasznalt 6sszege az OTKA
elozetes engedélye alapjan mas koltség-jogcimen felhasznalhaté. Ez alol kivételt képeznek a
koltségterv 1.2.1. és 1.5. sorain kutatdi alkalmazasra tervezett és fel nem hasznalt 6sszegek, melyek
maradvanyat — a hozzajuk rendelt ado- és jarulékdsszegek maradvanyaval egyiitt — az OTKA részére
vissza kell utalni. Az OTKA tamogatas nem tartalmazza az eldre nem lathat6 kdzponti (térvénykezési
¢s kormanyzati) bérintézkedések forras-aranyos fedezetét. Amennyiben bérintézkedésre mégis sor
keriil, a projekt terhére csak olyan mértékben szamolhatok el ezzel 6sszefiiggd koltségek, amely nem
veszélyezteti a kutatasi tevékenység folytatasat.

5.6. A szerzédeés érvényességi idotartaman beliil a folyositott timogatés fel nem hasznalt maradvéanya
a kovetkezd évre, illetve kutatasi szakaszra atvihetd, €s a vonatkozd jogszabalyokban eldirt hatariddig
felhasznalhato.

5.7. Ha a pénzfelhasznalas jogossagat illetéen vita tAmadna az intézmény és a vezeto kutato kozott,
arrol az OTKA-t tajékoztatni kell.

5.8. Az OTKA kutatési tamogatas alapértelmezésben az intézmény szdmara addmentes bevételt jelent,
AFA fizetési kotelezettsége nem keletkezik. Az OTKA-timogatisok koltségeit altalanos forgalmi
adoval novelt (brutté) Osszeggel kell tervezni és elszamolni. Az OTKA a tamogatott kutatasi
tevékenységgel Osszefliggésben a tamogatast befogado intézménynek nem megrendeldje, a kutatasi
tevékenység nem mindsiil az OTKA részére torténd szolgaltatasnak.

Ha az intézmény az OTKA altal tamogatott kutatasi tevékenység kapcsan, a palyamii benyujtasakor
adolevonasi jogrol nyilatkozik, akkor a kutatas koltségeit AFA nélkiil (netté modon) kell tervezni és
elszamolni, altaldnos forgalmi ad6 nem tervezhet6 és nem szdmolhato el.

Ha az OTKA altal tdmogatott tevékenységhez kapcsolédoan addlevonasi jogosultsag a szerzddés
teljesitése kozben keletkezik, akkor az intézmény ezt az Avr. elbirasai szerint koteles bejelenteni az
OTKA-nak. Az idokozben levonasba helyezett és/vagy visszaigényelt add Osszegét az intézmény
koteles az OTKA részére visszafizetni. Ebben az esetben az OTKA kezdeményezi a tdmogatasi
szerz6dés modositasat. A tovabbi finanszirozas netto, vagyis altalanos forgalmi adot nem tartalmazo
osszegben keriil folyositasra és elszamolasra, az Avr. el8irasai szerint.

5.9. A szerzédés lejarta utan, illetve a tamogatott kutatds meghitsulasa, valamint szerzédésszegés
miatt leallitott kutatds esetén a ledllitast kovetéen az OTKA a kutatasban résztvevok tovabbi
alkalmazasahoz, dijazasahoz anyagi fedezetet nem biztosit. Ilyen alapon az OTKA-val szemben
semmilyen tovabbi kovetelés nem tamaszthato.

5.10. Az elszamolasok bizonylatain szereplé teljesitésigazolasoknak az Avr. 57. § (1) pontjaban
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leirtaknak kell megfelelniiik.

6. OTKA tamogatas pénzfelhasznalasi szabalyai

A kovetkezd pontokban nem szabalyozott esetekben, valamint egyéb felmeriild kérdésekben az
illetékes tudomanytertileti kollégium elndke, illetve az OTKA Bizottsag elndke dont.

A projekt koltségtervének és pénziigyi elszamolasa szamszaki részének Osszhangban kell lennie a
szoveges indokoldssal €s a munkatervvel. Amennyiben az OTKA e harom dokumentum kozott az
elszdmolasok soran ellentmondast tapasztal, tigy a Teljesitési Szabalyzatban leirtak a meghatarozok.

6.1. A személyi koltségek altalanos szabalyai

6.1.1. Az intézménynél, vagy mashol munkaviszony keretében alkalmazott tarskutatok (tars-palyazok)
az OTKA tamogatasbol nem részesiilhetnek jutalomban és személyi juttatasokban (kereset-kiegészités,
megbizas stb.). Ez alol kivételt képeznek azon vezetd kutatdk, akik a palyazati kiiras feltételeinek
teljesiilése mellett részesiilhetnek kereset kiegészitésben. A kutatassal kapcsolatos feladatokra
alkalmazhatok: hallgatok, doktorjeldltek, posztdoktorok és technikai segédmunkatarsak. A kutatdi
alkalmazasra tervezett személyi koltséget (1.2.1. és 1.5.) mas célra nem lehet datcsoportositani, csak az
érintett koltségsorok (1.2.1. és 1.5.) kozotti atcsoportositas lehetséges, az OTKA eldzetes engedélye
alapjan. Az 1.2.2. sorr6l mas célra atcsoportositani csak az OTKA eldzetes engedélye esetén
lehetséges. Az OTKA-tamogatas terhére teljes munkaidds foglalkoztatas keretében alkalmazott
kutatoknak és segit6knek a munkaidejiik legalabb 80%-at az alkalmazast biztositd kutatdsi projektre
kell forditaniuk, ugyanakkor — a Bolyai Osztondij kivételével - mas dllami vagy alapitvanyi
Osztondijban, egyéb rész- vagy teljes allast alkalmazasban a tdamogatott nem részesiilhet.

6.1.2. Az OTKA-tamogatas terhére részmunkaidében alkalmazott kutatoknak a részmunkaidé teljes
mértékével kell szerepelnie az adott kutatas kutatasi-idé mérlegében. (P1. egy napi 2 6ras munkaidében
alkalmazott kutaté a kutatdsi id6 25%-at [0,25 FTE] kell, hogy az adott projektre forditsa.) Ezek a
kutatok mas személyi kifizetésben az OTKA projekt terhére (kereset-kiegészités, megbizas) nem
részesiilhetnek.

6.1.3. Az OTKA-tamogatas terhére az alkalmazasba vett személyek részére csak a hatalyos
jogszabalyok altal kotelezéen eldirt poétlékok fizethetok. Egyéb, személyhez kapcsolodo
koltségtéritések, juttatasok (étkezési hozzajarulas, helyi utazasi tamogatas stb.) nem szamolhatok el.

6.1.4. Az intéezményben vagy mas foglalkoztatonal teljes munkaiddben alkalmazott személyek kutatoi
feladatra valo tovabbi részmunkaidds alkalmazasa, megbizasa vagy kereset-kiegészitése az OTKA
tamogatas terhére fOszabalyként nem megengedett, de a vezetd kutatd jelen szabalyzatban leirtak
szerint dijazhato.

Elére meghatarozott, tételesen kijelolt és elszamolhato technikai feladatra (pl. adatgyjtés,
adatrogzités, fotozas, kodolas, felmérés, gépiras, adatfelvétel, tablaszerkesztés, programirasi, kérddiv
szerkesztési, grafikai, illusztratori, restauratori munka, ligyintézés) torténd kifizetés az intézménnyel
munkaviszonyban allok részére kereset-kiegészités formajaban térténhet (1.2., 1.5. sorok).

Kutatdk alkalmazasa technikai feladatra csak kiilonlegesen indokolt esetben, az OTKA eldzetes
engedélyével lehetséges.

6.1.5. Az intézménnyel munkaviszonyban nem allok (nem kutatok) részére technikai feladatokkal
kapcsolatos munkak (lasd 6.1.4.) megbizasi szerzodéssel vagy szamla ellenében fizethetok ki. Azokat
a koltségterv egyeb megbizas (1.4.) vagy egyeb koltség (3.3.) soran kell elszamolni. Kifizetésiik tételes
megbizasi szerz0dés vagy szamla alapjan torténhet, és azoknak ugyancsak tételesen meg kell jelenniiik
a pénzlgyi elszamolasban. Ugyanigy lehet elszamolni olyan kivételes jellegii tételes megbizasokat,
amelyek keretében az intézménnyel munkaviszonyban nem all6 doktoranduszokat, posztdoktorokat,
kozép- ¢€s altalanos iskolai tanarokat, muzeologusokat, levéltarosokat, konyvtarosokat, technikai
munkat végzé szakembereket és mas, nem féhivatasi kutatokat vonnak be a munkaba a kutatast



szolgalo-tamogatd egyes kutatasi részfeladatokra. Egyedi, nem rendszeres megbizasokat teljesitd
személyeket nem sziikséges résztvevoként csatlakoztatni.

Tanulmanyiras, beleértve a mithelytanulmanyok, vagy egyéb mindsitéssel ellatott tanulmanyokat is, a
kiilon kutatdbmunka koltsége, valamint szerzdi, szerkesztdi, eléaddi vagy egyéb jogcimii honorarium
nem szamolhato el. Nem szamolhato el tovabba semelyik koltségsoron sem oktatdsi tevékenység
dijazésa.

A megbizasi szerz0dés vagy szamla alapjan teljesitendd minden feladatot a megbizott adataival (név,
természetes azonositok, munkahely), az elvégzendé munka pontos meghatarozasaval és a megbizasi
dij Osszegével tételesen meg kell adni a szerzodés részét képezd koltségterv személyi részének
indoklasaban. Ha a szerzddéskotéskor még nem hatarozhatdé meg a megbizando fél kiléte, akkor a
megbizasi szerzodés megkotése eldrt az OTKA-tOl eldzetesen engedélyt kell kérni, a megbizas pontos
adatainak megjelolésével.

6.1.6. A kutatassal Osszefliggd, meghatarozott feladatra sz6ld6 megbizas szamla ellenében torténd
kifizetés esetén — szolgaltatdsi tevékenység ellenértékeként — az egyéb koltségek (3.3. sor) keretét
terheli. Elszamolasakor tételesen fel kell sorolni, hogy kinek, ill. milyen vallalkozasnak, milyen
feladatra, milyen Osszeget fizettek ki. Az egyéb koltség soron kell elszamolni a doktoranduszok
koltségtéritését, a belfoldi kikiildetések dologi kiadasait, a kiilfoldi kutatok szallas- és belfoldi
utikoltségét, a kutatas targyi feltételeinek biztositasahoz sziikséges, a feladatra szakosodott
vallalkozasok altal nyujtott szolgaltatasok ellenértékét. Itt kell elszamolni a kutatasi eredmények
kiadvanyként torténd megjelentetése érdekében felmeriilé nyomdai, kiadoi, egyéb dologi koltségeket
is. A nyomdai szerzédésekben a tdmogatas terhére szerzoi, forditdi, lektori és szerkesztdi tiszteletdijak
nem szamolhatok el (de lasd 6.3.1. pont).

6.1.6.1. Rovidebb (egy honap) magyarorszagi tartdzkodas esetén kiilfoldi kutatok részére fizethetd
szallasdij, belfoldi utikoltség, napidij; egyéb utikdltség és tiszteletdij altalaban nem fizethetd, csak
igen kivételes, indokolt esetben, az OTKA el6zetes engedélye alapjan. A projekt elfogadott
koltségtervében mar szerepld, a meghivni kivant, nevesitett kiilfoldi kutatok koltségeit nem kell az
OTKA-val kiilon engedélyeztetni.

Ha a szerzddésben betervezett konkrét meghivas nem volt nevesitve, akkor a vonatkozo jelentésekben
kiilén indokolni, dokumentalni kell, hogy a meghivas a kutatas kdzvetlen hasznara és annak érdekében
tortént. Minden mas esetben a pontos indoklast és koltség adatokat tartalmazd, elézetesen benyujtott
kérelmeket az illetékes tudomanyteriileti kollégium hagyhatja jova.

6.1.7. Személyi kifizetés barmely személy szamara egyazon idOszakra — a napidij koltség kivételével —
csak egyetlen jogcimen tervezhetd és szamolhato el.

6.1.8. Konferencian, valamint a projekt megvalodsitasaval kapcsolatos rendezvényen vald részvétellel
kapcsolatos koltség csak a kutatasi projekthez csatlakoztatott résztvevok szamara szamolhato el. A
projektben nem részt vevd kutatd vagy egyetemi hallgatd részére az OTKA elbzetes engedélyével
abban az esetben szamolhatdo el fentiekkel Osszefiiggd kiadas, ha az a kutatdshoz szorosan
kapcsolodoan sziikséges (pl. ha a hallgatd a kutatasban részt vesz, diplomamunkaja vagy TDK témaja
kozvetleniil kapcsolodik a tamogatott kutatashoz).

6.1.9. Torolt.

6.1.10. Az OTKA kutatasi projekt teljesitésével kapcsolatos belfoldi és kiilfoldi kikiildetések (az
intézmény allomanyaba tartozok) €s hivatalos utak (allomanyba nem tartozok) OTKA kutatasi projekt
terhére torténd elszamolasanak feltétele az utakkal kapcsolatos kikiildetési rendelvény vagy utasitas
alkalmazasa, amely alapjan egyértelmtien megallapithato a koltségtéritések és az utak soran felmertilt
koltségek elszamolasanak jogossaga.
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6.2. Az OTKA tamogatasbol nem teljesitheté kiadasok

6.2.1. OTKA tamogatasbol nem teljesithetd Osszeghatartol fiiggetleniil felujitas, €pitési beruhazas,
ingatlanvasarlas, nem vasarolhat6 tovabba éves 0sszértékben brutté 150 E Ft-ot meghaladd 6sszegben
irodabutor. Nem fizethetd jutalom, honorarium, reprezentacids koltség, MTA doktori és habilitacids
eljarasi dij, szabadalmi eljarasi dij. Nem szdmolhatd el a korabban részletezett moédon tanulmany
készitésére, vagy kutatasi tevékenységre szoldo megbizas dija, kereset-kiegészités vagy szolgaltatas
keretében sem. Az éltalanos (rezsi) koltségeken feliil semmilyen formaban sem fizethetd tovabbi kari
hozzajarulas, barmilyen intézményi miikodési kiadas, kdziizemi dij. Az OTKA tdmogatas terhére nem
szamolhatok el egyéb, a hatalyos jogszabalyok altal nem kotelezden eldirt személyi juttatasok,
személyhez kapcsolodo koltségtéritések (pl. kiilonféle éves — parkolasi, autpalya stb. — szolgaltatési
dijak).

Az OTKA altal tamogatott kutatasok terhére az intézmény Kollektiv Szerzédése, vagy a
Kozalkalmazotti Megallapodas szerinti béren kiviili juttatdsok egyike sem szamolhato el.

6.2.2. Nem teljesithetd kongresszus, konferencia, szimpo6zium, vagy mas nyilvanos tudoményos
rendezvény szervezési és reprezentacios koltségeinek (pl. terembérlet, étkezés, étkeztetés, konferencia
el6addinak adott honorarium, megbizasi dij) kifizetése.

6.2.3. Lasd 6.3.3.

6.3. Az OTKA elozetes engedélyével teljesitheté kiadasok

6.3.1. Forditasi, nyelvi és szakmai lektori koltségek minden esetben csak az OTKA illetékes
kollégiumanak eldozetes engedélyével szamolhatok el. Az altalanosan engedélyezhetd esetek az
alabbiak:

o A ritka idegen nyelvekr6l magyarra forditas vagy forraskiadassal egyiitt jaro forditas a kutatas
részét képezheti, az ezzel kapcsolatos koltségeket a palyazat koltségtervében kell tervezni, és a
koltségtervi indoklasban tételesen szerepeltetni. Ilyen esetben a szerz6dés megkdtése egyben
az engedély megadasat is jelenti.

e Tudomanyos publikacio esetén a kozlés nyelvére vald forditas, vagy az e nyelven megirt
szoveg nyelvi lektoralasa akkor engedélyezhetd, ha a publikacid rangos, nemzetkozileg
elismert kiadvanyban/kiadonal jelenik meg, és a forditas/nyelvi lektoralas a kiado kivansaga
miatt sziikséges.

o Szervezett nemzetkdzi kutatashoz csatlakozd projekt esetében a kutatomunka egyes
nemzetkdzileg szabvanyos anyagainak (pl. adatfelvételi kérddivek, miiszaki leirasok) forditasa
vagy lektoralasa engedélyezheto.

Barmely egyéb kiilonleges esetben az illetékes kollégium elndke egyedileg birdlja el az igény
megalapozottsagat.

6.3.2. A palyazati tervben eredetileg nem megnevezett kiilfoldi kutatok belfoldi uti- és szallaskoltsége
az OTKA el6zetes engedélye alapjan akkor szamolhat6 el, ha az igazoltan a tdmogatott kutatas sikeres
kivitelezéséhez sziikséges. Tandij, képzési dij téritése abban az esetben engedélyezhetd, ha a
megszerezhetd tudomanyos ismeretek a kutatas sikeres lefolytatdsahoz elengedhetetleniil sziikségesek.
PhD doktori képzés dija, PhD doktori eljarasi dij attol fiiggden engedélyezhetd, hogy az ahhoz k6t6do
kutatomunka a tamogatott kutatas részét képezi-e. Ugyancsak az OTKA eldzetes kiilon engedélyéhez
kotott: évi 6sszesen bruttd 150 E Ft feletti laborbutor beszerzés, klimaberendezés.

6.3.3. A vezetd kutatdo és a Tamogatasi Szerzodést megkotd szervezet foszabalyként az OTKA
tamogatas terhére nem bizhat meg szolgaltatds nyujtasaval, eszkoz/termék beszerzésével olyan
vallalkozast (céget, szeméelyt), melyben részben vagy egészben dnmaga, illetve csaladtagjai, valamint
a szerz6désben felsorolt résztvevok, illetve csaladtagjaik és a Ptk. 685. §-a szerint kozeli
hozzatartozoéiknak mindsilé személyek barminemid érdekeltséggel (alapitd, tulajdonos, vezetd
tisztségviselo, valasztott tisztségviseld, konyvvizsgald) rendelkeznek.
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Abban az esetben, ha ilyen természetii Osszeférhetetlenség elkeriilhetetlen (pl. Magyarorszagon nem
tudja a feladatot mas elvégezni), alapos és valos indokkal a vezetdé kutatd elézetesen kérheti az
illetékes tudomanyteriileti kollégiumtol a szerzodés megkotésének engedélyezését.

A kutatas id0szaka alatt, annak lezarasakor, illetve a projektek (zaras utani) utéellenérzése soran feltart
Osszeférhetetlenséggel 0sszefliggd szabalytalansaggal érintett gazdasagi miiveletek 0sszege az OTKA
tamogatas jogosulatlan igénybevételének mindsiil. A tamogatasok jogosulatlan igénybevétele az
OTKA éltal jogszertien szankcionalhatd a vonatkozd jogszabalyi eldirdsok szerint.

6.3.4. Kiilonosen indokolt, a projekt kutatasi témdajahoz kapcsolédd, de egyuttal megalapozott,
hosszabb tava kutatasi érdekeket szolgald beszerzések a tudomanyteriileti kollégium eldzetes

engedélyével torténhetnek.

6.3.5. Az el6z6 pontokban nem szabalyozott esetekben, egyéb felmeriilé kérdésekben az illetékes
tudomanyteriileti kollégium elnoke, illetve az OTKA Bizottsag elndke dont.

6.4. A beruhazasi koltségek szabalyozasa
6.4.1. Jelents eszkoz-, miiszerbeszerzés miatt megemelt 6sszegii OTKA projekttamogatas esetén, az
els6 évi eszkOzbeszerzésre tervezett Osszeg nem csoportosithatd at mas koltségtipusra. Alapos

indokkal, kiilon engedéllyel a kovetkezd évre atviheto.

7. Egvéb kikotések

7.1. Ha a vezetd kutato vagy az intézmény az dltalanos és az OTKA tamogatas feltételeként eldirt
adminisztrativ kotelezettségeit haromszori figyelmeztetés utan sem teljesiti a megadott hataridore,
akkor az OTKA jogosult a szerzddéses kotelezettségek nem teljesitése vagy hibas teljesitése jogcimén
az el nem szamolt tAmogatdsra vetitve a 4.1.9. pont szerint kiko6tott biztositék érvényesitésére.

7.2. A felek kotelesek egymast haladéktalanul tijékoztatni minden olyan koriilményrél, mely a
szerzédes teljesitését vagy a felek érdekeit érinti. A felek a jelen szerzddést kozos megallapodassal
modosithatjak, felbonthatjak. A pénziigyi elszdmolasra vonatkozo6 rendelkezéseket felbontas esetén is
alkalmazni kell.

7.3. Az intézmény vezetdje haladéktalanul tijékoztatja az OTKA-t a szerzddésben foglaltakhoz képest
torténd, a kapcsolattartast érintd (a vezerd kutato személye, az intézmény és bankszamlaja), valamint
egyéb 1ényeges valtozasokrol.

7.4.1. A vezet6 kutato a projekt teljes idGtartama alatt, ha az nem a kutatasi projekt munkatervének
szerves része, 0sszesen hat honapnyi idétartamot tartozkodhat ugy kiilf6ldon, hogy tavolléte idejére a
tamogatott kutatas sziineteltetését nem kéri. Az ezt meghaladé kiilfoldi tartézkodasarol a vezetd kutatd
koteles az OTKA szdmara nyilatkozatot tenni, s ezt az OTKA-val el6zetesen engedélyeztetni.

A Magyarorszaggal hataros orszagok - hataron tali magyar - kutatéi, akik az MTA Koztestiilet tagjai,
hat honapnal hosszabb ideig tartozkodhatnak az eredeti lakhelyiik szerinti orszagban.

7.4.2. A vezetd kutato akadalyoztatasa esetén a maga helyett kijelolt megbizott vezetd kutato személyét
az OTKA-val el6zetesen engedélyeztetni kell. Egyszemélyes kutatasi szerzodések — kiilondsen a
posztdoktori szerz6dések (PD) — esetében a vezetd kutatdo nem helyettesithetd.

7.5. A kutatas sziineteltetése, illetve hataridejének modositasa egy alkalommal és legfeljebb egy évre
kérvényezhetd, amelyhez a kérvényt az esedékesség elott legkésobb 30 nappal irasban kell benyujtani.
Kivételesen indokolt esetekben — pl. gyermekgondozas vagy hosszabb betegség — a tovabbi
sziineteltetés egyedi elbirdlas alapjan, kizardlag az OTKA Bizottsag elndke engedélye alapjan
lehetséges. PD tipusu projekt — kiilonosen indokolt (gyermeksziilés, gyermekgondozas, sulyos
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betegség stb.) esetet kivéve — nem szakithatd meg.

7.6. A felek kolcsonosen kotelezettséget vallalnak arra, hogy a tdmogatasi szerzddés €s annak
teljesitése kapcsan a masik fél rendelkezésére bocsatott informaciokat, gazdasagi, miiszaki ismereteket
az OTKA Iroda Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzata alapjan kezelik, és gondoskodnak arrol,
hogy ezeket kozremlikodoik is eszerint kezeljék. A szerzédés megvalositasaval kapcsolatos adatok,
eljarasok szolgalati, iizleti titkot képeznek. Fentiek nem vonatkoznak a kutatasi projekt megvalositasat
igazolo, annak eredményeit bemutaté zardé szakmai beszdmolora. Ennek nyilvanossagra hozatala —
indokolt esetben — a vezet6 kutatd kérésére 1 évig késleltethetd.

7.7. A kutatdsban résztvevOknek a palydzatban feltiintetett adatait az OTKA jogosult
nyilvantartasaiban szerepeltetni. Az OTKA a palydzok személyi adatlapon megadott adatait a
palyazati dontés utan is megorzi, és azokat szakmai, tudomanyos céljaira az adatvédelem hatalyos
szabalyai szerint kezeli.

7.8. A kutatasi feladatként beszerzett, eldallitott adatsorokat, felméréseket, kérddiveket, elméleti és
kisérleti eredményeket, méréssorozatokat — kiilon megallapodas hianyaban — a kutatas lezarasaval
egyidejiileg a vezetd kutato valamely nyilvanos, a tudomanyos ko6zOsség szamara jol ismert,
koltségmentesen és korlatozas nélkiil elérhetd archivumnak atadja.

7.9. Az OTKA altal tdmogatott szerzddes teljesitése soran létrejott szerzoi jogi oltalomban részesiild
miivek — kivéve a szoftvert — feletti rendelkezési jog a vezetd kutatot, illetve a tarsszerzOket — az
intézmeényben szokasos feltételek szerint — illeti meg. A tamogatasi szerzddeés teljesitése soran 1étrejott
jogi védelemben részesiilo szellemi alkotas(ok) (szoftver és talalmany) feletti rendelkezési jog az
intezmeényt illeti meg. A felek egylittesen dontenek a megoldas szabadalmaztatdsarol, s ennek
feltételeit — ide értve a feltalalok és a kdzremiikddok dijazasat, a szabadalmi eljarasi teenddket is — az
intézmény iparjogvédelmi szabalyzata, illetve kiilon szerz6désben foglaltak szerint hatarozzak meg. A
vezeto kutato koteles az OTKA-t és az intezményét tajékoztatni, ha tudomasa van harmadik személyt
illetd olyan jogokrdl, amelyek a kutatasi eredmény hasznositasat korladtozzak. A kutatasi eredmény
gyakorlati hasznositasaval kapcsolatos feladatokban a vezetd kutato, illetve az altala megjelolt személy
kiilon megbizas alapjan koteles tandcsadoi, miivezetoi tevékenységgel kozremiikddni.

Az OTKA Bizottsdg — a projekt beszamolok rendszeres értékelése soran kiemelt szempontként —
értékeli az innovaciora alkalmas palyazati eredményeket.

7.10. A kutatasi eredmény hasznositasa, publikdldsa sordn minden alkalommal fel kell tiintetni, hogy
az OTKA tamogatasi szerzédés alapjan jott 1étre, és a kozleményben meg kell adni az OTKA
szerzédés nyilvantartasi szamat. A rész- és zardjelentések szakmai értékelésénél az OTKA nem
fogadja el azon publikéciokat, amelyeken nincs feltlintetve az OTKA tdmogatas.
A publikécion az OTKA-ra valo hivatkozast a kovetkezok szerint kell feltlintetni:

e magyarul: Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alapprogramok — OTKA, szerz6dés(ek)

nyilvantartasi szdma
e angolul: Hungarian Scientific Research Fund — OTKA, szerz6dés(ek) nyilvantartasi szama

e németiil: Ungarischer Forderungsfonds der Wissenschaftlichen Forschung — OTKA,
szerz6dés(ek) nyilvantartasi szama
e franciaul: Fonds National Hongrois de la Recherche Scientifique — OTKA, szerz6dés(ek)
nyilvantartasi szama.
A vezetd kutatd feladata, hogy az OTKA-tdmogatassal 1étrejott tudomanyos kozleményt a nyilt
hozzaférés (Open Access) normai szerint téritésmentesen olvashatova tegye a szabad olvashatosag
joganak biztositasaval, vagy a kozlemény megjelenését kovetden annak nyilvanos hozzaférést
repozitoriumba valo elhelyezésével.

7.11. A tamogatasi szerzédés eredményei alapjan bekiildott zardjelentést — kiilon megallapodas
esetétdl eltekintve — az OTKA Bizottsag az OTKA EPR nyilvénos feliiletén nyilvanossagra hozza. A

tamogatasi szerzédés fébb adatait, valamint a bekiildott zardjelentés rovid dsszefoglalojat az OTKA
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megkiildi a jogszabalyban el6irt palyazat nyilvantartd rendszerekbe. Az OTKA a befejezett kutatasi
projekt iratanyagat a projekt zarasa utan levéltarban helyezi el. Az iratanyagok kezelését az OTKA
hatalyban 1évo Iratkezelési Szabalyzata alapjan végzi. Az intézményeknek legalabb addig meg kell
Orizniiik a projektanyagokat, ameddig az OTKA és egyéb szervek ellendrizhetik azokat.

7.12. Ha a vezetd kutato a tamogatasi szerzédés keretében végzett kutatdbmunka soran olyan adatokat
¢s eljarasokat hasznal fel, amelyek hazai vagy kiilfoldi jogi oltalomban részesiilnek, koteles viselni
minden, az idegen jogok megsértésébdl eredd esetleges kovetkezményt, az OTKA-t ilyen esetben
semmilyen anyagi vagy egyéb feleldsség, jotallasi kotelezettség nem terheli.

7.13. A szerzédésben nem, vagy nem kielégitden szabalyozott feltételek tekintetében a Ptk., az Aht.,
az Avr., a Szvt. vonatkozd rendelkezései, az OTKA-r6l sz616 mindenkori hatdlyos térvény, valamint
az OTKA Szervezeti és Miikodési Szabalyzata az iranyadok.

7.14. Ha a tamogatasi szerzodés teljesitésével vagy értelmezésével kapcsolatban vita tdmadna, a
szerz6d6 felek kotelesek békés uton, egyezség kotésével megkisérelni a megoldast. Ennek

sikertelensége esetén a Févarosi Torvényszék az illetékes.

7.15. A tdmogatasi szerzédés harom eredeti példanyat a szerz6do felek irjak ald, melybdl egy-egy
példany az OTKA-t, a vezetd kutatot és az intézményt illet.
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