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1. Legfontosabb tudnivalok és eltérések a korabbi
évekhez képest

1. A palyazatokat tipustol fliggetleniil, az OTKA Elektronikus Palyazati
Rendszerében (EPR) kell létrehozni. A Palyazati Felhivasnak megfelel6en
K, NK, PD, NF, NN ¢s FNN tipusokban lehet palyazni.

Az NN tipus sajatossagait az Utmutaté 8. mellékletében, az FNN tipusét pedig a
9. mellékletében foglaltuk ossze.

2. A palyazati atmutaté mellett a palyazati felhivasban foglaltak ismerete is
sziikséges a palyazati iirlap helyes kitoltéséhez.

3. A palyazatok elektronikus benyujtasi hatarideje 2012. februar 20. (PD),
2012. februar 21. (NK, NF), illetve 2012. februar 22. (K). Ez egyben az
intézményi jovahagyas hatarideje is, amire a kutatdi véglegesités utan
keriilhet sor — a palyazat ekkor valik benyljtotta. (A belsé adminisztrativ
igyintézéshez sziikséges iddtartam, eljards az intézmények belsd {ligye.)
Minden esetben a hataridé az adott nap (kozép-eurdpai idd) 17:00 orajat
jelenti, amikor az elektronikus rendszer lezarja a palyazatok fogadasat.

Az elektronikusan benyujtott palyazat kinyomtatott valtozatat 1 példanyban
eredeti alairdsokkal, legkésébb 2012. februar 29-i datumu postabélyegzdvel
ellatva, ajanlott kiildeményként, postai uton Kkell eljuttatni az OTKA
Iroddba. A kozleményjegyzéket és az idézettségi jegyzéket nem kell
kinyomtatni és postai uton bekiildeni, ezek esetében elegendd az elektronikus
benyutjtas.

A palyazat részeként a palyazonak nyilatkoznia kell a nyomtatott és
elektronikus valtozat tartalmi egyezésérdl. A palyazathoz csatolnia kell a
sziikséges nyilatkozatok eredeti példanyait.

4. A palyazatokat - tudomanyteriilettél fiiggetleniil - angol nyelven kell
benyujtani, a magyarul is elkészitendd részeket kiilon jelezziik.
Egyes palyazattipusoknal az angol nyelven torténd beadas aldl mentesiilhet az a
palyazat, melynek magyar nyelvii beadasat az OTKA - kiilon kérésre - elézetesen
engedélyezte, mert ezek kutatasi programjat a palyazé indoklasa szerint kizarélag
hazai szakértk tudjak megfelelden értékelni. A kérelmet és az indoklast a palyazat
megirasa elott, de legkésébb 2012. januar 31-ig elektronikus postaval kell eljuttatni
az OTKA Irodaba.

5. Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy a jelen palyazati forduloban a
palyazati lrlap struktiraja a munkaterv, az 6sszefoglalé és kutatasi terv
tekintetében megvaltozott. Ennek részletei jelen Utmutatd 4. fejezetében
talalhatok meg.

6. Egy kutato

a. egyidejiilleg legfeljebb 2 aktiv, OTKA A4ltal tamogatott kutatas
vezetdje lehet (beleértve az OTKA altal tarsfinanszirozott, nemzetkozi
egyiittmiikodésekben végzett kutatasokat is);



7.

10.

11.

12.

13.

b. egy palyazati ciklusban, illetve azonos értékelési szakaszban vezetd
kutatoként csak 1 palyazatot nyujthat be;

C. tobb projektben vald részvételét csak az Osszes projektben 1évo
kutatasi idoraforditas (FTE/év) értékek 0Osszege korlatozhatja,
természetesen ez nem haladhatja meg az 1,0-et a folyd kutatasok
egyetlen kutatasi évében sem (lasd: 5. Melléklet);

d. egy projekt esetében a vezetd kutatonak legalabb 0,2 FTE / év, a
résztvevoknek pedig minimum 0,1 FTE / év értéket kell megadni;

e. OTKA PD tipusu palyazatban bér vagy kutatasi tamogatas csak
egyszer nyerheté el (tehat kordbban nyertes PD1 palyazé adhat be
PD2 palyazatot, valamint korabban nyertes PD2 palyazé nyujthat be
PD1 palyazatot, viszont nem adhatnak be PD3 tipust);

f. NF tipust palyazat csak egyszer nyerhetd el.

Az NF palyazat vezeto kutatéoja palyazhat a sajat kutatéi bérére, amely
elérheti az egyetemi tanari 1. besorolashoz tartozé fizetés 1,3-szeresét
(2012-ben 1,3 * 437 300 = 568 490 Ft).

A fiatal kutatoknak kiirt PD vagy NF tipusa palyazatot nem lehet
konzorcialis forméaban benyujtani, erre kizarolag a K és az NK tipusnal van
lehetdség.

Az OTKA-tamogatas bérkiegészitésre nem hasznalhatd, hacsak az adott
palyéazati tipus (NF) esetén a kiirds masképpen nem rendelkezik.. A PD
alkalmazas idészaka alatt - Bolyai Osztondij kivételével - mas allami vagy
alapitvanyi Osztondijban, egyéb rész- vagy teljes allasti alkalmazasban a
tamogatott nem részesiilhet.

A kutatoi (K) palyazatoknal a palyazat maximalis Osszege els6é €vre tervezett
beruhdzas esetén jelentdsen novelhetd, ebben az esethen a a palyazhatod
maximalis 0sszeg 44 M Ft.

Az alkalmazésra tervezett bérek esetében az adott intézménynél figyelembe
vett bértabla szerinti besorolas atlagos bérosszegét kell alkalmazni.

A vezet6 kutaté a projekt teljes id6tartama alatt, ha az nem a kutatasi projekt
munkatervének szerves része, oOsszesen hat honapnyi iddétartamot
tartozkodhat gy Kkiilfoldon, hogy tavolléte idejére a tamogatott kutatas
felfiiggesztését nem kéri. Az ezt meghalado kiilfoldi tartozkodasarol a vezetd
kutatd koteles az OTKA szamara nyilatkozatot tenni, €S ezt az OTKA-val
eldzetesen engedélyeztetni.

A Kkutatast érinté minden lényeges valtozas, tobbek kozott a vezetd kutatd
akadalyoztatasa (pl. egészségiigyi okok, gyereksziilés, gyerekgondozas stb.)
a tamogatasi szerzddés feltételeinek megvaltozasat jelentik, ezért azok
felmeriilésekor haladéktalanul az OTKA allasfoglalasat kell kérni. Az
OTKA szakmai allasfoglalasdnak megfeleléen, a kutatdsi tdmogatasi
szerzOdést modositani kell, ami egy megbizott témavezetd kijeldlése, a
kutatas szlneteltetése, lezarasa, illetve a kutatasi szerz6dés felbontasa is
lehet.



14. A palyazoknak figyelembe kell venni — ha van ilyen — az illetékes zsiiri
esetleges szakteriileti sajatossagainak megfeleld, un. ,,zsirispecifikus”
elvarasokat. (lasd 7. Melléklet)

15. A vezet6 kutatd, a résztvevo kutatdk és az intézmény (kutatohely) egyiittesen
palyaznak a kutatasi projekt tamogatasara ¢és kozosen viselik a felelosséget.
A pénziigyi szabalyossagi feliigyeletet az intézmény biztositja. (Lasd
Teljesitési Szabalyzat 1.2.)

16. A palyazat érvényességéhez elengedhetetleniil sziikséges a kozpénzekbol
nyujtott tamogatasok atlathatosagarol szolo osszeférhetetlenségi, illetve
érintettségi Kozpénz-nyilatkozat kitoltése, alairasa és feltoltése az EPR-be.

17. Amennyiben a palyazo az intézmény vezetdje, vagy gazdasagi vezetdje is
egyben, a palyazatot az intézményvezetd, illetve a gazdasagi vezetd
helyettesének kell alairnia.

18. A feltoltendé fajlok formatuma kizarolag PDF lehet.

19. Felhivjuk a palyazok figyelmét az Utmutatoban és az OTKA Tamogatasi
Szerzédések Szabalyaiban leirtak betartasara, mivel igy megeldzhetd a
késobbiekben az ellendrzések altal kifogasolhatd koltségtervi tételek
szerepeltetése.

20. Fontos ujdonsag, hogy a Koltségterv 1.2 soran tervezett személyi juttatasok
esetén a koltségterv indoklasanal pontosan tisztazni kell, hogy mennyi a
kutatoi, illetve a nem kutatoi alkalmazasokra szant bér. Ugyancsak
fontos, hogy nem tervezhet6 kifizetés az 1.3 ,,Egyéni kutatdoi megbizas”
soron.

A nyilatkozatok (a Kozpénz Nyilatkozat is) megtekinthetok, letdlthetok az OTKA
honlaprol (http://www.otka.hu/index.php?akt _menu=4058).



http://www.otka.hu/index.php?akt_menu=4058

2. A palyazat felépitése és benyujtasa

Pélyazatot csak regisztralt kutatok adhatnak be. Az OTKA Elektronikus Palyazati
Rendszerébe (EPR) csak érvényes felhasznalonévvel és jelszoval lehet belépni és
palyazatot elkésziteni. A regisztralasi eljaras leirasa a 2. Mellékletben talalhato.

A palyazat technikai elkészitéséhez sziikséges titmutato az 1. Mellékletben talalhato.

2.1 A palyazat létrehozasa

A palyazok az OTKA honlapjan keresztiil elérheté EPR-ben készithetik el
palyéazatukat.

A palyazatok harom részbdl épiilnek fel:

e az intézmény ¢&s a kutatohely adatai (az intézmény adja meg),

o a kutatok adatai (az egyes kutatok adjak meg) — ezeket frissiteni kell, hianyos
személyi adatok esetén a palyazat nem véglegesithetd,

e apalyazat szakmai - pénziigyi része (a palyazatot vezetd kutato rogziti).

A rendszer a harom részt automatikusan egyetlen palyazatta fiizi 6ssze.

A palydzat elkészitését a vezetd kutatd kezdeményezi. A palyazat 1étrehozashoz
elészor:

e apalyazat tipusat,

o aprojekt kezdetét és lezaras datumat (ez a véglegesitésig modosithatd)
e apalyazat nyelvét (ez alapértelmezésben angol),

o apalyazatot befogado kutatohelyet,

o apalyazat esetleges konzorcialis jellegét (lasd 4. Melléklet)

kell kivalasztani.

Ezek a kezdeti adatok meghatarozzak a palyazat fontosabb technikai jellemzdit,
késobb (a kezdési és zarasi datumot leszamitva) mar nem valtoztathatok!

2.2 Az intézmény és a kutatohely viszonya

Az intézmény hatdrozza meg a kutatd, a kutatohely €és az intézmény adminisztrativ
viszonyat.

o Egyetemi tanszéken dolgozd kutatd esetében az egyetem lesz az intézmény, a
tanszék lesz a kutatohely.

o Kutatdintézet esetében az intézet lesz az intézmény, az osztdly vagy
kutatocsoport lesz a kutatohely.



« Onélléan gazdalkodo kisebb kutatohely esetében - szervezeti bontas nélkiil - a
kutatohely lehet maga az intézmény (példak: kutatdintézet, kozgylijtemény,
gazdasagi tarsasag).

e Nem mindsitendd kutatohelynek az olyan szervezési tagozodasi egység, mely
ala tovabbi kutatohelyek tartoznak (pl. egy kar, vagy egy tanszékeket
Osszefogo kari intézet).

Az intézmény belsé szervezddését az OTKA két szinten (intézmény és kutatohely)
tudja leképezni rendszerében, nincs lehetdség tobbszintli szervezeti rend megadasara.
Az intézményen beliil a kutatohely-kutatd kapcsolat meghatarozasa az intézményi
adminisztrator feladata és hataskore.

2.3 Kutatohely

Az OTKA vizsgéalhatja a kutatohely és az intézmény kutatésra, illetve pénzkezelésre
valo alkalmassagat. Az ehhez sziikséges feltételek hianya esetén tamogatas az adott
intézményhez, illetve kutatobhelyhez nem adhaté. Olyan kutatd, akit teljes vagy fél
munkaidénél nagyobb munkaidében foglalkoztatnak egy kutatohelyen, egy masik
intézményben és kutatohelyen projektet csak akkor vezethet, ha a nagyobb
munkaiddben (f6allasu) foglalkoztatd intézmény ebbe beleegyezik.

Allamhaztartison kiviili kutatéhelyek: amennyiben a kutatohely pénzkezeldje az
allamhaztartas korén kivili szervezet, akkor a szerz6déskotés elott az OTKA kérheti
az alapito okirat, a cégbejegyzés és a 30 napnal nem régebbi cégkivonat benyujtasat.
Az OTKA kiilon kutatohelyi kérddiv alapjan megvizsgdlja az intézmény kutatohelyi
alkalmassagat.

A hatalyos jogszabaly szerint az allamhaztartason kiviili intézményben a tdmogatas
utols6 25%-a csak utdéfinanszirozassal, a kutatds befejezése, illetve sikeres lezarasa
utan adhat6 oda, azaz az allamhaztartas korén kiviili intézménynek ezt a 25%-0t meg
kell eldlegeznie. (Részletesen lasd a hatalyos Teljesitési Szabalyzat (tovabbiakban
T.Sz.) 4.1.2. pontjaban.)

2.4 Kutatok

A kutatok esetében az e-mail cim kiemelten fontos adat. Az OTKA alapvet
kapcsolattartd eszkdze az elektronikus posta és az elektronikus pélyazati rendszeren
(EPR) beliili lizenet. Nincs mdd olyan vezetd kutatoval szerzddést kotni, akinek (vagy
segitdjének) nincs rendszeresen hasznalt egyedi elektronikus postafiokja. Azt az
elektronikus cimet kell megadni, amit a kutatdé (vagy segit6je) rendszeresen olvas,
ahova az értesitéseket varja. A kutatok elsddleges e-mail cimét az intézményi
adminisztrator rogziti, és csak O valtoztathatja meg. A kutaté sajat adatai kozott
megadhat egy masodik e-mail cimet, és ezt barmikor modosithatja. Ez esetben az
OTKA-EPR rendszer mindkét elektronikus cimre tovabbitani fog minden levelet.

Célszerii a tarspalyazékkal eldre tisztdzni, milyen mindségben, milyen feladatokkal
¢s mekkora kutatasi 1d6 raforditassal vesznek részt a tervezett kutatasban. A kutatok
koziil a vezetd kutatd kiemelhet kulcsszereplonek szamito ''szenior' kutatokat. A
vezetd kutatd automatikusan a kutatdi felsorolas els6 helyére kertil, és egyben szenior
kutatonak mindsiil. A szenior kutatok személyére alapul a palyazat, az értékelés soran
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nevik fémjelzi a palyazatot, tdmogatas esetén a projekt meghatarozé (kulcs)
szereploi. A szenior kutatok szama fiigghet a projekt szaktertiiletétol €s nagysagatol. A
vezetd kutatd donti el, hogy kit nevez meg szenior kutatoként.

Egy kutatd kilépése (vagy FTE-jéneck modositasa) csak kiilonlegesen indokolt
esetben, az OTKA el6ézetes hozzajarulasaval lehetséges. Szenior kutatd kilépése vagy
jelentés FTE modositas esetén az OTKA mérlegeli, hogy a kutatas a tovabbiakban is
tdmogathato-e. (Az erre vonatkozd szabalyozast lasd a hatadlyos T.Sz. 4.2.12.
pontjaban.) (Az FTE-értékek kiszamitasaval kapcsolatos tudnivalok az 5.
Mellékletben talalhatok.)

A részt vevoé kutatonak elektronikusan csatlakoznia kell a vezetd kutatd altal
létrehozott palyazathoz. A palyazathoz csak a csatlakozott szenior kutatok személyi
adatai, valamint az altaluk megadott szakmai teljesitményadatok, a kézlemény- és
idézettségi jegyz€k csatolodnak automatikusan. A nem szenior kutatok esetén csak az
onéletrajz csatolodik automatikusan, a tobbi adat megadasa opcionalis.

Ha egy kutatét a leendd projekt terhére akarnak alkalmazni, de személye még nem
ismert (példaul a projekt szerz6dése utan tervezik az allast meghirdetni), akkor a
"résztvevOk feladatai" meniipontban '"felveendd kutaté" néven lehet felvenni a
(FTE), a személyi koltségekre vonatkozd szabalyok betartasaval ugyanugy kell
meghatarozni, mint a mar ismert résztvevok esetében.

2.5 Szakteriileti besorolas

A palyazdk  kivélaszthatjdk a  kutatdsi  témédhoz  legkodzelebb  4allo
szakteriiletet/szakteriileteket, illetve javaslatot tehetnek a palyazat zsiiribe sorolasara.
Amennyiben pélyazatit az OTKA zsiirik altal gondozott szaktertiletek tekintetében
interdiszciplinarisnak tekinti, adja meg, hogy a palyazataban tervezett kutatas foleg
mely szakteriilethez, illetve mas szakteriiletekhez, szézalékban kifejezve, milyen
mértékben tartozik.

Ha sziikségesnek tartja, indokolja javaslatat az Grlapon 1évé mezOben. Az indoklas
megkdnnyiti palyamiivének zstiribe torténd besorolasat.

A palyazok kérhetik, hogy a palyazatot az értékelés soran kiemelten
interdiszciplinaris témaként kezeljék.

Az OTKA akkor tekinti megalapozottnak a kiemelten interdiszciplindrisnak tartott
megjelolést, ha a kutatasi célok, eredmények az egyes zsiirikhez tartozo
tudomanytertileteken tulnyulnak, egyszerre tobb tudomdnyteriiletet érintenek. Nem
tartoznak ebbe a kategoriaba azok a kutatasok, amelyek csak mas tudoményteriileti
modszereket, eljarasokat, eszkozoket hasznalnak fel munkajuk soran.

Felhivjuk figyelmét arra, hogy a palydzatnak a tudomanyagi (zslirihez torténd)
besorolasa az OTKA testiileteinek (zstirik, kollégiumok) hataskdre. A besorolasban a
palyazé javaslatat figyelembe veszik, de az nem feltétleniil jut érvényre. A palyazéd
palyazatanak zsiiribesorolasat a beadasi hataridé utan varhatoan két héten beliil az
elektronikus rendszerben megtekintheti.

2.6 Véleményezok

Ha kivénja, az elektronikus {irlapon megnevezhet néhany hazai és kiilfoldi szakértét,
aki véleményt adhat palyazatardl (javasolt szakértd), illetve megnevezhet néhany
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Osszeférhetetlennek tekintett személyt (Osszeférhetetlen szakértd), indoklassal vagy
anélkiil. Ezeket a személyeket is pontosan kell azonositania, pontos azonositas nélkiil
a kérést az OTKA nem tudja figyelembe venni.

A javasolt ¢és az Osszeférhetetlennek tekintett véleményezdkre vonatkozo
informéciokat az OTKA igyekszik figyelembe venni, de ezek a javaslatok az OTKA-
ra nem kotelezo érvényliek.

Ezeket az informaciokat csak az elektronikus feliileten lehet megadni és a nyomtatott
valtozatra nem kerlilnek ra. Az adatokat az OTKA titkosan kezeli és kizarolag a
véleményezd kijelolésénél veszi figyelembe. A palyazatnak ezt a pontjat sem a
véleményez6 szakértd, sem pedig a zstri (értékeld bizottsag) tagjai nem latjak.

Az Osszes véleményez6 nevét az OTKA Iroda szolgalati titokként kezeli, a neveket
sem a palyazo, sem a testiileti tagok nem ismerhetik meg.

2.7 Tobb projekt parhuzamosan

A palyazok mas, tematikailag atfed6 palyazatai és/vagy folyamatban 1évé projektjei
esetében az esetleges tobbes palyazast/projektet a véleményezdk ¢és a zsurik is
megvizsgaljak. Csak jelentds atfedést nem tartalmazé Gjabb palydzat tdmogathato. A
palyazo(k) feladata, hogy a két vagy tobb palyazat/futd projekt kozotti esetleges
atfedésekrdl, kiilonbozdségekrol tajékoztatast adjon a palyamiiben.

Indokolt esetben olyan vezeté kutatd is nyerhet el tdmogatast, aki egy korabban
elnyert, OTKA altal tamogatott (K, NK, F, NF, NN) vagy OTKA tarsfinanszirozott
(CK, CNK, NNF) masik projektet is vezet a megpalyazott kutatasi periodus egy
részében. Tobbes palyazas esetén a zslirik és a véleményezOk egyiittesen is vizsgaljak
a benyujtott palyazatokat, illetve a folyamatban 1év0 projektet és a palyazatot, keresik
azok esetleges atfedéseit, a kutatasi id6 raforditdsok indokoltsagat és hatékonysagat.

A parhuzamos kutatasok vizsgalata a szenior résztvevokre is kiterjed.

Vizsgalando az egyes kutatok tobb forrasbol vald tamogatasanak mértéke és annak
indokoltsaga is.

Az értékelésben fontos szerepet jatszanak mind a jelen, mind az egyéb palyazatok
kutatési id6raforditasai (FTE).

2.8 Nyilatkozatok

Az intézmény és a kutatohely vezetéi, a palydzat els6 lapjanak alairasaval
nyilatkoznak arrél, hogy a kutatidsi idon beliill a kutatas feltételeit biztositjak €s
fennallnak a 292/2009. (XII. 19.) kormanyrendelet szerinti feltételek.

A vezetd kutaté (palyazo) alairasaval nyilatkozik a nyomtatott és elektronikus
formaban bekiildott palyazata tartalmi egyezdségérdl.

A szenior kutato a palyazat alairasaval
1. nyilatkozik arrél, hogy

a. hianytalanul feltiintette a folyamatban 1évd, tdmogatott OTKA, illetve mas
tudomanyos projektje(i)nek adatait,



b. hianytalanul feltiintette a benytjtott, még dontés elott allo (OTKA vagy mas)
palyazatanak adatait a palyazatban ¢€s

C. a kutatashoz sziikséges engedélyeket az adott kutatdsi szakasz megkezdése
el6tt beszerzi.

2. tudomasul veszi, hogy

a.

amennyiben a jelen OTKA palyazat benytjtasat kovetéen barmely — hazai vagy
kiilfoldi — palyaztatonal tovabbi palyazatot elnyer, arrél 15 napon beliil koteles
értesiteni az OTKA Irodat, postai levélben mellékelve az elnyert palydzatra
vonatkozo6 adatokat,

az OTKA a személyi adatlapon megadott adatait a palyazati dontés utan is
megOrzi, ¢€s azokat szakmai, tudomanyos céljaira az adatvédelem hatalyos
Szabalyai szerint kezeli,

a palyazat timogatésa esetén a rovid Osszefoglalot, tovabba a palyazat fobb adatait
az OTKA a Nemzeti Kutatasi Nyilvantartd Rendszerbe (NKR) és a Kincstari
Monitoring Rendszerhez tovabbitja, jogszabalyi kotelezettség alapjan,

a pozitiv tamogatasi dontést az OTKA nyilvanossagra hozza,

a benyujtott palyazatokat az OTKA informatikai rendszerében tarolja, statisztikai
adatait elemzi, majd az irattarozasi szabalyoknak megfeleléen levéltarban
megorzésre elhelyezi,

az OTKA a tdmogatasban részesitett projektek alapadatait, a projektbdl szarmazo
publikéciok listajat és a bekiildott zarojelentést a honlapjardl elérhetd nyilvanos
adatbazisban, kozzéteszi,

a kozpénz adatlapnak megfeleld nyilatkozat a palyazat elengedhetetlen része,

a projektbdl vald késobbi kilépése - a kutatasban vallalt feladatatol fiiggden - a
projekt tamogatasanak megvonasat €s a szerzodés felbontasat eredményezheti.

A nyilatkozatokban kijelentettek valotlansaga, vagy a vallalt kotelezettségek
megszegése a palydzat kizarasat, illetve az esetleges szerzddés felbontasat
eredményezi.

2.9. A palyazat benyujtasa

Egy palyazat akkor tekinthet6 benyujtottnak,

o haaz elektronikus jovahagyasi hataridd el6tt a vezetd kutatod véglegesitette,
valamint az intézmény vezet6je jovahagyta, tovabba

o apostai feladasi hataridd elott a sziikséges alairasokkal ellatott és lebélyegzett
kinyomtatott palyazatot a sziikséges mellékletekkel egyiitt az OTKA Irodanak
megkiildték.
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2.10 Ervényességi feltételek

1.

9.

10.

11.

12.

A palydz6 az adott forduloban vezetd kutatoként nem adott be egynél tobb
palyazatot.

A Dbenytjtasi hataridéig megtortént a kutatdéi véglegesités, valamint az
intézményi jovahagyas.

A megadott hatarid6ig Kipostaztak az alairt palyazati példanyt.

A sziikséges aldirdsok koziil mind megtaldlhatd a bekiildott pélyazati
anyagban és azok érvényesek.

A nyomtatott, alairt palyazat megegyezik az elektronikus rendszerben talalhat6
valtozattal.

Valamennyi kotelezé rész megtalalhatd a palyazati anyagban és értékelhetd
mindség.

. A parhuzamos kutatasokra vonatkozo6 adatszolgaltatas teljes.

A palyazat nem tartalmaz valétlan adatot.
A palyaz6é nem hasznalja mas szerz6 anyagat hivatkozas nélkiil.

A palyazat angol nyelven késziilt, vagy a palydzonak van elGzetes irasos
engedélye magyar nyelvii beadasra.

Minden sziikséges adat megadasa megtortént.

Az FTE értékek nem hibasak.

A feltoltend6 fajlok felsorolasa az 1. Mellékletben talalhato.
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3. A kutatok adatainak megadasa

A kutatok sajat adataikat felelosséggel adjak meg. Az értékelés szempontjabol
elényds iranya tévedés, hibas adat megadédsa a palyazat érvénytelenségét, kizarasat
eredményezheti. A palyazat barmelyik résztvevéjének barmelyik hibas adata a
palyazat kizarasat eredményezheti.

A palyazatba csatlakozo minden kutatonak — sajat elektronikus feliletein — a
kovetkezd informacidkat kell megadnia:

o személyi adatok
e szakmai Onéletrajz

A csatlakozo szenior kutatoknak meg kell adniuk a kdvetkezoket is:

o vélogatott kdzlemények jegyzéke;

e kozlemények és idézettség feltoltott fajlban vagy adatbazisra (Magyar
Tudomanyos Miivek TaraBME-PA) val6 hivatkozast

o kozleménystatisztika,

o kutatoképzés;

e parhuzamos kutatasok.

(A szenior kutatok parhuzamos palyamiiveire vonatkoz6 adatait csak a vezetd kutato
tudja rogziteni.)

A palyazati trlap (a sajat adatok résznél) lehetdséget ad a tanulmanyok, tudomanyos
fokozat ¢és cimek, munkahelyek, nemzetkozi tapasztalatok, kitiintetések, tudomanyos
tarsulati tagsdgok felsoroldsara. Ezen kategoriakban azokat célszerti feltiintetni,
amelyet fontosnak tartanak, megadasuk nem kell, hogy teljes korii legyen. A
tudomanyos fokozat, végzettség, (utolsé 5 évben) a munkahelyek mezdinek kitdltése
kotelez6. Minden kutatd onéletrajzi adatai szerepelnek a palyazatban, azonban csak a
szenior kutatok esetében keriilnek be a palyazatba a tudomanyos teljesitmény adatai
IS.

3.1 Valogatott k6zlemények

Minden kutatdé az adatai kozott tetszdleges szdmi tudomanyos kozleményt (€s
alkotast) adhat meg, de ezek koziil egy palyazathoz egy kutatd legfeljebb 10
tudomanyos kozleményt tarsithat. 5-6t az utolsé 5 évbél, azaz 2007-es vagy azt
kovetd megjelenési datummal, 5 tovabbit a teljes életmiibdl. Egy adott palyazathoz
csatlakozaskor mérlegelje, hogy az adott kutatdsi téméhoz mely tudoményos
kozleményeket, alkotasokat tartja a legfontosabbnak, melyeket akarja az értékel6knek
megmutatni. (Egy adott kozlemény tobb palydzathoz is tarsithato.) A koézlemények
megadasanal az MTMT adatbazisban talalhato formatum a mérvadé. Az MTMT-ben
alkalmazott kozleménytipusok felsorolasa és leirasa megtalalhat6 a kovetkezd helyen:
http://www.mtmt.hu/sites/default/files/jelleg_tipus_besorolas v2 0 3 sheet 2011070
5 vegleges.pdf
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Lehetdség van arra, hogy a kutaté a kozleményeit az MTMT, vagy a BME-PA
adatbazisbol emelje at, ennek technikai leirasa a 3. Mellékletben talalhato.

A palyazok megitélésében a legfontosabb szempont az eddigi legjobb kutatasaik
mindsége és impaktja, nem a mennyiségi mutatok. Vonatkozik ez azon vezet6- és
szenior kutatokra is, akik hosszabb id6t toltottek gyermekeik nevelésével. Esetiikben
— erre valo hivatkozassal — a kiemelt publikacioikat az 5 éves iddtartam helyett
aranyosan megnovelt idétartamra adhatjak meg.

3.2 Kozlemény és idézettségi jegyzék

Nem kell megadni a kézleményjegyzéket és az idézettségi listat, ha a kutaté a Magyar
Tudomanyos Miivek Taraban vagy a BME-PA-banbemutatja és karbantartja adatait,
ekkor csak ezen adatok elérhetéségét kell megadni. (1asd 3. Melléklet)

Ha a kozlemény- és idézettségi lista nem taldlhatd meg a fenti adatbazisban, akkor az
utobbi 5 év 5 legfontosabbnak itélt kozleményének, illetve a teljes életmiibol
kivélasztott tovabbi 5 kozlemény, alkotds idézettségi listdjanak elektronikus
benyujtasa (feltdltése) kotelezo.

Az OTKA csak a tudoméanyos kategoéridba sorolhaté kozleményeket, konyveket
tekinti relevansnak a kutatd és a palyazat megitélése szempontjabdl. Az oktatasi és
ismeretterjesztd jellegii publikaciok felsorolasat kérjiik mellézzék.

Az OTKA a fiiggetlen 1déz6 kozleményeket (hivatkozasokat) hasznalja értékelésében,
vagyis azokat, ahol az 1déz6 és az idézett kozleményeknek nincs k6zos szerzdje. Az
idézéseket a Web of Science vagy az MTMT-ben szokasos formatumban kell
megadni. Fiiggd idézésnek szamit, ha az idézett és az idéz6 mu szerzdi k6zott azonos
személy szerepel. A fiiggd idézés fiiggetlenként torténd beszamitisa valotlan adat
megadasanak szamit, és a palyazat kizarasat eredményezi.

Ha a feltoltott fajlban az Osszes hivatkozd kozleményt megadja, a fliggd (6nidézo)
kozleményeket kiilon meg kell jeldlnie, a sorszdm mogé, vagy elé tett * (csillag)
karakterrel.

3.3 Kozleménystatisztika, tudomanymérési adatok

Tobb tudomanyteriileten az impakt faktorokat (IF, a folyodirat hatastényezdje) az
Institute of Scientific Information (ISI) altal kiadott Journal Citation Reports (JCR)
alapjan kell megadni. Az impakt faktorokat az MTMT és a BME-PA adatbazisa a
cikkhez automatikusan hozzarendeli; azok a nagyobb egyetemek kozponti
konyvtaraiban, az MTA Konyvtaraban is elérheték. Ha az aktualis évre vonatkozo
JCR a benyujtaskor még nem all rendelkezésre, palyazaskor a legutols6 megjelent
évre vonatkoz6 adatokat kérjiik figyelembe venni. Az OTKA a két évnél régebbi
publikaciok esetében mindig a kozlés évére vonatkozo IF értéket kéri.
Jelenleg arra van lehet6ség, hogy a kutaté a kézleménystatisztikat az MTMT, BME-
PA adatbazisban elkészitse és a kapott adatokat az OTKA EPR rendszerébe
atvezesse. Ezzel kapcsolatosan tovabbi részletek a 3. Mellékletben talalhatok meg.
Ha a kozleménystatisztikai tablazat kitoltése nem MTMT/BME-PA-bol atvezetéssel
torténik, akkor a kovetkezo elveket kérjiik kdvetni:

e csak tudomanyos kozleményeket tiintessen fel,
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o folyéiratcikknek a kdvetkezd tipust kdzleményeket sorolja fel:
szakcikk, 6sszefoglalo cikk, rovid kdzlemény, levél, konferenciacikk ha egy
folyoirat regularis szamaban jelent meg,

e konyvként a kdvetkezo tipust kiadvanyokat jelolje:
szakkonyv, forraskiadas, kézikonyv,

e akonyvfejezet besorolasok azonosak a konyv besorolasaval,

e konferenciacikk (ha egy folydirat supplementumaban jelent meg, akkor
konferencia kiadvanynak tekintend®)

e aszabadalmakat szabadalomként tiintesse fel,

e azegyéb kategoriadba a kovetkezok tartoznak:
PhD, DLA, kandidatusi, habilitat, az MTA doktora és a tudomany doktora
értekezések, az adatbazisok ¢€s a katalogusok.

Az "Onéletrajz" menii "egyéb informacio" lapjan felsorolhatja egy mezdben legfeljebb
5 legjelentdsebbnek itélt idézetét (visszamendleges hataridé nélkiil) annak
szovegkornyezete kiemelésével.

3.4 Kutatoképzés

A kutatd vezetésével késziilt disszertdcioknal csak a PhD és a kandidatusi
disszertaciokat kell feltiintetni, az Orszagos Doktori Tanacs honlapjan
(www.doktori.hu) megadottak szerint. Az adatok (ha a kutatd egy doktori iskola
torzstagja) az ODT adatbazisbdl is attdlthetdk a 3. Mellékletben megadott modon.
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4. A palyazat adatai

4.1 Osszefoglala (Summary)

A palyazathoz irt rovid Osszefoglalok nagy jelentdségiiek a palyazat értékelésében.
Nagymeértékben megkonnyiti a birdlok és a zstiri munkajat, ha roviden és érthetéen
megfogalmazasra keriilnek a kutatas alapkérdései, céljai €s jelentdsége. Fontos, hogy
az Osszefoglalok legyenek oOnmagukban is érthetéek. Az Osszefoglalok a
kovetkezOkben részletezésre keriild négy alfejezetbdl alljanak.
1. Summary of proposed research including key goals for scientifically
qualified assessors (max. 1700 characters) — A Kkutatas osszefoglaldja,
célkitiizései szakemberek szamara (max. 1700 karakter): Itt irja le a kutatas f6
célkitlizéseit a témaban jartas szakember szamara.
2. What is your research question? (max. 1700 characters) — Mi a kutatas
alapkérdése? (max. 200 sz6): Ebben a részben irja le roviden, hogy mi a kutatas
segitségével megvalaszolni kivant probléma, mi a kutatds kiinduld hipotézise,
milyen kérdéseket valaszolnak meg a kisérletek.
3. What is the significance of your research? (max. 2250 characters) — Mi a
kutatas jelentésége? (max. 2250 karakter): Roviden irja le, milyen 1j
perspektivat nyitnak az alapkutatdsban az elért eredmények, milyen tarsadalmi
hasznosithatosagnak teremtik meg a tudomanyos alapjat.
4. Summary and aims of the proposed resesearch for public (max. 1700
characters) - A kutatas osszefoglaldja, célkitiizései laikusok szamara (max.
1700 karakter): Ebben a fejezetben irja le a kutatas f6 célkitiizéseit
alapmiiveltséggel rendelkez6 laikusok szamara. Ez az Gsszefoglald a dontéshozok,
a média illetve az adofizetok tajékoztatasa szempontjabol kiilondsen fontos az
OTKA szamara.
Az 6sszefoglalot magyar és angol nyelven is meg kell adni.

4.2 Munkaterv (Workplan)

A részletes munkatervben leirtak alapjan éves bontasban adja meg az egyes
alprojektekben elvégezni kivant kutatast/kisérleteket, illetve a varhatd eredményeket.
Kisérletek esetében roviden jelezze, ha a kisérletek kimenetele egy hipotézist tesztel,
tobb esélyes, illetve ha elsésorban leiré jellegii informaciokat szolgaltat. Ugyeljen a
munkaterv €s kutatdsi terv egységére, keriilje a felesleges ismétlést. A maximalis
karakterszam évente 1700 karakter.

Adja meg a tudomanyos kozlésnek tervezett formajat (pl. lektoralt folyoiratcikk,
konyvfejezet, konferencia kiadvany, szabadalom, monografia, adatbazis,
forraskiadvany).

Tamogatés elnyerése esetén a munkaterv a szerz0dés szerves részeéve valik.
Nem megfelel6 munkaterv esetén a palyazat nem tdamogathato.

A munkatervet magyar és angol nyelven is meg kell adni.
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4.3 A résztvevok feladatai

Néhany mondatban adja meg, hogy a résztvevoknek mi a szerepiikk a tervezett
kutatasban. Itt fel kell sorolni mindenkit, aki a teljesitésben részt vesz. A hallgatoi,
illetve technikusi (asszisztensi) minéségben résztvevoket meg lehet adni név szerint,
de ez nem kotelezd. A feladatok meghatarozasa mellett itt kiilon lapon kell megadni a
résztvevd altal tervezett kutatdsi kapacitast is. Hallgatd, valamint technikai munkatars
részére nem adhat6 meg FTE érték, ezt csak a kutatoként felvett személyeknél lehet
megtenni.

Posztdoktor (fiatal) kutatéi (PD) palyazat esetében részt vevé kutaté nem adhatod
meg. A PD tipusu palyazatban csak hallgatéi és technikusi részvétel lehetséges.

A résztvevok feladatait is angol nyelven kell megadni (kivéve magyar nyelvii palyazat
esetén).

4.4 A kutatasi ido raforditas adatai

A projektre forditott kutatasi id6t az Gn. kutatoév egyenértékkel (full time equivalent,
roviditve FTE) mérjiik, amely az értékeldknek fontos informéciot nyujt azzal
kapcsolatban, hogy az egyes résztvevok milyen mértékben vesznek részt a
palyéazatban, a teljes kutatadst mekkora human-eréforrassal tervezik.

Az FTE megadasanak részletei az 5. Mellékletben talalhatok, itt csak annyit jegyzlink
meg, hogy egy kutatondl egy évben az 0sszes kutatasra forditott FTE értékek dsszege
nem lehet nagyobb, mint 1,0. A kutatasra fordithat6 id6 altalaban ennél kevesebb, ha
a kutaté nem-kutat6i feladatokat (oktatas, altalanos vezetdi feladatok, adminisztracids
munka, tanacsadas stb.) is ellat. FelsGoktatasi oktatok esetében a felsdoktatasi torvény
meghatarozza az oktatasra kotelezden forditandd id6t, amit nem lehet kutatasi id6ként
felajanlani, ezért esetiikben a lehetséges évi maximum 0,7 FTE.

A kutatasi kapacitas adatokat az intézmény adminisztracidja kotelezéen vizsgalja és a
palyazat, valamint a kutatasi szerzddés jovahagyasaval tanusitja, hogy a kapacitast az
intézmény a projekt szdmadra biztositja. Olyan kutatdsi projekt nem tdmogathato,
amelynek vezetdje nem tervez szdmottevd kutatdsi id6t a projektre.

Azon palyazoknak, akik PD tipusu palyazatot nyernek, a munkaidejiiknek legalabb
80%-at (egyetemi alkalmazas esetében 70%-at) a tamogatott kutatasra kell
forditaniuk. Azonos kutatasi témara forditott éves FTE-értékek csak egyszer keriilnek
beszamitasra.

4.5 Részletes kutatasi terv

A részletes kutatasi terv terjedelme K és PD tipusu palyazat esetében legfeljebb 5
oldal, az NK, NF tipusi palyazatoknal legfeljebb 15 oldal, melyet PDF {fajl
formajaban kériink feltlteni (a fajl mérete nem lehet nagyobb, mint 3,5 MB). A
hivatkozott irodalom felsorolasa a terjedelembe nem szamit bele. Ebben bibliografiai
adatokra hivatkozva térjen ki tomdren a téma nemzetkdzi és hazai elézményeire,
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alapkutatasi jellegére,

eredetiségére, modszertani megalapozottsagara, varhato

elméleti és gyakorlati jelentoségére €s az elvégzendd vizsgalatok ujszertiségére, a
palyazatban egyiittmiikddni kivand kutatok és segédszemélyzet szerepére, valamint a
sziikséges infrastruktirara, kutatasi hattérre.

A részletes kutatasi terv elkészitéséhez a kovetkez6 strukturat javasoljuk:

1. Background, unresolved problems. Your own work which has led to the
project. — Hattér, megoldandé problémak. Melyek voltak a sajat elozmények a
projektben?

2. Hypotheses, key questions, aims of the project:

Describe the specific goals of the whole research and the subsections, numbering
each. — Hipotézis, kulcskérdések, a projekt célkitiizései: irja le a kutatas
specifikus céljait, minden egyes kérdést kiilon szdmozéssal, onallo fejezetben
fejtsen Ki.

3. Experimental design and methods to be used — Az alkalmazott kisérleti
modszer

4. Expected results — Valésziniisitett eredmények

5. Research infrastructure (instruments, personnel etc.) - Kutatasi
infrastruktiara (eszk6zok, személyi allomany stb.)

The detailed research plan may contain preliminary results and figures. Figure
legend should also fit in the limit. — A kutatasi terv tartalmazhat elézetes
eredményeket és abrakat is, azonban azoknak bele kell férniiikk a megadott
korlatba.

4.6 Koltségterv és indoklasa

A koltségtervezéshez 6. Mellékletben talalhato részletes utmutatd, itt csak néhany
fobb kérdést érintiink.

Tipus

Palyazhato osszeg also
hatara

Palyazhato osszeg felsé hatara

K

minimum 0,5 MFt/év

maximum, atlagosan évi 7 M Ft, amely egyik
évben sem haladhatja meg a 9 M Ft-ot. Teljes
munkaidejl kutat6i alkalmazés, és/vagy jelentds
eszkoz, muszerbeszerzés esetén a
megpalydzhatd Osszeg felsd hatara atlagosan évi
11 M Ft (ebben az esetben a tobblet kizarolag a
kutat6éi alkalmazasra és/vagy az elsd évben
beszerzett eszkdzre, miiszerre tervezheto)

PD

minimum 0,5 MFt/év

(PD-1) fels6 hatara atlagosan évi 4 M Ft,

(PD-2) a palyazé posztdoktori alkalmazasara
igényelt munkabér havi 6sszege brutt6 280 ezer
Ft ¢és ennek a torvényben meghatarozott
jarulékai),

(PD-3) kutatasi projektre évi atlagosan 4 M Ft
kutatasi tamogatas ¢és a palydzo posztdoktori
alkalmazasara tovabbi havi bruttd 280 ezer Ft és
a torvényben meghatarozott  jarulékai
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tervezhetOk.

PD-1 és PD-3 esetében, ha jelentds eszkoz vagy
miszerbeszerzés Keriilt tervezésre, akkor a
megpalyazhatd kutatdsi 0Osszeg felsé hatara
atlagosan (a munkabéren feliil) évi 5 M Ft,
ebben az esetben a tobblet kizardlag az elséd
évben beszerzett eszkdzre, miszerre tervezhetd.

NK ebbe a  kategoriaba | nincs, de megalapozatlan, vagy tulzd
tartozik minden kutatasi | koltségtervii palydzat nem tdmogathato.

palyazat, amelynek
koltséger a K tipusnal
megadott felsd korlatok
barmelyikét meghaladjak

NF minimum 0,5 MFt/év nincs, de megalapozatlan, vagy  t0lzo
koltségtervii  palydzat nem tamogathato; a
koltségterv tartalmazhatja a vezetd kutato
munkabérét, mely maximum az érvényes
bértabla szerinti egyetemi tandri 1. besorolas
szerinti munkabér 1,3-szerese lehet (2011-ben
brutto 1,3 * 437 300 = 568 490 Ft); ha a palyazat
vezetdjének mas forrasbol van munkabére, és ez
ennél az Osszegnél kisebb, akkor a két bér
kiilonbsége és annak  jarulékai  kereset
kiegészitésként palyazhato,

Az értékelés fontos szempontja az igényelt tdmogatasi Osszeg tételes indokoltsaga. A
dontési eljards soran az igényelt Osszeg jelentds (25%-ot meghaladd) csokkentése
csak kiilonlegesen indokolt esetben lehetséges. Irredlis koltségigény esetén a palyazat
nem tamogathato.

Koltségeket csak a kutatdshoz szorosan kapcsolodo kiadasokra lehet elszamolni. Az
egyes tervezett koltségek indoklasat kiilon meniipontban kell megadni. Az indoklés
egyes kotelezden feltlintetendd elemeirdl a 6. melléklet ad részletes informaciot. A
koltségtervi indoklasokat minden esetben magyar nyelven is meg kell adni.

A tervezett kutatdshoz sziikséges feladatra munkaviszony keretében torténd
alkalmazas teljes vagy részmunkaiddben tervezhetd. A személyi koltségek 1.2. vagy
1.5. soraban kutato6i alkalmazasra jovahagyott 6sszeg masra nem hasznalhato fel. Az
ilyen alkalmazas meghiusuldsa esetén az erre a célra tervezett Gsszeget (a hozza
tartoz6 jarulékosszeggel egyiitt) az OTKA-nak vissza kell utalni. (Lasd T.Sz. 5.5.)

A projekt koltségelemeinek fajlagos (FTE-re vetitett) értékeit a program
automatikusan Kkiszamitja, és a koltségterv tablazata alatt megjeleniti. Ezen
szamértékek fontos szerepet jatszanak a projekt értékelésében.

Kiilfoldi értékeldk a koltségtervi vonatkozasokat fakultativan értékelik.

Amennyiben a palyazat timogatast kap, akkor az elfogadott koltségterv és
annak indoklasa a szerzodés szerves részévé valik. (Lasd T.Sz. 2.2.)
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4.7 Engedély(ek)

Ha a tervezett kutatas barmilyen okbol engedélykdoteles (jogszabaly szerint, vagy mert
veszélyes, etikai kockazattal jar stb.), akkor a projektvezetok és az intézmények kozos
feleléssége, hogy az engedélykdteles kutatdsi szakasz megkezdése elott az Osszes
sziikséges engedéllyel rendelkezzenek és azokat az OTKA-nak is megkiildjék. (Lasd
T.52.4.2.9.)

4.8 Parhuzamos kutatasok és benyujtott palyazatok

A vezeté kutatd rogziti az Osszes szenior kutatd parhuzamos projektjeinek és
palyazatainak adatait.

1. Amennyiben a szenior kutatd a tervezett kutatasok kezdete utdn vezetoként
vagy résztvevoként részesil OTKA kutatasi tdmogatasban (beleértve a
tamogatott, de még nem szerz6dott kutatasokat is), akkor meg kell adnia a
vezetd kutatd részére a parhuzamos OTKA kutatasok adatait és esetleges
atfedéseit a megpalyazott kutatassal.

2. Amennyiben a szenior kutaté jelenleg vezetoként vagy résztvevoként részesiil
nem-OTKA (hazai vagy kiilfoldi) kutatasi tamogatasban, a vezetd kutatonak
az azokra vonatkozd tabldzatokat is hianytalanul ki kell t6lteni. Ennek
elmulasztasa esetén a palyazat nem tdmogathato.

3. A palyazathoz automatikusan csatolodnak a szenior kutatok elmult 5 évben
lezart OTKA kutatasainak fébb adatai és ezek zardjelentéseinek mindsitése.

Parhuzamos palyazat/projekt esetén az atfedések mellett a kiillonbozdségeket is
részletezni kell.

A mar elnyert kutatasi tdmogatasok leirasanal ra kell vilagitani az adott kutatas és a
benyujtanddé palyadzat tematikai ¢és finanszirozdsi kiilonbozdéségeire. Ennek
elmulasztasa a palyazat kizarasat eredményezi.

Az atfedéseket és eltéréseket angol nyelven Kkell kitolteni (kivéve magyar nyelvii
palyazat esetén).

A benyujtott és a futd palyazatokat az EPR a ,,Folyamatban 1évé OTKA kutatasok,
palyazatok” meniipontban automatikusan megjeleniti. A  palyazat/projekt
azonositojara kattintva adhatok meg az esetleges atfedések és kiilonbségek.

Az OTKA EPR adatbazisaban szereplo részletes palyazati vagy projekt adatokat nem
kell a palyazoknak megadniuk, mert azokat a bizottsagok megnézhetik az értékelés
soran, de a jelen palyazathoz viszonyitott kiilonbségekrdl €s az esetleges atfedésekrol
nyilatkozniuk kell.

Amennyiben valamely szenior kutatd a jelen OTKA palyazat benyujtasat kovetden
barmely (hazai vagy kiilfoldi) palyaztatonal tovabbi kutatasi tdmogatast nyer el, arrol
15 napon beliil koteles értesiteni az OTKA Irodat, postai levélben mellékelve az
elnyert palyazatra vonatkozo adatokat. Az értesitést6l szamitott 15 napon beliil jelen
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palyazat, vagy a koltségterv bizonyos elemeinek modositasarol a palyazé vagy az
OTKA targyalast kezdeményezhet.

4.9 Nemzetkozi egyiittmiikodés

Elsésorban nemzetkézi egyiittmiikddésre alapozd, egyszerre kiilfoldon  és
Magyarorszagon is beadott kdzos nemzetkozi palyazatok szdmara az OTKA kiilon
felhivasaban megadott mdédon lehet palyazni (NN jelii palyazat).

Egyéb esetben, ha a palyazat kapcsolodik nemzetkozi egyilittmiikodéshez, akkor
iSmertesse ezen egyiittmiikodés jellegét (hivatalos, informalis), adatait (tarskutato,
intézmény, orszag, téma cime, eddigi eredmények stb.). Az ismertetést tartalmazo
fajlt az elektronikus rendszerbe fel kell tolteni, €s a papiralapu palyazatban is be kell
nyUjtania. A nemzetkozi egyiittmiikodésben résztvevd kutatokat nem lehet a palyazok
kozott felsorolni, adataikat csak a mellékletben kell megadni. A kutatas FTE adatait
jelenlétiik csak akkor befolyasolja, ha a magyarorszagi intézmény 6ket is befogadja,
¢s Magyarorszagon jelentds id6tartamtt munkavégzésiiket is tervezik. Amennyiben az
eljaras elején palyazatanak adataindl nemzetkdzi egyiittmiikodést jelol meg, az
egyiittmiikodést bemutaté PDF fajl megadasa (feltoltése) kotelezd, enélkiil az
elektronikus palyazat nem véglegesithetd.

Az NN palyazati tipusra vonatkozo specifikus eldirdsokkal kapcsolatosan jelen
Utmutato 8. fejezetében talal tovabbi részleteket.

4.10 Egyéb tudomanyos eredmények

Ha sziikségesnek tartja, feltoltott PDF fajlban mellékelje a jelenlegi palyazataval
kapcsolatos egyéb értékelhetd, masutt meg nem adhatd eredményeit.
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Mellékletek

1. Melléklet: Technikai utmutatok

Az OTKA-EPR rendszer hasznalatanak teljes korti leirdsa az interneten elérhetd
(http://www.info-grafix.hu/OTKAZ2/index2infgfx.html).

Uj palyazat létrehozasanak 1épései

www.otka.hu - Fémenii - Belépés - Kutatok - Felhasznalonév / Jelszo megadasa -
Palyazat létrehozas - Fomenii - Sajat kutatdsok - Uj palyazat 1étrehozésa - a palyazat
adatlapjanak értelemszerti kitoltése, a bal oldali menii pontoknak megfelelé lapok
értelemszerii kitoltése — Véglegesités - Intézményi benyujtas

Rovid technikai utmutato

Az OTKA celektronikus rendszerébe csak regisztralt intézmény és kutatohely
regisztralt kutatdjanak van lehetdsége palyazatot benyujtani. Résztvevonek is csak
regisztralt kutatot lehet felvenni a palyazathoz. Egyetemi hallgatok, doktoranduszok
¢s technikai munkatarsak regisztralasa lehetséges, de nem sziikséges.

Amennyiben a kutatohelyet az OTKA rendszerében még nem regisztraltak, ezt az
intézmény vezetdje kezdeményezheti levélben, a honlaprol letdlthetd trlapon
(Letoltés / Intézményi adatlap, http://www.otka.hu/index.php?akt_menu=61).

Uj kutaté regisztralasa a regisztralt intézmény OTKA adminisztratoranal kérhetd. Az
intézmények és az OTKA adminisztratoraik listaja olvashato a kovetkez6 cimen:
https://www.otka-palyazat.hu/?menuid=251

Belépés
Az OTKA honlapjarol az alabbi modokon lehet belépni:

e a fOmenii folotti "Belépések: KUTATOI", vagy a baloldali meniiben a
,Belépés — Kutatok™ utvonalon

« kozvetlen belépés: https://www.otka-palyazat.hu/?menuid=210&lang=HU

e Az internet bongészében a belépési utvonalat érdemes tarolni a késébbi
hasznalathoz a "Kedvencek" vagy a "Konyvjelzok" kozott.

A belépéshez meg kell adnia felhasznalonevét és jelszavat. Amennyiben nem
emlékszik a jelszavara, a “Elfelejtettem a jelszavam” gombra Kattintva kérhet uj
aktivalasi jelszot, vagy ha még nem kapott jelszot, az ,,Amennyiben még nincsen
hozzéaférése az EPR-hez, az aldbbi oldalon megtaldlhatja, hogy kihez kell fordulni
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hozzaférés igényléséhez.” gombbal tovabbléphet az intézményi adminisztratorok
listajara, ahol megkeresheti sajat intézménye OTKA iigyintézdjének elérhetdségeit a
regisztraciohoz.

A regisztraciokor vagy az 1j jelszd kérésekor kapott aktivacios kulcs segitségével az
elsd belépéskor kell megvaltoztatni a felhasznalonevet és a jelszot egy konnyen
megjegyezhetd ¢és biztonsagos jelszora. A jelszd legalabb 7 karaktert, legalabb 1
nagybetlit és két szamot tartalmazzon, ezeket a feltételeket a szoftver ellendrzi.
Belépés utan a 'Kezddlapon' olvashat hasznos informaciokrol, a bal oldali meniiben a
"postafiok" értesiti a kutatot az elvégzendo feladatairdl, illetve itt az altala az EPR-ben
elkiildott levelek is megtalalhatoak.

A listak és a fiokok folyamatosan frissiilnek. A meniipontokra kattintva a megnyilo
ablakokban hivatkozasok (link) vezetnek az elvégzendd feladatokhoz ¢s az
iizenetekhez.

A rendszerben a hivatkozasokat a mellettiik 1év0, jobbra mutatd kis dupla nyilhegy
jelzi. Az adott ablaktdl fliggéen vagy a dupla nyilhegyre, vagy a teljes szovegre
kattintva juthat el az aktualis feladathoz, illetve a rendszer egyéb részeihez. A
hivatkozast a szoveg folé vitt egérkurzor valtozasa jelzi.

Az egyes feliratok melletti kérddjel-ikonra mozgatva az egérkurzort, tovabbi
informaciokat kaphat az adott részfeladattal kapcsolatban.

A menii aljan taladlhat6 nyelvvalaszté gombra, vagy a jobb fels sarokban talalhato
zaszl6 ikonra vald kattintassal igény szerint a palyazati felillet angol nyelviire
valthato, amely csupan a megjelenités nyelvét valtoztatja meg, a bevitt szovegekét
nem.

A bal fels6 sarokban talalhaté "OTKA-EPR" feliratra kattintva a kezd6lapra jut vissza
a rendszer barmely pontjarol. A jobb felsé sarokban 1évé ikonok a gyorsabb elérést
segitik az "lizenet és feladatlistahoz", a "postafiokhoz", megtekintheti jogosultsagait
¢s itt is kivalaszthatja a megjelenités nyelvét, valamint a palyazatbol valo
kijelentkezést.

A rendszer - biztonsagi okokbol - aktivitasi idékorlattal rendelkezik (60 perc), de a
szovegbeirast nem érzékeli aktivitasnak, csak a mentéseket és a mentipontokba valo
belépéseket. Ajanlott ezért az adatokat gyakran menteni, valamint hosszabb széveg
esetén javasoljuk, hogy azt eldzetesen egy szovegszerkesztOben készitse el, és onnan
masolja be a rendszerbe. Az idékorlatig rendelkezésre allo id6t az OTKA-EPR felirat
alatt, a bal felsd sarokban vizszintes sav jelzi, és amikor mar csak 10 perc van hatra, a
jelzo6 piros szinre valt és felugro ablak €s hangjelzés (ha van bekapcsolt hangszordjal)
ad figyelmeztetést.

A feltoltendd fajlok formatumaként a PDF formatumot (beagyazott betlikészlettel)
kell hasznalni, ekkor a fajlok biztosan megjelenithetdek lesznek mas szamitogépeken
is, valamint létrehozas utan nem szerkeszthetok, ami az adatok hitelességét biztositja.

Adatok megadasa

Mindenekel6tt a 'sajat adatok' meniisorban a személyes és a tudomanyos adatokat kell
megadni, engedélyezett magyar nyelvii palyazat esetén az Osszes adatot magyarul is
meg kell adni. Angol nyelvii palyazat esetén az EPR angol kisérdszoveggel nyomtatja
a palyazatot.

A személyes adatoknil meg kell jelolni az elsddleges elérhetdségeket (telefon,
levelezési cim). A drotpostacim mellett ezek is a kapcsolattartas fontos adatai, ezért
kérjiik, fokozottan figyeljen a bevitt adatok pontossagara.
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Az elsddleges elektronikus levelezési cimet csak az intézményi adminisztrator
valtoztathatja meg, a tobbi személyes adatot a kutaté maga kell, hogy karbantartsa. Ha
masodik email cimet is megadott, a rendszer mind a két cimre elkiildi leveleit.
Amennyiben egynél tobb kutatohelye van, és valamelyiken még nincs regisztralva, az
adott intézmény adminisztratorat kell felkeresnie e célbol.

Palyazat 1étrehozasa

Uj palyazat szerkesztése a fémeniiben a "sajat kutatisok / 0j palyazat létrehozasa"
meniipontra Kkattintva indithaté el. A rendszer automatikusan ad azonositot a
palyazatnak.

Ebben a meniiben van lehet0ség résztvevoként egy palyazathoz csatlakozni, melynek
elfogadasarol vagy elutasitasarol elektronikus levélben és a legkdzelebbi belépéskor a
Postafiokban kap értesitést.

Az esetleges nemzetkdzi egylittmiikodésre, a sziikséges kutatdsi engedélyekre és a
kutatas eszkozigényességére vonatkozo kiegészitd informaciok a “palyazat részletei”
mentiiblokkon beliil az “elélap” meniipont “Sajatossagok’ oldalan adhatok meg.
Pélyazatanak egyes adminisztrativ részleteit, fontos adatait munkéja kozben is
megjelenitheti a palyazat cime melletti nyilra kattintva.

A tablazatbol lehetdség van levelek kozvetlen kiildésére a rendszerbdl a személyek
neve melletti kis boriték-ikonra kattintva.

Kotelezoen kitoltendo adatok:

(Az egyes ablakokban a kotelezéen kitoltendd sorok félkovér betiitipussal vannak
szedve)

1. Személyes és tudomanyos adatok

2. Eldlap

3. Nyilatkozatok alairdsa (automatikus, a nyomtatdsi képen, illetve a
kinyomtatott példanyon jelenik meg) (Kivéve a Kozpénzes Nyilatkozatot,
melyet kiilon fajlként kell feltolteni)

4. Osszefoglalok (magyarul és angolul)

5. Munkaterv (magyarul és angolul)

6. Résztvevok feladatai, FTE értékek

7. Koltségterv

8. Koltségterv indoklasa (magyarul és angolul)

9. Lezart vagy parhuzamosan futd6 OTKA- vagy egyéb kutatdsok (ha volt/van
ilyen kutatas)
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10. Tartalomjegyzék (mellékelni kell a nyomtatott valtozathoz),

11. Kutatoi életrajzok, publikaciok. Minden kutato sajat adatait maga viszi fel.

Feltoltendo adatok (PDF fajlok):

1. Kozlemény- és hivatkozasi jegyzék (csak a vezetd és a szenior kutatoknal, ha
nem adatbazisbol (MTMT) mutatjak azt be)

2. Részletes kutatési terv

3. Engedélyek (ha szilikséges)

4. Egyéb tudomanyos eredmények (ha sziikséges)

5. Nemzetkozi egylittmitkodés adatai (ha sziikséges)

6. A Kozpénz Nyilatkozat

7. Nyilatkozat az AFA levonasi jogosultsagrol (ha rendelkeznek ilyennel)
8. Fiatal kutato allaspalyazata esetén a jelenlegi kinevezési okirat

9. Beruhazas esetén arajanlat (5 millio forint feletti egyedi értékii beruhazas
tervezése esetén)

Altalaban hibas adat, vagy kitoltetlen, kotelez6en megadandd mezé esetén a rendszer
hibatizenetet kiild, megjeldlvén a hiba tipusat, viszont nem menti el addig az adatokat,
mig azok nincsenek kijavitva.

A beviteli mez6k kozott a legegyszerlibben a "Tabulator" billentylivel navigélhat,
visszafelé a "Shift+Tab" billentyli kombinacidval lehet 1épni. A mentésekre az "Enter"
is hasznalhato.

Vigyézni kell arra, hogy a legordiild meniikben a megfeleld adatok kivalasztasa utdn
addig ne hasznalja az egérgdrgdt, amig a beviteli mezd aktiv (ezt a szoveg hattérrel
val6 kiemelése mutatja), mert ebben az esetben tovabbgorditi a listat, és hibas adat
fog bekeriilni a palyazatba. A legcélszerlibb a legordiild meniibdl a TAB billentytivel
kilépni, vagy egérrel egy iires teriiletre kattintva kilépni, vagy atkattintani masik
adatmezObe, vagy rogton elmenteni médositasként.

Az EPR a tobb azonos tipusu adat (példaul résztvevok, telefonszamok, palyazatok)
bemutatdsdra tablazatokat vagy listdkat hasznal. A tabldzatban egy sor
kivalasztasahoz vagy a sorban 1évd hivatkozasra kell kattintani, vagy az adatok
szerkesztéséhez a ceruza-ikonra; ezzel torténik az aktualis sor kivalasztasa, a piros
"X" gombbal pedig a torlés. Az Osszegeket egész szammal kell megadni, ez alol
kivétel a tudoményos kozleményeknél megadandd impakt faktor és az FTE értékek.
Az Osszefoglalok, a munkaterv és a részletes kutatdsi terv meniipontokba
meghatarozott terjedelmil szoveget lehet elhelyezni. Amennyiben a karakterek szama
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tul kevés vagy tl sok, a rendszer hibaiizenetet kiild, tallépés esetén megjeldlve,
mennyivel hosszabb a bevitt szoveg.

Szimbolumok, ékezetes és gordg betlik hasznalata esetén azokat szovegszerkesztoben
egy UTF-8-as karakterkészletbdl (pl. Arial Unicode MS) kell vélasztani, ¢s bemasolni
az EPR irlapra, hogy barmilyen szoftverkornyezetben jol jelenjen meg a szoveg. Ha
az értékeldk a palyazatot nem tudjak olvasni, akkor a palyazat értékelhetetlennek
bizonyulhat.

Ellenorzés, véglegesités, benyujtas, nyomtatas

e Szerkesztés kozben a vezetd kutatdé az egyes oldalakat megjeldlheti
jovahagyassal, ¢és az ellendrzés meniipontban ezek attekinthetdk, illetve egyben is
jovahagyhatok. Vannak olyan rovatok, amelyek kitoltése adott esetben sziikségtelen
(mert pl. nem tervez hallgatoi alkalmazast vagy nincs mas folyo kutatas), ilyenkor a
kitoltetlen oldal jovahagyasa voltaképpen helyettesiti az oldal melldzését.

A palyazat esetleges formai hibait, hianyossagait az ,,Oldal ellendrzés/jovahagyas”
menil pont segiti felderiteni és kijavitani, de alapvetSen az Utmutat6 az iranyado. A
palyazat részletei/szakértdi nézet - meniipontban megnézhetd, hogy a véleményezdk
hogyan latjak a palyazatot.

A palyazatot a vezeté kutato véglegesiti, majd az intézmény pénziigyi vezetdjének
(opcionalis) jovahagyéasa utan az intézmény vezetdjének (vagy megbizottjanak)
kell elektronikusan jovahagynia (a palyazat ekkor valik "benytjtott" allapotiva)
Ezutan kell a palyazatot kinyomtatni, alairatni (kutatokkal, vezetdkkel),
lebélyegezni és postazni.

Ha a lezart, véglegesitett anyagban a benyujtasi hataridéig barmilyen hidnyossagot
vagy hibat fedez fel, akkor az intézmény adminisztratora, vagy az OTKA Iroda
munkatarsai segitségével kérheti vissza szerkesztésre a palyazatot. A kiegészitések és
javitasok utan a palyazatot jbol elektronikusan be kell nytjtani, majd ismét ki kell
nyomtatni és lepecsételni, és az immar kijavitott példanyt kell elkiildeni az OTKA
Irodanak. Mivel a modositdsok miatt megvaltozik a palydzat verzidszama a
rendszerben, és az elektronikus és a nyomtatott példanynak egyeznie kell, ezért
sziikséges az ujboli kinyomtatas/pecsételés/alairatas.

A fOmeniiben a "nyomtatas" gombra kattintva egy kiilon felugr6 ablakban jelenik meg
a nyomtatasi kép, mely sarga-fekete csikokkal jelezi, ha a palyazat még befejezetlen
allapotban van. Az elektronikusan benyujtott allapotban a figyelmeztetd sav
eltlinik, ekkor kell a palyazatot kinyomtatni. A kinyomtatott példany jobb felsd
sarkaban talalhato verzidszamnak meg kell egyeznie a rendszerben 1évdvel, ellenkezd
esetben a palyazat érvénytelen.

A palydzat rendszeren keresztiil torténd nyomtatdsa soran a csatolt fajlok nem
keriilnek nyomtatasra, ezért ezeket kiilon kell kinyomtatni. Postai uton is be kell
kiildeni minden, az ,Egyéb csatolmanyok” kozé feltoltott dokumentumot,
nyilatkozatot, tovabba a kutatasi tervet, az esetleges nemzetkdzi egyiittmiikodésrol
sz6l6 fajlt, valamint a mar meglevd engedélyeket. A kozlemény és idézettség
jegyzéket nem kell nyomtatott formaban bekiildeni.

Kotelezéen bekiildendé nyilatkozatok, fajlok hianya formai hibanak szamit, ezért
kérjiik, fokozottan figyeljen ezek meglétére.
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Résztvevok befogadasa/résztvevok csatlakozasa

Vezet6 kutato feladatai 1épésenként

a. A meghivott résztvevonek megadja annak a palyazatanak azonositdjat, amelyhez a
résztvevd csatlakozhat.

b. A résztvevd csatlakozéasa utan elektronikus levélben értesitést kap. Ezutan a vezetd,
belépését kovetden a bal oldali vilagoszold mezében, felill a POSTAFIOK feliratra
kattint.

c. Itt, a kapott lizenetek tablazataban, a ,targy” oszlopban rakattint a "Palyazathoz
csatlakozasi kérelem" feliratra, annal a személynél, akit szeretne/nem szeretne a sajat
palyéazatédhoz csatlakoztatni.

d. A megjelend zold ablakban a FELADAT ELVEGZESEHEZ kék feliratra Kattint.

e. Itt tudja azt megadni, hogy a palyazatahoz a csatlakozni kivané (az elfogadasra
varakoz0) résztvevo kutatot befogadja, vagy elutasitja.

f. Amennyiben a részt venni kivand személyt befogadja/elutasitja, akkor a részt vevo
kutato errdl egy tdjékoztatd lizenetet fog kapni.

h. A vezetd kutato ezt kdvetden a palydzati almenii RESZTVEVOK FELADATALI,
FTE szovegre kattintva mar meg tudja adni az illet6 résztvevo kutatd alkalmazasanak
tipusat, palyazatban megjelolt tudomanyos feladatat, FTE-értékeit, Szenior/nem
szenior voltat, részvételének kezdetét és vegét.

Csatlakozo résztvevé feladatai 1épésenként

1. Ertesitést kap a vezeté kutatotol arrol, hogy milyen azonositoj palyazathoz kérné
fel résztvevoként.

2. A részt vevé kutatd belép SAJAT felhasznaléi nevével és jelszavaval, és a bal
oldali meniiben rikattint a 'sajat kutatdsok / CSATLAKOZAS PALYAZATHOZ
feliratra.

3. A csatlakozas a palyazathoz 1/3 oldalon, a kutat6 kutatohelye mezoénél, a legordiilé
listabol kivalasztja a megfeleld sajat kutatohelyet.

4. Az azonosité mezoénél beirja annak a palyazatnak azonositojat, amihez csatlakozni
szeretne.

5. Ezt kovetSen rakattint a PALYAZATI ADATOK LEKERESE z6ld gombra.
6. Megjelenik a kivalasztott palyazat cime és a vezetd kutatd neve.

7. Ezen az oldalon a TOVABB z6ld gombra kell kattintania.
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8. A Csatlakozas a palyazathoz 2/3 oldalon: a résztvevd kutatd kivalasztja azokat a
kozleményeit, amelyeket az Gjonnan beadandd palyazathoz csatolni szeretne. Ezt a
sorok végén 1évd kis jelold négyzetekben kipipalassal kell jeleznie. (Vigyazat!
Publikaciok nélkiil is lehet csatlakozni, de ekkor a palyazatban nem lesz olvashat6 a
résztvevo kozleményeinek listaja)

9. Ezt kdvetéen a KIVALASZTOTT KOZLEMENYEK, ALKOTASOK MENTESE
A PALYAZATHOZ z6ld gombra Kattint.

10. A Csatlakozas a palyazathoz 3/3 oldalon a ,,Biztosan szeretne csatlakozni ehhez a
palyazathoz?” kérdés alatt, az IGEN gombra kell kattintani.

11. A program az "Adatrogzités sikeresen megtortént” felirattal jelzi azt, hogy a részt
venni kivano kutat6 a kivant palyazathoz beadta csatlakozési kérelmét.

12. Ha a részt vevd kutat6 a bal oldali vildgoszold mezSben az POSTAFIOK feliratra
kattint, akkor a jobboldali tabldzatban megtekintheti, hogy melyik palyazathoz
csatlakozott résztvevoként. Ehhez a tdblazat "targy" oszlopdban a "OTKA-EPR
tizenet" feliratra kell kattintani.
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Az OTKA palyazatok elektronikus benyujtasanak folyamata
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2. Melléklet: Regisztralas

A kutatok EPR-be torténd regisztralasa, az intézményi adminisztratoruk segitségével
torténik (lasd a portal belépési oldalan az ,,Amennyiben még nincsen hozzaférése az
EPR-hez, az alabbi oldalon megtalalhatja, hogy kihez kell fordulni hozzaférés
igényléséhez.”gombbal elohivhato listat). Amennyiben intézményének nincs jelenleg
€16 kapcsolata az OTKA elektronikus rendszerével (vagyis intézménye nem szerepel a
listan), akkor forduljon kutatohelyének vezetdjéhez, akinek az OTKA honlaprol
letoltheté intézményi adatlap, valamint aldirdsi cimpélddny csatolasaval kell
regisztralnia intézményét ¢€s intézményének leendd adminisztratorait az OTKA
Irodanal. A regisztralas altalaban 2 munkanap alatt lebonyolithato.

Ha sem a kutatd, sem az intézménye nincs regisztralva, akkor a regisztralashoz
szlikséges 1épések:

a. intézményi adatlap kitoltése és aldirasi cimpéldany megkiildése az OTKA
Irodanak,

b. az Iroda regisztralja az intézményt, megadja a sziikséges intézményi
jogosultsagokat, megkiildi az intézményi jogosultak szaméra az azonositoikat
(legfeljebb 2 munkanap),

C. az intézményi adminisztrator a megkapott 0j jogosultsagaval megadja az
intézmény kutatohelyeit, ezekhez hozzarendeli a palydzni kivano kutatot, aki
az OTKA ellendrzése utan e-mailben megkapja a belépéshez sziikséges kodot.

A kutato az elektronikus feliileten megadja személyi adatait.

Csak regisztralt kutatd hozhat 1étre Gj palyazatot, illetve csatlakozhat (résztvevod
kutatoként) masok altal szerkesztett palyazathoz.
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3. Melléklet: Adatok attoltése az MTMT, BME-PAés az ODT
adatbazisokbol

A publikéciok, valamint a kdzleménystatisztikai tablazat esetén az OTKA az MTMT
adatait tekinti hivatalosnak és ezen adatbazis alkalmazésat javasolja a kutatoknak. Az
OTKA EPR rendszerét felkészitettilk az MTMT adatainak fogaddsara a publikacids
listak tekintetében, mig a kozleménystatisztikai tablazat MTMT-bol torténd
importalasa folyamatban van. A publikéacios listdk importdldsdhoz a kovetkezd
1épéseket kell elvégezni:

1. Belépés a bal oldali meniiben a ,,sajat adatok”,

majd a ,,.k6zlemények ¢és idézettség” meniipontba.

A megnyil6 oldalon megadhaté a koztestiileti azonosito.

Ezutan a bal oldali meniiben a ,,valogatott kozlemények”, majd

a fels6 meniisorbdl a ,, Kozlemények importalasa” opciot kell valasztani.

A megnyilé oldalon lehetéség van a kiils6 adatbdzisbol az abban mar
osszeallitott listat athozni az OTKA EPR rendszerébe.

o gk wn

A kutatoképzés adatainak tekintetében az Orszdgos Doktori Tanacs adatbazisat
tekintjilk mérvadonak, ami elérhet6 a http://www.doktori.hu oldalon. Az OTKA EPR
rendszerét felkészitettiik a Doktori adatbéazis adatainak kozvetlen fogadasara. Az
adatok importalasdhoz a kovetkez6 1épéseket kell elvégezni:

1. Belépés a bal oldali meniiben a ,,sajat adatok”,

2. majd a ,,kutatoképzés” meniipontba.

3. Ezutéan a felsé meniisorbdl az ,,Import a www.doktori.hu oldalrol” opcidt kell
valasztani.

4. Az oldal megnyilasakor a rendszer mar kitoltotte a csaladnév, keresztnév €s
sziiletési datum adatokat.

5. A ,Lekérdez” opcidval lehet ellendrizni, illetve modositani azt, hogy
megfeleld adatok keriiltek kikeresésre a Doktori adatbazisban, majd az
»~importalas” gomb vélasztisaval lehet véglegesiteni az adatatvitelt. Mivel
esetlegesen eléfordulhat az azonos névvel rendelkezd kutatok esetében, hogy
az automatikus kivalasztds nem megfeleld, ezért javasoljuk, hogy eldszor
mindig a , Lekérdezés” opciot valasszak, €s ellendrizzéek az adatokat az
importalas elott.
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4. Melléklet. Konzorcidalis palyazatok

Ha két vagy tobb kutatocsoport kozosen Kivitelezett kutatasra ad be palyazatot,
akkor elvileg kétféleképpen jarhatnak el. A kétfajta lehetdség kozott a
palyazatkeszités elott kell vélasztani, mert a palyazat készitése kozben, vagy a
szerzddéskotéskor a valasztas mar nem modosithato.

1. Beadhatnak egyetlen palyazatot, amelyben a résztvevok kiilonb6zo
kutatohelyekrdl csatlakoznak a palyazathoz, de az OTKA a kutatasi
tamogatast egy intézményhez utalja, a leendd projektben egyetlen
adminisztrativ lebonyolit6 van. Ebben az esetben a résztvevd kutatok
kutatohelyei benyujthatnak kutatasi szolgaltatasrol szold szamlat a projektet
kezel6 intézményhez. Ez nem mindsiil konzorcialis palyazatnak, tehat a
palyazat létrehozasakor az Elélapon ezt a tipust nem kell konzorcialis
palyazatnak jelolni.

A mas intézményhez tartozok részére torténd kifizetések a “gazda” intézmény
szabalyai szerint torténnek.

2. Beadhatnak kettd vagy tobb résztvevovel "konzorcidlis" palyazatot, amelyeket
majd egyiitt kiviteleznek. Egy ilyen f6-, illetve tarspalyazat(ok)bol allo
egyiittest neveziink konzorcialis palyazatnak. Konzorciélis palyazatot akkor
érdemes benytjtani, ha a projekt koltségei (€s kutatasi terve) két vagy tobb
onalloan kezelendé részre bonthatok, melyeknek adminisztrativ kezelését
érdemes kiilon intézményhez telepiteni.

a. Konzorcialis palyazatot a K és NK tipusban lehet beadni. A fiatal
kutatoknak kiirt PD vagy NF palydzatot nem lehet konzorcialis
formaban benyjtani.

b. Konzorcium csak azonos tipusu palyazatokbol allhat. A f6- és
tarspalyazatok cime azonos, az egyes palydzatok cimét a
“Konzorcionalis f6p.:” illetve “Konzorcionalis tarsp.:” szoveggel
automatikusan kiegésztiil. A konzorciumnak egy vezetéje van, azaz
egy konzorciumban csak egy fOpalyazat lehet.

c. A vezetd, f60 konzorciumi palyazatban adjak be a teljes, részletes
kutatasi tervet, benne kiilon-kiilon megadva az egyes konzorciumi
tagok kutatasi feladatait. Minden egyiittmiikodé kutatd lehetdleg csak
egy részpalyazatban szerepeljen.

d. Az Osszefoglald tudomanyos része a f6 konzorciumi palyazatban a
teljes feladatot (a tarspalyazatok részfeladatait is) tartalmazza. Vegyék
figyelembe azt, hogy a tudomanyos és a pénziigyi értékelésnél az
OTKA testiiletei a f6- és a hozzatartoz6 Osszes tarspalydzatot egylitt
értékelik.
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A konzorcialis palyazatok tervezett egyiittes tamogatasi 0sszege nem
haladhatja meg az adott tipus esetén maximalisan igényelhetd Osszeget.
Példaul a K tipust konzorcium esetén az egyiittes évenkénti atlagos
tamogatasi 0sszeg nem haladhatja meg a 7 millio forintot, féallasu
kutatoi alkalmazassal, illetve az elso évre tervezett miiszerbeszerzéssel
egyiitt a 11 millié forintot.

A konzorcium részpalyazatainak értékelése kapcsoltan, egyiitt torténik.
Minden véleményez6 megkapja az Osszes palyazatot egylittes
véleményezésre. A szakvéleményt csak a konzorciumot vezetd
fépalyazathoz csatoljuk.

Egyiitt palyazok egyiitt kapnak, vagy nem kapnak tdmogatast, de az
intézményekkel és az egyes konzorciumi f6- és tarspalydzatok vezetd
kutatoival az OTKA kiilon szerzédéseket kot.

Projektenként kiilon pénziigyi jelentést ¢és kozos szakmai rész- és
zardjelentést készitenek. A szakmai jelentést a konzorcium vezetdjének
kell elkészitenie.

Az OTKA palyazatokban valé tobbes részvétel szempontjabol a
konzorcium vezet0 palyazatanak vezetd kutatdja szamara egy vezetést
szamitunk. A konzorcium tobbi tarspalyazatanak vezetdje nem szamit
vezetd kutatonak.

A technikai kivitelezés soran a konzorcium tagjai palyazati
azonositdjukat egymas palydzataiban megjelolik, ezzel formalisan
csatlakoztatjadk a palydzatokat. Az informatikai rendszer megjeldli a
vezetd palyazatot.

Ha a projekt tartama sordn a kutatéi raforditas jelentdsen csokken,
vagy a konzorcium egy vagy tobb tagja kivalik, akkor a projekt
folytatasa  vizsgalat targyava valik. A  konzorciumot egy
kutatocsoportként kell értelmezni. Ha az egyiittes kutatoi kapacitas
20%-nal nagyobb mértékben csokken, a szerzddést feliil kell vizsgalni
és az indokolt esetben megsziintethetd.

A konzorcium eredményességét is egységében kell tekinteni, a
konzorciumi partnerek egyiittesen feleldsek a kutatasokért.
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5. Melléklet: Kiegészito tudnivalok a kutatoév-egyenértékrol (FTE)

Az FTE megadasa

Az turlapon az FTE érték a mezdbe kozvetleniil beirhato, vagy egy kalkulatorral
kiszamithatd a kutatdsra hetente tervezett napok szdmabol vagy a "kutatasra forditott
munkaidé" hanyad és a "jelen kutatasra forditott kutatasidé" hanyad adataibol.

Kutatasi ido

Posztdoktori (PD) palyazatoknal elvarhato, hogy a sajat 6nalldé projektre forditott
kutatdsi id6 elérje a 0,8 FTE/év értéket, felsOoktatdsi intézményben oktatoi
alkalmazasban 1év6 fiatal oktatoknal a 0,7 FTE/év értéket. A nem oktatoi statuszban
alkalmazottak a maradék 0,2 FTE/év értéket szabadon hasznalhatjak fel.

Az értékelési eljardsban fontos szempont az Osszhang és aranyossdg fennallasa a
munkatervben tervezett tevékenység és a koltségterv, valamint a résztvevok -
kozottiik a vezeto kutatd - Gsszesitett kutatasi ido raforditas (FTE) értékei kozott.

Az egy kutato-évre jutd tamogatas értékét az elektronikus rendszer kiszamolja, és
bemutatja a dontés-elOkészitésben résztvevOknek. A kutatasi feladatokhoz és a
koltségekhez viszonyitott aranytalanul kicsi kutatdsi iddéraforditdas (FTE) esetén a
projekt nem tamogathat6.

Az Osszesitett kutatasi id6 (FTE/projekt, a projektre forditandod kutatd évek szama)
tobbéves nagyobb projekt esetén gyakran jelentésen meghaladja az 1,0-et, mert a
résztvevd kutatok FTE értékeinek Osszege adja az Osszesitett FTE / projekt értéket.
Ertéke aranyos kell, hogy legyen a kutatis munkaigényességével és a megpalyazott
tamogatds Osszegével. Az 1 FTE/év értékre jutd kutatdsi tdmogatas
tudomanyaganként valtozé lehet.

Az FTE érték kiszamitasa

Egy kutat6 adott palyazatra vonatkozé éves FTE értéket két értékbdl kell kiszamolni.
Az egyik a , kutatasra forditott munkaidé”. Ez azt az id6t jelenti széazalékos
formaban, amit az adott kutatd kutatasi tevékenységre (nem pedig adminisztraciora,
vezetésre, oktatasra stb.) fordit a teljes munkaidejébdl. A masik érték a ,,jelen
kutatasra forditott kutatasi idé”. Ez az érték pedig — szintén szazalékos forméaban — az
adott kutatonak az adott palyazatra forditott kutatdsi ideje (az altaldnos, Osszes)
kutatdsi tevékenységre forditott idejébdl. Az elsd és a masodik érték szorzata,
tizedessé alakitva, adja az illet6 kutatd éves FTE értékét az adott palyazatban.

Példaul, ha egy féallasu — kutatdintézetben dolgozo — kutato a teljes 8 ords (= 100%)
munkaidejébdl 6 orat (= 75%) fordit kutatasra, akkor a , kutatasra forditott munkaidd”
érteke 75% = 0,75. Ha a 6 oras kutatasi idejének (= 100%), mivel més kutatasi projekt
témdjaban is kutat, felét (3 ora = 50%) forditja az adott palyazatra, akkor a ,,jelen
kutatasra forditott kutatasi ideje” 50% = 0,5. A két érték szorzata 0,75 x 0,5 = 0,375.
Tehat a kutatd adott évi, adott palyazatra forditott FTE értéke 0,375.
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Egy féfoglalkozast, massal nem foglalkozé kutatd egy évi teljes lehetséges kutatési
kapacitasa = 1 FTE. Az oktatdi, nem-tudomanyos szakmai kotelezettségli vagy
vezetdi tevékenységet is folytatd kutatok munkaidejiik fennmarad6 részét forditjak
kutatasra, az oktatasra €s a kutatasra forditott kapacitas az 0 esetiikben sem lehet tobb,
mint 1.

A palyazat minden résztvevdje esetében barmelyik adott évre a tobb projektben
megadott kutatasi idok Osszege nem haladhatja meg a 100%-ot (<=1 FTE / kutato /
ev).

A palyazatbenyujtdo szoftver a kutatasi kapacitds értékeket személyekre Osszegzi,
tablazatban mutatja be, és a projekt Osszes (szenior €s nem szenior) kutatdjara is
Osszegzi. A kutatasi kapacitds nyilvantartasa éveken keresztiil folyamatos, minden
kutatési, nagy koltségii, és posztdoktori palyazatra kiterjed.
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6. Melléklet: Koltségterv kitoltési utmutato

Altaldnos szabalvok

Az OTKA tamogatas kizarolag a projektben vallalt kutatashoz koézvetleniil
kapcsolédo kiadasok fedezetére fordithato.

Személyi koltségként a tételesen kimutathatdo feladatok elvégzésére tervezhetd
munkabér vagy megbizasi dij (jarulékokkal egyiitt).

A dologi ¢és beruhazasi koltségek rovataiban az OTKA-kutatdshoz sziikséges
miuszerek, berendezések, felszerelések, eszkozok, konyvek vasarlasa, (szamlaval
igazolt) tudomanyos célu utazasi koltségek, konferencia-részvételi dijak, valamint a
kutatds sikeres kivitelezéséhez elengedhetetlen, kiilsé szolgéltatok altal végzett
munkak, nyujtott szolgéltatasok koltségei tervezhetok.

A tamogatds felhasznalasandl a Tdmogatasi Szerzodésben ¢és a Teljesitési
Szabalyzatban foglaltakat is érvényesitve az intézmény gazdalkodasara vonatkozo
jogszabalyok szerint kell eljarni.

A koltségterv AFA tervezéshez nem tartalmaz koltségvetési sort. A tervezett
koltségeket brutto osszeggel kell szerepeltetni!

Ha egy OTKA-kutatassal kapcsolatosan AFA levonasi jog keletkezik, akkor az errdl
sz016 nyilatkozatot, a palyazat bekiildésével egyidejiileg az OTKA Iroda részére meg
kell kiildeni. (Lasd T.Sz. 5.8.)

Az altalanos koltség (,,rezsikoltség”) 20%-os értékét a program automatikusan
kiszamitja.

A Kkoltségtervet kutatasi munkaszakaszokra (altalaban 12 honapos kutatéévekre)
bontva kell elkésziteni. Minden munkaszakasz koltségét abban az oszlopban kell
tervezni, amelyikben a szakasz kezd6 datuma olvashato. MINDEN OSZLOPBA
PONTOSAN 12 HONAPRA JUTO KOLTSEGET TERVEZZEN! Ha a kutatss
honapokban tervezett tartama nem oszthato 12-vel, a toredék szakasz
koltségtervezésével kapcsolatosan kérjen tanacsot az OTKA Irodatol.

A palyazat futamidejének megfeleld oszlopokban kell megadni a tervezett koltségeket
ezer forintban (EFt), tizedes jegy nélkiil. A koltségterv mentése utan a program az
Osszesitd sorokat €s a teljes id0szakra kért tdmogatasi 0sszeget Osszegzi. A program
ellendrizheti a palyazati tipusra vonatkozo koltségkorlatokat is, de az ellendrzés nem
teljes korli. A megpalydzhatd Osszeg korlatainak betartdsara a palydzonak kell
figyelnie, ebben a szoftver csak segitséget nyujthat.

A személyi koltségek tervezésének altalanos szabalyai

(Lasd T.Sz. 6.1.)

A vezetd kutatd (palyazo) és a fogadd intézménynél munkaviszony keretében
alkalmazott tarspalyazok esetében a kutatdi munkabért a kutatohely hozzajarulasanak
(sajat rész, onrész) tekintjiik. A palyazo kutatok a tamogatasbol nem kaphatnak
jutalmat, és nem jogosultak személyi kifizetésre (kereset-kiegészités, megbizas,
vagy mas formaban) semmilyen kutatdi feladat elvégzése esetében sem.
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Az intézményben teljes munkaidoben alkalmazott személyeknek tovabbi
részmunkaidés alkalmazasara az OTKA tamogatis nem tervezhet6é, nem
hasznalhato. (TSZ 6.1.4.)

A kutatdssal kapcsolatos feladatokra tovabbi, példaul hallgatéi, doktorjeldlti és
posztdoktori és technikai segitség alkalmazasara lehet személyi koltséget tervezni. A
kutatéi alkalmazdsra tervezett személyi koltséget (1.2. és 1.5. sorok) késé6bb nem
lehet mas célra atcsoportositani. A fel nem hasznalt kutatoi alkalmazasi 6sszegeket
(a projekt zard elszamolasaban kimutatott maradvanyt) az OTKA-nak vissza kell
utalni. (Lasd Telj. Szab. 5.5.)

Az OTKA-tamogatas terhére teljes allasban alkalmazott kutatoknak és segitoknek a
munkaidejiik legalabb 80%-at az alkalmazast biztosito kutatasi projektre kell tervezni.
Ha a kutatdé részmunkaidében keriil alkalmazasra, a részmunkaidejének teljes
szazalékaval kell, hogy szerepeljen az adott kutatési terv kutatasi id6 mérlegében.

A hallgatok és doktoranduszok alkalmazésa a projektet befogado intézmény dontése
(és szabalyozasok szerinti lehetdségei) szerint hallgatoi alkalmazassal is tervezhetd.

Az OTKA-tamogatasbol nem teljesithet6 kiadasokat a T.Sz. 6.2. pontja, a csak az

OTKA elézetes engedélyével teljesithetd kiadasokat pedig a T.Sz. 6.3. részletesen
ismerteti.

Részletes utmutato az egyes koltségtervi sorokhoz

Személyi koltségek csoportja (1.1. - 1.8 sorok.)

1.1. Vezetd kutatd szdmara személyi koltség a PD, NF tipusokban tervezhetd, a K ¢és
az NK tipusokban nem. (lasd T.Sz. 4.2.4.)

1.2. (Alkalmazas, ezen beliil 1.2.1. kutatéi alkalmazas és 1.2.2. nem kutatdi
alkalmazas), 1.4. (Egyéb megbizas), 1.5. (Hallgatoi alkalmazés) és 3.3. (Egyéb
koltség) sorokon tervezett személyi juttatasok altalanos szabdalyai:

A vezet6 kutato és az intézménynél vagy mashol munkaviszony keretében alkalmazott
tarskutatok (tars-palyazok) az OTKA tamogatasbol nem kaphatnak jutalmat, és nem
jogosultak semminemil egyéb személyi kifizetésre (kereset-kiegészités, megbizas)
sem. A kutatassal kapcsolatos feladatokra alkalmazhatok hallgatok, PhD hallgatok,
doktorjeloltek, posztdoktorok ¢és technikai segédmunkatirsak. Az 1.2.2. soron
betervezett nem kutatoéi alkalmazas csak az OTKA elézetes engedélye alapjan
csoportosithatd at. Az 1.2.1 soron tervezett kutatéi alkalmazas, valamint az 1.5
sorokon egyéb alkalmazasra tervezett személyi koltséget mas célra nem lehet
atcsoportositani, csak az érintett koltségsorok (1.2.1. és 1.5) kozotti atcsoportositas
lehetséges az OTKA elozetes engedélye alapjan. Az OTKA-tdmogatas terhére
részmunkaidében alkalmazott kutatok mas személyi kifizetésben (kereset-kiegészités,
megbizas) nem részesiilhetnek.

Az OTKA-tamogatas terhére az alkalmazasba vett személyek részére csak a
hatalyos jogszabalyok altal kotelezoen eléirt potlékok fizethetok. Egyéb
személyhez kapcsolodd koltségtéritések, juttatasok (étkezési hozzdjarulds, helyi
utazasi tAmogatas stb.) nem szamolhatok el.

Az intézményben vagy mas foglalkoztatonal teljes munkaidében alkalmazott
személyek kutatoi feladatra vald tovabbi részmunkaidés alkalmazasa, megbizasa
vagy kereset-kiegészitése az OTKA tamogatas terhére nem megengedett.
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Elére meghatarozott, tételesen kijelolt és elszamolhatd technikai feladatra (pl.
adatgyljtés, adatrogzités, fotdzas, kodolas, felmérés, gépiras, adatfelvétel,
tablaszerkesztés, programirasi, kérddiv szerkesztési, grafikai, illusztratori, restauratori
munka, tigyintézés) torténd kifizetés az intézménnyel munkajogi viszonyban allok
részére kereset-kiegészités formajaban torténhet (1.2, 1.5 sorok).

Kutatok alkalmazéasa technikai feladatra csak kiilonlegesen indokolt esetben, az
OTKA eldzetes engedélyével lehetséges.

Az intézménnyel munkajogi viszonyban nem allok (nem kutatok) részére technikai
feladatokkal kapcsolatos munkdk (lasd T.Sz. 6.1.4) megbizasi szerzOdéssel vagy
szamla ellenében fizethet6k ki. Azokat a koltségterv egyéb megbizdas (1.4.) vagy
egyéb koltség (3.3) soran kell elszdmolni. Kifizetésiik tételes megbizasi szerzddés
vagy szamla alapjan torténhet, és ugyancsak tételesen meg kell jelenniiik a pénziigyi
elszamolasban. Ugyanigy lehet elszdmolni olyan kivételes jellegii  tételes
megbizasokat, melyek keretében doktoranduszokat, posztdoktorokat, kozép- és
altalanos iskolai tanarokat, muzeoldgusokat, levéltarosokat, konyvtarosokat, technikai
munkat végzd szakembereket és méas nem fohivatasu kutatokat vonnak be a munkéba
a kutatast szolgalo-tamogatd egyes kutatasi segédmunkara.

Az egyéb megbizasok tekintetében az eredeti tervekhez képest tortént eltéréseket az
OTKA-val elézetesen engedélyeztetni sziikséges.

Tanulményirés, kiilon kutatémunka koltsége, valamint szerzdi, szerkesztdi, eléadoi
vagy egyéb jogcimi honorarium nem szamolhaté el. Nem szamolhato el tovabba
semelyik koltségsoron oktatdsi tevékenység dijazésa.

A kutatassal Osszefiiggd, meghatarozott feladatra sz6l6 megbizas szamla ellenében
torténd kifizetés esetén az egyéb koltségek (3.3. sor) keretét terheli. Az egyéb kiltség
soron kell elszamolni a doktoranduszok koltségtéritését, a belfoldi kikiildetések dologi
kiadésait, kiilfoldi kutatok szallds- ¢€s belfoldi utikoltségét, a kutatas targyi
feltételeinek biztositasahoz sziikséges, a feladatra szakosodott vallalkozasok altal
nyUjtott szolgaltatasok ellenértékét. Itt kell elszamolni a kutatdsi eredmények
kiadvanyként torténd megjelenitése €rdekében felmeriild nyomdai, kiadoi, egyéb
dologi koltségeket is. A nyomdai szerzOdésekben a tdmogatds terhére szerzoi,
forditoi, szakmai lektoralasi és szerkeszt6i tiszteletdijak nem szamolhatok el.
Személyi kifizetés barmely személy szamara egyazon idészakra — a napidij koltség
kivételével -csak egyetlen jogcimen tervezhetd és szdmolhato el.

Az 1.6. sorban a program szamitja ki az 1.1 -1.2. — 1.4. — 1.5. sorok dsszegét.

1.7. Napidij: A napidij soron kell a bel- és kiilf61di napidijat betervezni, a
kutatohelyen érvényes szabalyozas szerint.

Munkaadéi jarulékok (2. sor)

A 2. soron a személyi juttatasok utdn fizetendd, a munkaadokat terheld jarulékokat
(TB, munkaadoéi jarulék, tdppénz hozzajarulds) kell betervezni. Ennek mértekét a
palyazat benyujtasakor érvényes mindenkori hatalyos jogszabalyok hatdrozzak meg.

Technikai okbdl ezen a soron legalabb 1 EFt Osszegnek kell szerepelnie minden
esetben, ha a személyi koltségsorok barmelyikén szerepel tervezett 6sszeg (akkor is,
ha kizarolag napidij lett tervezve). Ezt az értéket a program ellenérzi, hianyat hibaként
jelzi. Az 1.2 és 1.5 sorokon kutatoi alkalmazas jarulékaira tervezett Osszeg esetleges
maradvadnya mas célra nem csoportosithatd at, a zard elszdmolassal egyidejiileg a
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maradvany Osszegét (a kutatdi alkalmazéasra tervezett Osszegek maradvanyahoz
hasonldan) az OTKA részére vissza kell utalni. (T.Sz. 5.5.)

Kiilfoldi utazas — konferencia kiadasok (3.1 sor)

A 3.1. soron a kiilfoldi utazasokkal, kiilfoldi Konferenciakon torténd részvétellel
Osszefiiggd dologi koltségek forint fedezetét kell megtervezni. Reprezentacids
kiadasokat nem tartalmazhat. A belfoldi utazasok koltségeit a 3.3. soron kell
megjeleniteni!

Készletbeszerzés (3.2 sor)

A 3.2. sor a szerzddés teljesitésével kapcsolatos 0sszes készletbeszerzés koltségének
Osszegét foglalja magiban (pl. a kutatashoz felhaszndlt anyagok, kisebb
segédeszkozok, konyvek, folyoiratok koltségei, irodaszerek). A készletbeszerzésnek
mindsiild koltségek fogalomkorét az adott szervezet gazdalkodasi tipusanak megfeleld
szamviteli szabalyok szerint kell értelmezni. A koltségek részleteit az indoklas
rovatban lehet megadni.

Egyéb koltség (3.3 sor)

(Lasda T. Sz. 6.1.6. is)

Az ,egyéb koltség” kategoridban kell megtervezni a belfoldi kikiildetések dologi
kiadasait, kiilfoldi kutatok belfoldi szallaskoltségét és Magyarorszagon beliili
utikoltségét, a kutatds targyi feltételeinek biztositdsahoz sziikséges szolgaltatasokat.
Ide kell beirni a kutatasi eredmények kiadvanyként torténd megjelenitése érdekében
felmeriild nyomdai, kiaddéi, egyéb dologi koltségek 0Osszegét is. A nyomdai
szerzOdések szerzoi, forditdi, szakmai lektoralasi és szerkesztdi tiszteletdijak
kifizetésére nem vonatkozhatnak. Ha gazdalkodé szervezet kap kifizetést, akkor
nevesiteni kell a szervezetet, részletezni kell az elvégzendd munkat, és meg kell adni
a kifizetendd 0sszeget.

Nemzetkozi egylittmikddésben folyd kutatdsok esetén a kutatohelyek, nagy
méréberendezések, adatbazisok és egyéb  szolgaltatdsok, a kutatdshoz
elengedhetetleniil sziikséges hozzaférési koltségei az OTKA tamogatas terhére
tervezhet6k, tdmogatds és jovahagyott koltségterv esetén a projekt terhére
elszdmolhatok.

A tervezett egyéb koltség fobb tételeinek részletezését és indoklasat meg kell adni.

Altalanos koltségek (3.5 sor)

A 3.5. sorban kell az OTKA szerzddést terheld altalanos (rezsi) koltség térités
Osszegét szerepeltetni, melynek mértéke a kutatassal kozvetleniill o0sszefiiggo
tamogatasi 0sszeg (3.4+4 sorok) 20%-a. Az Gsszeget a program szamitja Ki, azt sem a
kutatd, sem az intézmény nem modosithatja. Az intézmény biztositja a kutatashoz
sziikséges infrastrukturalis és fenntartasi szolgaltatdsokat, amelyért a koltségtervben
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rogzitett altalanos koltség illeti meg, amely az adott évi tdmogatds kutatassal
kozvetleniil 6sszefiiggé 0sszegének 20%-a.

Befektetett eszkozok (4. sor)

A 4. sorba a befektetett eszkdzok beszerzésére szolgald Osszeget kell beirni. Az
OTKA eloiranyzat nem fordithato épitési beruhazasra, felujitasra, ingatlan vasarlasra.
A tervezett beruhazas indoklasaban tételesen fel kell sorolni a brutté 500 EFt egyedi
érték felett beszerezni tervezett eszkozoket, szoftver beszerzéseket stb., azok
megkozelité koltségével egyiitt. (Lasd T.Sz. 4.2.10.) A befektetett eszkozok
felsorolasat angol és magyar nyelven is meg kell adni.

Egyedi bruttdo 5 millio forint feletti értéki beruhazas tervezése esetén arajanlatot kell
kérni, és azt az OTKA rendszerébe fel kell tolteni. Az els6 év utani idoszakra eso, két
millio forintot meghaladd beruhazést tervezni csak kiilonlegesen indokolt esetben
lehet.

Az emelt Osszegli K tipusti palydzatok esetében az elsé évi eszkdzbeszerzésre
tervezett 0sszeg nem csoportosithatd at mas kategoriara, (T.Sz. 6.4.) alapos indokkal,
kiilon engedéllyel azonban kizardlag a kovetkezd évre atvihetd. Az esetleges nagy
koltségigényt szakmailag indokolni kell.

A befektetett eszkozok kezelésérol lasd a T.Sz. 4.3.6. pontjat.

39



OTKA TAMOGATASI SZERZODESEK TELJESITESENEK SZABALYAI
(Ervényes a 2012, évi palyazati fordulé tamogatasi szerzodéseire)

Az Orszdgos Tudomanyos Kutatasi Alapprogramokrdol (OTKA) sz6l6 1997. évi CXXXVI.
torvény 6. § (1) bekezdése, valamint az OTKA Bizottsdg dontése értelmében, az OTKA
Iroda, a vezetd kutatd és a kutatas feltételeit biztosité intézmény, az OTKA kutatasok
tamogatasara az alabbi feltételekkel kot tamogatasi szerzodést (tovabbiakban: szerzddés).

1. A szerz6do felek

1.1. Az OTKA Bizottsag elnoke nevében az OTKA Iroda (1093 Budapest, Czuczor u. 10.) —a
tovabbiakban, mint OTKA,;

a palyazatot elnyert kutatok képviseldje — a tovabbiakban, mint vezetd kutato; és

a kutatas feltételeit biztosito intézmény — a tovabbiakban, mint intézmény.

A szerzddd felek adatait a szerzddés mellékletei tartalmazzdk. A vezetd kutatd és az
intézmény egyiittesen: kedvezményezettek.

1.2. A tdmogatasi szerzodest az OTKA Bizottsadg elndke nevében az OTKA Iroda igazgatoja,
a kutatok nevében a vezetd kutato, valamint a kutatas feltételeit biztositod intezmény vezetoje
(rektor/féigazgato) irja ala, és az OTKA Iroda gazdasagi vezetdje ellenjegyzi. A kéltségtervet
az intézmény gazdasagi vezetdje és a vezetd kutatd irjak ald. Amennyiben a vezetd kutato
egyben az intézmény vezetdje is, akkor az intézmény vezetdje nevében a kijelolt helyettesnek
kell alairnia a szerz6dést.

2. A tamogatdsi szerzodés targya

2.1 A tamogatasi szerzddés alapja az OTKA Bizottsag elndke altal kiirt palyazati felhivas, az
OTKA Bizottsag dontésérdl szolo kiértesités, a vezetd kutato altal benyujtott palyazati ajanlat,
valamint annak alapjan az OTKA Bizottsag altal felajanlott szerzédésajanlat. A Szerzddeés
munkaterve évenkénti (kutatasi szakaszonkénti) bontasban tartalmazza a kutatas targyat és a
kutatok altal vallalt kutatasi feladatokat.

2.2 A szerzédés elvalaszthatatlan részét alkotjak a szerzddés kovetkezd mellékletei: a
benyujtott palyazat, a projekt munkaterve, a projekt (szerzédés) koltségterve €s annak
indoklasa, valamint az OTKA tamogatasi szerz6dések teljesitésének szabalyai (jelen
szabdlyzat), az Allamhaztartdis miikodési rendjérél sz6ld 292/2009. (XIL19.) sz,
Kormanyrendelet (Amr.) altal eldirt nyilatkozatok, és (amennyiben sziikségesek) az etikai
bizottsagi engedélyek. Az OTKA tamogatas terhére munkaviszony keretében alkalmazottak
munkaszerzddéset a munkaszerzédések megkdotésekor kell az OTKA Irodaba bekiildeni és a
szerzGdéshez csatolni.

2.3 A szerz6dd felek tudomdsul veszik, hogy a jelen ,,Teljesitési Szabalyzat”
tartalmazza az OTKA 4altal megitélt tdmogatds felhasznalasanak - a jogszabalyi
eldirasokon tali — részletes és elsddleges eljarasi szabalyait.

3. A tamogatdsi szerzddés érvényessége

A tamogatasi szerz6dés rogziti a projekt kezdésének és befejezésének idOpontjat. A szerzodés
tartalmanak valtoztatasa (az engedélyezett koltségatcsoportositasok kivételével) csak
szerzOdésmodositassal lehetséges. A tamogatasi szerzodés érvényességének kezdete a
szerz6désben meghatarozott idépont. A szerzddés teljesitésének elfogadasi datuma az a
datum, amely napon az OTKA Iroda a tamogatott projekt lezarasar6l irasos nyilatkozat
formajaban értesiti a kedvezményezetteket.

40



4. A felek jogai és kotelezettségei

4.1. Az OTKA jogai és kotelezettségei

4.1.1. Az OTKA a 2. pontban meghatarozott projekt megvaldsitasahoz a szerzddésben
rogzitett, vissza nem téritendé tamogatasi Osszeget biztositja. Az 0Osszeg évek (kutatasi
szakaszok) és jogcimek szerinti részletezését a szerzddeés koltségterve tartalmazza.

A tamogatas els6 évét kovetd évek koltségtervi adatai tajékoztato jelleglick. A kutatasi
feltételek megvaltozasa esetén indokolt esetben a vezetd kutato a koltségterv adott évi (adott
kutatasi szakasz) elGiranyzatanak modositasat irasban kérelmezheti. A kérelmet az OTKA
Bizottsag elndkének cimezve az OTKA Irodanak kell benyujtani. Az OTKA jogosult
jogszabalyi, vagy egyéb az OTKA szadmara fel nem rohatdo okbol bekovetkezett valtozasra
tekintettel a koltségterv elGiranyzatainak csokkentésére. A szerz6dé felek  altal
kezdeményezett modositast a felek a szerzddéshez csatolandé modositott koltségrerven, azok
teljes részletességii kitoltése mellett rogzitik, ami szerzédésmodositasnak mindsiil.

4.1.2. A targyévre (adott kutatasi szakaszra) meghatarozott tamogatas folyodsitasat az OTKA a
hatalyos jogszabalyok szerint teljesiti. Az esedékes tamogatasi Osszeg finanszirozasanak
feltétele az elozé tamogatasi Osszeggel vald pénziigyi elszamolas és a szakmai beszamold
bekiildése, valamint azok elfogadasa. Jelentds tdmogatasi maradvany esetén ujabb el6leget az
OTKA a maradvany nagy részének felhasznaldsa utan, illetve kiilon kérésre nyujt. Az
Allamhéztartason (AHT) kiviili intézményekhez a kutatasi timogatas utolsd 25%-os részlete a
zardjelentés szakmai és pénziigyi elfogadasat kdvetden, utdlagosan keriil atutalasra.

4.1.3. Az elvégzett kutatomunkarol és annak eredményeirdl szol6 rész- valamint 6sszefoglalo
zardjelentés benyujtasanak hataridejérdl, értékelésérol és elfogadasardl a vezetd kutato az
OTKA elektronikus palyazatkezeld rendszerén (EPR) keresztiil kap értesitést. Az OTKA
jogosult a rendszeres jelentéseken kiviil soron kiviili jelentés kérésére.

41.4. Az OTKA jogosult a kutatasi feladat végrehajtdsdban mutatkozd lemaradas
megallapitasa, a beszamolasi kotelezettségek elmulasztisa, vagy a tamogatdsnak nem a
szerz6dott projekt céljaira torténd felhasznalasa esetén a tdmogatas felfiiggesztésére, teljes
vagy részleges megsziintetésére, valamint — nem a szerzOdésben meghatarozott kutatasi célra
torténd felhasznalds, vagy egyéb sulyos szerzodésszegés esetén — a tamogatas
visszakOvetelésére.

4.1.5. Az OTKA jogosult a projektben részt vevé kutatok korabbi OTKA-szerz6dés(ek)ben
vallalt kotelezettségének teljesitését a tamogatasi szerzddés finanszirozasanal figyelembe
venni.

4.1.6. Az OTKA jogosult a szakmai teljesités és pénziigyi elszamolas helyszini ellenérzésére,
valamint a tételes intézményi projekt-elszamolasoknak és az elszamolasok alapbizonylatainak
a bekérésére. Az intézmény és a vezetd kutatd tudomasul veszik, hogy a szerzodés teljesitése
idészakaban és annak lejaratat kovetd 6t évig egyiittmiikodnek a finanszirozo OTKA és mas
kiils6 megbizott ellen6rzd szervek altal végzett ellenbrzési eljarasokban.

4.1.7. Az OTKA jogosult a soron kovetkezd tamogatasi Osszegek visszatartasara vagy az
intézménynél torténd zarolasara, illetve a felhasznalas tilalmanak elrendelésére mindaddig,
amig a szakmailag és/vagy pénziigyileg kifogasolt beszamolo, elszamolds javitisa vagy
hianypotlasa meg nem torténik.
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4.1.8. Az OTKA jogosult az altala tamogatott kutatasi projektekre vonatkozoan az Amr. 147.
§-aban felsorolt esetekben kotbér érvényesitésére, amelynek napi mértéke a kotbér alapjat
képez6 tamogatasi 6sszeg 10%-anak 1/365-6d része.

4.2. A kutatok jogai és kotelezettségei

4.2.1. A kutatoknak a tamogatasi szerzddésben vallalt kutatast a szerzédés, annak mellékletei,
¢s az intézményre vonatkozd szabalyzatok betartasaval kell elvégeznie.

Amennyiben a vezeté kutato nincs munkajogi kapcsolatban az intézménnyel, akkor a
tamogatasi szerzédés teljesitésével kapcsolatban az intézmenyt megilleti a felek kozott kiilon
szerz6désben rogzitett iranyitési, feliigyeleti €s utasitasi jog.

A projektben részt vevo kutatok, valamint konzorciumban végzett kutatas esetén a részt vevo
valamennyi konzorcidlis tarskutatd teljes szakmai és anyagi, valamint a hataridokre
vonatkozd feleldsséggel tartoznak, ¢és gondoskodnak a szerzédés egyéb feltételeinek
érvényesitésérol is.

4.2.2. Ha az OTKA a szerzédés koltsegtervében rogzitett éves tervezett 0sszegnél kisebb
Osszeggel tamogatja a kutatst, akkor a vezetd kutato jogosult 1j koltségtervet és aranyosan
csokkentett munkatervet javasolni.

4.2.3. A vezetd kutato jogosult — a munkatervben foglalt feladatra — a szerzddés szerint
rendelkezésre bocsatott évi koltségeldiranyzat és — az érvényben 1évd jogszabalyok
figyelembevételével — a maradvanyok felhasznalasara, a 4.2.7. és az 5. pontokban foglaltak
érvényesitése mellett.

4.2.4. A vezetd kutato csak a palyazati kiirasban megjeldlt és a tamogatdsi szerz6désben
rogzitett személyi kifizetésben részesiilhet.

4.2.5. A vezeté kutato koteles az OTKA altal megadott szempontok szerint és hataridére
szakmai beszamolojat illetve az elvégzett kutatomunkarol és annak eredményeirdl szolod
Osszefoglalo zardjelentését elkésziteni, és azt az OTKA elektronikus rendszerében régziteni.
Szakmai részbeszamolot kutatasi szakaszokhoz igazoddan, éltalaban 12 honaponként kell
benyujtani. A szakmai zarojelentést a vezetd kutato alairasaval ellatva papir alapon is be kell
kiildeni. Az OTKA, ha sziikségesnek latja, kérhet a fentiektdl eltérd, kozbensd idépontokban
is szakmai jelentést.

4.2.6. Az intézmény és a vezetd kutato koteles a szerzédés koltségterve alapjan elkészitett,
altalaban 12 honaprol szolo, a rész-, illetve a zardjelentéshez kapcsolodd pénziigyi
elszamolast az OTKA altal megadott szempontok szerint és hataridére az OTKA elektronikus
rendszerében rogziteni, majd kinyomtatva, a vezetd kutatonak és az intézmény gazdasagi
vezetdjének alairasaval és bélyegzojével ellatva az OTKA-nak eljuttatni. Az OTKA, ha
sziikségesnek latja, kérhet a fentiektdl eltérd, kozbensd iddpontokban is pénziigyi elszamolast.

4.2.7. A tamogatas terhére koltségek a projektnek a szerzddés szerinti kezdd idépontjatol
szamolhatok el. A szerzédés érvényességi idején beliil tortént kotelezettségvallalasok alapjan
az érvényesség lejarati datumat kovetd 30 napig teljesithetd kifizetés. A fel nem hasznalt
tamogatast (maradvanyt) a pénziigyi elszamolassal egyidejileg vissza kell utalni az OTKA
bankszamlajara. A szerzddés érvényességének lejarati datuma utan véllalt kotelezettségek
alapjan, illetve a lejarat utani 30. napon tuli teljesitett kifizetések a projekt terhére nem
szamolhatok el.

4.2.8. A kutatok kotelesek a toliik elvarhaté magas szinvonalon és megfeleld gondossaggal
kifejteni azon tevékenységiiket, melyet a projekt munkatervében vallaltak.

4.2.9. A kutatok vallaljak, hogy a szakteriiletre vonatkozo etikai eldirasokat betartjak, illetve
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érvényesitik (kodex, etikai bizottsagi engedély stb.). A sziikséges engedélyek megléte az
engedélykoteles kutatomunka megkezdésének feltétele, ezért azt az OTKA-nak meg kell
kiildeni, illetve az OTKA elektronikus rendszerébe fel kell tolteni. Az engedélyek meglétéért
¢és megfeleldségéért az intézmény €s a kutatok egyiittesen felelsek.

4.2.10. A vezeté kutato a szerzédés teljesitéséhez sziikséges, a szerzddésben a koltségterv
“Befektetett eszkozok™ keretén beliil tételesen felsorolt eszkozok, valamint a 500 EFt bruttod
egyedi beszerzési érték alatti kutatasi eszk6zok beszerzésére kiilon engedély nélkiil jogosult.
A tervezett eszk6z0ktol eltérd, 500 EFt brutto egyedi értéket meghalad6 eszkdzbeszerzéshez
az OTKA elézetes engedélyét kell kérni. Ennek elmulasztisa esetén az OTKA a nem
engedélyezett eszkdzbeszerzés Osszegének visszafizettetésérdl donthet. A pénziigyi
elszamolas ellendrzésekor azonban az OTKA a 500 EFt érték alatti eszk6zok beszerzésének
indokoltsagat is vizsgalhatja.

4.2.11. A vezetd kutato és a részt vevo kutatok kotelesek a tdmogatasi szerzédés id6tartama
alatt, felkérés esetén az OTKA szamara palyazatok, illetve rész- és zardjelentések szakmai
véleményezését téritésmentesen elvégezni.

4.2.12. A részt vevo szenior kutatok személyében torténd valtozasokhoz az OTKA eldzetes
engedélyét kell kérni Egy kutato kilépése (kutatasi id6 raforditasanak (FTE) modositasa) csak
kiilonlegesen indokolt esetben, az OTKA el6zetes hozzajarulasaval lehetséges. Szenior kutato
kilépése vagy jelentds FTE modositds esetén az OTKA mérlegeli, hogy a kutatds a
tovabbiakban is timogathato-e.

42.13. A projekt tamogatas terhére (kivételt képeznek a kisebb, egyedi 100 EFt alatti
Osszeghatarig torténd javitasi, karbantartasi koltségek) csak a munkatervben és a koltségterv
indoklés részében megjelolt cég vagy intézmény bizhatd meg a kutatashoz sziikséges kiilsé
munkéval, ettdl eltérni csak az OTKA kiilon engedélyével lehet. Ennek elmulasztasa esetén az
OTKA a nem engedélyezett koltségek visszafizettetésérol donthet.

4.2.14. A vezeté kutatonak a pénzligyi beszamoloban nyilatkoznia kell arrdl, hogy a
kutatasban résztvevok a szolgaltatasokra igénybe vett cégektdl nem részesiiltek személyi
kifizetésben. A megbizasos jogviszony alkalmazasakor a feladatot részletesen meg kell
hatéarozni.

4.2.15. A pénziigyi beszamoloban kiilon indokolni kell az egyes koltségsorokon a
tervszamokhoz képest tortént 50%-nal nagyobb, elOzetesen irasban nem engedélyezett
koltségtullépéseket és a koltségterv egyes jogcimei kozotti atcsoportositast (a kutatdi
alkalmazas és a beruhazas kivételével).

4.2.16. Az OTKA tamogatasi 0sszeg 5%-dig terjedden, a vezetd kutato felhasznaldsi jogdhoz
kapcsolodo, a kutatashoz sziikséges egyéb (telefon, internet hasznalat, irodai adminisztracio,
szakmailag indokolt tagsagi dij) kutatohelyi koltségek is elszamolhatok.

4.3. Az intézmény jogai és kotelezettségei

4.3.1. Az intézmény biztositja a kutatashoz sziikséges infrastrukturalis, fenntartdsi és
tudomanyos informacié (konyv, folyoirat, adatbazis) szolgaltatasokat, amelyért a
koltségtervben rogzitett altalanos koltseg illeti meg, amely az adott évi tamogatas kutatassal
kozvetleniil dsszefiiggd dsszegének 20%-a, amelybdl az adott évi tdmogat 5%-at tudomanyos
informéciok beszerzésére (konyvtar, adatbazis) kell forditania. A vezetd kutato
intézményvaltasa esetén a korabbi és az Uj intézményt idéaranyosan illeti meg az altalanos
koltséget érintd elszamolasi lehetdség. A koltségterv altalanos koltség soron szerepld dsszege,
automatikusan bizonylat nélkiil elszamolhaté felhasznalasnak mindsiil, az OTKA felé
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tételesen elszamolni nem kell.

4.3.2. Az intézmény végzi a pénzeszkdzok kezelésével kapcsolatos és a timogatasi szerzddés
teljesitésével Osszefiiggd operativ feladatokat, azokért és a tAmogatési szerzddés teljesitésért
feleldsséget vallal. Ezen beliil:

o feliigyeli a gazdalkodasi szabalyok betartasat, gondoskodik a gazdasagi miiveletek
szabalyszerli dokumentalasarol, eldirasoknak valo megfelelésérol;

o az OTKA 4altal folyositott tamogatast és annak felhasznalasat a pénziigyi és szamviteli
nyilvantartasaban elkiilonitetten kezeli;

e a kutatasi szerz6dés teljesitésével Osszefliggd kiadasok (koltségek) bizonylataira
ravezeti az OTKA nyilvantartasi szdmot a tobbszords felhasznédlds megakadalyozasa
érdekében (érvényteleniti a bizonylatot), valamint jovahagyatja azokat a vezetd
kutatoval. A vezetd kutatdo jovahagyasa (rendelkezési jog, szakmai utalvanyozas)
feltétele a projektet terheld koltségek elszamolasanak;

e az évkozi és az éves beszamolokban a kutatas teljesitésének pénziigyi adatait
szerepelteti;

o az OTKA altal megjeldlt hataridore a projekt rész-elszamolasat elkésziti, amelyet a
vezet6 kutatdval jovahagyat;

e a szerzédés szerinti projekt-befejezés napjat kovetd 60 napon belill az OTKA
tamogatas felhasznalasara vonatkozoan pénziigyi elszamolast készit, amelyet a vezetd
kutatonak jova kell hagynia;

o gondoskodik a rész- és zard elszamolasok alairt valtozatdnak az OTKA-hoz valo
eljuttatasarol;

e gondoskodik a projekt fel nem hasznalt tdmogatasi Osszegének (maradvany) az
OTKA szamlajara valo atutalasarol,

o felelGsséget vallal az OTKA altal folyositott tamogatas felhasznalasaval kapcsolatos
szabalyok betartasaért;

e az OTKA kutatasok terhére torténd beszerzések esetében gondoskodik a
kdzbeszerzési torvény eldirasainak betartasarol.

4.3.3. Az intézmény az OTKA altal nytjtott timogatas dsszegét — az altalanos koltséget kivéve
— a vezetd kutato rendelkezési joganak biztositasaval kezeli. A vezetd kutatot rendelkezési
joganak gyakorlasdban csak az Amr. szerinti Osszeférhetetlenség fennallisa esetén
korlatozhatja az intézmeény.

4.3.4. Ha a vezeté kutato az OTKA tamogatasi szerzédés értelmében a tamogatas terhére
féfoglalkozasti munkaviszonyba keriil, vele a munkaszerzodést az intézmény koti meg. A
vezeté kutaté bérének és jarulékainak fedezetét a szerzddés koltségterve tartalmazza. A
munkaltatoi jogokat az intézmény gyakorolja.

4.3.4.1 Ha a vezet6 kutat6 az OTKA tamogatasi szerzodés értelmében a tamogatas terhére
fofoglalkozasi  munkaviszonyba keriil, akkor mellette nem részesiilhet egyéb
munkaviszonybol szarmazo személyi kifizetésben, a Bolyai Osztondij kivételével.

4.3.5. Ha a vezetd kutato a feladat teljesitése céljabol kutatoval vagy kutatasi segéderdvel a
munkatervben és a koltségterv indoklasaban megjelolt munkaviszonyt létesit, ezt az
intézményen beliili erre vonatkozé szabalyok és a vonatkozd munkajogi el6irasok szerint
teheti meg. Az alkalmazasra keriilé6 munkatars illetményét a vezetd kutato hatdrozza meg, és
gyakorolja a munka irdnyitasaval kapcsolatos munkaltatéi jogokat, beleértve a feladat
meghatarozasat is.

4.3.6. A kutatas soran a tamogatas terhére beszerzett befektetett eszkozoket, készleteket az
intézmény koteles sajat nyilvantartasaiban és beszamolojaban az eldirdsoknak megfelelden
szerepeltetni. A beszerzett eszk6zok a szerzddés érvényességének idétartama alatt az OTKA
engedélye nélkiil nem selejtezhetok — kivéve a természetes elhasznalodas és a vis maior esetét
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— ¢és nem idegenithet6k el. Amennyiben az intézmény megszegi ezt az eldirast, akkor az
OTKA ¢élhet az Amr.-ben szerepld jogkovetkezmények érvényesitésével. A szerzédés lejartat
kovetden — ha az OTKA masképp nem rendelkezik — a tamogatas terhére beszerzett befektetett
eszko6zok véglegesen az intézmény tulajdonaba keriilnek.

4.3.7. A szerzodesben foglalt feltételek megvaltozasa esetén, valamint a szerzédés lejartakor,
illetve a tAmogatott kutatds meghitusulésa esetén a fel nem hasznalt tdmogatasi 6sszegekrdl, a
beszerzett befektetett eszkozokkel és készletekkel vald tovabbi rendelkezési jogrol — a
kutatasi eredmények értékelésével Osszefiiggésben — az OTKA Bizottsag elndke dont. A
tamogatasi szerzodés megszegése esetén a tamogatas O0sszegének visszafizetése targyaban
ugyancsak az OTKA Bizottsag elndke dont. A szerzddés lejartakor vagy a tAmogatott kutatas
mas okbol tortént befejezésekor, lezarasakor az intézmény koteles a fel nem hasznalt
tamogatas maradvany Osszegét haladéktalanul visszautalni az OTKA Programok
bankszamléjara.

4.3.8. Az OTKA-szerz6dés érvényességi idotartama alatt az OTKA altal engedélyezett
intézmeény-valtoztatas esetén a vezerd kutato jogosult a tamogatott kutatas terhére beszerezett
befektetett eszkdzoknek az 0j intézmeényhez torténd atvitelére. Vitas esetekben az OTKA
Bizottsag elndke dont.

5. A gazdilkodas szabalyai
A kovetkez6é pontokban nem szabalyozott esetekben, valamint egyéb felmeriilé kérdésekben

az illetékes tudomanyteriileti kollégium elndke illetve az OTKA Bizottsag elndke dont.

5.1. Az OTKA éltal folyositott tdmogatas kizardlag a szerzddésben rogzitett kutatidshoz
kapcsolodo kiadasok fedezetére fordithato. Az OTKA tamogatds nem fordithatd épitési
beruhazasra, felgjitasra, ingatlanvasarlasra, reprezentacios kiadasokra, tovabba nem fordithato
természetbeni €s béren kiviili juttatisok, birsag, késedelmi kamat fedezetére.

5.2 Az OTKA tamogatas felhasznalasanak feltételeit a jelen szabdlyzat tartalmazza. Egyéb, a
jelen szabalyzatban nem rogzitett kérdésekben, valamint a koltségvetési tamogatasokkal
kapcsolatos jogszabalyokban nem szabalyozott esetekben az illetékes tudomanyteriileti
kollégium, illetve az OTKA Bizottsag elndke rendelkezik dontési jogkdrrel.

5.3. A tamogatas felhasznaldsdnal — a tamogatasi szerzodésben és a jelen szabdlyzatban
foglaltakat is érvényesitve — az intézmény gazdalkodasara vonatkozoé jogszabalyok szerint kell
eljarni.

5.4. A felek tudomasul veszik, hogy az intézmény jogosult
e A koltsegtervben megjeldlt ,altalanos koltség” keretének atcsoportositasara a sajat
gazdalkodasi korében (a kutatashoz sziikséges infrastrukturalis és fenntartasi
szolgéaltatasokra, és tudomanyos informacié beszerzésére);
e Az intézményben felmeriilt, az adott tamogatasi szerzddeés teljesitésével kozvetleniil
Osszefliggd, a vezetd kutatoval és az OTKA-val egyeztetett kozvetlen koltségeket a
tamogatas terhére elszamolni.

5.5. A megtervezett személyi juttatas koltségkeret tartalmazza a projekt terhére alkalmazottak
besorolasi (alap) bérét, a hatalyos jogszabalyok altal ktelezen eldirt bérpotlékat, valamint a
megbizasi dijak Osszegét. Személyi juttatas koltségeként a tételesen kimutathatd feladatok
elvégzésére tervezett alkalmazasi, kereset-kiegészitési vagy megbizasi dij szamolhat6 el. Az
OTKA-tamogatasbol jutalom, honorarium, természetbeni és béren kiviili juttatds nem
fizethetd. A személyi koltségkeret nem 1éphet6 tul, 6sszege csak az OTKA elézetes engedélye
alapjan emelhetd. A személyi koltségkeret fel nem haszndlt Osszege az OTKA eldzetes
engedélye alapjan mas koltség-jogcimen felhasznalhato. Ez aldl kivételt képeznek a
koltségterv 1.2 és 1.5 sorain kutatoi alkalmazasra tervezett és fel nem hasznalt &sszegek,
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melyek maradvanyat — a hozzajuk rendelt jarulékosszegek maradvanyaval egyiitt — az OTKA
részére vissza kell utalni. Az OTKA tamogatas nem tartalmazza az elére nem lathaté kdzponti
(torvénykezési ¢€s kormanyzati) bérintézkedések forras-aranyos fedezetét. Amennyiben
bérintézkedésre mégis sor keriil, a projekt terhére csak olyan mértékben szamolhatok el ezzel
Osszefiiggo koltségek, amely nem veszélyezteti a kutatési tevékenység folytatasat.

5.6. A szerzédés érvényességi idStartaman beliil a folyositott tdmogatas fel nem hasznalt
maradvanya a kovetkez6 évre, illetve kutatasi szakaszra atvihet6, és a vonatkozo
jogszabalyokban el6irt hatariddig felhasznalhato.

5.7. Ha a pénzfelhasznéléas jogossagat illetden vita tdmadna az intézmény €s a vezetd kutato
kozott, arrol az OTKA-t tajékoztatni kell.

5.8 Az OTKA kutatdsi tdmogatas alapértelmezésben az intézmény szamdra addmentes
bevételt jelent, AFA fizetési kotelezettsége nem keletkezik. Az OTKA-tdmogatasok koltségeit
altalanos forgalmi adoéval novelt (bruttd) 0sszeggel kell tervezni és elszamolni. Az OTKA a
tamogatott kutatasi tevékenységgel Osszefiiggésben a tamogatast befogado intézménynek nem
megrendeldje, a kutatési tevékenység nem mindsiil az OTKA részére torténd szolgaltatasnak.
Ha az intézmény az OTKA altal tamogatott kutatasi tevékenység kapcsan, a palyamil
benyujtasakor adélevonasi jogrol nyilatkozik, akkor a kutatas koltségeit AFA nélkiil (netto
modon) kell tervezni és elszdmolni.

Ha az OTKA altal tadmogatott tevékenységhez kapcsoléddan addlevonasi jogosultsag a
szerz6dés teljesitése kozben keletkezik, akkor az intézmény ezt az Amr. eldirdsai szerint
koteles bejelenteni az OTKA Irodanak. Az idokozben levonasba helyezett és/vagy
visszaigényelt ado 0sszegét az intezmeny koteles az OTKA részére visszafizetni. Az OTKA
Iroda kezdeményezi a tamogatasi szerzOdés modositasat. A tovabbi finanszirozas netto,
vagyis altalanos forgalmi adot nem tartalmazo Gsszegben keriil folydsitasra €s elszamolasra,
az Amr. el6irasai szerint.

Az intézmény tudomasul veszi, hogy az OTKA Aaltal tamogatott kutatasi tevékenységgel
Osszefiiggd értékesités (gazdasagi tevékenység) kizarolag a teljes Onkoltséggel azonos
mértékben lehetséges, az elért arbevétel nyereséget nem tartalmazhat, az arbevételt a kutatés
céljaira koteles visszaforgatni, amelyrdl részletezd nyilvantartast vezet.

5.9. A szerzédés lejarta utan, illetve a tamogatott kutatdas meghitsulasa, valamint
szerzodésszegés miatt leallitott kutatds esetén a leallitast kovetéen az OTKA a kutatasban
résztvevok tovabbi alkalmazasahoz, dijazasahoz anyagi fedezetet nem biztosit. Ilyen alapon
az OTKA-val szemben semmilyen tovabbi kdvetelés nem tamaszthato.

6. OTKA tamogatas pénzfelhasznalasi szabalyai
A kovetkez6 pontokban nem szabalyozott esetekben, valamint egyéb felmeriilé kérdésekben
az illetékes tudomanyteriileti kollégium elnoke illetve az OTKA Bizottsag elndke dont.

6.1.A személyi koltségek altalanos szabalyai

6.1.1. A vezet6 kutato és az intézménynél vagy mashol munkaviszony keretében alkalmazott
tarskutatok (tars-palyazok) az OTKA tamogatasbol nem kaphatnak jutalmat, és nem
jogosultak semminemii egyéb személyi kifizetésre (kereset-kiegészités, megbizas) sem. A
kutatassal kapcsolatos feladatokra alkalmazhatok hallgatok, doktorjeldltek, posztdoktorok és
technikai segédmunkatarsak. A kutatdi alkalmazasra tervezett személyi koltséget mas célra
nem lehet atcsoportositani, csak az érintett koltségsorok (1.2 és 1.5) kdzotti atcsoportositas
lehetséges, az OTKA elézetes engedélye alapjan. Az OTKA-tamogatas terhére teljes
munkaidés foglalkoztatas keretében alkalmazott kutatoknak és segitOknek a munkaidejiik
legalabb 80%-at az alkalmazast biztosito kutatasi projektre kell forditaniuk.

6.1.2. Az OTKA-tdmogatas terhére részmunkaiddben alkalmazott kutatoknak a részmunkaidd
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teljes mértékével kell szerepelnie az adott kutatas kutatasi-idé mérlegében. (Példaul egy napi
2 oras munkaidében alkalmazott kutatd a kutatasi idé 25%-at (0,25 FTE) kell, hogy az adott
projektre forditsa.) Ezek a kutatok mas személyi kifizetésben (kereset-kiegészités, megbizas)
nem részesiilhetnek.

6.1.3. Az OTKA-tamogatas terhére az alkalmazasba vett személyek részére csak a hatalyos
jogszabalyok altal kotelezéen eldirt potlékok fizethetdk. Egyéb személyhez kapcsolodo
koltségtéritések, juttatdsok (étkezési hozzdjarulds, helyi utazasi tamogatds stb.) nem
szamolhatok el.

6.1.4. Az intézményben vagy mas foglalkoztatonal teljes munkaidében alkalmazott személyek
kutatoi feladatra vald tovabbi részmunkaidés alkalmazasa, megbizasa vagy kereset-
kiegészitése az OTKA tamogatas terhére nem megengedett.

Elére meghatarozott, tételesen kijelolt és elszamolhato technikai feladatra (pl. adatgyijtés,
adatrogzités, foto6zas, kodolas, felmérés, gépiras, adatfelvétel, tablaszerkesztés, programirési,
kérdoiv szerkesztési, grafikai, illusztratori, restauratori munka, {igyintézés) torténd kifizetés
az intézménnyel munkajogi viszonyban allok részére kereset-kiegészités formajaban torténhet
(1.2, 1.5 sorok).

Kutatok alkalmazasa technikai feladatra csak kiilonlegesen indokolt esetben, az OTKA
el6zetes engedélyével lehetséges.

6.1.5. Az intézménnyel munkajogi viszonyban nem allok (nem kutatok) részére technikai
feladatokkal kapcsolatos munkak (lasd 6.1.4) megbizasi szerzodéssel vagy szamla ellenében
fizethetOk ki. Azokat a koltségterv egyeb megbizas (1.4.) vagy egyéb koltség (3.3) soran kell
elszdmolni.). Kifizetésiik tételes megbizasi szerzdédés vagy szamla alapjan torténhet, és
ugyancsak tételesen meg kell jelenniiik a pénziigyi elszdmolasban. Ugyanigy lehet elszamolni
olyan Kivételes jellegii tételes megbizasokat, melyek keretében doktoranduszokat,
posztdoktorokat, kozép- és altalanos iskolai tanarokat, muzeoldgusokat, levéltarosokat,
konyvtarosokat, technikai munkat végzé szakembereket és mas nem fohivatasi kutatdkat
vonnak be a munkaba a kutatast szolgalo-tamogatd egyes kutatasi részfeladatokra.
Tanulmanyiras, kiilon kutatomunka koltsége, valamint szerzoi, szerkesztoi, eldaddi vagy
egyéb jogciml honorarium nem szamolhaté el. Nem szamolhatdé el tovabba semelyik
koltségsoron oktatasi tevékenység dijazasa.

A megbizasi szerzddés vagy szamla alapjan teljesitend6 minden feladatot a megbizott
adataival (név, természetes azonositdk, munkahely), az elvégzendd6 munka pontos
meghatarozasaval és a megbizasi dij Osszegével tételesen meg kell adni a szerz6dés részét
képezd koltségterv személyi részének indoklasdban. Ha a szerzodéskotéskor még nem
hatarozhatd meg a megbizando fél kiléte, akkor a megbizasi szerz6dés megkdtése eldtt az
OTKA-t0l eldzetesen engedélyt kell kérni, a megbizas pontos adatainak megjelolésével.

6.1.6. A kutatassal Osszefiiggd, meghatarozott feladatra sz616 megbizas szamla ellenében
torténd kifizetés esetén az egyeb kdltségek (3.3. sor) keretét terheli. Elszamolasakor tételesen
fel kell sorolni kinek, ill. milyen vallalkozasnak, milyen feladatra, milyen dsszeget fizettek ki.
Az egyéb kéltség soron kell elszamolni a doktoranduszok koltségtéritését, a belfoldi
kikiildetések dologi kiadasait, kiilfoldi kutatok szallas- és belfoldi Gitikdltségét, a kutatas targyi
feltételeinek biztositasahoz sziikséges, a feladatra szakosodott vallalkozasok altal nyujtott
szolgaltatasok ellenértékét. Itt kell elszamolni a kutatasi eredmények kiadvanyként torténd
megjelenitése érdekében felmeriilé6 nyomdai, kiado6i, egyéb dologi koltségeket is. A nyomdai
szerz6désekben a tdmogatas terhére szerzoi, forditoi, lektori és szerkeszt6i tiszteletdijak nem
szamolhatok el.

6.1.7. Személyi kifizetés barmely személy szamara egyazon idoszakra — a napidij koltség
kivételével -csak egyetlen jogcimen tervezhetd és szamolhato el.
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6.1.8. Konferencian vald részvétellel kapcsolatos koltség csak a kutatasi projekthez
csatlakoztatott résztvevok szamara szamolhato el. A szerz6désben nem nevesitett kutatd vagy
egyetemi hallgatd részére az OTKA eldzetes engedélyével abban az esetben szamolhato el
konferenciakodltség, ha az a kutatdshoz szorosan kapcsoldodoan sziikséges (pl. ha a hallgaté a
kutatdsban részt vesz, diplomamunkija vagy TDK-témdaja kozvetleniil kapcsolodik a
tamogatott kutatashoz).

6.1.9. Tordlve.

6.1.10. Az OTKA kutatasi projekt teljesitésével kapcsolatos belfoldi és kiilfoldi kikiildetések
(az intézmény allomanyaba tartozok) €s hivatalos utak (allomanyba nem tartozok) OTKA
kutatési projekt terhére torténd elszdmoldsanak feltétele az utakkal kapcsolatos kikiildetési
rendelvény vagy utasitds alkalmazasa, amely alapjan egyértelmiien megallapithatdé a
koltségtéritések €s az utak soran felmeriilt koltségek elszamolasanak jogossaga.

6.2 Az OTKA tamogatasbodl nem teljesitheté kiadasok

6.2.1. OTKA tamogatasbol nem teljesithetd Osszeghatartdl filiggetleniil felujitas, épitési
beruhazas, nem vasarolhatdo éves Osszértékben bruttdé 150 EFt-ot meghalad6é 6sszegben
irodabutor. Nem fizetheté jutalom, honorarium, reprezentacios koltség, MTA doktori és
habilitacios eljarasi dij. Nem szamolhaté el tanulmany készitésére, vagy kutatasi
tevékenységre szol6 megbizas dija, kereset-kiegészités vagy szolgaltatas keretében sem. Nem
fizethetd tovabba kari hozzijarulas és koziizemi dij. Az OTKA tdmogatis terhére nem
szamolhatok el egyéb, a hatalyos jogszabalyok altal nem kotelezden eldirt, személyi juttatas,
személyhez kapcsolodd koltségtérités (pl. kiilonféle éves — parkolasi, autopalya, stb. -
szolgaltatasi dijak).

Az OTKA altal tamogatott kutatdsok terhére az intézmény Kollektiv Szerzodése, vagy a
Kozalkalmazotti Megallapodas szerinti kiilonféle juttatasok egyike sem szamolhat6 el. Ez alol
kivételt képez az Szja torvény altal meghatarozott mértéket meg nem halado ,,internet
elofizetési” dij, fliggetleniil a szolgaltatasrdl kiallitott szamlan szerepeltetett vevotol.(Az lehet
a kutato is, mint maganszemély)

6.2.2. Nem teljesithetd kongresszus, konferencia, szimpdzium, vagy mas nyilvanos
tudomanyos rendezvény szervezési €s reprezentacios koltségeinek (pl. terembérlet, étkeztetés,
konferencia el6addinak adott honorarium megbizasi dij) kifizetése.

6.2.3. A vezetd kutato az OTKA tamogatas terhére nem bizhat meg szolgaltatas nyujtasaval,
eszkoz/termék beszerzésével olyan vallalkozast (céget, személyt), melyben részben vagy
egészben Onmaga, illetve csaladtagjai, valamint a szerzodésben felsorolt kutatok, illetve
csaladtagjaik ¢és a Ptk. 685. §-a szerint kozeli hozzatartozoiknak mindsilé személyek
barminem érdekeltséggel (alapitd, tulajdonos, vezetd tisztségviseld, valasztott tisztségviselo,
konyvvizsgalo) rendelkeznek.

Abban az esetben, ha ilyen természetli Osszeférhetetlenség elkeriilhetetlen, a kovetkezo
eljarast kell kovetni:

e Amennyiben a projektben nevesitve van az Osszeférhetetlenséget el6idéz6 kapcsolat
(kutatasban részt vesz a kozeli hozzatartozd), akkor a projekt OTKA altali tamogatasa
az Osszeférhetetlenség elfogadasat jelenti azzal, hogy a vezeté kutatd rendelkezési
jogat az intézmény koteles korlatozni az Gsszeférhetetlenséggel érintett gazdasagi
mitveletek soran.

e Amennyiben a kutatds sikeres kivitelezése vagy befejezése érdekében idokozben
merll fel az Osszeférhetetlenség, annak sziikségességét a vezetd kutatonak még az
Osszeférhetetlenség bekovetkezését megelézoen irdsban benyujtott részletes indoklas
alapjan engedélyeztetnie kell az OTKA-val. Az OTKA engedélyének birtokaban az
Osszeférhetetlenséget okozd gazdasagi mivelet megvalosithatd, a vezetd kutato
rendelkezési joganak korlatozasa mellett.
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o A vezetd kutatd rendelkezési joganak korlatozasa alatt kell érteni a kozvetlen
kotelezettség-vallalasi és teljesitésigazolasi jog - adott Gsszeférhetetlenséget okozo
tranzakcid esetében torténd - megvonasat. A vezetd kutato rendelkezési jogat az
intézmény mas - a kutatdsi témaban autentikus - vezet6 beosztasi munkavallaldja
gyakorolhatja.

e Ha a kutatds folyaman az Osszeférhetetlenségi szabdlyokat megszegik, az az érintett
gazdasagi miiveleteknek az elszamolasbol torténd kizarasat, illetve az OTKA altali el
nem fogadasat eredményezi.

e A kutatas lezardsakor, illetve a projektek (zaras utdni) utdellendrzése soran feltart
Osszeférhetetlenséggel Osszefliggd szabdlytalansadggal érintett gazdasdgi miiveletek
Osszege az OTKA tdmogatéas jogosulatlan igénybevételének mindsiil. A tAmogatdsok
jogosulatlan igénybevétele az OTKA altal jogszerlien szankcionalhaté a vonatkozo
jogszabalyi eléirasok szerint.

6.3 Az OTKA eldzetes engedélyével teljesithet6 kiadasok

6.3.1. Forditasi, nyelvi és szakmai lektori koltségek minden esetben csak az OTKA illetékes
kollégiumanak eldzetes engedélyével szamolhatok el. Az altalanosan engedélyezhetd esetek
az alabbiak:

e A ritka idegen nyelvekrdl magyarra forditas vagy forraskiadassal egyiitt jar6 forditas
a kutatas részét képezheti, az ezzel kapcsolatos koltségeket a palyazat koltségtervében
kell tervezni, és a koltségtervi indokldsban tételesen szerepeltetni. Ilyen esetben a
szerz6dés megkotése egyben az engedély megadasat is jelenti.

e Tudomanyos publikacié esetén a kozlés nyelvére valo forditds, vagy az e nyelven
megirt szoveg nyelvi lektoralasa akkor engedélyezheté, ha a publikacidé rangos,
nemzetkdzileg elismert kiadvanyban/kiadondl jelenik meg, és a forditas/lektoralas a
kiado kivansaga miatt sziikséges.

e Szervezett nemzetkozi kutatashoz csatlakozo projekt esetében a kutatomunka egyes
nemzetkdzileg szabvanyos anyagainak (pl. adatfelvételi kérdéivek, miiszaki leirasok)
forditasa vagy lektoralasa engedélyezheto.

Barmely egyéb kiilonleges esetben az illetékes kollégium elndke egyedileg biralja el az igény
megalapozottsagat.

6.3.2. A palyazati tervben eredetileg nem megnevezett kiilfoldi kutatok belfoldi uti- és
szallaskoltsége az OTKA elézetes engedélye alapjan akkor szamolhatd el, ha az igazoltan a
tamogatott kutatas sikeres kivitelezéséhez sziikséges. Tandij, képzési dij téritése abban az
esetben engedélyezhetd, ha a megszerezhetd tudomanyos ismeretek a kutatds sikeres
lefolytatasahoz elengedhetetlentil sziikségesek. PhD doktori képzés dija, PhD doktori eljarasi
dij attol fiiggben engedélyezhetd, hogy az ahhoz kot6dé kutatomunka a tdmogatott kutatas
részét képezi-e. Ugyancsak az OTKA el6zetes kiilon engedélyéhez kotottek: vezetékes vagy
mobiltelefon-koltség elszamolasa, évi Gsszesen bruttd 150 EFt feletti laborbutor beszerzés,
klimaberendezgs, a betervezett személyi koltségkeret tullépése.

6.3.3. Az el6z6 pontokban nem szabdalyozott esetekben, egyéb felmeriilé kérdésekben az
illetékes tudomanyteriileti kollégium elnoke illetve az OTKA Bizottsag elndke dont.

6.4. A beruhazasi koltségek szabalvozasa

6.4.1. JelentOs eszkOz-, miiszerbeszerzés miatt megemelt Gsszegli OTKA projekttamogatas
esetén, az elsd évi beruhdzasra tervezett 6sszeg nem csoportosithatd at mas koltségtipusra.
Alapos indokkal, kiilon engedéllyel a kovetkez6 évre atvihetd.

7. Egvéb kikotések
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7.1. Ha a vezetd kutato vagy az intéezmény az dltalanos és az OTKA tamogatas feltételekeént
eldirt adminisztrativ kotelezettségeit tobbszori figyelmeztetés utan sem teljesiti a megadott
hataridére, akkor az OTKA jogosult a szerzédéses kotelezettségek nem, vagy hibas teljesitése
jogcimén az el nem szamolt tamogatasra vetitve az Amr. szerinti kotbér érvényesitésére. Az
érvényesitésre keriild kotbér a projekt terhére nem szdmolhatd el semmilyen jogcimen. A
kotbér fizetésére a tamogatasi 0sszegre jogosult intézmény kotelezett.

A fel nem hasznalt tAmogatds maradvanyanak késedelmes visszafizetése esetén az OTKA
jogosult a pénzkdvetelésekre vonatkozo torvényi eldirdsok szerinti késedelmi kamat
érvényesitésére.

7.2. A felek kotelesek egymast haladéktalanul tajékoztatni minden olyan koriilményr6l, mely
a szerzodés teljesitését vagy a felek érdekeit érinti. A felek a jelen szerzddeést kozos
megallapodassal modosithatjak, felbonthatjdk. A pénziigyi elszamolasra vonatkozo
rendelkezéseket felbontas esetén is alkalmazni kell.

7.3. Az intézmény vezetdje haladéktalanul tajékoztatja az OTKA-t a szerzédésben foglaltakhoz
képest torténd, a kapcsolattartast érinté (a vezetd kutato személye, az intézmény és
bankszaml4ja), valamint egyéb 1ényeges valtozasokrol.

74.1. A vezetd kutatd a projekt teljes idOtartama alatt, ha az nem a kutatasi projekt
munkatervének szerves része, 0sszesen hat honapnyi iddtartamot tartézkodhat ugy kiilf6ldon,
hogy tavolléte idejére a tdmogatott kutatds felfiiggesztését nem kéri. Az ezt meghalado
kiilfoldi tartozkodasarol a vezetd kutatd koteles az OTKA szamara nyilatkozatot tenni, s ezt
az OTKA-val el6zetesen engedélyeztetni.

7.4.2. A vezetd kutato akadalyoztatasa esetén a maga helyett kijelolt megbizott vezetd kutato
személyét az OTKA-val eldzetesen engedélyeztetni kell. A megbizott vezetd kijelolése
szerzodés-modositassal torténik. Egyszemélyes kutatasi szerzodések — kiilondsen a
posztdoktori szerzédések (PD) — esetében a vezetd kutatd nem helyettesitheto.

7.5. A kutatas felfliggesztése, illetve hataridejének modositasa egy alkalommal és legfeljebb
egy évre kérvényezhetd, amelyhez a kérvényt az esedékesség elott legkésobb 30 nappal
irasban kell benyujtani. Gyermekgondozas vagy hosszabb betegség esetében a felfiiggesztés
egyedi elbiralas alapjan engedélyezhetd. Az el6zoektdl eltérd, kivételes, indokolt esetekben
csak az OTKA Bizottsag elndke adhat engedélyt.

7.6. A felek kolcsondsen kotelezettséget vallalnak arra, hogy a tamogatasi szerzédés és annak
teljesitése kapcsan a masik fél rendelkezésére bocsatott informacidkat, gazdasagi, miiszaki
ismereteket bizalmasan kezelik, és gondoskodnak arrol, hogy ezeket kozremiikddoik is
bizalmasan kezeljék. A szerzddés megvalositdsaval kapcsolatos adatok, eljarasok szolgalati,
iizleti titkot képeznek.

7.7. A kutatasban résztvevoknek a palyazatban feltiintetett adatait az OTKA jogosult
nyilvantartasaiban szerepeltetni. Az OTKA a befejezett kutatasi projekt iratanyagat a projekt
zarasa utan levéltarban helyezi el.

7.8. A kutatasi feladatként beszerzett, eléallitott adatsorokat, felméréseket, kérddiveket,
elméleti és kisérleti eredményeket, méréssorozatokat — kiilon megallapodas hianyaban — a
kutatas lezarasaval egyidejiileg a vezetd kutato valamely nyilvanos, a tudomanyos kozosség
szamara jol ismert, koltségmentesen és korlatozas nélkiil elérhetd archivumnak atadja.

7.9. Az OTKA éltal tdmogatott szerzédés teljesitése soran létrejott szerzo6i jogi oltalomban
részesiilé milvek — kivéve a szoftvert — feletti rendelkezési jog a vezetd kutatot, illetve a
tarsszerzoket — az intézményben szokasos feltételek szerint — illeti meg. A tamogatasi
szerzodes teljesitése soran létrejott jogi védelemben részesiilo szellemi alkotas (ok) (szoftver
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¢s talalmany) feletti rendelkezési jog az intézményt illeti meg. A felek egylittesen dontenek a
megoldas szabadalmaztatasarol, s ennek feltételeit — ide értve a feltalalok és a kozremiikodok
dijazasat, a szabadalmi eljarasi teenddket is — az intézmény iparjogvédelmi szabalyzata, illetve
kiilon szerzédésben foglaltak szerint hatdrozzdk meg. A vezetd kutato koteles az OTKA-t és
az intézmeényét tajékoztatni, ha tudoméisa van harmadik személyt illeté olyan jogokrol,
amelyek a kutatdsi eredmény hasznositasat korlatozzak. A kutatdsi eredmény gyakorlati
hasznositasaval kapcsolatos feladatokban a vezetd kutato, illetve az altala megjeldlt személy
kiilon megbizas alapjan koteles tandcsaddi, miivezetdi tevékenységgel kozremiikddni.

Az OTKA Bizottsag — a palyazati beszamolok rendszeres értékelése soran kiemelt
szempontként — értékeli az innovaciora alkalmas palyazati eredményeket.

7.10. A kutatasi eredmény hasznositisa, publikalasa soran minden alkalommal fel kell
tiintetni, hogy az OTKA tamogatasi szerzddes alapjan jott 1étre, és a kdozleményben meg kell
adni az OTKA szerzddés nyilvantartasi szamat. A zarojelentések értékelésénél az OTKA nem
fogadja el azon publikdciokat, amelyeken nincs feltiintetve az OTKA tamogatds. A vezetd
kutato feleléssége, hogy az OTKA-tamogatassal 1étrejott tudomanyos kozleményt a nyilt
hozzaférés (Open Access) normai szerint téritésmentesen olvashatova tegye a kozlés soran a
szabad olvashatosag joganak biztositasaval, vagy a kozlemény megjelenését kdvetden annak
nyilvanos hozzaférésti repozitériumba valo elhelyezésével.

7.11. A tamogatdsi szerzodés eredményei alapjan bekiildott zarojelentést — kiilon
megallapodas esetétdl eltekintve — az OTKA Bizottsdg az OTKA EPR nyilvanos feliiletén
nyilvanossagra hozza. A tamogatasi szerzédés fobb adatait, valamint a bekiildott zardjelentés
rovid 6sszefoglalojat az OTKA megkiildi a Nemzeti Kutatas-nyilvantarté Rendszerbe (NKR).
¢s a Kincstari Monitoring Rendszerbe (KMR).

7.12. Ha a vezetd kutato a tamogatasi szerzédés keretében végzett kutatomunka soran olyan
adatokat és eljarasokat hasznal fel, amelyek hazai vagy kiilfoldi jogi oltalomban részesiilnek,
koteles viselni minden az idegen jogok megsértésébdl eredd esetleges kovetkezményt, az
OTKA-t ilyen esetben semmilyen anyagi vagy egyéb felelésség, jotallasi kotelezettség nem
terheli.

7.13. A szerzédésben nem, vagy nem kielégitéen szabalyozott feltételek tekintetében a Ptk.,
Aht., Amr. és Szamv.Tv. vonatkozd rendelkezései, az OTKA-r6l sz6l6 mindenkori hatalyos
torvény, valamint az OTKA Szervezeti és Miikddési Szabalyzata az irdnyadok.

7.14. Ha a tamogatasi szerzddeés teljesitésével vagy értelmezésével kapcsolatban vita tdimadna,
a szerz0do felek kotelesek békés uton, egyezség kotésével megkisérelni a megoldast. Ennek

sikertelensége esetén a Pesti Kozponti Keriileti Birdsag az illetékes.

7.15. A tdmogatasi szerzodés harom eredeti példanyban keriil aldirasra, amelybol egy példany
az OTKA-t, egy a vezetd kutatot, egy pedig az intézményt illeti meg.
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7. Melléklet: Zsiirik tudomdanyteriileti sajatossagai

MAT zsiri

1. A K és PD jelt palyazatok esetében a MAT zsliri nem veszi szigoruan kotelezének
a munkaterv éves bontdsban valé megadésat, a szakmai teljesitmény bemutatasakor az
impakt faktor feltiintetését, tovabbd a hivatkozési listdk Osszeallitasanal az SCI
kovetését.

2. A hivatkozasok szamanak feltiintetésén tul az 5 legjelentSsebb hivatkozast sorolja
fel pontos adatokkal, a hivatkozas szovegkornyezetének megadasaval. (Osszesen 5
kiemelt hivatkozast kériink.) Ezeket a dolgozatjegyzék végén kérjiikk megadni.

3. A Matematika zsliri a péalydzatok tdmogatdsi Osszegének realitasat igyekszik a
kutatdcsoport 1étszama, a csoportban résztvevok kutatdsanak eredményessége alapjan,
aranyosan megallapitani, indokolt, nagyobb 0Osszegii beszerzéseket és indokolt
allasigényeket is figyelembe véve. Ezért a matematikai palyazatok esetében minden
résztvevOrdl a szenior kutatékra vonatkozo adatokat kell megadni. A pélydzat
benyujtasakor diplomaval még nem rendelkezd fiatalokat a kutatdocsoport 1étszamaba
nem szamitjuk bele, valamint — nem igazan fiatalokat kivéve — azokat sem, akiknek az
elmult 5 évben 0 vagy 1 dolgozata jelent meg. (De ha a palyazat nyer, timogatast 0k
is kaphatnak beldle.)

Tarsadalom- és Bolcsészettudomanyi Kollégium

Bolcsészeti és tarsadalomtudoméanyoknal a folyoiratcikkekhez nem kotelezé impakt
faktort megadni. Megadhatd viszont a folyodiratcikkeknek az ERIH (European
Reference Index  for  the Humanities, http://www.esf.org/research-
areas/humanities/erih-european-reference-index-for-the-humanities/erih-initial-
lists.html) szerinti folydirat besorolasa.

A koltségterv “Befektetett eszk6zok™ soran tervezett, egyedi brutto 150 EFt
beszerzési értéket meghaladd kutatasi eszk6zok beszerzését kiilon indokolni
szlikséges.

A Magyar Irodalomtorténet — Modern Filologia (MIF) zsiiri elényben részesiti
azokat a palyazatokat, amelyek

- 1 irodalomtorténeti forrasokat tarnak fel, életmiivek kritikai kiadasanak
elkészitésére és filologiai-textoldgiai vizsgalatara iranyulnak;

- tovabbi kutatasokat alapoznak meg, adatbazisokat hoznak 1étre;

- nemzetkozi 0sszefiiggésekben, komparativ szemlélettel mutatjak be a magyar
irodalom jelenségeit és folyamatait;

- elémozditjdk a magyar irodalom 1j kutatasi eredményeken, modszereken
alapulo 6sszefoglald jellegli kézikonyveinek a megalkotasat;
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- alegmagasabb szakmai szinvonalon mutatjak be a kiilfoldi irodalmakat és
azok kutatasat, beleértve az elméleti iranyzatokat is;

- korabbi, illetve kordbban megszakadt kutatdsokat folytatnak, és azok
befejezését tiizik ki célul;

- munkalataikba fiatal kutatokat is bevonnak.

A Nyelvészeti (NYE) zsiiri utmutatoja a palyazati prioritasokrol

A palyazatok elbiralasa soran a zstiri kiilondsen 6sztonzi azokat a palyazatokat,
amelyek az alabbi kérdésekre koncentralnak:

- avizsgaland6 téma alapkutatési jellegének hangsulyozott érvényesitése
valamely elméleti kérdés kdzéppontba helyezésével az elméleti hattér, az
alkalmazand6 modszerek és a varhatd eredmények vilagos koriilhatarolasaval;

- atéma, a megkdzelités, a szemlélet vagy az alkalmazott modszerek jdonsaga;

- atudomany/tudomanyag nemzetkozi aramlataihoz val6 kapcsoldodas;

- avarhat6 eredmények idegen nyelven is vald publikélésa;

- interdiszciplinaritas;

- amagyar nyelv szerkezetére, allapotéra, valtozasara és hasznalatara vonatkozé
ismeretek gyarapitasa az alapkutatas jellegének megdrzésével.

Elényben részesiilnek azok a palyazatok, amelyek a fentiek koziil egyszerre akar tobb
szempontnak is megfelelnek.

Régészet — Magyar Ostorténet (RGM) zsiiri prioritasai

Az OTKA Régeészeti és Magyar Ostorténeti zslrije az aldbbiak szerint hatarozta meg a
hataskorébe tartozo, és az OTKA kovetelményrendszerébe illeszkedd alapkutatasokat,
¢s a palyazatok rangsoroldsandl ebbdl kovetkezden figyelembe venni szandékozott
szempontokat:

1. Anyagkozlések, monografidk.

A magyar régészet legnagyobb addssaga a kozoletlen leletanyagok egyre novekvo
halmaza. Nem kétséges, hogy ezek miel6bbi feltdrasa és a szakmai nyilvanossag
szamara vald kozzététele jelenleg a legfontosabb feladat. Ezt a legmagasabb
(nemzetkdzi) szinvonalon a jelenleg is tamogatott és a szakmai kozéletben elismert
korpusz-sorozatok (german, avar, honfoglald) végzik. Ezen feliil folyamatos
kivanalom egy-egy témakdr magas szinvonali monografikus feldolgozésa is.

2. Tiz évnél régebbi asatdasok feldolgozasa, kozlése.

A fenti ok miatt tdmogatasra érdemes minden mas feldolgozas is, amely egy vagy
tobb zart asatasi anyag, megfeleld szakmai szinvonalon torténd teljes kozlését tervezi,
de nem illik a korpuszok targykorébe. A tiz éves iddkorlatot elsésorban a korabbi
leletanyagok ,hatranyos helyzete”, a feldolgozasok elmaradasabol adodo
informaciovesztés és allagromlds indokolja, ezen feliill a tiz éven beliili asatdsok
esetében mar jogszabdly is eldirta a feldolgozast, kovetkezésképpen ezek anyagi és
személyi feltételeit tervezni kellett.
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3. Uj, nemzetkozileg is elismert médszereket alkalmazé kutatasok, dsatdsok.
Nyilvanvald, hogy ezek a kutatdsok azok, melyeket az OTKA altalaban tamogatni
kivan. A régészet vonatkozasaban ezek lehetnek olyan palyazatok, amelyek elésegitik
kutatok, vagy kutatécsoportok bekapcsolodasat nemzetkdzi egylittmiikodésekbe,
projektekbe, vagy monografidk, melyek a targyi emlékanyagot Gj modszerek vagy
megkozelités segitségével értelmezik, de lehetnek komplex mikroregionalis
kutatasok, vagy kiilonboz0 tipusu terepmunkak (miszeres mérések, asatasok, stb.) is.
Utobbiaknal szigort kovetelmény, hogy a munkalatok vagy be is fejezhetok legyenek
egy adott palyazati idészakban, de legaldbb olyan mérhetd, szdmon kérhetd
eredményt tudjon a palyazo felmutatni, ami akkor is hasznalhat6, ha barmilyen okbol
a kovetkezd palyazati ciklusokban nincsen folytatdsa. Asatasok esetében biztositékok
sziikségesek a feltarasi teriilet helyreallitasira, maradand6 emlék esetében a
konzervalasra is.

Tovéabbi dontési szempontok:

A régészeti OTKA-zsiiri a tiz évnél régebbi, kdzoletlen leletanyagok feldolgozasan
beliil kutatasi tevékenységnek ismeri el a leletanyag restauraltatasat, rajzoltatasat is,
feltéve, hogy a palydzat végére kézirat is késziil. A leltarozas abban az esetben lehet a
kutatasi munka része, ha a targyleirasokat a kutatd késziti, és igy ezek szinvonala mar
alapja lehet a tervezett publikacionak. A zsiiri — legf6képpen az anyagi korlatok
miatt — a lelet- vagy leléhely felderitést csak abban az esetben tudja timogatni, ha a
feldolgozas ¢és kozlés talmutat a lelohely- €és vagy leletleirason, és tagabb (foldrajzi,
torténeti) kontextusba is helyezi a megszerzett ismereteket.

A zsliri nem tdmogatja azokat a palydzatokat, amelyekbdl nem deriil ki atlathato,
ellendrizhetd modon a célkitiizés végrehajtasahoz sziikséges folyamat minden 1épése,
azok anyagi és személyi feltételei. A zsliri a nyertes palyazatok részjelentéseit is arra
figyelemmel véleményezi, hogy a tervben szerepld célkitlizések megvalosulasa
biztositottnak latszik, vagy sem.
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8. Melléklet: NN padlyazati tipus sajdatossdagai

Az Utmutaté 4ltalanos része az NN palyazati tipusra is vonatkozik. Az NN
palyazatokra vonatkozd specifikus informacidkat a jelen mellékletben foglaljuk 6ssze.

Az NN palyazatok alapvetd kovetelményei:

1. a nemzetkdzi egyiittmiikddésre alapozo, egyszerre kiilfoldon és
Magyarorszagon is beadott kozos nemzetkdzi palyazatok szamara folyamatos
beadasi lehetdséggel lehet palyazni (évente két hatarnap van: marcius 14. és
szeptember 15.);

2. apalyazati tipus valasztasakor az NN tipust sziikséges megjeldlni;

3. az NN pdlyazatnal felajanlott FTE értékek 0Osszegzddnek a palyazatban
résztvevd kutatok egyéb OTKA palyazatoknal felhasznalt FTE értékeivel, és
egy adott kutatd esetében a nyertes palyazatoknal alkalmazott FTE értékek
éves 0sszege nem haladhatja meg az 1,0 egészet;

4. az NN palyazatra is vonatkozik az a megkotés, hogy egy palyazati ciklusban
csak egy palyazat nytjthato be vezetd kutatoként (tehat ha pl. valaki benyujtott
egy K tipusu palyazatot, mint vezetd kutatd, akkor abban a palyazati ciklusban
vezetd kutatoként nem nyujthat be NN palyazatot).

5. a megpalyazhatd Osszegnek felsé korlatja nincsen, de a tamogatasi igényt
célszerli Osszevetni az OTKA egyéb pdalydzataiban (K, NK, NF) leirt
szempontokkal. A megalapozatlan vagy tulz6 koltségvetés kizard ok.

Tovabbi palyazat specifikus megkotések:

1. A rovid osszefoglaloban részletesen térjen ki a kovetkezokre:
a. anemzetkozi egyiittmiikodés jelentdségére, a varhatd eredményeire és
b. a tudomanyos kutatoképzésben a nemzetkozi egyiittmiikodésbol
varhat6 elényokre.

2. A palyazat részeként ismertetni kell az egyiittmiikddés elézményeit, adatait
(tarskutatd, intézmény, orszag, téma cime, eddigi eredmények, tervezett
kiilfoldi tamogato, stb.). Az ismertetést tartalmazo fajlt fel kell tolteni az
elektronikus rendszer 254-es oldalan, és a papiralapu palyazatban is be kell
nyuyjtani.

3. A nemzetkozi egyiittmiikodésben résztvevd kiilfoldi kutatokat nem lehet a
palyazok kozott felsorolni, adataikat a mellékletben kell megadni, a kutatas
FTE-adatait jelenlétikk csak akkor befolyasolja, ha az intézmény Oket is
befogadja, és Magyarorszagon jelentds iddtartami munkavégzésiiket is
tervezik.

4. Az egyiittmiikodést bemutatd pdf fajl megadasa (feltdltése) kotelezd, az
elektronikus palyazat nem véglegesithetd nélkiile.
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5. A kiilfoldi partner(ek)nek a sajat orszagaban kutatasi tamogatdjahoz beadott
palyazatat, vagy annak kivonatat a jelen palyazathoz is mellékelni kell pdf
formaban a nemzetkozi egyiittmikodés adatai  feltoltésére  szolgalo
mentipontban.

6. A palyazatok kezelése a COOP zstiriben torténik és az OTKA NN

palyazatokat értékeld kiilonbizottsaga készit rangsorjavaslatot az OTKA
Bizottsag részére.
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9. Melléklet: az FNN palyazat tipus sajatossdagai

Az Utmutaté altalanos része az FNN palyazati tipusra is vonatkozik. Az FNN
palyazatokra vonatkozo specifikus informacidkat a jelen mellékletben foglaljuk 6ssze.

Az FNN palyazatok alapveto kovetelményei:

1.

o

a Finn Akadémiaval (AKA) val6é kézos palyazati felhivas alapjan folytatando
nemzetkozi egylittmiikddésre alapozo, egyidejilleg az AKA-hoz és az OTKA-
hoz is beadandd kozos nemzetkdzi palyazatok beadasi hatarideje: 2012.
szeptember 26., 15:15.

A koOz06s palyazati anyagot ezzel egyidejlleg, ugyaneddig a hataridéig a finn
partnernek is be kell nydjtania az AKA internetes rendszerében, az AKA altal
meghatarozott feltételek szerint. Ha a két finanszirozé szervezethez benyujtott
kozos anyagok kozott tartalmi eltérés van, az a kozos palyazat automatikus
elutasitasat eredményezi.

A palyazat tematikus, azaz a tervezett kutatasnak tartalmilag illeszkednie kell
a két tarsfinansziroz¢ altal a kozos palyazati felhivasban megjelolt kutatasi
alaptémahoz.

Az OTKA EPR-ben a palyazati tipus kivalasztdsakor az FNN tipust sziikséges
megjeldlni.

A palyazat nyelve angol, ett6l eltérni semmilyen indokkal nem lehet.

Az FNN palyazatnal felajanlott FTE-értékek Osszegzddnek a pélyazatban
résztvevd kutatok egyéb OTKA palyazatokban ill. projektekben felhasznalt
FTE-értékeivel, és egy adott kutatd esetében a nyertes palyazatoknal
alkalmazott FTE-értékek éves 0sszege nem haladhatja meg az 1,0 értéket.

Az FNN palyazatra is vonatkozik az a megkdotés, hogy egy palyazati ciklusban
egy vezetd kutatd cask egy palyazatot nyujthat be, tehat ha valaki FNN
palyazat vezetd kutatoja, akkor az FNN palyazatbenytjtassal idében nagyjabol
egybeesd NN palyéazati ciklusban tovabbi péalyazatot vezetd kutatoként mar
nem nyudjthat be. (A kovetkezd évi palydzati ciklus(ok)ra azonban ez a
korlatozas mar nem vonatkozik.)

Az egyiittmiikodésben a magyar partner altal megpalyazhato Osszeg felsd
hatara atlagosan évi 11 milli6 Ft, azaz a maximalis (4 éves) futamidd esetén 44
millié Ft. Ehhez nem feltétel sem kutat6i alkalmazas, sem nagy értekili eszkoz
beszerzésének tervezése a koltségek kozott. Megalapozatlan vagy talzd
koltségvetés a palyazat elutasitdsat vonja maga utan.

A palyazatok szakmai biralatait az OTKA-val egyeztetve az AKA bonyolitja
le, nemzetkozi Osszetételll bizottsag bevonasaval.

Tovabbi palyazatspecifikus megkotések:

1.

A rovid Osszefoglaloban részletesen térjen ki a nemzetkozi egylittmiikodés
jelentéségére és a varhatdo eredményekre, kiillondsen azokra, melyek
kimondottan a finn partnerrel val6 k6z6s munka hozadékai lehetnek.

A finn partner részérdl részt vevo kiilfoldi kutatokat ne tiintesse fel a palyazok
kozott, az 6 adataikat a mellékletben (ld. lentebb) kell megadni.

Az Egyéb csatolmanyok kozott feltétleniil fell kell tolteni az egytittmiikddésre
vonatkoz6 aldbbi kozos anyagokat (melyeket ugyanebben a formaban és
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bontdsban a finn partnernek is csatolnia kell az AKA-hoz benyujtott
tarspalyazataban):

a. kozos kutatasi terv (legfeljebb 15 oldal terjedelemben), mely
tartalmazza:

e a tervezett kutatasi egylittmiikddés részletes kifejtését (kitérve a
munkamegosztasra €s a megvaldsitas modszereire is);

e akét partner felel0sségi korét;

e az egyiittmiikodés varhato kiilon hozadékanak leirasat;

e az egyiittmukodés teljes kozos koltségtervét, valamint a tarsuld
felek kiilon-kiilon koltségterveit;

e annak leirasat, hogy milyen jelentésége van a tervezett kdzos
munkanak a kutatdi utanpétlas nevelése valamint a kutatési
kornyezet fejlesztése terén.

b. atarsuld partnerek vezetd kutatéinak (PI) szakmai dnéletrajzat,
C. a vezeté kutatok és a kért tamogatds terhére alkalmazdasba veendo
kutatok publikacios listdit.
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