1. Az ,Uj kutato-fejlesztd vagy technikus segédszemélyzet bevonasa a
vallalkozasba” kotelez6 vallalas valasztasa esetén ki szamit 0j foglalkoztatottnak?

Az 4j foglalkoztatott minimum napi 4 6raban dolgozé BSC vagy MSC képesitéssel rendelkezé
alkalmazott vagy megbizasi szerz6déssel rendelkez6 BSC vagy MSC képesitéssel rendelkezd, a
projekthez kapcsol6dd szakiranyu végzettségeel rendelkez6 személy kell, hogy legyen, aki a
projekt megvaldsitasaban kutato-fejleszté6 munkatarsként vagy technikus segédszemélyzetként
részt vesz.

2. Amennyiben a tamogatast igényl6 a projekt megvaldsitas soran foglalkoztat
egy MSC végzettséggel rendelkezd fejleszt6 mérnokot kutato-fejleszt6ként,
azonban a projekt megvaldsitasaban a mérnok nem vesz részt, abban az esetben
beleszamithat6 a koételezd 1étszamtartasi vallalasba, mint K+F foglalkoztatott?

A Felhivas 6. pontjaban foglaltaknak megfeleléen a létszamtartas tekintetében tett vallalas
esetében csak és kizardlag a projektben résztvevé minimum napi 4 6raban dolgozé BSC vagy
MSC képzettséggel, valamint a projekthez kapcsolodd szakiranyd végzettséggel rendelkezé
kutaté-fejleszté vagy technikus segédszemélyzet 1étszam adata veheté figyelembe. Tehat azon
fejleszté mérnok, aki nem vesz részt a projektben, nem jarulhat hozza a vallalt 1étszamhoz. Csak
abban az esetben szamithat6 be a l1étszamtartasba, ha részt vesz a projektben.

3. Elszamolhat6-e a projektben olyan személy bére is, akik megfelel6 szakmai
tapasztalattal, azonban csak kézépfoku végzettséggel rendelkezik?

Igen, elszamolhat6 azon kozépfoku végzettséggel rendelkezé foglalkoztatott bérkoltsége, aki a
projektben részt vesz. Azonban felhivjuk a figyelmet, hogy a létszamtartas tekintetében tett
vallalasba nem szamithaté bele a koézépfoku végzettséggel rendelkezd, kizardlag a projektben
résztvevé BSC vagy MSC képesitéssel rendelkez6 kutaté-fejleszték és/vagy technikus
segédszemélyzet.

4. Teljesitettnek mingsiil-e a kotelezd 1étszamtartasi vallalas abban az esetben, ha a
tamogatast igényl6 a projekt soran felvesz egy uj BSC vagy MSC képzettséggel és
a projekthez kapcsolédo szakiranya végzettséggel rendelkezd személyt, aki a
projekt megvalésitasaban kutatoé-fejleszt6 munkatarsként vagy technikus
segédszemélyzetként részt vesz, azonban a projekt befejezéséig a tamogatast
igénylé foglalkoztatottjainak szama (alkalmazott vagy megbizasi szerz6déssel
rendelkezd foglalkoztatottak) 6sszességében cs6kken?

A kotelezd létszamtartasi vallalas abban az esetben mindsil teljesitettnek, ha a timogatast igényl6
foglalkoztatasaban 4ll6, minimum napi 4 6raban dolgozé BSC vagy MSC képesitést alkalmazott
vagy megbizasi szerzédéssel rendelkez6 BSC vagy MSC képesitésti, a projekthez kapcsolodd
szakiranyu végzettséggel rendelkez6k szama (alkalmazott vagy megbizasi szerz6déssel rendelkez6
foglalkoztatottak) a projekt megkezdésétdl a projekt fizikai befejezéséig nem csékken a projekt
kezdés idépontjaban fennallé létszamhoz képest, amely legalabb 1 f6. A vallalas akkor nem
mindsil teljesitettnek, amennyiben a létszamtartassal érintett munkavallalé(k) munkaviszonya
idSaranyosan nem ¢éri el a vallalds 75%-at.

5. Teljesitettnek mindsiil-e az ,,Uj kutato-fejlesztd vagy technikus segédszemélyzet
bevonasa a vallalkozasba” kotelez6 1étszamtartasi vallalas abban az esetben, ha a
tamogatast igényl6 a projekt soran felvesz egy uj BSC vagy MSC képzettséggel és
a projekthez kapcsolédo szakiranya végzettséggel rendelkez6 személyt, aki a



projekt megvalésitasaban kutatd-fejleszt6 munkatarsként vagy technikus
segédszemélyzetként részt vesz, azonban a projekt befejezéséig a tamogatast
igényl6 foglalkoztatottjainak szama (alkalmazott vagy megbizasi szerz6déssel
rendelkezd foglalkoztatottak) dsszességében nem ng?

Az 4j foglalkoztatott bevonasa vallalas abban az esetben mindsiil teljesitettnek, ha a timogatast
igénylé foglalkoztatasaban all6, minimum napi 4 o6raban dolgozé BSC vagy MSC képesitést
alkalmazott vagy megbizasi szerz6déssel rendelkez6 BSC vagy MSC képesitésti, a projekthez
kapcsolddo szakiranyu végzettséggel rendelkezék szama (alkalmazott vagy megbizasi szerz6déssel
rendelkezé foglalkoztatottak) a projekt megkezdésétSl a projekt fizikai befejezéséig névekszik
legalabb 1 f6ével. A vallalas akkor nem mindsiil teljesitettnek, amennyiben a kotelezd vallalassal
érintett munkavallal6(k) munkaviszonya idéaranyosan nem éri el a vallalas 75%-at.

6. Kik szamara valaszthat6 a ,Kutato-fejleszt6 vagy technikus segédszemélyzet
megtartasa” kotelezd vallalas?

A Kutato-fejleszté vagy technikus segédszemélyzet megtartiasa” kotelez6 vallalast azon
tamogatast igényl6knek all modjaban valasztani, akik a projekt megkezdését megeléz6en
foglalkoztattak kutato-fejleszté munkatarsként vagy technikus segédszemélyzetként BSC vagy
MSC képesitéssel rendelkezé alkalmazottat minimum napi 4 6raban.

7. Benyujthatnak-e tamogatasi kérelmet azon tamogatast igényl6k, akik a projekt
megkezdését megel6z6en nem foglalkoztattak sem kutaté-fejleszt6, sem
technikus segédszemélyzet alkalmazottat?

Igen, azonban ebben az esetben az ,,Uj kutat6-fejleszté vagy technikus segédszemélyzet bevonasa
a vallalkozasba” kotelez6 vallalast szitkséges valasztaniuk.

8. Mit tekint az NKFI Hivatal iizleti tervnek, szakmai tamogat6 vélemény kiadasa
kapcsan?

A 2-5 oldalas tzleti terv az NKFI Hivatal weboldalardl elérhetd elektronikus felileten
(kfivelemeny.nkfih.gov.hu) kitoltott szakmai vélemény iranti kérelem.

9. Mit kell tartalmaznia a pénziigyi tervnek?
A pénziigyi tervnek alapvetéen koltségtervet és bevételtervet sztiikséges tartalmaznia.

10. Amennyiben korabban a vallalkozas a Felhivas 3.1. pontjaban részletezett NKFI
Alap és/vagy GINOP és/vagy VEKOP felhivas keretében tamogatast nyert el,
megkapta a Tamogatoéi okiratot vagy hatalyba lépett a Tamogatasi szerz6dés, de a
projektet végiil nem valositotta meg, visszavonta a tamogatasi kérelmét,
felbontotta a Tamogat6éi okiratot vagy a Tamogatasi szerz6dést, illetve
forraslehivasra nem keriilt sor, abban az esetben is kizarasra keriil a tamogatast
igényl6k korébol?

Nem, ebben az esetben jogosultak a tamogatasi kérelem benyujtasara, viszont a tamogatoi
jogviszony  megszlntetését/megszintetésre  vonatkozd — szandékot  igazolni  sziikséges,
megsziintetésrdl szolé dokumentum masolataval



11. A projekt keretében foglalkoztatott munkavallalok tekintetében a tamogatast
igényl6t terheli-e tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség az egy éves fenntartasi
idészakra vonatkozéan?

A bérkoltségek vonatkozasiaban nincs fenntartasi idészak, nem terheli tovabbfoglalkoztatasi
kotelezettség a tamogatast igénylét. A projekt fizikai befejezése a mérvadd a vallalasok
teljesitésében. A Felhivas 7. pontjaban foglaltaknak megfeleléen csak és kizardlag immaterialis
javak vagy eszk6z(0k) beszerzése esetén sziikséges 1 éves fenntartasi idészakot vallalni.

12. Mely gazdasagi feltétel teljesitésébe szamithatd bele partner és/vagy kapcsolt
vallalkozas gazdasagi adata?

A gazdasagi feltételeket a villalkozasnak onalléan kell teljesiteni, a patrtner és/vagy kapcsolt
vallalkozas(ok) adatai nem szamolhatéak 6ssze.

13. Mikor kell figyelembe venni a partner- és/vagy kapcsolt vallalkozasok adatait?

A KKV minésités megallapitasanal a partner- és/vagy kapcsolt vallalkozasok adatait, a folyo
pénzlgyi évben, valamint az azt megel6z6 két pénzigyi év soran az 1407/2013/EU bizottsagi
rendelet alapjan szikséges figyelembe venni. A Magyarorszagon odaitélt csekély Gsszegi
tamogatasok brutté tdmogatastartalmanak Osszeszamitasa esetében pedig a kapcsolt vallalkozas
adatait kell figyelembe venni.

14. A Felhivasban el6irt minimum 2 f6s atlagos statisztikai létszamot lehet teljesiteni
a partner- és/vagy kapcsolt vallalkozasok adataival egytitt?

Nem lehet.

15. A szakmai vélemény iranti kérelemben kitolthet6k a gazdalkodasi adatok a 2019.
évi tizleti beszamold alapjan, ha alapité6 hatarozat hianyaban nincs lezarva? A
tamogatasi kérelem benyujtasakor az tizleti évre vonatkozo alapit6i hatarozat mar
rendelkezésre fog allni.

A leirtak alapjan a 2019. évi beszamol6 adatai nem elfogadhatéak, mert a Felhivas 3.2. pontja
alapjan amennyiben a 2019. évi teljes (365 nap), lezart tzleti évre vonatkozo
beszamolé a kfivelemeny.nkfih.gov.hu elektronikus feltleten benyujtott kérelem benyujtasaig
nem kertl kozzétételre, ugy a jogosultsagi gazdasagi feltételeket a palyazonak a 2018. évi teljes
(365 nap), lezart tizleti évre vonatkozo, kézzétett beszamolot alapul véve kell teljesitenie.

Tovabba a Felhivas 3.3. pontja r6gziti, hogy nincs lehet6ség hianypotlasra, igy a projektjavaslat
(tamogatasi kérelem) érdemi vizsgalat nélkil elutasitasra kertl, haa jogosultsagi gazdasagi
feltételek teljesitése érdekében rogzitett adatokat tartalmazo lezart, teljes (365 nap) tzleti évre
vonatkozd beszamold nincs kozzétéve a https://e-beszamolo.im.gov.hu
oldalon. A kozzétételnek meg kell torténnie a kfivelemeny.nkfih.gov.hu elektronikus felileten
benyujtott kérelem benyujtasaig.

16. A Felhivasban rogzitett jogosultsagi gazdasagi feltétel elSirja, hogy a palyazoé
utolsé lezart, teljes iizleti évre vonatkozo koézzétett éves beszamoldja szerinti
atlagos statisztikai allomanyi létszama nem lehet kevesebb 2 f6nél. Cégbeolvadas
esetén ezt a feltételt hogyan kell értelmezni?
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A palyazéd cégnek az egyszersitett éves beszamoldja szerint kell vizsgalni az atlagos statisztikai
allomanyi létszamot, amely az éves beszamold kiegészité melléklet részében talalhaté meg (Sztv.
91. § a) pont, 133. § (4) bek. c¢) pont). Ha ez alapjan a létszam minimum 2 {6, akkor tud csak
palyazni a cég.

17. Mely koltségek alatamasztasara kell arajanlatot benyujtani?

Az Altalanos Utmutaté 9.2. pontja alapjan minden aldbbi koltségtétel alatamasztasira 3 db (a
kutatas-fejlesztési  projekthez  nyujtott  tamogatas esetében  igénybevett szolgaltatas
vonatkozasaban 1 db) érvényes arajanlat beszerzése sziikséges a tamogatasi kérelem benyujtasaig.
A tamogatasi kérelemhez az adott koltségtétel alatamasztasira csak a kivalasztott és a
koltségvetésbe tervezett ajanlatot sziikséges csatolni.

Arajanlatok csatolasa szitkséges az alabbi kéltségsorok alatamasztasihoz:

— 11. Immaterialis javak

— 13. Mtszaki berendezések, gépek, jarmtvek

— 14. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmavek

— 52. Igénybe vett szolgaltatasok koltségei

o Az 52. Igénybe vett szolgiltatisok koltségeinek alitamasztisahoz

Innovicio bevezetésére irinyulo tevékenység, Adaptiv innovicios
tevékenység és Fejlesztési tevékenység esetén az drajinlatokat mdr a
kfivelemeny.nkfih.gov.hu feliiletre is sziikséges csatolni.

18. A bérkoltséget személyenként kell régziteni EPTK felilleten vagy elegendd
kategorianként felvinni az Osszesitett béradatokat és a szdveges részben
részletezni annak megoszlasat?

EPTK feluleten a Koltségvetés funkcio kitoltésekor az 54. Bérkoltség, az 55. Személyi jellegt
egyéb kifizetések és az 56. Bérjarulék koltség kategoriak nem személyenkénti megbontasban
kérjik rogziteni, hanem tevékenységenként és munkakoéronként (kutato-fejleszté munkatars,
technikus segédszemélyzet) 6sszesitve a teljes projekt futamidé vonatkozasaban.

A Kkfivelemeny.nkfih.gov.hu felilleten az 54. Bérkoltség, az 55. Személyi jellegi egyéb
kifizetések és az 56. Bérjarulék koltség kategoridk megbontasara sincs sziikség.
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